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La formation continue constitue un levier stratégique majeur pour l’École de la République. Elle permet aux 

personnels de s’adapter aux évolutions du système éducatif, d’approfondir leurs compétences et de 

répondre au mieux aux besoins des élèves et de la société. Dans l’académie de Poitiers, nous faisons le 

choix d’une politique ambitieuse et exigeante en matière de développement professionnel, au service de la 

réussite de tous. 

Le Programme Académique de Formation (PAF) rassemble l’ensemble des parcours de formation portés 

par l’École Académique de la Formation Continue (EAFC), dont l’action s’inscrit pleinement dans les 

priorités fixées par le projet académique et le schéma directeur national de la formation continue. Il reflète 

une volonté forte : proposer à chaque agent un accompagnement de qualité, structuré et cohérent, dans 

une logique de proximité territoriale et de transformation durable des pratiques. 

Les dispositifs pour les parcours de formation se déclinent en quatre publications pour s’adresser à tous les 

personnels : enseignants, encadrants, personnels administratifs, techniques, sociaux, de santé, AED, 

AESH. N’hésitez pas à consulter les quatre catalogues pour identifier les dispositifs de formation qui 

structureront des parcours d’au moins 9 heures (hormis pour le déploiement du programme national et pour 

l’accompagnement des réformes). Ces parcours de formation favorisent l’engagement sur le long terme, 

une professionnalisation progressive et la construction de collectifs apprenants dynamiques. 

Nos priorités sont claires, il s’agit de : 

• Consolider les savoirs fondamentaux, socle de toute réussite scolaire ; 

• Exploiter les évaluations nationales pour améliorer les pratiques pédagogiques ; 

• Faire du numérique éducatif un levier au service des apprentissages ;  

• Renforcer la cohérence du continuum Bac -5 / +3 ;  

• Améliorer la santé mentale des élèves et le bien-être au travail. 

 

Je tiens à saluer l’engagement de l’ensemble des équipes de l’EAFC et des acteurs de la formation qui, par 
leur expertise et leur mobilisation, rendent cette offre possible. À travers ces parcours de formation, c’est 
une ambition collective qui se déploie : celle de construire une École toujours plus performante, plus 
ambitieuse et plus accueillante pour ses élèves et ses personnels. 
 
Je vous invite à prendre connaissance des dispositifs via les publications des catalogues dès le mois de 

juillet et à vous emparer pleinement de cette offre de parcours qui sera publiée sur les pages intranet du 

site académique dès la rentrée prochaine, pour construire votre développement professionnel avec 

exigence et curiosité et pour contribuer, par votre engagement, à l’évolution continue de notre service 

public d’éducation. 

 

 

Frédéric PERISSAT, recteur de l’Académie de Poitiers. 
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A.1 ENTRER DANS LA FONCTION 
 

 
A.1.1 PERSONNELS ENSEIGNANTS ET D’ÉDUCATION 

 

 

A.1.1.2 PERS. ENSEIGNEMENT ET ÉDUCATION STAGIAIRES. 2D 

A.1.1.2.1 PEES PUBLICS 

 

 

 A.1.1.2.2 PEES PUBLICS TEMPS COMPLETS 

 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132000 

Second degré ACAD 

FI - ACCUEIL DES PEES ET 

STAR - TUTEURS 

Responsable : EAFC 

FORMAT.INITIALE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 
Nombre de places : 10 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 0 h 

Module : FI - ACCUEIL DES PEES ET STAR - TUTEURS 

Objectifs : Accompagner et sécuriser l'entrée dans le métier. 

Contenus : Apports et contenus en lien avec l'accompagnement du stagiaire. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132001 

Second degré ACAD 

FI - VISITE TUTEUR PEES Responsable : EAFC 

FORMAT.INITIALE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 
Nombre de places : 30 
Durée présentiel : 2 h 
Durée distanciel : 0 h 

Module : FI - VISITE STAGIAIRE TUTEUR 

Objectifs : Identifier les gestes professionnels à construire ou à consolider. 

Construire une posture réflexive. 

Contenus : Apports sur les gestes professionnels. Accompagnement à 
l'entrée dans le métier. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132002 

Second degré ACAD 

FI PEES - VISITE CONSEIL 

FORMATIVE PEES TP 

Responsable : EAFC 

FORMAT.INITIALE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 
Nombre de places : 20 
Durée présentiel : 2 h 
Durée distanciel : 0 h 

Module : FI PEES- VISITE CONSEIL FORM PEES TP  

Objectifs : Accompagner et sécuriser l'entrée dans le métier. 

Contenus : La visite conseil a pour objectifs de dispenser les conseils 
nécessaires à la construction des gestes professionnels des nouveaux 
enseignant et à l’adoption d’une posture réflexive qui permet de questionner 
et de repenser ses pratiques tout au long de sa carrière. 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

 
L'entrée dans la fonction selon le type de personnel 

 
Entrée dans la fonction des enseignants et personnels d'éducation 
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AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132005 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

FI-PEES TP 

PARCOURS 

MODULAIRE PERIODE 

1 

Responsable : EAFC 

FORMAT.INITIALE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 25 

Durée présentiel : 15 h 

Durée distanciel : 3 h 

Module : FI-PEES ANALYSE DE PRATIQUES ET APPRENTISSAGE 

Objectifs : Analyser les pratiques professionnelles, améliorer la 

compréhension des processus d'apprentissage. 

Contenus : Outils d'analyse. Analyse vidéo. 

Apports théoriques sur les postures, les gestes professionnels et 

l'engagement des élèves. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132003 

Second degré ACAD 

FI PEES- VISITE CONSEIL 

FORMATIVE DAPES 

Responsable : EAFC 

FORMAT.INITIALE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 10 

Durée présentiel : 2 h 

Durée distanciel : 0 h  

Module : FI PEES - VISITE CONSEIL FORMATIVE DAPES 

Objectifs : Accompagner et sécuriser l'entrée dans le métier. 

Contenus : La visite conseil a pour objectif de dispenser les conseils 
nécessaires à la construction des gestes professionnels des nouveaux 
enseignants et à l’adoption d’une posture réflexive qui permet de questionner 
et de repenser ses pratiques tout au long de sa carrière. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132004 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

FI-PEES TP PARCOURS 

DAPES 

Responsable : EAFC 

FORMAT.INITIALE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 40 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 0 h  

Module : FI PEES DAPES - GESTION DE CLASSE 

Objectifs : Renforcer les gestes professionnels de l'enseignant stagiaire sur 

la gestion de classe. 

Contenus : Collectif de travail pour la construction de gestes professionnels 
en lien avec la situation de travail de chaque stagiaire. Apports scientifiques 
en fonction des besoins des stagiaires. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 
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Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 25 

Durée présentiel : 15 h 

Durée distanciel : 3 h 

Module : FI-PEES ANALYSE DES GESTES PROFESSIONNELS 

Objectifs : L’objectif de cette formation est de permettre aux enseignants de 

mieux comprendre leurs élèves, de s’interroger sur l’autorité afin de mieux 

construire la sienne et d’établir un climat de classe propice aux 

apprentissages. 

Contenus : Le concept d’attachement de Bowlby 

• La maturation cérébrale de l’adolescent (Grégoire Borst) 

• Les facteurs à l’origine de problème de comportement (Brian Boutwell)  

• Les types d’autorité : Autoritarisme / Autorité éducative (Bruno 

Robbes, Sylvain Connac) 

• Les modes éducatifs et les profils d‘agir (Eric Battut) 

• Un point sur les difficultés rencontrées par les enseignants (Serge 
Boimare) 

• Auto-positionnement individuel à l’aide d’une fiche réalisée à 

partir du modèle circomplexe de Philippe Genoud et des 

critères d’auto-positionnement de profil de gestion de classe 

définis par David Dumas. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 25 

Durée présentiel : 15 h 

Durée distanciel : 3 h  

Module : FI-PEES APPRENDRE A APPRENDRE 

Objectifs : Repenser ses pratiques pédagogiques avec les sciences 

cognitives. Expliciter son enseignement. 

Contenus : 

• Le cerveau de l’adolescent / Les neuro-mythes / Les piliers de 

l’apprentissage / Comprendre l’attention / Mieux mémoriser / 

L’inhibition 

• Ce que l’enseignement explicite n’est pas / L’enseignement explicite : 

pourquoi ? Comment ? 

• Développer l’autonomie des élèves. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 
Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 
Nombre de places : 25 
Durée présentiel : 15 h 

Durée distanciel : 3 h 

Module : FI-PEES AUTONOMIE DES ELEVES 

Objectifs : Adapter sa pratique pédagogique selon les principes de la 

Conception Universelle de l’Apprentissage (CUA), en mobilisant outils 

numériques et intelligence artificielle pour favoriser l'autonomie. 

Contenus : Connaissance des EBEP et des obstacles 

d’apprentissage. Introduction à la Conception universelle des 

apprentissages (CUA) afin d’envisager sa mise en œuvre dans des 

scénarios pédagogiques. Utilisation d'outils numériques pour faciliter la 

mise en œuvre de la CUA. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 
Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
Professionnels 
Nombre de places : 10 
Durée présentiel : 2 h 
Durée distanciel : 0 h  

Module : FI PEES - VISITE CONSEIL FORMATIVE DAPES 

Objectifs : Accompagner et sécuriser l'entrée dans le métier. 

Contenus : La visite conseil a pour objectif de dispenser les conseils 
nécessaires à la construction des gestes professionnels des nouveaux 
enseignants et à l’adoption d’une posture réflexive qui permet de questionner 
et de repenser ses pratiques tout au long de sa carrière. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 
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AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132006 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

FI-PEES TP PARCOURS 

MODULAIRE PERIODE 2 

Responsable : EAFC 

FORMAT.INITIALE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 

Nombre de places : 25 

Durée présentiel : 12 h 

Durée distanciel : 2 h 

Module : FI PEES - ENSEIGNEMENT EXPLICITE 
Objectifs : Comprendre l'enseignement explicite et l'intégrer dans la 
construction d'une séance. 

Contenus : Enseignement explicite et réussite des élèves : Gauthier, C., 
Bissonnette, S., & Richard, Conférence sur l'enseignement explicite de Julien 
Netter maître de conférences en sciences de l’éducation à l’INSPE de Créteil. 
Comprendre l’échec scolaire, Stéphane Bonnery. L’autonomie selon Philippe 
Mérieu. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 
Nombre de places : 12 
Durée présentiel : 15 h 
Durée distanciel : 3 h 

Module : FI-ANALYSE REFLEXIVE DE LA PRATIQUE CPE 

Objectifs : Piloter le service de vie scolaire. 

Contenus : Organiser le pilotage sur l’année. Échanger sur les pratiques et 
mutualiser des outils. Partir d’une situation réelle et en faire l’analyse. Prendre 
de la distance sur son agir professionnel. Analyser les situations qui posent 
difficulté et créer les conditions pour s’en affranchir en les intégrant 
progressivement à la pratique professionnelle. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 

Nombre de places : 25 

Durée présentiel : 9 h 

Durée distanciel : 3 h 

Module : FI-PEES AMELIORER LE CLIMAT SCOLAIRE 

Objectifs : Comprendre les enjeux d'un climat scolaire positif et les outils 

pour le mettre en œuvre.  

Contenus : Améliorer le climat scolaire, le conflit dans la relation pédagogique 
(incluant la relation aux familles). Le climat scolaire pour vous : 7 facteurs/5 
dimensions. Développer une pratique réflexive, actions possibles, 
positionnement. La collaboration professeur, CPE et familles en cas de conflit 
dans la relation pédagogique. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 
Nombre de places : 20 
Durée présentiel : 9 h 
Durée distanciel : 3 h 

Module : FI-PEES CULTURE NUMERIQUE 

Objectifs : Maitriser l'usage de l'ENT pour collaborer. Créer un parcours 

pédagogique sécurisé en ligne. Comment utiliser l'IA dans le cadre de son 

métier. 

Contenus : apports théoriques. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 
Nombre de places : 25 
Durée présentiel : 15 h 
Durée distanciel : 3 h  

Module : FI-PEES COMPETENCES PSYCHO SOCIALES 

Objectifs : Apprendre à intégrer les CPS dans ses démarches 

d'enseignement et dans les actions éducatives. 

Contenus : Présentation de situations mettant en jeu les CPS. Expériences 
de conscientisation des CPS. Découverte d'outils et de démarches pour 
travailler les CPS. Découverte de ressources sur les CPS. Construction de 
ressources sur les CPS à mettre en œuvre localement. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 



Programme académique de formation 

Sofia 2026-2027 - page 11 

 

 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 20 
Durée présentiel : 9 h 
Durée distanciel : 3 h 

Module : FI-PEES DECROCHAGE SCOLAIRE 

Objectifs : Comprendre les causes et manifestations du décrochage scolaire. 

Découvrir des stratégies et dispositifs de prévention. 

Contenus : Apports théoriques. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 25 
Durée présentiel : 9 h 
Durée distanciel : 3 h 

Module : FI-PEES IA ET HETEROGENEITE DES ELEVES 

Objectifs : Comprendre l'utilisation de l'IA et l'utiliser pour gérer 

l'hétérogénéité. 

Contenus : apports théoriques. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132007 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

FI-PEES TP PARCOURS NON 

TITULAIRES MEEF 

Responsable : EAFC 

FORMAT.INITIALE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 40 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 0 h 

Module : FI PEES- ELEVES A BESOINS PARTICULIERS 

Objectifs : Mieux connaître les élèves à besoins éducatifs particuliers et les 

outils numériques au service de l'inclusion et de la différenciation. 

Contenus : Apports sur les élèves à besoins éducatifs particuliers (dyspraxie 
et dyslexie notamment). 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 40 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 0 h  

Module : FI PEES- VALEURS DE LA REPUBLIQUE 

Objectifs : Connaitre les outils, notions, démarches nécessaires à la 

transmission des valeurs de la République. 

Contenus : Les valeurs de la République : les notions associées. Focus : la 
laïcité dans la République et à l'école. 

Transmettre et faire partager les valeurs de la République à l'école, les outils, 

les démarches. Focus : lutter contre les discriminations à l'école. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 
Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 40 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 0 h 

Module : FI PEES-INEGALITES DE GENRE 

Objectifs : Comprendre l'influence des situations scolaires sur la 

construction des inégalités de genre en mathématiques et en sciences. 

Contenus : la conception de la réussite en mathématiques. Présentation 

des résultats scientifiques qui montrent à quel point les performances et 

l'engagement en mathématiques peuvent être influencées par les croyances 

culturelles et plus généralement par les situations scolaires. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 
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PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132008 

Second degré ACAD 

FI-PEES TP PARCOURS 

TRONC COMMUN 

Responsable : INSPE 

FORMATION 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 60 
Durée présentiel : 60 h 
Durée distanciel : 0 h 

Module : FI-PEES TP TRONC COMMUN CHARENTE 

Objectifs : Accompagner et sécuriser l'entrée dans le métier. 

Contenus : 10 journées socle transversales : 

- Apports et réflexions autour de la pédagogie transversale. 

- Connaissance du système éducatif 

- Posture et gestes professionnels 

- Projets et missions particulières de l'enseignant. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 
Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 60 
Durée présentiel : 60 h 
Durée distanciel : 0 h 

Module : FI-PEES TP TRONC COMMUN CHARENTE MARITIME 

Objectifs : Accompagner et sécuriser l'entrée dans le métier. 

Contenus : 10 journées socle transversales : 

- Apports et réflexions autour de la pédagogie transversale. 

- Connaissance du système éducatif 

- Posture et gestes professionnels 

- Projets et missions particulières de l'enseignant. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 
Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 60 
Durée présentiel : 60 h 
Durée distanciel : 0 h 

Module : FI-PEES TP TRONC COMMUN DEUX SEVRES 

Objectifs : Accompagner et sécuriser l'entrée dans le métier. 

Contenus : 10 journées socle transversales : 

- Apports et réflexions autour de la pédagogie transversale. 

- Connaissance du système éducatif 

- Posture et gestes professionnels 

- Projets et missions particulières de l'enseignant. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 
Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 60 
Durée présentiel : 60 h 
Durée distanciel : 0 h 

Module : FI-PEES TP TRONC COMMUN VIENNE 

Objectifs : Accompagner et sécuriser l'entrée dans le métier. 

Contenus : 10 journées socle transversales : 

- Apports et réflexions autour de la pédagogie transversale. 

- Connaissance du système éducatif 

- Posture et gestes professionnels 

- Projets et missions particulières de l'enseignant. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 
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 A.1.1.2.3 PES ENSEIGNEMENT PRIVÉ 2D 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132009 

Second degré ACAD 

PEES PRIVE - FORMATION 

ENSEIGNANTS 

Responsable : IA IPR 

ANGLAIS 

Catalogue des Écoles 
Nombre de places : 20 
Durée présentiel : 60 h 
Durée distanciel : 20 h 

Module : PEES PRIVE - FORMATION ENSEIGNANTS 1D 

Objectifs : Développer les premiers gestes professionnels des enseignants 

stagiaires. Répondre aux besoins liés à l'entrée dans le métier. 

Contenus : Apports sur la construction et l'animation de séquences/séances. 
Connaissance des mécanismes d'apprentissage et des élèves à besoins 
particuliers. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 30 
Durée présentiel : 60 h 
Durée distanciel : 20 h 
 

Module : PEES PRIVE - FORMATION ENSEIGNANTS 2D 

Objectifs : Développer les premiers gestes professionnels des enseignants 

stagiaires. Répondre aux besoins liés à l'entrée dans le métier. 

Contenus : Apports sur la construction et l'animation de séquences/séances. 
Connaissance des mécanismes d'apprentissage et des élèves à besoins 
particuliers. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132010 

Second degré ACAD 

PEES PRIVE - VISITE TUTEUR Responsable : IA IPR 

ANGLAIS 

Catalogue des Écoles 
Nombre de places : 20 
Durée présentiel : 60 h 
Durée distanciel : 20 h 

Module : PEES PRIVE - VISITE TUTEUR 1D 

Objectifs : Maitriser les contenus disciplinaires. 

Contenus : Apports sur les gestes professionnels, accompagnement à 
l'entrée dans le métier. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 30 
Durée présentiel : 60 h 
Durée distanciel : 20 h 

Module : PEES PRIVE - VISITE TUTEUR 2D 

Objectifs : Maitriser les contenus disciplinaires. 

Contenus : Apports sur les gestes professionnels, accompagnement à 
l'entrée dans le métier. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 
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A.1.1.3 ENSEIGNANTS EN DÉTACHEMENT RECONVERSION DISCIPLINAIRE 
 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132011 

Second degré ACAD 

FI - VISITE TUTEUR 

DETACHES RECONVERSION 

Responsable : EAFC 

FORMAT.INITIALE 

atalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 30 
Durée présentiel : 2 h 
Durée distanciel : 0 h 
 

Module : FI - TUTORAT ENSEIGNANT DETACHE 

Objectifs : Identifier les gestes professionnels à construire ou à consolider. 

Construire une posture réflexive. 

Contenus : Apports sur les gestes professionnels. Accompagnement à 
l'entrée dans le métier. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

atalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 
Nombre de places : 30 
Durée présentiel : 2 h 
Durée distanciel : 0 h 
 

Module : FI - TUTORAT ENSEIGNANT RECONVERTI 

Objectifs : Identifier les gestes professionnels à construire ou à consolider. 

Construire une posture réflexive. 

Contenus : Apports sur les gestes professionnels. Accompagnement à 
l'entrée dans le métier. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

 
 

 
 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132012 

Second degré ACAD 

FI PEES - VISITE 

CONSEIL FORMATIVE 

DETACHES TP 

Responsable : EAFC 

FORMAT.INITIALE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 
Nombre de places : 5 
Durée présentiel : 2 h 
Durée distanciel : 0 h 
 

Module : FI PEES- VISITE CONSEIL FORM DETACHES  

Objectifs : Accompagner et sécuriser l'entrée dans le métier. 

Contenus : La visite conseil a pour objectif de dispenser les conseils 
nécessaires à la construction des gestes professionnels des nouveaux 
enseignants et à l’adoption d’une posture réflexive qui permet de questionner 
et de repenser ses pratiques tout au long de sa carrière. 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 
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AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132013 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

FI-PEES TP PARCOURS 

RENOUVELES DETACHES 

Responsable : EAFC 

FORMAT.INITIALE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 

Nombre de places : 12 

Durée présentiel : 12 h 

Durée distanciel : 6 h 
 

Module : FI - PEES DE LA DIDACTIQUE A LA PEDAGOGIE 
Objectifs : Penser la transposition didactique. Penser des situations 
pédagogiques efficaces.  

Contenus : Cadre du PPCR (Parcours Professionnel Carrière et 
Rémunération) ; Gestes professionnels de Dominique Bucheton ; Structure 
d'un cours de Marc Prouchet ; Eléments de constitution psychologique d'un 
élève de Marie-Pierre Bidal-Loton ; Engagement dans la tâche d'André Tricot. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 

Nombre de places : 12 

Durée présentiel : 9 h 

Durée distanciel : 9 h 
 

Module : FI - PEES PARCOURS COLLECTIF DE TRAVAIL 
Objectifs : Modifier ses pratiques professionnelles en fonction de ses 
besoins. Développer son expertise du métier. 
Contenus : Apports qui vont venir s’adapter à chaque stagiaire en fonction 
des besoins des élèves : 

• Psychologie de l’adolescent 

• Postures de l’enseignant 

• Théories de l’apprentissage 

• Sciences de l’apprentissage, neurosciences 
• Métacognition et confiance en soi 
• Communication bienveillante, compétences psycho-sociales 
• Droits et devoirs de l’enseignant 
• Valeurs de la République et laïcité. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 
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A.1.1.4 ÉTUDIANTS SE DESTINANT AUX MÉTIERS DE L’ENSEIGNEMENT/ÉDUCATION 

A.1.1.4.1 SPA 1D - 2D 

 

A.1.1.4.2 STAR 1D - 2D 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 26A0132014 

Second degré ACAD 

FI - TUTORAT DES SPA Responsable : EAFC 

FORMAT.INITIALE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées professionnels 

Nombre de places : 20  

Durée présentiel : 4 h 

Durée distanciel : 0 h 

Module : FI - TUTORAT DES SPA 

Objectifs : Accompagnement des SPA. 

Contenus : Apports didactiques et pédagogiques. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 26A0132015 

Second degré ACAD 

FI - TUTORAT DES STAR Responsable : EAFC 

FORMAT.INITIALE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées professionnels 

Nombre de places : 20 

Durée présentiel : 4 h 

Durée distanciel : 0 h 

Module : FI - TUTORAT DES STAR 

Objectifs : Accompagnement des STAR 
Contenus : Apports didactiques et pédagogiques 
Regroupement : ACADÉMIQUE 
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A.1.1.5 PERSONNELS ENSEIGNANTS NÉO TITULAIRES 

A.1.1.5.2 ENSEIGNANTS NÉO TITULAIRES 2D 

 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132016 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

T1 T2 - ACCOMPAGNEMENT 

DES NEO TITULAIRES 

Responsable : IA IPR 

HISTOIRE GEOGR 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 100 

Durée présentiel : 12 h 

Durée distanciel : 6 h 
 

Module : T1 T2 - ANALYSE DE PRATIQUES 

Objectifs : Analyser sa pratique professionnelle afin de poursuivre son 

développement professionnel. 

Contenus : La relation école-famille. Acteurs et missions. Programmation des 
enseignements et progression des apprentissages. Gestion de classe. 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 20 

Durée présentiel : 0 h 

Durée distanciel : 3 h 
 

Module : T1 T2 - COMPETENCES LANGAGIERES 
Objectifs : Travailler les compétences langagières dans sa discipline et 
interroger ses pratiques sur cette thématique. 
Contenus : Comprendre les enjeux de la maîtrise des compétences 
langagières dans la réussite scolaire et la réduction des inégalités. 

Identifier les difficultés langagières des élèves et les mécanismes de la 

compréhension de texte. 

Utiliser des outils pour évaluer les compétences langagières des élèves 

(tests de positionnement, grilles d’analyse, etc.). 
Mettre en œuvre des stratégies pour renforcer la compréhension et la 
production d’écrits dans toutes les disciplines. 
Concevoir des activités favorisant la métacognition, la différenciation 
pédagogique et l’utilisation de traces écrites. 
Collaborer avec d’autres enseignants pour partager des pratiques et des 
ressources. 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 
Nombre de places : 12 
Durée présentiel : 0 h 
Durée distanciel : 2 h 

Module : T1 T2 - CPE ACCOMPLIR SES MISSIONS GERER SON TEMPS 

Objectifs : Analyse réflexive de son agir de CPE pour un développement 

professionnel. Prendre en charge sa formation professionnelle selon ses 

besoins. 

Contenus : Etat de la recherche universitaire quant aux tensions inhérentes 
au métier de CPE, méthode d’analyse inspirée du GEASE (Groupe 
d’Entraînement à l’Analyse de Situations Éducatives). 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 
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Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 25 

Durée présentiel : 0 h 

Durée distanciel : 3 h 

Module : T1 T2 - EVALUATION REPERES ET ENJEUX 

Objectifs : Rappeler les grands principes de l’évaluation au collège et au 

lycée. Caractériser ses évaluations. Pratiquer une évaluation utile pour 

l’élève. 

 Contenus : Documents institutionnels, références théoriques, exemples 

pratiques. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 
Nombre de places : 25 
Durée présentiel : 0 h 
Durée distanciel : 6 h 
 

Module : T1 T2 - GESTION DE CLASSE 

Objectifs : Permettre aux enseignants néo-titulaires de construire et 

consolider une gestion de classe efficace et apaisée, fondée sur la posture, 

les rituels, la motivation et la régulation des interactions, afin de favoriser la 

réussite et l’engagement des élèves. 

Contenus : 

• Alternance d’apports théoriques, d’ateliers collaboratifs et d’analyses de 

pratiques. 

• Outils : grilles d’observation, fiches d’activités, vidéos de situations de 

classe, supports numériques, carnet de bord. 

• Espaces de partage collaboratif (Mur virtuel Digipad). 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 
Nombre de places : 30 
Durée présentiel : 0 h 
Durée distanciel : 6 h  

Module : T1 T2 - PROCESSUS D’APPRENTISSAGE 

Objectifs : Permettre aux enseignants d'identifier et de mobiliser les grands 

principes et mécanismes de l'apprentissage issus des sciences cognitives. 

Contenus : Apports scientifiques basés sur les neurosciences. Références 

aux travaux de Stanislas Dehaene, Olivier Houdé, Steve Masson, 

Alain Lieury et Franck Amadieu. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132017 

Second degré ACAD 

T3 - ETHIQUE ET 

DEONTOLOGIE 

Responsable : IEN ET 

VP-SBSSA 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 70 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 0 h  

Module : T3 - ETHIQUE ET DEONTOLOGIE 

Objectifs : Développer des pratiques d'enseignement dans le respect des 

principes éthiques et déontologiques. 

Contenus : Connaissance du cadre juridique de la fonction publique. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 



Programme académique de formation 

Sofia 2026-2027 - page 19 

 

 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132018 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

T3 - MODULES OPTIONNELS Responsable : IEN ET 

VP-SBSSA 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 25 

Durée présentiel : 0 h 

Durée distanciel : 6 h  

Module : T3 - GESTES PROFESSIONNELS 

Objectifs : L’objectif de cette formation est de permettre aux enseignants de 

mieux comprendre leurs élèves, de s’interroger sur l’autorité afin de mieux 

construire la leur et d’établir un climat de classe propice aux apprentissages. 

Contenus : Mieux comprendre son élève : du concept d’attachement de 
Bowlby à l’apport des sciences cognitives. Il sera également fait 

référence à Sylvain Connac, Bruno Robbes, Eric Battut, Philippe Gehin. 

Les invariants de l’agir en classe : Dominique Bucheton. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 40 

Durée présentiel : 0 h 

Durée distanciel : 4 h  

Module : T3 - LE PILOTAGE DE L’ÉQUIPE VIE SCOLAIRE 

Objectifs : Analyse réflexive de son agir de CPE pour un développement 

professionnel. Prendre en charge sa formation professionnelle selon ses 

besoins. 

Contenus : Apport théorique sur les différents types de management, 
méthode d’analyse inspirée du GEASE (Groupe d’Entraînement à 
l’Analyse de Situations Educatives). 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 40 

Durée présentiel : 0 h 

Durée distanciel : 2 h  

Module : T3 - PIX EDU 

Objectifs : Maitriser la plateforme PIX EDU. 

Contenus : Présentation et manipulation de la plate-forme. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 25 

Durée présentiel : 0 h 

Durée distanciel : 3 h  

Module : T3 - POSTURE REFLEXIVE 

Objectifs : Acquérir ou renforcer des compétences pour avoir une posture 

réflexive sur son enseignement afin d’engager une démarche d’évolution 

professionnelle tout en évaluant ses effets sur la pratique. 

Contenus : Analyse de pratiques, partage d’expériences, identification de la 
posture réflexive, engagement dans la métacognition professionnelle. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 40 

Durée présentiel : 0 h 

Durée distanciel : 4 h  

Module : T3 - RENDEZ VOUS DE CARRIERE 

Objectifs : Construire une progression professionnelle dans l'objectif du 

premier rendez-vous de carrière. 

Contenus : Analyser ses pratiques. Mettre en lien ses pratiques avec les 
compétences professionnelles attendues. Pratique de l’évaluation formatrice 
pour améliorer le niveau de maîtrise des compétences professionnelles et 
l’expliciter. Documents institutionnels. Étude de cas. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 25 

Durée présentiel : 0 h 

Durée distanciel : 3 h  

Module : T3 - RENFORCEMENT DIDACTIQUE LETTRES 

Objectifs : S’informer sur les pratiques de lecture du collège au lycée. Mettre 

à jour ses connaissances de didactique sur la lecture. Enrichir son répertoire 

de pratiques. 

Contenus : Documents institutionnels, document de classe, étude de cas. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 
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A.1.1.6 PERSONNELS ENSEIGNANTS CONTRACTUELS 

A.1.1.6.1 ENSEIGNANTS CONTRACTUELS 1D 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132019 

Second degré ACAD 

CTEN - ACCOMPAGNEMENT 

DES PE NEOCONTRACTUELS 

Responsable : EAFC 

FORMATION 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 100 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h  

Module : CTEN- FORMATION DES PE NEOCONTRACTUELS 

Objectifs : À l’issue du parcours de formation, le contractuel sera capable 

d'adopter une posture professionnelle adaptée et concevoir des séances 

d’enseignement structurées. 

Contenus : Cette formation propose de : 

- Renforcer la maîtrise du référentiel de compétences. 

- Identifier et renforcer les gestes professionnels adaptés aux différentes 

situations pédagogiques. Apports sur les fondamentaux et la gestion de 

classe. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 
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A.1.1.6.2 ENSEIGNANTS CONTRACTUELS 2D 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132020 

Second degré ACAD 

CTEN - ACCOMPAGNEMENT 

TRANSVERSAL DES 

CONTRACTUELS 

Responsable : EAFC 

FORMATION 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 
Nombre de places : 200 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 3 h 
 

Module : CTEN1 FORMATION TRANSVERSALE 

Objectifs : À l’issue du parcours de formation transversale (en présentiel et à 

distance), le contractuel sera capable d'adopter une posture professionnelle 

adaptée et concevoir des séances d’enseignement structurées. 

Contenus : Cette formation propose de favoriser le développement des 
postures professionnelles des néo-contractuels, ainsi que leurs compétences 
en construction de séances et en analyse de pratiques. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 
Nombre de places : 200 
Durée présentiel : 0 h 
Durée distanciel : 3 h 

Module : CTEN1-FORMATION TRANSVERSALE MAGISTERE 

Objectifs : À l’issue du parcours de formation transversale à distance, le néo- 

contractuel aura des connaissances pour sa prise de fonction. 

Contenus : Ce parcours magistère vise à fournir aux enseignants 
contractuels des clés pour débuter en classe et pour sa prise de fonction. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 
Nombre de places : 60 
Durée présentiel : 3 h 
Durée distanciel : 0 h 
 

Module : CTEN123 - MOD1 UTILISER LES OUTILS NUMERIQUES 

Objectifs : À l’issue du parcours de formation transversale, le contractuel 

sera capable d'utiliser les outils numériques pour dynamiser ses cours. 

Contenus : Ce module vise à fournir aux enseignants contractuels les 
repères et les compétences de base nécessaires pour intégrer efficacement 
des outils numériques simples et pertinents dans leurs pratiques de classe, 
dans le but de renforcer l’engagement et la participation des élèves. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 
Nombre de places : 100 
Durée présentiel : 0 h 
Durée distanciel : 3 h 
 

Module : CTEN123 - MOD2 FAVORISER ENGAGEMENT MOTIVATION 

Objectifs : À l’issue de la formation, le néo-contractuel sera capable 

d’identifier les leviers de l’engagement et de la motivation scolaire, d’analyser 

les facteurs qui influencent l’implication des élèves, et de mettre en œuvre 

des stratégies pédagogiques adaptées. 

Contenus : Ce module vise à fournir aux enseignants contractuels des 
repères théoriques et des outils pratiques pour mieux comprendre les 
mécanismes de l’engagement et de la motivation scolaire et pour mettre en 
œuvre des stratégies pédagogiques favorisant l’implication active des élèves 
dans les apprentissages. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 

Nombre de places : 100 

Durée présentiel : 0 h 

Durée distanciel : 3 h 
 

Module : CTEN123 - MOD3 ADAPTER ENSEIGNEMENT ELEVES EN DIFF 
Objectifs : À l’issue de la formation, le contractuel sera capable d’identifier 
les différents types de besoins éducatifs particuliers, d’analyser les obstacles 

aux apprentissages rencontrés par les élèves en difficulté et de faire des 

adaptations pédagogiques. 

Contenus : Ce module vise à fournir aux enseignants contractuels des 
repères essentiels sur les besoins éducatifs particuliers, les troubles de 
l’apprentissage et les facteurs de difficulté scolaire ainsi que des outils 
concrets pour adapter leurs pratiques pédagogiques dans une logique 
inclusive. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 
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Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 
Nombre de places : 200 
Durée présentiel : 0 h 
Durée distanciel : 3 h 
 

Module : CTEN123-FORMATION TRANSVERSALE CANOPE 

Objectifs : À l’issue du parcours de formation transversale à distance, le 

contractuel aura des connaissances pour sa prise de fonction. 

Contenus : Ce parcours propose aux enseignants contractuels de participer 
à des webinaires classés selon trois thématiques transversales : gestes et 
postures de l’enseignant (6 webinaires), CPS (5 webinaires), école inclusive 
(6 webinaires). 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 
Nombre de places : 60 
Durée présentiel : 0 h 
Durée distanciel : 3 h  

Module : CTEN23 - MOD4 VERS LE CONCOURS 

Objectifs : À l’issue de la formation, le contractuel sera en mesure de 

préparer le concours interne avec l'écriture du dossier de la RAEP. 

Contenus : Ce module vise à fournir aux enseignants contractuels les 
repères méthodologiques, les outils et les accompagnements nécessaires 
pour préparer le concours interne. Il leur permettra de comprendre les 
attendus de l’épreuve, de valoriser leur parcours professionnel et de 
développer les compétences requises pour rédiger un dossier de 
Reconnaissance des Acquis de l’Expérience Professionnelle (RAEP) 
structuré, argumenté et conforme aux exigences du concours. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132021 

Second degré ACAD 

CTEN - FORMATION 

DISCIPLINAIRE 

CONTRACTUELS 

Responsable : EAFC 

FORMATION 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 
Nombre de places : 20 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 6 h  

Module : CTEN-FORMATION CONTRACTUELS  

Objectifs : À l’issue de la formation, les néo-contractuels seront capables de 

mobiliser des savoirs et démarches propres à sa discipline, de concevoir des 

séquences d’enseignement adaptées au niveau des élèves. 

Contenus : Cette formation vise à fournir aux enseignants contractuels des 
repères didactiques essentiels dans leur discipline (objectifs, progressivité, 
compétences visées) et des outils pour structurer leurs séquences et 
séances. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132022 

Second degré ACAD 

CTEN - TUTORAT NEO 

CONTRACTUELS 

Responsable : EAFC 

FD TUTEURS 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 

Nombre de places : 20 

Durée présentiel : 20 h 

Durée distanciel : 0 h  

Module : CTEN-TUTORAT NEO CONTRACTUELS  
Objectifs : À l’issue du tutorat, le néo-contractuel sera capable de 
comprendre les attendus professionnels, d’adapter progressivement sa 
posture et ses pratiques pédagogiques et de mobiliser les conseils de son 

tuteur pour sécuriser son entrée dans le métier. 

Contenus : Le tutorat se déroule sur plusieurs semaines ou mois, selon un 
rythme défini localement, et inclut : 
– Des temps d’échange réguliers entre tuteur et tutoré ; 
– Des observations croisées (si possible) ; 

– Un accompagnement dans la préparation des séances, la gestion de 
classe et le repérage des besoins des élèves. 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 
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PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132023 

Second degré ACAD 

CTEN - VISITE CONSEIL 

FORMATIVE CONTRACTUELS 

Responsable : EAFC 

FORMATION 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 
Nombre de places : 20 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 0 h  

Module : CTEN-VISITE CONSEIL CONTRACTUELS  

Objectifs : À l’issue de la visite-conseil, le néo-contractuel sera capable 

d’analyser ses pratiques pédagogiques à partir d’un retour d’observation, 

d’identifier ses points d’appui et ses besoins de développement et de 

mobiliser des pistes d’amélioration concrètes. 

Contenus : La visite-conseil se déroule en deux temps : 

– Observation en classe 

– Entretien d’analyse post-observation. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132024 

Second degré ACAD 

CTEN2 - FORMATION 

DISCIPLINAIRE 

CONTRACTUELS 

Responsable : EAFC 

FORMATION 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 
Nombre de places : 20 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 6 h  

Module : CTEN2-FORMATION CONTRACTUELS  

Objectifs : À l’issue de la formation, le contractuel sera capable de 

consolider et d’enrichir ses pratiques d’enseignement en mobilisant les 

savoirs et démarches propres à sa discipline, en concevant des séquences 

cohérentes et différenciées. 

Contenus : La formation propose d’approfondir les repères didactiques de 
la discipline, d’analyser les choix pédagogiques mis en œuvre dans les 
séquences d’enseignement, de développer des stratégies de différenciation 
et d’évaluation et de renforcer la cohérence entre les objectifs 
d’apprentissage, les activités proposées et les compétences visées. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 
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A.1.1.7 PERSONNELS AVEC DES FONCTIONS DE DIRECTION 

A.1.1.7 .1 DIRECTEURS DÉLÉGUES AUX FORMATIONS PROFESSIONNELES ET TECHNIQUES 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132025 

Second degré ACAD 

VP_TUTORAT DDFPT Responsable : IEN ET 

VP-STI 

Catalogue des Lycées 
professionnels 

Nombre de places : 9 

Durée présentiel : 39 h 

Durée distanciel : 3 h  

Module : VP_FORMATION STATUTAIRE RÉGION ACADÉMIQUE DDFPT 

Objectifs : Mettre en œuvre le projet individuel de formation de manière 

opérationnelle. 

Contenus :  

Distanciel synchrone : présentation de la formation ; suivi des DDFPT, 

échange de pratiques. 

Présentiel : évaluation de l’année néo et FF ; déroulement de l’année des 
DDFPT ; présentation des pôles S&ST ; TVP : relation BDE, ambition emploi, 
parcours différencié en terminale ; organisation Région Equipements IANA, 
DCI. 

Ateliers : Communication professionnelle en intégrant IA CMQ ; FC2A ; Point 

Apprentissage ; du suivi des compétences à la certification Relation école-

entreprise ; gestion des PFMP ; présentation de la Mission de contrôle 

pédagogique des formations par apprentissage 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

Catalogue des Lycées 
professionnels 
Nombre de places : 10 
Durée présentiel : 0 h 
Durée distanciel : 3 h 

Module : VP_TUTORAT DES NOUVEAUX DDFPT 

Objectifs : Accompagner les nouveaux DDFPT. 

Contenus : Accompagner les nouveaux DDFPT. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 
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A.1.4 PERSONNELS D’ÉDUCATION ET D’ORIENTATION 

 

 

A.1.4.1 AED 
 

 

A.1.4.2 PSYCHOLOGUES EN EDO EDA 
 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132028 

Second degré ACAD 

FI PSY FORMATION CTEN 

LES PSY-EN EDO EDA 

Responsable : SAIIO 

FORMATION 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels, Écoles  

Nombre de places : 20 

Durée présentiel : 12 h 

Durée distanciel : 4 h  

Module : FI PSY FORMATION CTEN. LES PSY'EN EDO/EDA 
Objectifs : Accueillir et former les nouveaux PSY'EN EDO et EDA, les 
accompagner dans leur prise de fonction. 
Contenus : Les droits et devoirs liés au statut d'agent de la fonction publique, 
la position au sein de l'équipe pédagogique, la pratique du bilan, les 
instances, etc.  
Distanciel 1 : apport de ressources sur l'institution / droits et devoirs des 
agents de la fonction publique 
Présentiel 1 : l'institution, gestion du temps et des demandes, apports d'outils 

qui seraient utilisés pour la 2e journée. 

Présentiel 2 : en fonction des demandes : analyse de pratique / étude de cas 

(- EDO : candidatures 3PM, post 3, etc. 

- EDA : actions de prévention 

- Liaison EDA-EDO). 
Distanciel 2 : différents temps en intersession. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132027 

Second degré ACAD 

AED - Parcours des Néo AED Responsable : EAFC 

FORMAT.INITIALE 

Catalogue des Collèges,  
Lycées, Lycées 
professionnels 

Nombre de places : 200 

Durée présentiel : 12 h 

Durée distanciel : 3 h 

Module : AED - Parcours des Néo AED 
Objectifs : Connaître les enjeux du système éducatif. Connaître les Valeurs 
de la République d'un EPLE. Construire les missions d'un AED. Connaître les 
mesures de mise en sécurité. Se positionner en tant qu'adulte responsable. 

Analyser sa pratique professionnelle. 

Contenus : Thématiques sur la prise de fonction : valeurs de la République, 
système éducatif, mise en sécurité. 
Temps 1 de présentiel 6 h : apports théoriques sur les valeurs de la 
République, système éducatif, mise en sécurité.  
Temps 2 de présentiel 6 h : intervention de l'EMS et travail sur la posture 
professionnelle en tant qu'AED. 
Temps 3, 2 x 1 h 30 en visioconférence : analyse de pratiques 
professionnelles. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

 
Entrée dans la fonction des personnels d'orientation 
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A.1.4.3 ADAPTATION À L’EMPLOI PERSONNELS AESH 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132029 

Second degré ACAD 

EI 86 FAE AESH : 

ADAPTATION EMPLOI DES 

AESH 

Responsable : CT 

ECOLE INCLUSIVE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 
Nombre de places : 50 
Durée présentiel : 3 h 
Durée distanciel : 0 h 

Module : EI 86 -FAE AESH - AUTONOMIE DE L'ELEVE 

Objectifs : Travailler à l'autonomie de l'élève. 

Contenus : Travailler à l'autonomie de l'élève. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 
Nombre de places : 50 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 0 h  

Module : EI 86 -FAE AESH - ECHANGES/ANALYSE DE PRATIQUES 

Objectifs : Echanger et analyser ses pratiques. 

Contenus : Ateliers d'échange et d'analyse de pratiques. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 
Nombre de places : 50 
Durée présentiel : 3 h 
Durée distanciel : 0 h  

Module : EI 86 -FAE AESH - POSITIONNEMENT PROFESSIONNEL 

Objectifs : Appréhender les missions d'AESH, les gestes professionnels, 

communiquer dans un cadre éthique et de déontologie professionnelle. 

Contenus : Appréhender les missions d'AESH, les gestes professionnels, 

communiquer dans un cadre éthique et de déontologie professionnelle. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 
Nombre de places : 50 
Durée présentiel : 12 h 
Durée distanciel : 0 h  

Module : EI 86 -FAE AESH - PRENDRE EN CPTE DIVERSITE ELEVES 

Objectifs : Prendre en compte la diversité des élèves, accompagner les 

élèves en observant et distinguant les différents troubles. 

Contenus : Prendre en compte la diversité des élèves, accompagner les 
élèves en observant et distinguant les différents troubles. 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 
Nombre de places : 50 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 0 h  

Module : EI 86 -FAE AESH - PRENDRE SES FONCTIONS D'AESH 

Objectifs : Accueillir les néo-AESH et poser le cadre réglementaire. 

Contenus : 

• accueil administratif (prendre ses fonctions d'AESH) [3 heures] 

• cadre règlementaire (scolarisation des élèves en situation de handicap). [3 
heures] 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 
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PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132030 

Second degré ACAD 

EI16 FAE AESH : 

ADAPTATION A L'EMPLOI 

DES AESH 

Responsable : CT 

ECOLE INCLUSIVE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 
Nombre de places : 50 
Durée présentiel : 3 h 
Durée distanciel : 0 h  

Module : EI 16 -FAE AESH - ECHANGES/ANALYSE DE PRATIQUES 

Objectifs : Echanger et analyser ses pratiques. 

Contenus : ateliers d'échange et d'analyse de pratiques. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 
Nombre de places : 50 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 0 h  

Module : EI 16 -FAE AESH - POSITIONNEMENT PROFESSIONNEL 
Objectifs : Appréhender les missions d'AESH, les gestes professionnels, 

communiquer dans un cadre éthique et de déontologie professionnelle. 

Contenus : Appréhender les missions d'AESH, les gestes professionnels, 

communiquer dans un cadre éthique et de déontologie professionnelle. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 
Nombre de places : 50 
Durée présentiel : 9 h 
Durée distanciel : 0 h  

Module : EI 16 -FAE AESH - PRENDRE EN CPTE DIVERSITE ELEVES 

Objectifs : Prendre en compte la diversité des élèves, accompagner les 

élèves en observant et distinguant les différents troubles. 

Contenus : Prendre en compte la diversité des élèves, accompagner les 
élèves en observant et distinguant les différents troubles. 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 
Nombre de places : 50 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 0 h  

Module : EI 16 -FAE AESH - PRENDRE SES FONCTIONS D'AESH 

Objectifs : Accueillir les néo-AESH et poser le cadre réglementaire. 

Contenus : Accueillir les néo-AESH et poser le cadre réglementaire. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 
Nombre de places : 50 
Durée présentiel : 3 h 
Durée distanciel : 0 h 

Module : EI 16 -FAE AESH - TRAVAILLER EN INTER METIERS 

Objectifs : Travailler avec les autres acteurs de l'Ecole Inclusive. 

Contenus : Travailler avec les autres acteurs de l'Ecole Inclusive. 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 
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PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132031 

Second degré ACAD 

EI17 FAE AESH : 

ADAPTATION A L'EMPLOI 

DES AESH 

Responsable : CT 

ECOLE INCLUSIVE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 
Nombre de places : 130 
Durée présentiel : 3 h 
Durée distanciel : 0 h 

Module : EI 17 -FAE AESH - ECHANGES/ANALYSE DE PRATIQUES 

Objectifs : Echanger et analyser ses pratiques. 

Contenus : Ateliers d'échange et d'analyse de pratiques : développer la 
relation AESH/élèves 3h. 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 
Nombre de places : 130 
Durée présentiel : 3 h 
Durée distanciel : 0 h  

Module : EI 17 -FAE AESH - OBSERVER POUR MIEUX ACCOMPAGNER 

Objectifs : Apprendre à observer pour mieux accompagner. 

Contenus : Qu'est-ce qu’observer ? Les prérequis - Quoi et comment 
observer. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 
Nombre de places : 130 
Durée présentiel : 3 h 
Durée distanciel : 0 h  

Module : EI 17 -FAE AESH - POSITIONNEMENT PROFESSIONNEL 

Objectifs : Appréhender les missions d'AESH, les gestes professionnels, 

communiquer dans un cadre éthique et de déontologie professionnelle. 

Contenus : Appréhender les missions d'AESH, les gestes professionnels, 

communiquer dans un cadre éthique et de déontologie professionnelle 

Le contrat, l’organisation, l’autorité fonctionnelle et hiérarchique (Atelier de 

simulation : arrêt maladie, AA…). 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 
Nombre de places : 130 
Durée présentiel : 15 h 
Durée distanciel : 0 h 
 

Module : EI 17 -FAE AESH - PRENDRE EN CPTE DIVERSITE ELEVES 

Objectifs : Prendre en compte la diversité des élèves, accompagner les 

élèves en observant et distinguant les différents troubles. 

Contenus : Prendre en compte la diversité des élèves, accompagner les 
élèves en observant et distinguant les différents troubles. 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 

Nombre de places : 130 

Durée présentiel : 3 h 

Durée distanciel : 0 h  

Module : EI 17 -FAE AESH - PRENDRE SES FONCTIONS D'AESH 

Objectifs : Accueillir les néo-AESH et poser le cadre réglementaire. 

Contenus : Cadre réglementaire 3h 

Qu’est-ce que l’école inclusive ? Les missions des AESH, les droits et 

devoirs, le positionnement vis-à-vis de l’élève, l'enseignant et de la famille. 

Atelier sur la "juste distance" : comment aider sans substituer ? Travail sur la 

discrétion professionnelle. Travail sur les adaptations (qu’est-ce que 

reformuler les adaptations …). 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 

Nombre de places : 130 

Durée présentiel : 3 h 

Durée distanciel : 0 h 
 

Module : EI 17 -FAE AESH - TRAVAIILER EN INTER METIERS 

Objectifs : Travailler avec les autres acteurs de l'inclusion. 

Contenus : Comprendre le PPS (Projet Personnalisé de Scolarisation) et le 
rôle de chaque acteur (Enseignant, Référent, Parents, AESH) = 1h30. 
Les différentes modalités de scolarisation = 1h30. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 
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PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132032 

Second degré ACAD 

EI79 FAE AESH : ADAPTATION 

A L'EMPLOI DES AESH 

Responsable : CT 

ECOLE INCLUSIVE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 
Nombre de places : 50 
Durée présentiel : 3 h 
Durée distanciel : 0 h  

Module : EI 79 -FAE AESH - ECHANGES/ANALYSE DE PRATIQUES 

Objectifs : Echanger et analyser ses pratiques. 

Contenus : Ateliers d'échange et d'analyse de pratiques. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 
Nombre de places : 50 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 0 h  

Module : EI 79 -FAE AESH - POSITIONNEMENT PROFESSIONNEL 
Objectifs : Appréhender les missions d'AESH, les gestes professionnels, 

communiquer dans un cadre éthique et de déontologie professionnelle. 

Contenus : Appréhender les missions d'AESH, les gestes professionnels, 

communiquer dans un cadre éthique et de déontologie professionnelle. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 
Nombre de places : 50 
Durée présentiel : 9 h 
Durée distanciel : 0 h  

Module : EI 79 -FAE AESH - PRENDRE EN CPTE DIVERSITE ELEVES 
Objectifs : Prendre en compte la diversité des élèves, accompagner les 

élèves en observant et distinguant les différents troubles. 

Contenus : Prendre en compte la diversité des élèves, accompagner les 
élèves en observant et distinguant les différents troubles. 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 
Nombre de places : 50 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 0 h  

Module : EI 79 -FAE AESH - PRENDRE SES FONCTIONS D'AESH 
Objectifs : Accueillir les néo-AESH et poser le cadre réglementaire. 
Contenus : Accueillir les néo-AESH et poser le cadre réglementaire. 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 
Nombre de places : 50 
Durée présentiel : 3 h 
Durée distanciel : 0 h 

Module : EI 79 -FAE AESH - TRAVAILLER EN INTER METIERS 
Objectifs : Travailler avec les autres acteurs de l'Ecole Inclusive. 
Contenus : Travailler avec les autres acteurs de l'Ecole Inclusive. 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 
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PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132033 

Second degré ACAD 

FAE DES AESH : PARCOURS 

MAGISTERE 

Responsable : CT 

ECOLE INCLUSIVE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 

Nombre de places : 50 

Durée présentiel : 0 h 

Durée distanciel : 30 h 
 

Module : EI 16 -FAE AESH - PARCOURS MAGISTERE 
Objectifs : Professionnaliser les accompagnants AESH. 
Contenus : Tronc commun : Protocole d'accueil des AESH, auto-
positionnement, connaissance du système éducatif, des établissements et 
services sanitaires et médico-sociaux ; connaissance du cadre réglementaire 
; connaissance du développement de l'enfant/adolescent et retentissements 
possibles du handicap ; analyse de cas pratiques. Approfondissement : 
Formation PSC1 ; manifestations des troubles et retentissements sur la 
scolarité, outils d'accompagnement vers l'autonomie. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 
Nombre de places : 130 
Durée présentiel : 30 h 
Durée distanciel : 0 h 

Module : EI 17 -FAE AESH - PARCOURS MAGISTERE 
Objectifs : Professionnaliser les accompagnants AESH. 
Contenus : Tronc commun : Protocole d'accueil des AESH, auto-
positionnement, connaissance du système éducatif, des établissements et 
services sanitaires et médico-sociaux ; connaissance du cadre réglementaire 
; connaissance du développement de l'enfant/adolescent et retentissements 
possibles du handicap ; analyse de cas pratiques. Approfondissement : 
Formation PSC1 ; manifestations des troubles et retentissements sur la 
scolarité, outils d'accompagnement vers l'autonomie. 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 

Nombre de places : 50 

Durée présentiel : 0 h 

Durée distanciel : 30 h 
 

Module : EI 79 -FAE AESH - PARCOURS MAGISTERE 
Objectifs : Professionnaliser les accompagnants AESH. 
Contenus : Tronc commun : Protocole d'accueil des AESH, auto-
positionnement, connaissance du système éducatif, des établissements et 
services sanitaires et médico-sociaux ; connaissance du cadre réglementaire 
; connaissance du développement de l'enfant/adolescent et retentissements 
possibles du handicap ; analyse de cas pratiques. Approfondissement : 
Formation PSC1 ; manifestations des troubles et retentissements sur la 
scolarité, outils d'accompagnement vers l'autonomie. 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

Catalogue des 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 

Nombre de places : 50 

Durée présentiel : 0 h 

Durée distanciel : 30 h 
 

Module : EI 86 -FAE AESH - PARCOURS MAGISTERE 
Objectifs : Professionnaliser les accompagnants AESH. 
Contenus : Tronc commun : Protocole d'accueil des AESH, auto-
positionnement, connaissance du système éducatif, des établissements et 
services sanitaires et médico-sociaux ; connaissance du cadre réglementaire 
; connaissance du développement de l'enfant/adolescent et retentissements 
possibles du handicap ; analyse de cas pratiques. Approfondissement : 
Formation PSC1 ; manifestations des troubles et retentissements sur la 
scolarité, outils d'accompagnement vers l'autonomie. 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 
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A.1.6 AUTRES MISSIONS 
 

A.1.6.1 ASSISTANTS DE PRÉVENTION 
 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132034 

Second degré ACAD 

GESTION DE CRISE 

FORMATION DES NOUVEAUX 

APS 

Responsable : 

CLIMAT SCOLAIRE 

EVS 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels, Écoles  
Nombre de places : 12 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h 

Module : GESTION DE CRISE FORMATION DES NOUVEAUX APS 
Objectifs : Développer des compétences en médiation et en gestion des 
conflits. 
Contenus : Renforcer la prévention et la sécurité au sein des établissements 
scolaires.  Développer des compétences en médiation et en gestion des 
conflits. Transmettre la connaissance du cadre institutionnel et déontologique. 

Contribuer à la mission éducative de l’École. Former à la gestion des 
situations d’urgence. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132035 

Second degré ACAD 

SST-1D FORMATION 

CONTINUE DES ASSIST. 

PREVENTION 

Responsable : CPA 

FORMATION 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels, Écoles  

Nombre de places : 10 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 0 h  

Module : SST-FORMATION CONTINUE DES ASSIST.PREVENTION 1D 

Objectifs : Approfondir ses connaissances en SST. 

Contenus : Contenu sur demande des stagiaires. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132026 

Second degré ACAD 

SST-FORMATION INITIALE 

DES CONSEILLERS 

PREVENTION 

Responsable : CPA 

FORMATION 

Catalogue des Collèges, 
Lycées professionnels, 
Écoles  

Nombre de places : 2 
Durée présentiel : 30 h 
Durée distanciel : 0 h  

Module : SST-FORMATION INITIALE DES CONSEILLERS PREVENTION 

Objectifs : Former les conseillers de prévention en santé sécurité au travail 

Contenus : Voir programme formation ministérielle 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

Remarques : Formation organisée par le ministère sur Paris 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132036 

Second degré ACAD 

SST-1D FORMATION INITIALE 

DES ASSIST. PREVENTION 

Responsable : CPA 

FORMATION 

Catalogue des Écoles  

Nombre de places : 10 

Durée présentiel : 12 h 

Durée distanciel : 0 h  

Module : SST-FORMATION INITIALE DES ASSIST. PREVENTION 1D 

Objectifs : Connaitre la réglementation SST et les bases en SST pour 

assurer sa mission. 

Contenus : Réglementation SST Registres obligatoires RPS 
DUER Analyse accident. Regroupement : 
ACADÉMIQUE 

 
Formation à l'entrée dans des missions spécifiques 
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PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132037 

Second degré ACAD 

SST-ADAPT. EMPLOI 

CONSEILLER PREV. ACAD. 

DEPART 

Responsable : CPA 

FORMATION 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 1 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 1 h  

Module : SST-ADAPT.EMPLOI CONSEILLER PREV.ACAD.DEPART. 

Objectifs : Connaitre la réglementation SST et les bases en SST pour 

assurer sa mission. 

Contenus : 

Réglementation SST 

Registres obligatoires 

RPS 
DUER 

Analyse accident. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132038 

Second degré ACAD 

SST-FORMATION CONTINUE 

DES ASSIST.PREVENTION 2D 

Responsable : CPA 

FORMATION 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 30 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 0 h  

Module : SST-FORMATION CONTINUE DES ASSIST. PREVENTION 2D 

Objectifs : Approfondir ses connaissances en SST. 

Contenus : Contenu sur demande des stagiaires. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132039 

Second degré ACAD 

SST-FORMATION INITIALE 

DES ASSIST. PREVENTION 2D 

Responsable : CPA 

FORMATION 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 40 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 6 h  

Module : SST-FORMATION INITIALE DES ASSIST. PREVENTION 2D 

Objectifs : Connaitre la réglementation SST et les bases en SST pour 

assurer sa mission. 

Contenus : 

Réglementation SST 

Registres obligatoires 

RPS 
DUER 

Analyse accident. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 



Programme académique de formation 

Sofia 2026-2027 - page 33 

 

 

B.1 PERFECTIONNER SES PRATIQUES PROFESSIONNELLES 
 

 

B.1.1 CULTURE PROFESSIONNELLE INTERCATÉGORIELLE 

 

 

B.1.1.1 VALEURS DE LA RÉPUBLIQUE PRINCIPES DU SERVICE PUBLIC 

B.1.1.1.1 PRINCIPES ET VALEURS DU SERVICE PUBLIC + 

 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132040 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

EMC - CITOYENNETE ET 

DROIT : PASSEPORT 

EDUCDROIT 

Responsable : VDR 

VALEURS REPUBL. 

Catalogue des Collèges, 
Lycées 
Nombre de places : 60 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 3 h  

Module : EMC - CITOYENNETE ET DROIT : PASSEPORT EDUCDROIT 
Objectifs : À l’issue de la formation, les participants seront capables de 
s’approprier le dispositif Passeport Éduc’droit, d’actualiser leurs 
connaissances juridiques et de mobiliser des ressources adaptées afin de 
concevoir ou d’enrichir des productions pédagogiques. 
Contenus : 
Temps 1 : 1 h visio en amont : les enjeux du dispositif 
Temps 2 : 6 h présentiel présentation du dispositif passeport éduc'droit ; 
mise à jour des connaissances juridiques ; exploitation des ressources 
produites par la DGESCO et propositions de ressources alternatives. 
Temps 3 : 2 h distanciel visio : retour sur les productions. 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

 
Formation continue de tous les personnels 

 
Formations intercatégorielles des agents 
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AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132041 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

EMC - PARCOURS EMC Responsable : VDR 

VALEURS REPUBL. 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 
Nombre de places : 80 
Durée présentiel : 0 h 
Durée distanciel : 3 h  

Module : EMC ET CPS 
Objectifs : EMC et CPS : comment intégrer les compétences 

psychosociales dans l'enseignement moral et civique. 

Contenus : 3 h visio  

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 
Nombre de places : 80 
Durée présentiel : 0 h 
Durée distanciel : 3 h 

Module : EMC ET DROIT 

Objectifs : Renforcer sa culture juridique  

Contenus : qu'est-ce que le droit ? droits et obligations et fonctionnement de 
la justice en France. Mettre en œuvre le passeport Educdroit. 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 
Nombre de places : 80 
Durée présentiel : 0 h 
Durée distanciel : 3 h  

Module : EMC ET EDD 

Objectifs : Elaborer, partager et mettre en œuvre le Parcours Citoyen de 

l'élève de la 6e à la Terminale. Pédagogie de projet et engagement des 

élèves. 

Contenus : Comment intégrer les compétences en EDD dans l'enseignement 
moral et civique. 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 
Nombre de places : 80 
Durée présentiel : 0 h 
Durée distanciel : 3 h  

Module : EMC ET EMI 

Objectifs : Elaborer, partager et mettre en œuvre le Parcours Citoyen de 

l'élève de la 6e à la Terminale. Pédagogie de projet et engagement des 

élèves. 

Contenus : Les attendus et les démarches de l'EMI. Inscription dans les 
nouveaux programmes d'EMC et temps forts scolaires. Activités, actions et 
projets possibles. 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 
Nombre de places : 80 
Durée présentiel : 0 h 
Durée distanciel : 3 h  

Module : EMC ET PARCOURS CITOYEN 

Objectifs : Elaborer, partager et mettre en œuvre le Parcours Citoyen de 

l'élève de la 6e à la Terminale. Pédagogie de projet et engagement des 

élèves. 

Contenus : 3 h visio  
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 



Programme académique de formation 

Sofia 2026-2027 - page 35 

 

 

 

 

 

 

B1.1.1.2 LUTTE CONTRE LES DISCRIMINATIONS 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132043 

Second degré ACAD 

FDF-LUTTE CONTRE LE 

RACISME ET 

L’ANTISEMITISME 

Responsable : IA IPR 

HISTOIRE GEOGR 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels, Écoles 

Nombre de places : 20 

Durée présentiel : 12 h 

Durée distanciel : 10 h  

Module : FDF-LUTTE CONTRE LE RACISME ET L’ANTISEMITISME 

Objectifs : Parcours de formation pour des enseignants et personnels 

d’encadrement dans le cadre de l'action de l'école de lutte contre le racisme 

et l’antisémitisme et les discriminations liées à l’origine. Doter les cadres de 

proximité (corps d'inspection, personnel. 

Contenus : Apports scientifiques juridique et réglementaire. 

Élaboration et appropriation de kits de formation à destination de personnels 

d'encadrement de proximité d'une part, d'unités d'enseignements d'autre part. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132042 

Second degré ACAD 

EMC- MISE EN OEUVRE DES 

PROGRAMMES EMC 

Responsable : VDR 

VALEURS REPUBL. 

Catalogue des Collèges, 
Lycées 
Nombre de places : 120 
Durée présentiel : 0 h 
Durée distanciel : 6 h  

Module : EMC- MISE EN OEUVRE DES PROGRAMMES EMC 
Objectifs : Concevoir, mettre en œuvre et animer des situations 
d'enseignement et d'apprentissage en EMC. Evaluer les apprentissages. 
Contenus : S'approprier les nouveaux programmes d'EMC de la 6e à la 
Terminale. Nouvelles modalités de mise en œuvre (programmation, 
progression, évaluation...). 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 
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B.1.1.1.3 LAÏCITÉ 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132045 

Second degré ACAD 

PNR LAICITE-VALEURS DE 

LA REPUBLIQUE 

Responsable : IA IPR 

HISTOIRE GEOGR 

Catalogue des Collèges 
,Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 
Nombre de places : 
2000 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 3 h  

Module : 16- PNR LAICITE-VALEURS DE LA REPUBLIQUE 

Objectifs : Doter les établissements des outils pour réagir en cas de 

contestation des savoirs, d'interrogation sur les contenus d'enseignement et 

les publics destinataires ou lors de situations de vie d'école ou d'EPLE. 

Contenus : Temps 1 : 6 h présentiel : 1 h30 apport de connaissances sur la 
laïcité - 1h30 analyse de cas concrets sur la laïcité -1 h30 apport de 
connaissances sur la lutte contre les discriminations - 1h30 analyse de cas 
concrets sur la lutte contre les discriminations. 
Temps 2 : 3h distanciel : apport de connaissances et mutualisation d'outils. 

Regroupement : RESEAU ECLORE 

Catalogue des Collèges 
,Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 
Nombre de places : 
2000 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 3 h  

Module : 17- PNR LAICITE-VALEURS DE LA REPUBLIQUE 

Objectifs : Doter les établissements des outils pour réagir en cas de 

contestation des savoirs, d'interrogation sur les contenus d'enseignement et 

les publics destinataires ou lors de situations de vie d'école ou d'EPLE. 

Contenus : Temps 1 : 6 h présentiel : 1 h30 apport de connaissances sur la 
laïcité - 1h30 analyse de cas concrets sur la laïcité -1 h30 apport de 
connaissances sur la lutte contre les discriminations - 1h30 analyse de cas 
concrets sur la lutte contre les discriminations. 
Temps 2 : 3h distanciel : Apport de connaissances et mutualisation d'outils. 

Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 
Catalogue des Collèges 
,Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 
Nombre de places : 
2000 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 3 h  

Module : 79- PNR LAICITE-VALEURS DE LA REPUBLIQUE 

Objectifs : Doter les établissements des outils pour réagir en cas de 

contestation des savoirs, d'interrogation sur les contenus d'enseignement et 

les publics destinataires ou lors de situations de vie d'école ou d'EPLE. 

Contenus : Temps 1 : 6 h présentiel : 1 h30 apport de connaissances sur la 
laïcité - 1h30 analyse de cas concrets sur la laïcité -1 h30 apport de 
connaissances sur la lutte contre les discriminations - 1h30 analyse de cas 
concrets sur la lutte contre les discriminations. 
Temps 2 : 3h distanciel : Apports de connaissances et mutualisation d'outils. 

Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 

Catalogue des Collèges 
,Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 
Nombre de places : 
2000 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 3 h  

Module : 86- PNR LAICITE-VALEURS DE LA REPUBLIQUE 

Objectifs : Doter les établissements des outils pour réagir en cas de 

contestation des savoirs, d'interrogation sur les contenus d'enseignement et 

les publics destinataires ou lors de situations de vie d'école ou d'EPLE. 

Contenus : Temps 1 : 6 h présentiel : 1 h30 apport de connaissances sur la 
laïcité - 1h30 analyse de cas concrets sur la laïcité -1 h30 apport de 
connaissances sur la lutte contre les discriminations - 1h30 analyse de cas 
concrets sur la lutte contre les discriminations. 
Temps 2 : 3h distanciel : Apports de connaissances et mutualisation d'outils. 

Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 
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PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132046 

Second degré ACAD 

PNR-AED-LAICITE-VALEURS 

DE LA REPUBLIQUE 

Responsable : IA 

IPR HISTOIRE 

GEOGR 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 
Nombre de places : 200 
Durée présentiel : 3 h 
Durée distanciel : 3 h  

Module : 16- PNR-AED-LAICITE-VALEURS DE LA REPUBLIQUE 

Objectifs : Doter les établissements des outils pour réagir en cas de 

contestation des savoirs, d'interrogation sur les contenus d'enseignement et 

les publics destinataires ou lors de situations de vie d'école ou d'EPLE. 

Contenus : Apport de ressources et de connaissances pour une culture 
professionnelle partagée. Analyse de cas concrets en milieu scolaire. 
Regroupement : RESEAU ECLORE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 
Nombre de places : 200 
Durée présentiel : 3 h 
Durée distanciel : 3 h 
 

Module : 17- PNR-AED-LAICITE-VALEURS DE LA REPUBLIQUE 

Objectifs : Doter les établissements des outils pour réagir en cas de 

contestation des savoirs, d'interrogation sur les contenus d'enseignement et 

les publics destinataires ou lors de situations de vie d'école ou d'EPLE. 

Contenus : Apport de ressources et de connaissances pour une culture 
professionnelle partagée. Analyse de cas concrets en milieu scolaire. 
Regroupement : RESEAU ECLORE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 
Nombre de places : 200 
Durée présentiel : 3 h 
Durée distanciel : 3 h 
 

Module : 79- PNR-AED-LAICITE-VALEURS DE LA REPUBLIQUE 

Objectifs : Doter les établissements des outils pour réagir en cas de 

contestation des savoirs, d'interrogation sur les contenus d'enseignement et 

les publics destinataires ou lors de situations de vie d'école ou d'EPLE. 

Contenus : Apport de ressources et de connaissances pour une culture 
professionnelle partagée. Analyse de cas concrets en milieu scolaire. 
Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 
Nombre de places : 200 
Durée présentiel : 3 h 
Durée distanciel : 3 h  

Module : 86- PNR-AED-LAICITE-VALEURS DE LA REPUBLIQUE 

Objectifs : Doter les établissements des outils pour réagir en cas de 

contestation des savoirs, d'interrogation sur les contenus d'enseignement et 

les publics destinataires ou lors de situations de vie d'école ou d'EPLE. 

Contenus : Apport de ressources et de connaissances pour une culture 
professionnelle partagée. Analyse de cas concrets en milieu scolaire. 

Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 
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PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132047 

Second degré ACAD 

PNR-MENTOR-LAICITE-

VALEURS DE LA REPUBLIQUE 

Responsable : VDR 

VALEURS REPUBL. 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 

Nombre de places : 

2000  

Durée présentiel : 0 h 

Durée distanciel : 2 h  

Module : 16- PNR-MENTOR-LAICITE-VALEURS DE LA REPUBLIQUE 
Objectifs : Définir les composantes de la laïcité, le principe de neutralité et son 
positionnement par rapport aux valeurs de la République 
Contenus : Définir les composantes de la laïcité, le principe de neutralité et son 
positionnement par rapport aux valeurs de la République ; 
Situer les principes de la laïcité à partir de repères historiques et juridiques afin 

d’expliciter les enjeux actuels ; 

Connaître le sens et la portée du principe de laïcité dans les services publics afin 

d’identifier les difficultés en situation professionnelle et d’adopter un 

positionnement adéquat ; 

Identifier les principes et normes juridiques caractérisant les droits et obligations 

des agents en matière de laïcité ainsi que les règles applicables aux usagers du 

service public ;  
Analyser une situation du point de vue des principes de la laïcité pour adapter et 
graduer son action ;  
Identifier les acteurs de la laïcité de l’État au sein de la Fonction Publique. 
Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 

Nombre de places : 

2000  

Durée présentiel : 0 h 

Durée distanciel : 2 h  

Module : 17- PNR-MENTOR-LAICITE-VALEURS DE LA REPUBLIQUE 

Objectifs : Définir les composantes de la laïcité, le principe de neutralité et son 

positionnement par rapport aux valeurs de la République 

Contenus : Définir les composantes de la laïcité, le principe de neutralité et son 
positionnement par rapport aux valeurs de la République ; 
Situer les principes de la laïcité à partir de repères historiques et juridiques afin 

d’expliciter les enjeux actuels ; 

Connaître le sens et la portée du principe de laïcité dans les services publics afin 

d’identifier les difficultés en situation professionnelle et d’adopter un 

positionnement adéquat ; 

Identifier les principes et normes juridiques caractérisant les droits et obligations 

des agents en matière de laïcité ainsi que les règles applicables aux usagers du 
service public ;  
Analyser une situation du point de vue des principes de la laïcité pour adapter et 
graduer son action ;  
Identifier les acteurs de la laïcité de l’État au sein de la Fonction Publique. 
Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 
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Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 

Nombre de places : 2000 

Durée présentiel : 0 h 

Durée distanciel : 2 h  

Module : 79- PNR-MENTOR-LAICITE-VALEURS DE LA REPUBLIQUE 
Objectifs : Définir les composantes de la laïcité, le principe de neutralité et son 
positionnement par rapport aux valeurs de la République 
Contenus :  Définir les composantes de la laïcité, le principe de neutralité et son 
positionnement par rapport aux valeurs de la République ; 
Situer les principes de la laïcité à partir de repères historiques et juridiques afin 

d’expliciter les enjeux actuels ; 

Connaître le sens et la portée du principe de laïcité dans les services publics afin 

d’identifier les difficultés en situation professionnelle et d’adopter un 

positionnement adéquat ; 

Identifier les principes et normes juridiques caractérisant les droits et obligations 

des agents en matière de laïcité ainsi que les règles applicables aux usagers du 
service public ;  
Analyser une situation du point de vue des principes de la laïcité pour adapter et 
graduer son action ;  
Identifier les acteurs de la laïcité de l’État au sein de la Fonction Publique. 
Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 

Nombre de places : 2000 

Durée présentiel : 0 h 

Durée distanciel : 2 h  

Module : 86- PNR-MENTOR-LAICITE-VALEURS DE LA REPUBLIQUE 
Objectifs : Définir les composantes de la laïcité, le principe de neutralité et son 
positionnement par rapport aux valeurs de la République 
Contenus : Définir les composantes de la laïcité, le principe de neutralité et son 
positionnement par rapport aux valeurs de la République ; 
Situer les principes de la laïcité à partir de repères historiques et juridiques afin 

d’expliciter les enjeux actuels ; 

Connaître le sens et la portée du principe de laïcité dans les services publics afin 

d’identifier les difficultés en situation professionnelle et d’adopter un 

positionnement adéquat ; 

Identifier les principes et normes juridiques caractérisant les droits et obligations 

des agents en matière de laïcité ainsi que les règles applicables aux usagers du 

service public ;  

Analyser une situation du point de vue des principes de la laïcité pour adapter et 

graduer son action ;  

Identifier les acteurs de la laïcité de l’État au sein de la Fonction Publique. 
Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132048 

Second degré ACAD 

FDF-PNR-LAICITE-VALEURS 

DE LA REPUBLIQUE 

Responsable : IA IPR 

HISTOIRE GEOGR 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 

Nombre de places : 35 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 0 h 

Module : FDF-PNR-LAICITE-VALEURS DE LA REPUBLIQUE 

Objectifs : Former les formateurs. 

Contenus : Renforcer les connaissances et les compétences des formateurs. 
Travailler sur un kit de formation lutte contre les discriminations liées à 
l'origine. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 
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B.1.1.2 TRANSITION ÉCOLOGIQUE ET DEV. DURABLE 

B.1.1.2.2 DÉVELOPPEMENT DURABLE 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132049 

Second degré ACAD 

PNF-MENTOR-

ADMIN_PARCOURS 

TRANSITION ECOLOGIQUE 

Responsable : EAFC 

FORMATION 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels ,Écoles  

Nombre de places : 

15000 

 Durée présentiel : 0 h 

Durée distanciel : 4 h  

Module : M1_SOCLE DE COMPETENCES TRANSITION ECOLOGIQUE 

Objectifs : Étudier l'impact de nos activités sur l'environnement, la transition 

écologique sous l'angle des 3 crises environnementales et l'approche 

systémique en application. 
Contenus : Citer les causes du dérèglement climatique et ses impacts. 

Décrire les principales causes de l’effondrement de la biodiversité et leurs 

impacts sur les écosystèmes. Nommer les différentes ressources et expliquer 

les conséquences de leur épuisement. Reconnaître les interactions des crises 

les unes par rapport aux autres. Illustrer par des pratiques professionnelles 

vertueuses la prise en compte des 3 crises environnementales. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels ,Écoles  

Nombre de places : 

150O0 

Durée présentiel : 0 h 

Durée distanciel : 4 h 

Module : M2_ENJEUX BIODIVERSITE, AGIR COMME AGENT PUBLIC 

Objectifs : Connaitre les enjeux de la biodiversité et savoir agir en tant 

qu'agent public. 

Contenus : Connaitre les enjeux de la biodiversité et savoir agir en tant 
qu'agent public. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels, Écoles  

Nombre de places : 

15000 

Durée présentiel : 0 h 

Durée distanciel : 4 h  

Module : M3_METIER D'AGENT PUBLIC FACE URGENCE ECOLOGIQUE 

Objectifs : Contribuer à la transition écologique dans votre poste à travers des 

actions pertinentes. 

Contenus : Expliquer pourquoi chacun peut agir, à son niveau, face aux défis 
environnementaux. Expliquer pourquoi l’État doit être exemplaire, moteur et 
accompagnateur. Identifier des changements attendus dans le cadre de la 
planification écologique et du dispositif Services publics écoresponsables, 
dont ceux pour lesquels « je peux agir ». Décrire quelques actions de son 
ministère qui contribuent à la transition écologique. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 
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B.1.1.3 QUALITE DE VIE CONDITIONS DE TRAVAIL SST 

B.1.1.3.1 HYGIÈNE, SANTÉ ET SÉCURITE AU TRAVAIL 
 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132050 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

ES&ST-DEVENIR SAUVETEUR 

SECOURISTE DU TRAVAIL 

Responsable : 

SECURITE ES&ST 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 

Nombre de places : 20 

Durée présentiel : 14 h 

Durée distanciel : 0 h  

Module : ES&ST- DEVENIR SAUVETEUR SECOURISTE DU TRAVAIL 

Objectifs : Être capable d'intervenir face à une situation d'accident du travail 

et de mettre en application ses compétences en matière de prévention au 

profit de la santé et de la sécurité au travail, dans le respect de l'organisation 

de l'entreprise ou de l'établi. 

Contenus : Intervenir face à une situation d’accident du travail. Contribuer à 
la prévention des risques professionnels dans l’entreprise. Evaluations 
formative et certificative. 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132059 

Second degré ACAD 

FORMATION CONTINUE DES 

FORM. DE FORMATEURS PSC 

Responsable : 

SECOURISME PSC1 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 

Nombre de places : 7 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h  

Module : FORMATION CONTINUE DES FORM. DE FORMATEURS PSC 

Objectifs : S'approprier les contenus pour appliquer les recommandations 

DGSCGC/DGESCO. 

Contenus : voir recommandations DGSCGC/DGESCO. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132060 

Second degré ACAD 

FORMATION CONTINUE DES 

FORMATEURS GQS 

Responsable : 

SECOURISME PSC1 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 

Nombre de places : 15 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 0 h 

Module : FORMATION CONTINUE DES FORMATEURS GQS 

Objectifs : S'approprier les contenus pour appliquer les recommandations 

DGSCGC/DGESCO. 

Contenus : Selon recommandations DGSCGC/DGESCO. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 
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AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132061 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

FORMATION INITIATEUR AUX 

GESTES QUI SAUVENT-IGQS 

Responsable : 

SECOURISME PSC1 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 

Nombre de places : 24 

Durée présentiel : 12 h 

Durée distanciel : 3 h  

Module : FORMATION INITIATEUR AUX GESTES QUI SAUVENT 

Objectifs : S'approprier les contenus pour appliquer les recommandations 

DGSCGC/DGESCO. 

Contenus : Selon recommandations DGSCGC/DGESCO. 

Regroupement : RESEAU ECLORE 

 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132062 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

PSC-FORMATION CONTINUE 

DES FORMATEURS PSC 

Responsable : 

SECOURISME PSC1 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 

Nombre de places : 195 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 0 h  

Module : FORMATION CONTINUE DES FORMATEURS PSC 

Objectifs : S'approprier les contenus pour appliquer les recommandations 

DGSCGC/DGESCO. 

Contenus : Selon recommandations DGSCGC/DGESCO. 

Regroupement : RESEAU ECLORE 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132063 

Second degré ACAD 

PSC-FORMATION 

PASSERELLE 

Responsable : 

SECOURISME PSC1 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 

Nombre de places : 10 

Durée présentiel : 7 h 

Durée distanciel : 3 h 

Module : PSC-FORMATION PASSERELLE 

Objectifs : S'approprier les contenus pour appliquer les recommandations 

DGSCGC/DGESCO. 

Contenus : Selon recommandations DGSCGC/DGESCO. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 
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AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132065 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

QVCT-MGEN PAS-EN 

ATTENTE 

Responsable : CPA 

FORMATION 

Catalogue des Écoles  

Nombre de places : 500 

Durée présentiel : 0 h 

Durée distanciel : 2 h  

Module : QVCT-MGEN PAS-EN ATTENTE 

Objectifs : QVCT-MGEN-PAS : thématique non encore définie. 

Contenus : QVCT-MGEN-PAS : thématique non encore définie. 

Regroupement : ACADEMIQUE 

Remarques : Dispositif Réseau PAS  

 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132064 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

QVCT-MGEN PAS-EN 

ATTENTE 

Responsable : CPA 

FORMATION 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 

Nombre de places : 60 

Durée présentiel : 3 h 

Durée distanciel : 3 h  

Module : QVCT-MGEN PAS-EN ATTENTE 

Objectifs : QVCT-MGEN-PAS : thématique non encore définie 

Contenus : QVCT-MGEN-PAS : thématique non encore définie 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

Remarques : Dispositif du Réseau PAS-MGEN 

 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132066 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

QVCT-MGEN PAS-EN Responsable : CPA 

FORMATION 

Catalogue des Écoles  

Nombre de places : 500 

Durée présentiel : 0 h 

Durée distanciel : 2 h  

Module : QVCT-MGEN PAS-EN ATTENTE 

Objectifs : QVCT-MGEN-PAS : thématique non encore définie 

Contenus : QVCT-MGEN-PAS : thématique non encore définie 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

Remarques : Dispositif Réseau PAS 
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AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132067 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

QVCT-PROTEGER ET 

DECOUVRIR LE CORPS ET LA 

VOIX 

Responsable : QVCT 

FORMATION 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 

Nombre de places : 15 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 6 h 
 

Module : QVCT-PROTEGER ET DECOUVRIR LE CORPS ET LA VOIX 
Objectifs : La formation propose de favoriser la découverte de sa voix avec 
le potentiel d’expression et d’aisance devant un auditoire avec une bonne 

conscience de son corps. Apprendre à bien placer sa voix (se faire entendre, 

adapter son volume, son articulation…). 

Contenus : Exercices sur le travail conjoint de la respiration (ou prise d’air) 
pour favoriser une détente corporelle, adopter la bonne posture du corps et 
de la voix pour une meilleure projection du son. Porter la voix sans forcer. 
Économiser la voix pour éviter l’épuisement. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132068 

Second degré ACAD 

SST-ACCUEILLIR LES 

PERSONNES A MOBILITE 

REDUITE 

Responsable : CPA 

FORMATION 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 
Nombre de places : 50 

Durée présentiel : 0 h 

Durée distanciel : 3 h 

Module : SST-ACCUEILLIR LES PERSONNES A MOBILITE REDUITE 

Objectifs : Accueil PMR 

Contenus : Savoir accueillir les personnes en situation de Handicap 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132069 

Second degré ACAD 

SST-FORMATION CONTINUE 

DES CONSEILLERS 

PREVENTION 

Responsable : CPA 

FORMATION 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 

Nombre de places : 2 

Durée présentiel : 14 h 

Durée distanciel : 0 h  

Module : SST-FORMATION CONTINUE DES CONSEILLERS 

PREVENTION 

Objectifs : Formation continue des conseillers de prévention. 

Contenus : Sur demande des conseillers prévention, en lien avec les 
problématiques rencontrées. 
Regroupement : ACADEMIQUE 
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B.1.1.3.2 PRÉVENTION DES RISQUES PSYCHOSOCIAUX 

 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132071 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

MIEUX VIVRE SON 

QUOTIDIEN PROF.GERER 

SON STRESS 

Responsable : QVCT 

FORMATION 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 

Nombre de places : 15 

Durée présentiel : 9 h 

Durée distanciel : 3 h  

Module : MIEUX VIVRE SON QUOTIDIEN PROF.GESTION DU STRESS 
Objectifs : Comprendre les mécanismes de fonctionnement du stress. 
Développer la compétence émotionnelle. Apprendre à s'appuyer sur ses 
forces pour agir et non réagir en situation de stress. 

Contenus : Présentation de données théoriques. Mise en œuvre d'outils 
corporels : étirements, respiration, exercices posturaux. Mise en œuvre de 
techniques mentales : cohérence cardiaque, visualisation, relaxation. Activités 
des stagiaires : analyser ses réactions et ses limites face au stress. 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 
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PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132073 

Second degré ACAD 

QVCT-DBE-REFERENTS EN 

ETABLISSEMENT 

Responsable : QVCT 

FORMATION 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 

Nombre de places : 24 

Durée présentiel : 9 h 

Durée distanciel : 3 h  

Module : QVCT-DBE- ENTREE DANS LE DISPOSITIF 
Objectifs : Comprendre & incarner la notion de bien-être durable. Apprendre 
à orienter son attention vers les aspects satisfaisants du quotidien pour 
contrecarrer le biais de négativité. Développer la capacité à avoir une vue 
d’ensemble de notre expérience. 
Contenus : Les modules de formation (2h30 chacun) contribuent au 
développement de certaines compétences psychosociales : 
- Savoir être en pleine conscience, en apprenant à poser mon attention sur ici 
et maintenant et sur mes sensations pour rendre le bien-être durable. 

- Savoir résoudre des problèmes : en prenant en compte aussi les éléments 

satisfaisants de mon environnement et ouvrant ainsi mes possibilités de choix 

dans le processus de résolution de problèmes. 

- S’auto-évaluer positivement : en apprenant à identifier et nommer ses 
forces. 

- - Développer des relations positives en apprenant à identifier et nommer les 

forces des autres. 

Ces modules seront accompagnés de 3 classes virtuelles synchrones et 
d'une journée de retour d’expérience en présentiel. 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 

Nombre de places : 32 

Durée présentiel : 12 h 

Durée distanciel : 3 h  

Module : QVCT-DBE- RENOUVELLEMENT D’EQUIPE 
Objectifs : Comprendre & incarner la notion de bien-être durable. Apprendre 
à orienter son attention vers les aspects satisfaisants du quotidien pour 
contrecarrer le biais de négativité. Développer la capacité à avoir une vue 
d’ensemble de notre expérience. 
Contenus :  Les modules de formation (2h30 chacun) contribuent au 
développement de certaines compétences psychosociales : 

- -Savoir être en pleine conscience, en apprenant à poser mon attention sur ici 
et maintenant et sur mes sensations pour rendre le bien-être durable. 

- Savoir résoudre des problèmes : en prenant en compte aussi les éléments 

satisfaisants de mon environnement et ouvrant ainsi mes possibilités de choix 

dans le processus de résolution de problèmes. 

-  S’auto-évaluer positivement : en apprenant à identifier et nommer ses 
forces. 

- - Développer des relations positives en apprenant à identifier et nommer les 

forces des autres. 

Ces modules seront accompagnés de 3 classes virtuelles synchrones et 
d'une journée de retour d’expérience en présentiel. 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 
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PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132074 

Second degré ACAD 

QVCT-DELEGUE DU BIEN 

ETRE/PILOTES DEPART 

Responsable : QVCT 

FORMATION 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 

Nombre de places : 8 

Durée présentiel : 18 h 

Durée distanciel : 3 h 

Module : DELEGUE DU BIEN-ETRE/PILOTES DEPARTEMENTAUX 
Objectifs : Être capable d'accompagner le déploiement du projet des 
délégués du bien-être dans son département. Comprendre et incarner la 
notion de bien-être durable. Être capable d'adopter en formation une posture 
qui va favoriser le développement des CPS. 
Contenus : Trois modules de formation obligatoires (3h chacun) constituent 
le parcours de formation : ils contribuent au développement de certaines 
compétences psychosociales : 

- Savoir être en pleine conscience en apprenant à poser mon attention sur ici 

et maintenant et sur mes sensations pour rendre le bien-être durable. 

- Savoir résoudre des problèmes en prenant en compte aussi les éléments 

satisfaisants de mon environnement et ouvrant ainsi mes possibilités de choix 

dans le processus de résolution de problèmes. 
- S’auto-évaluer positivement en apprenant à identifier et nommer mes forces. 
- Développer des relations positives : en apprenant à identifier et nommer les 
forces des autres. 
Ces modules seront accompagnés de 3 classes virtuelles pour déployer le 
projet. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 
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B.1.1.4 CULTURE ET USAGES DU NUM. CADRE PROFESSIONNEL 

B.1.1.4.2 SÉCURITE RÉGULATION DE L’ESPACE NUMÉRIQUE 
 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132077 

Second degré ACAD 

FC-2D-SENSIBILISATION 

RISQUE CYBER-NVLLE 

AQUITAINE 

Responsable : EAFC 

FORMATION 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 

Nombre de places : 

15000 

Durée présentiel : 0 h 

Durée distanciel : 1 h  

Module : MAGISTERE-SENSIBILISATION RISQUE CYBER_ACAD 

Objectifs : Sensibiliser les agents publics de Nouvelle-Aquitaine à la 

protection de l'identité numérique professionnelle et indiquer les bons gestes 

pour bien la sécuriser. 

Contenus : Découvrir les risques liés au piratage. Connaitre la procédure 
pour signaler le piratage de son compte académique. Savoir protéger son 
identité numérique professionnelle. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 26A0132078 

Second degré ACAD 

FC-SENSCYBER_E-

SENSIBILISATION A LA 

CYBERSECURITE 

Responsable : EAFC 

FORMATION 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 

Nombre de places : 
15000 

Durée présentiel : 0 h 
Durée distanciel : 2 h 

Module : MAGISTERE-SENSIBILISATION AU RISQUE CYBER 
Objectifs : Sensibiliser tout agent public à la cybersécurité. 
Contenus : Mieux connaître l’état actuel des menaces cyber. Comprendre 
leurs principes généraux de fonctionnement et les risques qu’elles font courir 
tant à l’individu qu’à son administration. Valider et de s’approprier les bonnes 
pratiques élémentaires pour se prémunir, soi et son organisation, des 
cybermalveillances traditionnelles comme conjoncturelles (par 
exemple, celles aux couleurs de la crise sanitaire). Comprendre l’intérêt et la 
manière de transmettre ces contenus/ sensibiliser à ces thématiques, tant 
dans sa sphère personnelle que dans un cadre professionnel (collègues – 
relations hiérarchiques – administrés) et de participer ainsi à une meilleure 
protection collective. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 
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B.1.1.5 DYNAMIQUE PARTENARIALE ET COLLECTIVE 

B.1.1.5.1 COOPÉRATION LES DYNAMIQUES RÉSEAUX 

 

 

 

B.1.1.5.2 CO.DE L’ENTREPRISE PARTENARIATS 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132079 

Second degré ACAD 

FORMATION 

COORDONNATEURS REP, 

Céduc., et PAS 

Responsable : EAFC 

FORMATION 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels, Écoles 

Nombre de places : 20 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 0 h  

Module : CO-DEVELOP. COORDONNATEURS 

Objectifs : Créer une communauté d’apprentissage pour perfectionner nos 

pratiques, en s’appuyant sur des situations réelles, en profitant de la 

multiplicité des regards et d’une démarche réflexive structurée. 

Contenus : Les différents aidants témoignent de leurs propres 
apprentissages devant le reste du groupe. Tout cela se fait donc grâce aux 
compétences internes au groupe, ce qui représente un avantage indéniable. 

Le co-développement permet donc également d’améliorer le niveau de 

compétences de tous les participants. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132080 

Second degré ACAD 

REE ACCOMPAGNEMENT 

DES RESP. DU BDE 

Responsable : 

SRAFPICA 

FORMATION 

Catalogue des Lycées 
professionnels 

Nombre de places : 23 
Durée présentiel : 12 h 
Durée distanciel : 6 h  

Module : REE OUTILS ET RESSOURCES AU SERVICE DES RBDE 
Objectifs : APPROPRIATION ET REINVESTISSEMENT DES OUTILS 
NECESSAIRES 
Contenus : construire une démarche de projet pour une meilleure 
coordination entre les membres du bureau et techniques de réseautage. 
Valorisation des réussites renforcement partenariat. Relations école- 
entreprise. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 
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B.1.1.5.3 OUVERTURE EUROPÉENNE ET INTERNATIONALE 

 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132087 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

REI ACCUEILLIR UN CORPS 

EUROPEEN DE SOLIDARITE 

Responsable : 

DAREIC FORMATION 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 12 

Durée présentiel : 12 h 

Durée distanciel : 12 h  

Module : REI ACCUEILLIR UN CORPS EUROPEEN DE SOLIDARITE 

Objectifs : Accompagner les établissements scolaires dans l’obtention du 

label Qualité d’accueil du corps européen de solidarité en vue d’intégrer le 

projet régional Corps Européen de solidarité VERANA. Permettre à des 

établissements scolaires d’accueillir des jeux. 

Contenus : 

Session 1 – Accession au label d’accueil Corps européen de solidarité : 

présenter le dispositif, ses enjeux, le secteur non formel de l’éducation et 

accompagner l’obtention du label CES d’accueil. 

Session 2 – Devenir tuteur d’un Corps européen de solidarité : former les 
tuteurs à l’accueil d’un jeune en CES. Les activités sont obligatoires, 
organisées et financées par l’agence Erasmus+ Jeunesse et Sport. 
Niveau 1 et niveau 2 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132088 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

REI-EXPLOITER UN PROJET 

D’OUVERTURE 

INTERNATIONALE 

Responsable : 

DAREIC FORMATION 

Catalogue des Collèges, 

Lycées ,Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 60 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 6 h  

Module : REI-EXPLOITER UN PROJET D’OUVERTURE INTERNATIONALE 

Objectifs : Comment exploiter une mobilité en amont et en aval du 

déplacement. Identifier et valoriser les compétences liées à la mobilité : 

compétences acquises, contrats d’études, mentions aux diplômes, Europass. 

Utiliser l’ouverture européenne et internationale. 

Contenus : Temps 1 – Visio 1h : présentation des parcours, aiguillage selon 
les objectifs, prise en main du Digipad de travail et répartition par projets et 
intentions. 

Temps 2 – Visio 1h : organisation du cadre avec présentation des outils 

numériques, dont eTwinning, pour échanger, construire et animer l’ouverture 

internationale ; appropriation des référentiels de compétences élèves et 

adultes en vue de la rédaction des contrats. 

Temps 3 – Présentiel 6h : création d’activités engageantes et 

professionnalisantes : pédagogies innovantes, interculturalité, EDD, 

organisation du collectif, motivation, réflexivité, différenciation et 

intercompréhension. Matinée dédiée au pôle adulte, après-midi au pôle 

élèves. 

Temps 4 – Visio 1h : organisation de l’essaimage à partir des retours 

d’expérience et bilan du parcours. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 
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AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132089 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

REI-GERER PROJETS 

EUROPEENS EN 

ETABLISSEMENT 

Responsable : 

DAREIC FORMATION 

Catalogue des Collèges 
,Lycées 
Nombre de places : 60 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 6 h  

Module : REI-GERER PROJETS EUROPEENS EN ETABLISSEMENT 
Objectifs : Conduire et gérer un projet européen au sein de son 
établissement accrédité. Valoriser les projets existants par l'obtention de 
labels, concours et mise en œuvre de l'évènementiel. Accompagner la 
rédaction des rapports et des bilans. 
Contenus : 
Temps 1 : visio (1h) Présentation du parcours, calendrier, attendus et 
productions, Acteurs, Outils, Recueil intentions, Annonce J2. 
Temps 2 : présentiel 6h : contrat pédagogique adulte / élève, les plateformes, 
MonProjetPro, BM, Erasmus contrat financier, bilans / rapports, 
Communication communauté, presse, famille d'élève / Ariane / New 
plateforme / mobilité équipe : organisation et planification du travail en équipe 
Temps 3 : visio 1h : Cas concret : demande retournée FAQ. 
Temps 4 : visio 1h : Cas concret : bilan retourné, FAQ, Bilan parcours. 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 
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B.1.1.5.4 INNOVATION RECHERCHE ET DÉVELOPPEMENT 

 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132090 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

CARDIE FORMATIONS 

ASYNCHRONES 

Responsable : EAFC 

CARDIE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 
Nombre de places : 150 
Durée présentiel : 0 h 
Durée distanciel : 2 h 

Module : ASYNCHRONE EVALUATION (CNESCO) 

Objectifs : Développer une culture de la recherche scientifique chez les 

innovateurs de l'Académie. 

Contenus : Une ressource complémentaire à la conférence à distance et au 
CARD'INNOV@ est proposée. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 
Nombre de places : 150 
Durée présentiel : 0 h 
Durée distanciel : 2 h  

Module : ASYNCHRONE INNOV ET RECH EN EDUCATION EN EUROPE 

Objectifs : Développer une culture de la recherche scientifique chez les 

innovateurs de l'Académie. 

Contenus : Une ressource complémentaire à la conférence à distance et au 
CARD'INNOV@ est proposée. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

Catalogue des 
Collèges,Lycées,Lycées 
professionnels,Écoles 
Nombre de places : 150 
Durée présentiel : 0 h 
Durée distanciel : 2 h 
 

Module : ASYNCHRONE INNOVATION EN LYCEE PROFESSIONNEL 

Objectifs : Développer une culture de la recherche scientifique chez les 

innovateurs de l'Académie. 

Contenus : Une ressource complémentaire à la conférence à distance et au 
CARD'INNOV@ est proposée. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 
Nombre de places : 150 
Durée présentiel : 0 h 
Durée distanciel : 2 h 
 

Module : ASYNCHRONE RECHERCHE SUR L'EVALUATION (DGESCO) 

Objectifs : Développer une culture de la recherche scientifique chez les 

innovateurs de l'Académie. 

Contenus : Une ressource complémentaire à la conférence à distance et au 
CARD'INNOV@ est proposée. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 
Nombre de places : 150 
Durée présentiel : 0 h 
Durée distanciel : 2 h 
 

Module : ASYNCHRONE SCIENCES POUR L'EDUCATION 

Objectifs : Développer une culture de la recherche scientifique chez les 

innovateurs de l'Académie. 

Contenus : Une ressource complémentaire à la conférence à distance et au 
CARD'INNOV@ est proposée. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 
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AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132091 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

CARDIE JOURNEE 

ACADEMIQUE DE 

L’INNOVATION 

Responsable : EAFC 

CARDIE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels, Écoles 

Nombre de places : 100 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 0 h  

Module : CARDIE JOURNEE ACADEMIQUE DE L’INNOVATION 

Objectifs : Valoriser les démarches et projets innovants, essaimer et 

favoriser les transferts. 

Contenus : Formation à destination des enseignants ou personnels 
d'encadrement souhaitant découvrir les démarches de projets innovants, se 
former à la démarche de projet, aux apports de la recherche, enseignants ou 
personnels d'encadrement ayant participé aux mercredis de la recherche et 
aux CARDINNOV@. 

Séminaire proposant conférences, ateliers et forums des équipes innovantes 

pour favoriser la découverte, la mutualisation et le transfert. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

Période d'organisation : 

Précisions sur les dates : Fin août 2027 
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AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132092 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

CARDIE MERCREDIS DE LA 

RECHERCHE 

Responsable : EAFC 

CARDIE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels,Écoles  

Nombre de places : 150 

Durée présentiel : 0 h 

Durée distanciel : 2 h  

Module : MDR BILAN DE LE CONFERENCE DE CONSENSUS (CNESCO) 

Objectifs : Développer une culture de la recherche scientifique chez les 

innovateurs de l'Académie. 

Contenus : Une conférence à distance sera proposée à chacune des 
périodes de l'année scolaire ; la conférence (intervention d'un chercheur) est 
suivie d'un temps d'échange avec les stagiaires connectés. L'enjeu est à la 
fois la diffusion de résultats de la recherche et la présentation de sa 
méthodologie. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels,Écoles  

Nombre de places : 150 

Durée présentiel : 0 h 

Durée distanciel : 2 h  

Module : MDR INNOVATION EN LYCEE PROFESSIONNEL 

Objectifs : Développer une culture de la recherche scientifique chez les 

innovateurs de l'Académie. 

Contenus : Une conférence à distance sera proposée à chacune des 
périodes de l'année scolaire ; la conférence (intervention d'un chercheur) est 
suivie d'un temps d'échange avec les stagiaires connectés. L'enjeu est à la 
fois la diffusion de résultats de la recherche et la présentation de sa 
méthodologie. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels,Écoles  

Code module GAIA : 

76154 

Nombre de places : 150 

Durée présentiel : 0 h 

Durée distanciel : 2  

Module : MDR INNOVATION ET RECHERCHE EN EDUCATION EN 

EUROPE 

Objectifs : Développer une culture de la recherche scientifique chez les 

innovateurs de l'Académie. 

Contenus : Une conférence à distance sera proposée à chacune des 
périodes de l'année scolaire ; la conférence (intervention d'un chercheur) est 
suivie d'un temps d'échange avec les stagiaires connectés. L'enjeu est à la 
fois la diffusion de résultats de la recherche et la présentation de sa 
méthodologie. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels, Écoles  

Nombre de places : 150 

Durée présentiel : 0 h 

Durée distanciel : 2 h  

Module : MDR RECHERCHE SUR L'EVALUATION (DGESCO) 

Objectifs : Développer une culture de la recherche scientifique chez les 

innovateurs de l'Académie. 

Contenus : Une conférence à distance sera proposée à chacune des 
périodes de l'année scolaire ; la conférence (intervention d'un chercheur) est 
suivie d'un temps d'échange avec les stagiaires connectés. L'enjeu est à la 
fois la diffusion de résultats de la recherche et la présentation de sa 
méthodologie. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels, Écoles  

Nombre de places : 150 

Durée présentiel : 0 h 

Durée distanciel : 2 h  

Module : MDR SCIENCES POUR L'EDUCATION 

Objectifs : Développer une culture de la recherche scientifique chez les 

innovateurs de l'Académie. 

Contenus : Une conférence à distance sera proposée à chacune des 
périodes de l'année scolaire ; la conférence (intervention d'un chercheur) est 
suivie d'un temps d'échange avec les stagiaires connectés. L'enjeu est à la 
fois la diffusion de résultats de la recherche et la présentation de sa 
méthodologie. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 



Programme académique de formation 

Sofia 2026-2027 - page 55 

 

 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132093 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

CARDINNOV@ Responsable : EAFC 

CARDIE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels, Écoles  

Nombre de places : 150 

Durée présentiel : 0 h 

Durée distanciel : 2 h  

Module : CARDINNOV@ BILAN CONFERENCE DE CONSENSUS 

(CNESCO) 

Objectifs : Cet évènement vise à rassembler pour un temps d'échange des 

acteurs de l'innovation qui travaillent dans l'académie. Il permet donc 

d'entendre des témoignages qui convoquent des pratiques innovantes. 

Contenus : Table ronde d'une heure à distance. 

Les stagiaires sont invités à écouter les participants réunis en table ronde. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels, Écoles  

Nombre de places : 150 

Durée présentiel : 0 h 

Durée distanciel : 1 h 
 

Module : CARDINNOV@ INNOVATION EN LYCEE PROFESSIONNEL 

Objectifs : Cet évènement vise à rassembler pour un temps d'échange des 

acteurs de l'innovation qui travaillent dans l'académie. Il permet donc 

d'entendre des témoignages qui convoquent des pratiques innovantes. 

Contenus : 

Table ronde d'une heure à distance. 

Les stagiaires sont invités à écouter les participants réunis en table ronde. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels, Écoles  

Nombre de places : 150 

Durée présentiel : 0 h 

Durée distanciel : 1 h 

Module : CARDINNOV@ INNOVATION-RECHERCHE EN EDU EN 

EUROPE 

Objectifs : Cet évènement vise à rassembler pour un temps d'échange des 

acteurs de l'innovation qui travaillent dans l'académie. Il permet donc 

d'entendre des témoignages qui convoquent des pratiques innovantes. 

Contenus : Table ronde d'une heure à distance. 

Les stagiaires sont invités à écouter les participants réunis en table ronde. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels, Écoles  

Nombre de places : 150 

Durée présentiel : 0 h 

Durée distanciel : 1 h 
 

Module : CARDINNOV@ RECHERCHE SUR L'EVALUATION (DGESCO) 

Objectifs : Cet évènement vise à rassembler pour un temps d'échange des 

acteurs de l'innovation qui travaillent dans l'académie. Il permet donc 

d'entendre des témoignages qui convoquent des pratiques innovantes. 

Contenus : Table ronde d'une heure à distance. 

Les stagiaires sont invités à écouter les participants réunis en table ronde. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels, Écoles  

Nombre de places : 150 

Durée présentiel : 0 h 

Durée distanciel : 1 h  

Module : CARDINNOV@ SCIENCES POUR L'EDUCATION 

Objectifs : Cet évènement vise à rassembler pour un temps d'échange des 

acteurs de l'innovation qui travaillent dans l'académie. Il permet donc 

d'entendre des témoignages qui convoquent des pratiques innovantes. 

Contenus : Table ronde d'une heure à distance. 

Les stagiaires sont invités à écouter les participants réunis en table ronde. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 
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B.1.2 CULTURE ÉDUCATIVE ET PÉDAGOGIQUE 

 

 

B.1.2.1 ÉGALITE DES CHANCES ET RÉUSSITE DES ÉLÈVES 

B.1.2.1.1 DÉMOTIVATION ET DÉCROCHAGE SCOLAIRE. 

 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 

 

 

 
 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132099 

Second degré ACAD 

MLDS FORMATION 

INTERVENANTS 

PERSEVERANCE 

SCOLAIRE 

Responsable : MLDS 

FORMATION 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels  

Nombre de places : 23 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h  

Module : MLDS FORMATION INTERVENANTS PERSEVERANCE SCO 

Objectifs : Formation annuelle des personnels FOQUALE/MLDS. 

Contenus : Première partie avec information générale + conférence sur 
une domaine ou une pratique. 
Seconde partie bilan et objectifs : retour sur l'appropriation des outils de 

l'année précédente et mise à jour des pratiques. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132688 

Second degré ACAD 

GIP-FSE-PROF° ACTEURS 

PERSEVERANCE SCOLAIRE 

RANA 

Responsable : SAIIO 

FORMATION 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels  

Nombre de places : 200  

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 0 h  

Module : GIP-FSE- PROF° ACTEURS PERSEVERANCE SCOLAIRE 
RANA 
Objectifs :  Professionnaliser les acteurs pour la persévérance scolaire afin 
de coordonner les réponses pédagogiques, éducatives et sociales, voire 
médicales apportées au cas par cas à des situations de décrochage 
scolaire et assurer le suivi et accompagner les transitions à la sortie du 
dispositif  
Contenus : Contribuer à la montée en compétences des personnels ciblés 
Faciliter le partage d'expériences et de ressources. Favoriser le sentiment 
d'appartenance à un réseau régional et valoriser les pratiques vertueuses de 
terrain. Harmoniser des pratiques. Développer des actions innovantes. 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

Lycées, Lycées 

professionnels  

Nombre de places : 200  

Durée présentiel : 18 h 

Durée distanciel : 0 h 

Module : GIP-FSE- PROF° ACTEURS PERSEV SCOLAIRE REGRPT 
RANA 
Professionnaliser les acteurs pour la persévérance scolaire afin de 
coordonner les réponses pédagogiques, éducatives et sociales, voire 
médicales apportées au cas par cas à des situations de décrochage 
scolaire et assurer le suivi et accompagner les transitions à la sortie du 
dispositif  
Contenus : Contribuer à la montée en compétences des personnels ciblés 

Faciliter le partage d'expériences et de ressources. Favoriser le sentiment 
d'appartenance à un réseau régional et valoriser les pratiques vertueuses de 
terrain. Harmoniser des pratiques. Développer des actions innovantes 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

 
Formations à thématiques pédagogiques 
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B.1.2.1.2 AUTONOMIE ET TRAVAIL PERSONNEL DE L’ÉLEVE 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132103 

Second degré ACAD 

SC CO- FDF SCIENCES 

COGNITIVES 

Responsable :  

IEN EG LETTRES 

HISTOIR 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 30 

Durée présentiel : 12 h 

Durée distanciel : 6 h  

Module : SC CO - FDF SCIENCES COGNITIVES 

Objectifs : Concevoir et animer des formations de qualité sur les sciences 

cognitives. 

Contenus : Principes cognitif validés par la recherche. Distinction résultats 
scientifiques et croyances pédagogiques. 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132689 

Second degré ACAD 

GIP-FSE-ECOUTE ACTIVE 

DS RELATION EDUC & 

TUTORAL 

Responsable : EAFC 

FORMATION 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels  

Nombre de places : 

1500  

Durée présentiel : 18 h 

Durée distanciel : 0 h  

Module : GIP-FSE- ECOUTE ACTIVE DS RELATION EDUC & TUTORALE 

Objectifs : Agir sur ses pratiques professionnelles d’accompagnement des 
jeunes en situation de décrochage scolaire au sein d’une équipe de 
personnes ressource dans un établissement scolaire. » Pratiquer les 
techniques d’écoute active auprès des jeunes.  
Contenus :  Les fondamentaux de l'écoute active. Les techniques de 
l'écoute active. Analyse et échange de pratique : exposer des situations 
complexes et rechercher des solutions ; vérifier les bonnes pratiques et 
échanger autour d’éventuelles difficultés rencontrées ; agir sur ses 
pratiques professionnelles. Création d'une culture de l'écoute active dans 
une équipe pédagogique. Construction d’un plan d’action personnalisé dans 
un EPLE incarné par une équipe de personnes ressource.  
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 
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B.1.2.1.3 ÉDUCATION PRIORITAIRE 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132104 

Second degré ACAD 

EP - ACCOMPAGNEMENT 

COLLECTIFS DE RÉSEAUX 

Responsable : 

CAREP 

EDUC.PRIORITAIR 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Écoles 

Nombre de places : 150 
Durée présentiel : 8 h 
Durée distanciel : 4 h 
 

Module : EP - ACCOMPAGNEMENT COLLECTIFS DE RÉSEAUX 
Objectifs : développer et mutualiser des actions au service de l'engagement 
et de la motivation des élèves en éducation prioritaire. Transférer les apports 
du séminaire 2025 en action concrète au sein des réseaux. 
Contenus :  Plusieurs webinaires d'accompagnement au fil de l'année avec 
un livrable à la clef. Des échanges avec les chercheurs qui sont intervenus au 
séminaire 2025. 
Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132105 

Second degré ACAD 

EP - ACCUEIL ACADÉMIQUE 

ÉDUCATION PRIORITAIRE 

Responsable : 

CAREP 

EDUC.PRIORITAIR 

Catalogue des 

Collèges,Lycées,Écoles  

Nombre de places : 200 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 4 h  

Module : EP - ACCUEIL ACADÉMIQUE ÉDUCATION PRIORITAIRE 

Objectifs : coopérer au sein d'une équipe ; contribuer à l'action de la 

communauté éducative et coopérer avec les parents d'élèves et les 

partenaires de l'école/de l'établissement ; installer et maintenir un climat 

propice aux apprentissages en éducation. 

Contenus : 

-Temps 1 : accueil académique par le pilotage éducation prioritaire 

-Temps 2 : accueil dans les réseaux d'éducation prioritaire par les 

coordonnateurs de réseau, les pilotes et les partenaires 

-Temps 3 : retour d’expérience. 

Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132106 

Second degré ACAD 

EP - FC ENC ACCOMPAGNER 

LES PILOTES DE RESEAU EP 

Responsable : 

CAREP 

EDUC.PRIORITAIR 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Écoles 
Nombre de places : 60 
Durée présentiel : 0 h 
Durée distanciel : 9 h  

Module : EP - FC ENC ACCOMPAGNER LES PILOTES DE RESEAU EP 
Objectifs : Renforcer la capacité à mobiliser et à créer une dynamique 
Collective ; les évaluations nationales des élèves, les tests de fluence et la 
mesure Devoirs faits. Mise en œuvre des projets de réseaux EP 
Contenus :  Apport de connaissance : indicateurs nationaux et académiques 
de l'éducation prioritaire. Echange entre pairs : analyse (freins et leviers) et 
propositions de pistes d'actions au sein des réseaux. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 
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PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132107 

Second degré ACAD 

EP - FDF - ENSEIGNEMENT 

EXPLICITE 

Responsable : 

CAREP 

EDUC.PRIORITAIR 

Catalogue des 
Collèges,Lycées 

Nombre de places : 18 
Durée présentiel : 12 h 
Durée distanciel : 6 h  

Module : EP - FDF - ENSEIGNEMENT EXPLICITE 
Objectifs : Être en capacité d'assurer une formation à l'enseignement 
explicite pour les réseaux d'éducation prioritaire et les autres territoires 
exposés à la difficulté scolaire. 
Contenus : Apports de la recherche sur l'enseignement explicite. 
Déterminer des objectifs et des modalités de formation. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132108 

Second degré ACAD 

EP - JOURNÉES DES 

COORDONNATEURS 

Responsable : 

CAREP 

EDUC.PRIORITAIR 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Écoles 
Nombre de places : 14 
Durée présentiel : 12 h 
Durée distanciel : 12 h  

Module : EP - JOURNÉES DES COORDONNATEURS 
Objectifs : Participer à la mise en œuvre pédagogique du projet de réseau 
EP. Développer l'appui au pilotage du réseau EP. Développer des 
compétences de coordination. 
Contenus : Apport de ressources. Comment gérer un projet. Comment 
animer une réunion. Comment coordonner et faire vivre un réseau avec ces 
différents acteurs. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

 

B.1.2.1.4 DISPOSITIFS D’AIDES AUX ÉLÈVES 

 

AVEC 

CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132109 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

DISPOSITIF DEVOIRS FAITS 

TRAVAIL PERSONNEL ELEVE 

Responsable : 

CAREP 

EDUC.PRIORITAIR 

Catalogue des Collèges, 

Lycées 

Nombre de places : 40 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h  

Module : DISPOSITIF DEVOIRS FAITS TRAVAIL PERSONNEL ELEVE 

Objectifs : Construire une réflexion d'équipe sur le travail personnel de 

l'élève et les devoirs. Présence du CE souhaitée. 

Contenus : Elaborer la meilleure organisation de DF. Articuler DF avec les 
autres dispositifs d'accompagnement : AP, soutien etc.  
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 
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B.1.2.1.5 ÉLÈVES ALLOPHONES ET NOUVELLEMENT ARRIVÉS 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132111 

Second degré ACAD 

CASNAV -ENSEIGNER EN 

MODULE FLS 

Responsable : CT 

ECOLE INCLUSIVE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 20 

Durée présentiel : 0 h 

Durée distanciel : 6 h  

Module : CASNAV- ENSEIGNER EN MODULES FLS 

Objectifs : Être en capacité d'enseigner le FLS à des EANA 

Contenus : Organiser la prise en charge des EANA en module FLS 

Concevoir une progression dans les apprentissages – Principes - Évaluation 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132112 

Second degré ACAD 

CASNAV JOURNEES 

DEPARTEMENTALES 

Responsable : 

CASNAV 

FORMATION 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels, Écoles  
Nombre de places : 20 

Durée présentiel : 12 h 

Durée distanciel : 6 h 

Module : JOURNEES CASNAV 86 
Objectifs : FORMATION DES ENSEIGNANTS UPE2A UPS 
Contenus : Formation aux nouvelles connaissances en didactique des 
langues, plurilinguisme, pédagogie différenciée, en vue d'une meilleure 
inclusion des EANA et EFIV. 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels, Écoles  

Nombre de places : 20 

Durée présentiel : 12 h 

Durée distanciel : 6 h  

Module : JOURNEES CASNAV 16 
Objectifs : FORMATION DES ENSEIGNANTS UPE2A UPS 
Contenus : Formation aux nouvelles connaissances en didactique des 
langues, plurilinguisme, pédagogie différenciée, en vue d'une meilleure 
inclusion des EANA et EFIV. 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels, Écoles  

Nombre de places : 20 

Durée présentiel : 12 h 

Durée distanciel : 6 h  

Module : JOURNEES CASNAV 79 
Objectifs : FORMATION DES ENSEIGNANTS UPE2A UPS 
Contenus : Formation aux nouvelles connaissances en didactique des 
langues, plurilinguisme, pédagogie différenciée, en vue d'une meilleure 
inclusion des EANA et EFIV. 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

Catalogue des 

Collèges,Lycées,Lycées 

professionnels,Écoles  

Nombre de places : 20 

Durée présentiel : 12 h 

Durée distanciel : 6 h  

Module : JOURNEES CASNAV 17 

Objectifs : FORMATION DES ENSEIGNANTS UPE2A UPS 

Contenus : 

Formation aux nouvelles connaissances en didactique des langues, 

plurilinguisme, pédagogie différenciée, en vue d'une meilleure inclusion des 

EANA et EFIV. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 
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PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132113 

Second degré ACAD 

CASNAV REHABILITATION 

EXA CORR DELF 

Responsable : 

CASNAV 

FORMATION 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels, Écoles  

Nombre de places : 36 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h  

Module : CASNAV REHABILITATION EXA CORR DELF 

Objectifs : MISE A JOUR COMPETENCES EXA CORR DELF 

Contenus : Mettre à jour ses compétences et connaissances CECRL, 
cadrage de l'examen.  
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132114 

Second degré ACAD 

CASNAV SEMINAIRE 

ACADEMIQUE 

Responsable : CT 

ECOLE INCLUSIVE 

Catalogue des 

Collèges,Lycées,Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 80 

Durée présentiel : 0 h 

Durée distanciel : 6 h  

Module : CASNAV SEMINAIRE ACADEMIQUE 

Objectifs : Faire vivre et se rencontrer le collectif des enseignants 

spécialisés de l'académie, favoriser les échanges de pratique et ouvrir au 

champ culturel 

Contenus : Séminaire académique pour faire vivre et se rencontrer le collectif 
des enseignants spécialisés de l'académie, favoriser les échanges de 
pratique et ouvrir au champ culturel avec une intervention extérieure 
enrichissante. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132115 

Second degré ACAD 

CASNAV- PREPARER LA 

CERTIF COMPLEMENTAIRE 

FLS 

Responsable : CT 

ECOLE INCLUSIVE 

Catalogue des 

Collèges,Lycées,Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 15 

Durée présentiel : 0 h 

Durée distanciel : 3 h  

Module : CASNAV-PREPARER LA CERTIF COMPLEMENTAIRE FLS 

Objectifs : Préparation à la CCFLS : rapport écrit et soutenance orale. 

Contenus : Préparation à l'écrit : module de 3h sur Magistère 
Préparation de l'oral 

Problématiser et planifier les 2 épreuves (rapport rendu en janvier et 

soutenance en mai). 

Regroupement : ACADÉMIQUE 
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AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132116 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

CASNAV-HABILITATION 

EXAMINATEUR-CORR DELF 

Responsable : CT 

ECOLE INCLUSIVE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels  

Nombre de places : 30 

Durée présentiel : 18 h 

Durée distanciel : 0  

Module : CASNAV-HABILITATION EXAMINATEUR-CORR DELF 

Objectifs : habiliter des enseignants à être examinateurs correcteurs DELF 

pour assurer l'organisation de l'examen du Delf scolaire. 

Contenus : Formation calibrée par FEI, cadre strict d'acquisition des 
compétences et modalités de correction de l'examen. Convention avec FEI 
sur les contenus didactiques et formel de la formation. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132117 

Second degré ACAD 

FIL-CASNAV ELEVE EANA EN 

CLASSE ORDINAIRE 

Responsable : 

CASNAV 

FORMATION 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels, Écoles  

Nombre de places : 25 

Durée présentiel : 12 h 

Durée distanciel : 4 h 

Module : FIL CASNAV INCLURE UN EANA 

Objectifs : inclure un élève allophone nouvellement arrivé en classe 
ordinaire. 

Contenus : Connaissance du public et de sa scolarisation Différenciation 
pédagogique Evaluation du parcours Evaluation institutionnelle 
Regroupement : RESEAU ÉCLORE 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132118 

Second degré ACAD 

FIL-CASNAV ELEVE EFIV EN 

CLASSE ORDINAIRE 

Responsable : 

CASNAV 

FORMATION 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 

Nombre de places : 25 

Durée présentiel : 12 h 

Durée distanciel : 4 h 

Module : FIL-CASNAV INCLURE UN EFIV 

Objectifs : INCLURE LES ELEVES INTINERANTS EN CLASSE 

ORDINAIRE 

Contenus : Connaissance du public et de sa scolarisation. Différenciation 
pédagogique Evaluation du parcours Evaluation institutionnelle 
Regroupement : RESEAU ÉCLORE 
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B.1.2.2 EI PRATIQUES INCLUSIVES PERSONNES RESSOURCES 

B.1.2.2.1 CONCEPTION UNIV APPRENTISSAGES CUA 
 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132119 

Second degré ACAD 

EI - FORMATION 

COORDONNATEURS DE PAS 

Responsable : CT 

ECOLE INCLUSIVE 

Catalogue des Écoles  

Nombre de places : 20 

Durée présentiel : 30 h 

Durée distanciel : 12 h  

Module : EI - FORMATION COORDONNATEURS DE PAS 
Objectifs : Adaptation à l'emploi des coordonnateurs des Pôles d'appui à la 
scolarité (PAS). 

Contenus : J1 Enjeux de l'école inclusive, de la compensation à l'accessibilité 
; Ancrage des PAS dans cette perspective ; pratiques inclusives et personnes 
ressourcesJ2 Pratiques inclusives, accessibilité pédagogique, rôle de 
personne ressource et d'accueil des familles, prise ne main du LPIJ3 - Les 
réseaux d'appui à l'école inclusive interne et externe, modalités d'animation 
de réseau et de coopération en inter-métierJ4 - Présentation et rencontre et 
modalités de coopération avec des dispositif d'appui de l'école inclusive en 
département (internes et externes). Échanges de pratiques entre 
coordonnateurs en J5 et en J6 ; Suivi distanciel à la main des SDEI. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 8 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 0 h  

Module : EI - FORMATION COORDONNATEURS DE PAS 
Objectifs : Adaptation à l'emploi des coordonnateurs des Pôles d'appui à la 
scolarité (PAS) 

Contenus : J1- Enjeux de l'école inclusive, de la compensation à 
l'accessibilité ; ancrage des PAS dans cette perspective ; pratiques inclusives 
et personnes ressources 
J2 - Pratiques inclusives, accessibilité pédagogique, rôle de personne 

ressource et d'accueil des familles, prise ne main du LPI 

J3 - Les réseaux d'appui à l'école inclusive interne et externe, modalités 

d'animation de réseau et de coopération en inter-métier 

J4 - Présentation et rencontre et modalités de coopération avec des dispositif 
d'appui de l'école inclusive en département (internes et externes) 
Échanges de pratiques entre coordonnateurs en J5 ; Suivi distanciel à la 
main des SDEI. 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 
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PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 26A0132120 

Second degré ACAD 

EI - OUTILS 

PERSONNALISAT

° PARCOURS & 

AMENAGEMENTS 

Responsable : CT 

ECOLE INCLUSIVE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 

Nombre de places : 20 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 6 h  

Module : OUTILS PERSONNALISAT° PARCOURS Niveau 1 
Objectifs : Différencier sa pédagogie pour répondre aux besoins des élèves 
en s'appuyant sur les outils institutionnels. 
Contenus : NIVEAU 1 : Favoriser l'engagement des élèves dans leurs 
apprentissages grâce au PPRE ; Contractualiser et accompagner les 
apprentissages ; Différencier ses pratiques pédagogiques. [Temps 1 = 
présentiel de 6 heures, temps 2 = temps asynchrone de 2 heures, temps 3 = 
distanciel de 2 heures et temps 4 = distanciel de 2 heures avec évaluation 
du PPRE produit. 
NIVEAU 2 : Distinguer les outils institutionnels les uns des autres [PPRE, 

PAP, MOPPS] ; Déployer leur mise en place, en classe, afin de répondre 

aux besoins des élèves ; Distinguer ce qui relève du médical de ce qui 

relève du pédagogique ; accompagner les apprentissages et travailler en 

partenariat avec les ressources locales. [Temps 1 = présentiel 6 heures, 

temps 2 = distanciel 2 heures, temps 3 = distanciel 2 heures, temps 4 = 

distanciel 2 heures]. Les niveaux 1 et 2 peuvent être suivis sur des années 

différentes et sont indépendants. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 

Nombre de places : 20 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 6 h  

Module : OUTILS PERSONNALISATION PARCOURS Niveau 2 
Objectifs : LES OUTILS de PERSONNALISATION DES PARCOURS & 
DES 
AMÉNAGEMENTS : Niveau2 PAP, MOPPS et LPI Différencier sa pédagogie 
pour répondre aux besoins des élèves en s'appuyant sur les outils 
institutionnels. 
Contenus : NIVEAU 2 : Favoriser l'engagement des élèves dans leurs 
apprentissages grâce au PPRE ; Contractualiser et accompagner les 
apprentissages ; Différencier ses pratiques pédagogiques. [Temps 1 = 
présentiel de 6 heures, temps 2 = temps asynchrone de 2 heures, temps 3 = 
distanciel de 2 heures et temps 4 = distanciel de 2 heures avec évaluation 
du PPRE produit. 

NIVEAU 2 : Distinguer les outils institutionnels les uns des autres [PPRE, 

PAP, MOPPS] ; Déployer leur mise en place, en classe, afin de répondre 

aux besoins des élèves ; Distinguer ce qui relève du médical de ce qui 

relève du pédagogique ; accompagner les apprentissages et travailler en 

partenariat avec les ressources locales. [Temps 1 = présentiel 6 heures, 

temps 2 = distanciel 2 heures, temps 3 = distanciel 2 heures, temps 4 = 

distanciel 2 heures]. Les niveaux 1 et 2 peuvent être suivis sur des années 

différentes et sont indépendants. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Programme académique de formation 

Sofia 2026-2027 - page 65 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132121 

Second degré ACAD 

EI -DEPLOIEMENT DES 

PRATIQUES INCLUSIVES-

GIEI 

Responsable : CT 

ECOLE INCLUSIVE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels, Écoles  
Nombre de places : 30 

Durée présentiel : 12 h 

Durée distanciel : 6 h  

Module : EI - DEPLOIEMENT DES PRATIQUES INCLUSIVES- GIEI 
Objectifs : Formation de formateur visant à élaborer des outils et des 
procédures en inter-métier (Chefs d'établissement, IA IPR, IEN, formateurs, 
conseillers pédagogiques, Coordonnateurs Ulis, enseignants spécialisés, 
médecin scolaire, psyEN, etc.). 

Contenus : Public désigné, avec intervenant extérieur sur une session de 3 h 
(distanciel possible ou présentiel pour 500€ maximum) 
Temps 1 : définir les objectifs de travail pour l'année à venir en distanciel 

Temps 2 : Intervention en apport de contenu + travaux en ateliers présentiels 
selon les thématiques retenues en temps 1 
Temps 3 : Ajustement des livrables en distanciel 
Temps 4 : Finalisation des livrables en ateliers et mise en opérationnalisation 
des contenus de formation pour l'année n+1 (présentiel 6 h). 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132122 

Second degré ACAD 

EI -FORMAT. DES 

REFERENTS DE PRATIQUES 

INCLUSIVES 

Responsable : CT 

ECOLE INCLUSIVE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 

Nombre de places : 40 

Durée présentiel : 18 h 

Durée distanciel : 6 h  

Module : EI - REFERENT DE PRATIQUES INCLUSIVES 
Objectifs : Se former à la mission de référent de pratiques inclusives auprès 
des équipes pédagogiques, en coopération avec le chef d'établissement ou 
l'IEN compétent 
Contenus : Public désigné par le Chef d'établissement ou IEN compétent 
J1- Se familiariser avec la mise en accessibilité pédagogique (CUA) ; 
acculturation aux textes fondateurs de l'école inclusive et aux outils 
institutionnels. 

J2 (1 mois après J1 - Mettre en place et/ou évaluer un PPRE, un PAP et un 

MOPPS avec le LPI 

J3 (1 mois après J2) - Les partenaires de l'EI : SDEI, CASNAV, SRANE, 

EMAS (objectifs / fonctionnement) ; faire un recueil des ressources école 

inclusive du territoire local. 

Jour 4 (1 mois après J3) - Se construire une posture de RPI : rôle et missions 

; modalités d'intervention et limites ; élaborer une charte de fonctionnement 

propre à l'établissement et la rendre opérationnelle. 
J 5 (4 à 5 mois après J4 : - établir un bilan de l'activité sur les mois écoulés ; 
rôle et missions = modalités d'intervention et limites ; apports divers au regard 
des besoins identifiés par les stagiaires 
Remarque : le parcours se déroule sur 2 années scolaires pour 2 des 3 
Cohortes. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 
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PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132123 

Second degré ACAD 

EI -PRENDRE EN COMPTE LA 

DIVERSITE DES ELEVES 

Responsable : CT 

ECOLE INCLUSIVE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 40 

Durée présentiel : 18 h 

Durée distanciel : 11 h  

Module : EI - PRENDRE EN COMPTE LA DIVERSITE DES ELEVES 1 
Objectifs : NIVEAU 1 : mise en accessibilité Découvrir, s'approprier et 
déployer une pédagogie orientée sur la mise en accessibilité de ses 
enseignements. 
Contenus : Niveau 1 : mise en accessibilité des apprentissages 1 visio 
d’1H30 à 2h de présentation 
Magistère 3h en asynchrone, 6h de présentiel 

Magistère 3h en asynchrone, 6h de présentiel 

Magistère 3h en asynchrone, 6h de présentiel 
sur le modèle du PNF 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 20 

Durée présentiel : 9 h 

Durée distanciel : 6 h  

Module : PRENDRE EN COMPTE LA DIVERSITE DES ELEVES 2 : CUA 
Objectifs : Déployer la conception universelle de l'apprentissage en classe/ 
la mise en accessibilité de ses enseignements. 

Contenus : Niveau 2 : CUA (Conception Universelle des Apprentissages) 

Identifier les prérequis pour mettre en place une pédagogie dite "accessible" ; 

travail réflexif sur les compétences visées (compétences cibles, spécifiques, 

périphériques) ; analyse réflexive sur le "besoin-élève" et comment l'identifier 
; apport sur les modalités pour y répondre dans la classe ; pistes 

pédagogiques pour mettre les apprentissages visés en accessibilité. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 80 

Durée présentiel : 9 h 

Durée distanciel : 6 h 
 

Module : PRENDRE EN COMPTE LA DIVERSITE DES ELEVES 2 : CUA 
Objectifs : Déployer la conception universelle de l'apprentissage en classe/ 
la mise en accessibilité de ses enseignements. 

Contenus : Niveau 2 : CUA (Conception Universelle des Apprentissages) 

Identifier les prérequis pour mettre en place une pédagogie dite "accessible" ; 

travail réflexif sur les compétences visées (compétences cibles, spécifiques, 

périphériques) ; analyse réflexive sur le "besoin-élève" et comment l'identifier 
; apport sur les modalités pour y répondre dans la classe ; pistes 

pédagogiques pour mettre les apprentissages visés en accessibilité. 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132124 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

EI-PRENDRE EN COMPTE LES 

ELEVES HAUT POTENTIEL 

Responsable : CT 

ECOLE INCLUSIVE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 20 

Durée présentiel : 12 h 

Durée distanciel : 4 h  

Module : EI PRENDRE EN COMPTE LES ELEVES HAUT POTENTIEL 
Objectifs : Former les enseignants à la prise en compte des besoins 
éducatifs particuliers des élèves "haut potentiel" et à accompagner les 

équipes pédagogiques et les familles dans cette perspective. 

Contenus : Niveau 1 Connaitre et repérer les élèves haut potentiel et leurs 
besoins. 

Niveau 2 : Être en mesure de proposer des adaptations pédagogiques et un 
appui auprès de ses collègues. 
Niveau 3 : Se former à l'intervention au sein du GAEHP, accompagner les 

familles et les équipes pédagogiques dans la prise en compte des EBEP. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 



Programme académique de formation 

Sofia 2026-2027 - page 67 

 

 

 

B.1.2.2.2 STAGE MIN 

 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132132 

Second degré ACAD 

EI_MINTER_ COOPE ET 

PARTENARIAT MEDICO-

SOCIAL 

Responsable : 

CT ECOLE 

INCLUSIVE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels, Écoles 

Nombre de places : 15 

Durée présentiel : 48 h 

Durée distanciel : 6 h  

Module : MINTER_ COOPE ET PARTENARIAT AVEC MEDICO-SOCIAL 

Objectifs : Approfondir d'une part, les connaissances et les réponses 

pédagogiques à apporter aux besoins éducatifs particuliers des élèves 

concernés, et développer d'autre part les compétences favorisant la 

coopération avec les familles et les autres professionnels. 

Contenus : Approfondir d'une part, les connaissances et les réponses 
pédagogiques à apporter aux besoins éducatifs particuliers des élèves 
concernés, et développer d'autre part les compétences favorisant la 
coopération avec les familles et les autres professionnels internes et externes 
contribuant à la scolarisation. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132131 

Second degré ACAD 

EI_ MINTER_ EXERCER 

MISSIONS DE PERSONNE 

RESSOURCE 

Responsable : CT 

ECOLE INCLUSIVE 

Catalogue des 

Collèges,Lycées,Lycées 

professionnels,Écoles  

Nombre de places : 15 

Durée présentiel : 48 h 

Durée distanciel : 6 h  

Module : EI_ MINTER_ EXERCER MISSIONS DE PERSONNE 
RESSOURCE 
Objectifs : Définir le rôle et les missions de personne ressource pour 

l’éducation inclusive. 

Contenus : 

• Définir les besoins de formation des stagiaires : positionnement initial. 

• Définir le rôle et les missions de personne ressource pour l’éducation 

inclusive. 

• Appréhender le concept d’accessibilité universelle des apprentissages. 

• Analyser l’environnement professionnel afin de définir les leviers et les 

freins dans la mise en œuvre de l’école inclusive 

• Analyser les pratiques : contextes, situations, parcours de formation 
d’élèves. 
• Impulser l’évolution des pratiques professionnelles de la communauté 
éducative. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 
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PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132133 

Second degré ACAD 

EI_MINTER_ PRENDRE CPTE 

DIVERSITE ELEVES EN 

CLASSE 

Responsable : CT 

ECOLE INCLUSIVE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 

Nombre de places : 15 

Durée présentiel : 48 h 

Durée distanciel : 6 h  

Module : EI_MINTER_PRENDRE CPTE DIVERSITE ELEVES EN CLASSE 
Objectifs : Approfondir les fondements théoriques et scientifiques de 
l’accessibilité pédagogique et de la conception universelle des 
apprentissages (CUA) afin d’en comprendre les enjeux pour la réussite de 
tous les élèves dans une école inclusive. 
Contenus : 

• Définir les besoins de formation des stagiaires : positionnement initial. 

• Définir le rôle et les missions de personne ressource pour l’éducation 

inclusive. 

• Appréhender le concept d’accessibilité universelle des apprentissages. 

• Analyser l’environnement professionnel afin de définir les leviers et les 

freins dans la mise en œuvre de l’école inclusive 

• Analyser les pratiques : contextes, situations, parcours de formation 
d’élèves. 
• Impulser l’évolution des pratiques professionnelles de la communauté 
éducative. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132676 

Second degré ACAD 

EI_MIN_ACCES. & BESOINS 

LIES A LA NEURODIV  

Responsable : CT 

ECOLE INCLUSIVE 

Catalogue des Écoles  

Nombre de places : 50 

Durée présentiel : 0 h 

Durée distanciel : 15 h  

Module : EI_MIN_ACCES.& BESOINS LIES A LA NEURODIV. 
Objectifs : Analyser les besoins des élèves pour apprendre 
Mettre en œuvre des adaptations pour rendre les apprentissages accessibles 
Prendre en compte la dynamique de parcours afin d'éviter les ruptures. 
Contenus : Apports théoriques et démarches d'analyse réflexive. Activités de 
réinvestissement et/ou d'investigation. Mutualisation et échanges. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132687 

Second degré ACAD 

EI_MIN_ACCES.APPRENTISS

AGES FONDAMENTAUX 

VERSAILLES 

Responsable : CT 

ECOLE INCLUSIVE 

Catalogue des Écoles  

Nombre de places : 1 

Durée présentiel : 0 h 

Durée distanciel : 25 h  

Module : EI_MIN_ACCES.APPRENTISSAGES FONDAMENTAUX 
VERSAILLES 
Objectifs : Adaptation à l'emploi des coordonnateurs des Pôles d'appui à la 
scolarité (PAS). 

Contenus : Lecture et accessibilité. Accompagner les enseignants dans la 
mise en œuvre de pratiques pédagogiques permettant de rendre 
l'apprentissage de la lecture accessible à une diversité d'élèves.  
Mathématiques et accessibilité : accompagner les enseignants dans la 
conception de situations d'apprentissage favorisant l'accès de tous les élèves 
à la résolution de problèmes et à la construction du nombre. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

 
 
 
 



Programme académique de formation 

Sofia 2026-2027 - page 69 

 

 

B.1.2.2.3 FORMATION CONTINUE DES ENSEIGNANTS SPÉCIALISÉS ASH 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132134 

Second degré ACAD 

EI 16 TRANS. _PRENDRE EN 

CPTE DIVERSITE ELEVES 

Responsable : CT 

ECOLE INCLUSIVE 

Catalogue des Écoles 

Nombre de places : 27 
Durée présentiel : 12 h 
Durée distanciel : 6 h  

Module : EI 16 TRANSV. COMPORTEMENTS TROUBLES A L’ECOLE 
Objectifs : Enseigner en prenant en compte la diversité des élèves et des 
comportements troublés. 
Contenus : Enseigner en prenant en compte la diversité des élèves et des 
comportements troublés. Accompagner les équipes pour favoriser les 
inclusions. Identifier les besoins des élèves et proposer des réponses 
adaptées (communication, suivi et projet des élèves, ESS...). Coordonner les 
différents acteurs (enseignants, AESH, familles, 
partenaires...). Être personne ressource dans l'analyse des situations 
complexes. 

Regroupement : RÉSEAU ECLORE 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132135 

Second degré ACAD 

EI 16 TRANSV _ ACTEURS DE 

DISPOSITIFS INCLUSIFS 

Responsable : CT 

ECOLE INCLUSIVE 

Catalogue des Écoles 

Nombre de places : 24 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 2 h 
 

Module : EI 116 TRANSV. PERS RESS ET INTER-METIERS 
Objectifs : TRANSV Inter-métiers et personnes ressources (CPC MEI + 
DACS). 
Contenus : -Former des acteurs à l'implantation d'un dispositif inclusif (PAS, 
ULIS, UE,etc.) 
-Accompagner les équipes pour favoriser les inclusions 
-identifier les besoins des élèves et proposer des réponses adaptées 
-Coordonner les différents acteurs (enseignants, AESH, familles, 
partenaires...) 
-Être personne ressource dans l'analyse des situations complexes 
-Travailler en co intervention. 
Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 

Catalogue des Écoles 
Nombre de places : 24 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 2 h 
 

Module : EI 16 TRANSV. PERS RESS ET INTER-METIERS 

Objectifs : Travailler en co-intervention quand on est enseignant spécialisé 

de RASED. 

Contenus : Approfondissement des compétences en pédagogie inclusive, en 
gestion de la diversité des élèves et en collaboration avec les partenaires 
éducatifs et médico-sociaux. 
Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 

Catalogue des Écoles 
Nombre de places : 80 
Durée présentiel : 0 h 
Durée distanciel : 6 h 
 

Module : EI 16 TRANSV. PERS RESS ET INTER-METIERS VISIO 
Objectifs : Webinaires thématiques (Parcours de réussite et orientation, par 
exemple) : coordo ULIS + enseignants EGPA 
Contenus : Webinaires thématiques (Parcours de réussite et orientation, par 
exemple) : coordo ULIS + enseignants EGPA 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 
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PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132136 

Second degré ACAD 

EI 16 TRANSV. PAS Responsable : CT 

ECOLE INCLUSIVE 

Catalogue des Écoles 

Nombre de places : 6 
Durée présentiel : 12 h 
Durée distanciel : 6 h 
 

Module : EI 16 TRANSV. PAS : ACCOMPAGNEMENT & SOUTIEN SCO 
Objectifs : Former à la coopération inter-métier au sein d'un PAS dans une 
logique de structuration de réseau. 
Contenus : Former à la coopération inter-métier au sein d'un PAS dans une 
logique de structuration de réseau. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132137 

Second degré ACAD 

EI 16 TRANSV_DEBUTER SUR 

UN POSTE SPECIALISE 

Responsable : CT 

ECOLE INCLUSIVE 

Catalogue des Écoles 

Nombre de places : 15 

Durée présentiel : 18 h 

Durée distanciel : 6 h  

Module : EI 16 TRANSV_DEBUTER SUR UN POSTE SPECIALISE 
Objectifs : Parcours s'adressant aux faisant-fonction sur des postes ASH (en 
ULIS, SEGPA/EREA, Unité d'enseignement, RASED, ERSEH, etc.) 
Contenus : connaissance des dispositifs école inclusive : ULIS, DAR, EGPA, 
UEEA, UEMA, connaissance des partenaires ESMS : IME, ITEP, SESSAD, 
MDPH identification des besoins des élèves : grille de besoin, GEVASCO, 
PAP, PPRE, MOPPS. Réalisation de séances pédagogiques adaptées aux 
besoins du public (IME, ITEP, ULIS, RASED) + EGPA. 

format: 24h 
6h : connaissance des dispositifs 
2 X 6h d'observation et échanges au sein d'un dispositif correspondant au 
poste occupé (ULIS ou IME ou ITEP ou EGPA) et préparation d'une séance 
6h en distanciel : présentation de la circonscription école inclusive, des 
dispositifs sur le département et des partenaires (MDPH, ESMS, ARS). 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 
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PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132138 

Second degré ACAD 

EI 16 TRANSV_ENS REF 

MDPH 

Responsable : CT 

ECOLE INCLUSIVE 

Catalogue des Écoles 

Nombre de places : 11 

Durée présentiel : 30 h 

Durée distanciel : 0 h  

Module : EI 16 TRANSV. ENS REF MDPH 
Objectifs : Accompagner les Enseignants référents handicap dans la gestion 
du parcours des élèves en situation de handicap et dans la coordination des 
acteurs de l'inclusion scolaire. 
Contenus : 

- Coordonner les différents acteurs impliqués dans le parcours scolaire de 

l'élève en situation de handicap. 

- Développer des relations avec les familles et les partenaires. 

- Développer son rôle de personne ressource de l'école inclusive. 

- Accompagner les parcours scolaires (aménagements, adaptations 

pédagogiques, orientations scolaires, etc). 

- Gestes et postures professionnels. 
- Répondre aux situations complexes. 
- réflexion sur les orientations scolaires et professionnelles. 
- Développer des outils inclusifs. 
- Harmoniser les pratiques. 
- S'approprier les outils inhérents à la fonction d'ERSEH. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132139 

Second degré ACAD 

EI 17 TRANS.PRENDRE EN 

CPTE DIVERSITE ELEVES 

Responsable : CT 

ECOLE INCLUSIVE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 
Nombre de places : 25 

Durée présentiel : 12 h 

Durée distanciel : 3 h 

 

Module : EI 17 TRANSV_PRENDRE EN CPTE DIVERSITE ELEVES 

Objectifs : Enseigner en prenant en compte la diversité des élèves et des 

comportements troublés 

Contenus : Enseigner en prenant en compte la diversité des élèves et des 
comportements troublés. 
Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 
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PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132140 

Second degré ACAD 

EI 17 TRANSV _ ACTEURS DE 

DISPOSITIFS INCLUSIFS 

Responsable : CT 

ECOLE INCLUSIVE 

Catalogue des Écoles 

Nombre de places : 50 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 1 h 
 

Module : EI 17 TRANSV_CUA : PUBLIC EGPA 
Objectifs : Approfondissement des compétences en pédagogie inclusive, en 
gestion de la diversité des élèves et en collaboration avec les partenaires 
éducatifs et médico-sociaux. 
Contenus : Approfondissement des compétences en pédagogie inclusive, en 
gestion de la diversité des élèves et en collaboration avec les partenaires 
éducatifs et médico-sociaux. 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 
Nombre de places : 90 
Durée présentiel : 18 h 
Durée distanciel : 6 h 
 

Module : EI 17 TRANSV_PEDA. ACCESSIBILITE 

Objectifs : Pédagogie de l'accessibilité pour les enseignants RASED et pour 

les enseignants ULIS collège/lycée. 

Contenus : PEDA. ACCESSIBILITE : pour les enseignants RASED et pour 
les enseignants ULIS collège/lycée 

Approfondissement des compétences en pédagogie inclusive, en gestion de 

la diversité des élèves et en collaboration avec les partenaires éducatifs et 

médico-sociaux. 

Regroupement : RESEAU ÉCLORE 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132141 

Second degré ACAD 

EI 17 TRANSV_1D 

OUVERTURE UEE EN 

PRIMAIRE 

Responsable : CT 

ECOLE INCLUSIVE 

Catalogue des Écoles 

Nombre de places : 20 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h  

Module : EI 17 TRANSV_1D OUVERTURE UEE EN PRIMAIRE 

Objectifs : Former les enseignants à l'accueil des enfants en situation de 

handicap, habituellement scolarisés dans des établissements médico-sociaux 

Contenus : Favoriser la transition du milieu spécialisé vers le milieu scolaire 

ordinaire. Permettre aux élèves de se réapproprier un environnement scolaire 

classique dans un cadre adapté et sécurisant. 

Développer les compétences sociales et d’autonomie en intégrant l’élève à la 

vie d’un établissement scolaire. 

Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132142 

Second degré ACAD 

EI 17 TRANSV_DEBUTER SUR 

UN POSTE SPECIALISE 

Responsable : CT 

ECOLE INCLUSIVE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 
Nombre de places : 40 

Durée présentiel : 0 h 

Durée distanciel : 3 h 

Module : EI TRANSV 17_ DEBUTER SUR UN POSTE SPECIALISE 

Objectifs : Former les nouveaux nommés sur un poste spécialisé. 

Contenus : Former les nouveaux nommés sur un poste spécialisé. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 
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PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132143 

Second degré ACAD 

EI 79 TRANS._PRENDRE EN 

CPTE DIVERSITE ELEVES 

Responsable : CT 

ECOLE INCLUSIVE 

Catalogue des Écoles 

Nombre de places : 6 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 3 h 
 

Module : EI 79 TRANSV_ PRENDRE EN CPTE DIVERSITE ELEVES 
Objectifs : Collaborer entre coordo Ulis et AESH co. 
Contenus : Collaborer entre coordo Ulis et AESH co. 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132144 

Second degré ACAD 

EI 79 TRANSV _ ACTEURS DE 

DISPOSITIFS INCLUSIFS 

Responsable : CT 

ECOLE INCLUSIVE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 
Nombre de places : 10 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 0 h  

Module : EI 79 TRANS_ ACTEURS DE DISPOSITIFS INCLUSIFS 

Objectifs : Savoir travailler en pleine collaboration avec les personnels du 

médico-social. 

Contenus : S’approprier les enjeux de l’éducation inclusive par le 
rapprochement des établissements sanitaires et médico-sociaux et de 
l’éducation nationale Partager les valeurs des professionnels autour de 
l’éducation inclusive Reconnaître les missions des professionnels : 
éducateurs et enseignants. 

Identifier des leviers pour favoriser une coopération constructive des 

professionnels au service des enfants, jeunes et élèves. 

Alimenter le sentiment de reconnaissance et le sentiment collectif de 

compétences. 

Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132145 

Second degré ACAD 

EI 79 TRANSV. PAS Responsable : CT 

ECOLE INCLUSIVE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 
Nombre de places : 30 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 1 h  

Module : EI 79 TRANSV_ PAS: ACCOMPT & SOUTIEN SCOLAIRE 
Objectifs : Passer de la logique de compensation (recours aux AESH) à la 
logique d'accessibilité pédagogique (adaptation pédagogique, PPRE, PAP, 
RASED). 

Contenus : 

Apports théoriques, apports de la recherche, mise en œuvre pratique à partir 
de support choisis par les stagiaires échanges de pratiques 

Apports de connaissances sur les troubles, apport de connaissances sur les 
adaptations pédagogiques et leur mise en œuvre 
Apports de connaissances sur les applications (LPI), outils (Qual'inclus) ou 
ressources ministérielles (Cap Ecole inclusive) => identifications de leviers et 
ressources. 
Apports de connaissances sur les partenaires médico-sociaux et la mise en 
œuvre du partenariat ; 

Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 
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PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132146 

Second degré ACAD 

EI 79 TRANSV_DEBUTER SUR 

UN POSTE SPECIALISE 

Responsable : CT 

ECOLE INCLUSIVE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 
Nombre de places : 15 

Durée présentiel : 18 h 

Durée distanciel : 6 h  

Module : EI 79 TRANSV_ DEBUTER SUR UN POSTE SPECIALISE 
Objectifs : Parcours s'adressant aux PE nommés pour la 1ère fois sur un 
poste école inclusive : Adaptation au poste école inclusive. 
Contenus : connaissance des dispositifs école inclusive : ULIS, DAR, EGPA, 
UEEA, UEMA. Connaissance des partenaires ESMS : IME, ITEP, SESSAD, 
MDPH identification des besoins des élèves : grille de besoin, GEVASCO, 
PAP, PPRE, MOPPS. 
Réalisation de séances pédagogiques adaptées aux besoins du public (IME, 

ITEP, ULIS, RASED). 

Format : 24h 

6h : connaissance des dispositifs 
2 X 6h d'observation et échanges au sein d'un dispositif correspondant au 
poste occupé (ULIS ou IME ou ITEP ou EGPA) et préparation d'une séance 
6h en distanciel : présentation de la circonscription école inclusive, des 
dispositifs sur le département et des partenaires (MDPH, ESMS, ARS). 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132147 

Second degré ACAD 

EI 79 TRANSV_ENS REF 

MDPH 

Responsable : CT 

ECOLE INCLUSIVE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 
Nombre de places : 10 

Durée présentiel : 9 h 

Durée distanciel : 0 h  

Module : EI 79 TRANSV_ENS REF ERSEH 

Objectifs : Acquérir et maintenir le niveau de compétences relatifs aux 

missions d'enseignant référent. 

Contenus : Accompagner les Enseignants référents handicap dans la gestion 
du parcours des élèves en situation de handicap et dans la coordination des 
acteurs de l'inclusion scolaire. 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 
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PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132148 

Second degré ACAD 

EI 86 TRANS._PRENDRE EN 

CPTE DIVERSITE ELEVES 

Responsable : CT 

ECOLE INCLUSIVE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 
Nombre de places : 12 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 6 h  

Module : EI 86 TRANSV _PRENDRE EN CPTE DIVERSITE ELEVES 

Objectifs : Développer les compétences des enseignants : enseignement 

explicite des comportements. 

Contenus : 

-accompagner les équipes pour favoriser les inclusions 

-identifier les besoins des élèves et proposer des réponses adaptées 

-coordonner les différents acteurs (enseignants, AESH, familles, 

partenaires...) 

-être personne ressource dans l'analyse et la réponse aux situations 

complexes 

-se projeter comme coordonnateur de PAS. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 
Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 
Nombre de places : 12 

Durée présentiel : 12 h 

Durée distanciel : 6 h 

Module : EI 86 TRANSV_PRENDRE EN CPTE DIVERSITE ELEVES 

Objectifs : Développer les compétences des enseignants : CUA 

Contenus : 

-accompagner les équipes pour favoriser les inclusions 

-identifier les besoins des élèves et proposer des réponses adaptées 

-coordonner les différents acteurs (enseignants, AESH, familles, 

partenaires...) 

-être personne ressource dans l'analyse et la réponse aux situations 

complexes 

-se projeter comme coordonnateur de PAS. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 
Nombre de places : 5 

Durée présentiel : 18 h 

Durée distanciel : 1 h  

Module : EI 86 TRANSV_PRENDRE EN CPTE DIVERSITE ELEVES 

Objectifs : Développer les compétences des enseignants : plan Maths / 

IME/ULIS/SEGPA. 

Contenus : 

-accompagner les équipes pour favoriser les inclusions 

-identifier les besoins des élèves et proposer des réponses adaptées 

-coordonner les différents acteurs (enseignants, AESH, familles, 

partenaires...) 

-être personne ressource dans l'analyse et la réponse aux situations 

complexes 

-se projeter comme coordonnateur de PAS. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 
Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 
Nombre de places : 25 

Durée présentiel : 0 h 

Durée distanciel : 3 h  

Module : EI 86 TRANSV_PRENDRE EN CPTE DIVERSITE ELEVES 

Objectifs : Développer les compétences des enseignants : Réunion Coordo 

ULIS R2026. 

Contenus : 

-accompagner les équipes pour favoriser les inclusions 

-identifier les besoins des élèves et proposer des réponses adaptées 

-coordonner les différents acteurs (enseignants, AESH, familles, 

partenaires...) 

-être personne ressource dans l'analyse et la réponse aux situations 

complexes 

-se projeter comme coordonnateur de PAS. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 
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PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132149 

Second degré ACAD 

EI 86 TRANSV _ ACTEURS DE 

DISPOSITIFS INCLUSIFS 

Responsable : CT 

ECOLE INCLUSIVE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 
Nombre de places : 8 
Durée présentiel : 18 h 
Durée distanciel : 0 h 
 

Module : EI 86 TRANSV_ ACTEURS DE DISPOSITIFS INCLUSIFS 

Objectifs : FORMER DES ACTEURS DE DISPOSITIFS INCLUSIFS : 

personnes ressources et inter-métiers. DACS. 

Contenus : 

-former des acteurs à l'implantation d'un dispositif inclusif (PAS, ULIS, UE, 

etc.) 

-accompagner les équipes pour favoriser les inclusions 

-identifier les besoins des élèves et proposer des réponses adaptées 

-coordonner les différents acteurs (enseignants, AESH, familles, 

partenaires...) 

-être personne ressource dans l'analyse et la réponse aux situations 

complexes 

-se projeter comme coordonnateur de PAS. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 
Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 
Nombre de places : 50 
Durée présentiel : 0 h 
Durée distanciel : 6 h 
 

Module : EI 86 TRANSV_ACTEURS DE DISPOSITIFS INCLUSIFS 

Objectifs : FORMER LES ACTEURS DE DISPOSITIFS INCLUSIFS : 

personnes ressources et inter-métiers.  

Contenus : 

-former des acteurs à l'implantation d'un dispositif inclusif (PAS, ULIS, UE, 

etc.) 

-accompagner les équipes pour favoriser les inclusions 

-identifier les besoins des élèves et proposer des réponses adaptées 

-coordonner les différents acteurs (enseignants, AESH, familles, 

partenaires...) 

-être personne ressource dans l'analyse et la réponse aux situations 

complexes 

-se projeter comme coordonnateur de PAS. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132150 

Second degré ACAD 

EI 86 TRANSV. PAS Responsable : CT 

ECOLE INCLUSIVE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 
Nombre de places : 6 
Durée présentiel : 9 h 
Durée distanciel : 6 h 
 

Module : EI 86 TRANSV PAS : ACCOMPAGNER UN ELEVE AVEC TND 

Objectifs : ACCOMPAGNER UN ELEVE AVEC TND : éléments de 

compréhension et impact scolaire des élèves avec TND. 

Contenus : ACCOMPAGNER UN ELEVE AVEC TND : éléments de 
compréhension et impact scolaire des élèves avec TND. 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

Catalogue des Écoles 

Nombre de places : 6 
Durée présentiel : 9 h 
Durée distanciel : 6 h 
 

Module : EI 86 TRANSV_PAS : ACCOMPAGNEMENT & SOUTIEN SCO 
Objectifs : Analyser les besoins des élèves 
Contenus : Analyser les besoins des élèves 
Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 
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PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132151 

Second degré ACAD 

EI 86 TRANSV_DEBUTER SUR 

UN POSTE SPECIALISE 

Responsable : CT 

ECOLE INCLUSIVE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 
Nombre de places : 5 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 0 h  

Module : EI 86 TRANSV_DEBUTER SUR UN POSTE SPECIALISE 
Objectifs : Parcours s'adressant aux faisant-fonction sur des postes ASH (en 
ULIS, SEGPA/EREA, Unité d'enseignement, RASED, ERSEH, etc.) 
Contenus : connaissance des dispositifs école inclusive : ULIS, DAR, EGPA, 
UEEA, UEMA, connaissance des partenaires ESMS : IME, ITEP, SESSAD, 
MDPH identification des besoins des élèves : grille de besoin, GEVASCO, 
PAP, PPRE, MOPPS. Réalisation de séances pédagogiques adaptées aux 
besoins du public (IME, ITEP, ULIS, RASED). 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 
Nombre de places : 10 

Durée présentiel : 12 h 

Durée distanciel : 3 h  

Module : EI 86 TRANS_ DEBUTER SUR UN POSTE SPECIALISE 
Objectifs : Parcours s'adressant aux faisant-fonction sur des postes ASH (en 
ULIS, SEGPA/EREA, Unité d'enseignement, RASED, ERSEH, etc.) 
Contenus : connaissance des dispositifs école inclusive : ULIS, DAR, EGPA, 
UEEA, UEMA, connaissance des partenaires ESMS : IME, ITEP, SESSAD, 
MDPH identification des besoins des élèves : grille de besoin, GEVASCO, 
PAP, PPRE, MOPPS. Réalisation de séances pédagogiques adaptées aux 
besoins du public (IME, ITEP, ULIS, RASED). 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 
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PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132152 

Second degré ACAD 

EI 86 TRANSV_ENS REF 

MDPH 

Responsable : CT 

ECOLE INCLUSIVE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 
Nombre de places : 4 

Durée présentiel : 18 h 

Durée distanciel : 0 h  

Module : EI 86 TRANSV_ ENS REF MDPH: AMENAGEMENTS 
Objectifs : Accompagner les Enseignants référents handicap dans la gestion 
du parcours des élèves en situation de handicap et dans la coordination des 
acteurs de l'inclusion scolaire. 
Contenus : 

- Coordonner les différents acteurs impliqués dans le parcours scolaire 

de l'élève en situation de handicap. 

- Développer des relations avec les familles et les partenaires. 

- Développer son rôle de personne ressource de l'école inclusive. 

- Accompagner les parcours scolaires (aménagements, adaptations 

pédagogiques, orientations scolaires, etc). 

- Gestes et postures professionnels. 

- Répondre aux situations complexes. 

- Réflexion sur les orientations scolaires et professionnelles. 
- Développer des outils inclusifs. 
- Harmoniser les pratiques. 
- S'approprier les outils inhérents à la fonction d'ERSEH. 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 
Nombre de places : 4 

Durée présentiel : 18 h 

Durée distanciel : 0 h  

Module : EI 86 TRANSV_ ENS REF MDPH: TND 
Objectifs : Accompagner les Enseignants référents handicap dans la gestion 
du parcours des élèves en situation de handicap et dans la coordination des 
acteurs de l'inclusion scolaire. 
Contenus : 

- Coordonner les différents acteurs impliqués dans le parcours scolaire 

de l'élève en situation de handicap. 

- Développer des relations avec les familles et les partenaires. 

- Développer son rôle de personne ressource de l'école inclusive. 

- Accompagner les parcours scolaires (aménagements, adaptations 

pédagogiques, orientations scolaires, etc). 

- Gestes et postures professionnels. 

- Répondre aux situations complexes. 
- Réflexion sur les orientations scolaires et professionnelles. 
- Développer des outils inclusifs. 
- Harmoniser les pratiques. 
- S'approprier les outils inhérents à la fonction d'ERSEH. 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 
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Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 
Nombre de places : 4 

Durée présentiel : 18 h 

Durée distanciel : 0 h  

Module : EI 86 TRANSV_ENS REF MDPH : CUA 
Objectifs : Accompagner les Enseignants référents handicap dans la gestion 
du parcours des élèves en situation de handicap et dans la coordination des 
acteurs de l'inclusion scolaire. 

Contenus : 

- Coordonner les différents acteurs impliqués dans le parcours scolaire 

de l'élève en situation de handicap. 

- Développer des relations avec les familles et les partenaires. 

- Développer son rôle de personne ressource de l'école inclusive. 

- Accompagner les parcours scolaires (aménagements, adaptations 

pédagogiques, orientations scolaires, etc). 

- Gestes et postures professionnels. 

- Répondre aux situations complexes. 
- Réflexion sur les orientations scolaires et professionnelles. 
- Développer des outils inclusifs. 
- Harmoniser les pratiques. 
- S'approprier les outils inhérents à la fonction d'ERSEH. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132153 

Second degré ACAD 

EI TRANSV. DIDACT. 

REPONSE BESOINS DES 

ELEVES 

Responsable : CT 

ECOLE INCLUSIVE 

Catalogue des Écoles 

Nombre de places : 40 
Durée présentiel : 12 h 
Durée distanciel : 3 h 
 

Module : EI 17 TRANSV_ DIDACT. REPONSE BESOINS DES ELEVES 
Objectifs : Didactique français et mathématiques pour les enseignants en 
UE-EGPA-ULIS collège et lycée 
Contenus : Didactique français et mathématiques pour les enseignants en 
UE-EGPA- ULIS collège et lycée. 

Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 
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B.1.2.3 PARCOURS CITOYEN 

B.1.2.3.1 ÉDUCATION MÉDIAS INFORMATION EMI 

 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132155 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

EMI - FDF - WEBRADIO ET 

WEBTV 

Responsable : EMI 

CLEMI 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 10 

Durée présentiel : 12 h 

Durée distanciel : 4 h  

Module : EMI - FDF - WEBRADIO ET WEBTV 

Objectifs : Concevoir et animer une séquence de formation permettant aux 

participants de créer et d'exploiter des productions WebTV et Webradio dans 

un cadre pédagogique. Maîtriser les outils, méthodes et pratiques de 

production audiovisuelle et radiophonique. 

Contenus : Outils Accessibles et RGPD pour les podcasts, les vidéos. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132157 

Second degré ACAD 

EMI - GRAINES DE 

REPORTERS D'INITIATIVES 

Responsable : EMI 

CLEMI 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 20 

Durée présentiel : 9 h 

Durée distanciel : 6 h 
 

Module : EMI - GRAINES DE REPORTERS D'INITIATIVES 
Objectifs : Graines de reporters d'initiatives REALISER UN REPORTAGE 
VIDEO ou un podcast journées départementales ; Appel à projet Suivi par 1 
binôme CLEMI départemental et chargée de mission EDD. 
Contenus : Thématiques abordées : liens entre climat et océan, invariants de 
la démarche journalistique, Techniques de tournage et de montage vidéo et 
audio - Apports des formateurs : présentation de ressources EDD (Tara 
Ocean), outils pour une démarche d’investigation scientifique et pour l'écriture 
d’un reportage - Activités des stagiaires : appropriation des ressources pour 
la mise en place du projet en classe ; mise en pratique : tournage et montage 
vidéo. Journalisme de solution 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 
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AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132158 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

EMI - JOURNALISME ET IA Responsable : EMI 

CLEMI 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 30 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h  

Module : EMI - JOURNALISME ET IA 

Objectifs : Découvrir les enjeux des IA génératives dans la construction de 

l'information. 

Contenus : Travailler sur l'image, la propriété intellectuelle et l'IA et la 
construction de l'information. Découvrir l'OSINT. La démarche journalistique à 
l'ère de l'IA  
Regroupement : ACADÉMIQUE 

 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132159 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

EMI - SA - RÉSEAUX SOCIAUX 

ET SANTÉ MENTALE 

Responsable : EMI 

CLEMI 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 40 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h  

Module : EMI - SA - RÉSEAUX SOCIAUX ET SANTÉ MENTALE 

Objectifs : Découvrir les enjeux des réseaux sociaux et leur impact sur la 

santé mentale. 

Contenus : Conférence, table ronde et ateliers. Echanges de pratiques et 
temps asynchrone. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE  

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132160 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

EMI - TRACAD - INGÉRENCES 

INFORMATIONNELLES 

Responsable : 
EMI 

CLEMI 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 20 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h  

Module : EMI - TRACAD - INGÉRENCES INFORMATIONNELLES 

Objectifs : Comprendre les mécanismes des désordres informationnels 

Contenus : Apport de connaissances et atelier pratique sur les ingérences 
informationnelles étrangère. Vocabulaire de l'information. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 
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B.1.2.3.2 LUTTE CONTRE LES DISCRIMINATIONS 

 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132163 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

LCD - LUTTER CONTRER LES 

VSS 

Responsable : 

EGALITE FILLE 

GARCON 

FORMATION 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 80 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 1 h  

Module : LCD - LUTTER CONTRE LES VSS 

Objectifs : Aborder la lutte contre les violences sexistes et sexuelles. 

Contenus : Aborder la lutte contre les violences sexistes et sexuelles. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132164 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

LCD - MASCULINISME 

COMPRENDRE ET AGIR 

Responsable : 

EGALITE FILLE 

GARCON 

FORMATION 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 
Nombre de places : 30 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 2 h 

Module : LCD - MASCULINISME COMPRENDRE ET AGIR 

Objectifs : orientation et stéréotypes de genre : comprendre pour agir. 

Contenus : Cette formation vise à outiller les personnels pour mieux 
comprendre les mécanismes qui influencent l’orientation scolaire des élèves 
en fonction de leur genre. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132165 

Second degré ACAD 

LCD- ACCOMPAGNER LES 

NEO REFERENT EFG 

Responsable : 

EGALITE FILLE 

GARCON 

FORMATION 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 40 

Durée présentiel : 3 h 

Durée distanciel : 2 h  

Module : LCD- ACCOMPAGNER LES NEO REFERENT EFG 

Objectifs : Accompagnement des néo-référents Egalité Filles/Garçons. 

Contenus : Accompagnement des néo--référents Egalité Filles/Garçons. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 
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PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132166 

Second degré ACAD 

LCD- FORMATION DE 

FORMATEURS : EGALITE FG 

Responsable : 

EGALITE FILLE 

GARCON 

FORMATION 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 10 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 6 h  

Module : LCD-FORMATION DE FORMATEURS EGALITE FG 

Objectifs : Former des formateurs. 

Contenus : Formation de formateurs à l’égalité filles-garçons. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132167 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

LCD- PARCOURS 

REFERENTS EGALITE 

FILLES-GARCONS 

Responsable : 

EGALITE FILLE 

GARCON 

FORMATION 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 
Nombre de places : 40 

Durée présentiel : 0 h 

Durée distanciel : 6 h 

Module : LCD-ETRE REFERENT EGALITE : ENJEUX ET OUTILS 
Objectifs : présentation année. 
Contenus : Formation en présence (deux sessions de 3h par département) et 
à distance (une visio de présentation de l'année, visio sur une thématique 
dédiée). 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132168 

Second degré ACAD 

MATH - PLAN DE FORMATION 

FILLES ET MATHS 

Responsable : IA IPR 

MATHS 

Catalogue des Collèges, 
Lycées 
Nombre de places : 300 
Durée présentiel : 3 h 
Durée distanciel : 6 h 
 

Module : MATH-FORMATION FILLES ET MATHS 
Objectifs : Cette formation vise à comprendre l'impact des stéréotypes de 
genre sur l'orientation des filles en mathématiques et à outiller les personnels 
pour adopter des pratiques pédagogiques véritablement égalitaires. 

Contenus : Cette formation permet de : 
- Faire émerger et bousculer les représentations sur les inégalités filles- 
garçons en mathématiques 
- Faire comprendre les mécanismes de stéréotypie 
- Outiller les enseignants pour analyser et transformer leurs gestes 
professionnels. 

Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 
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B.1.2.3.3 MÉMOIRE ET CITOYENNETÉ 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132169 

Second degré ACAD 

DAVLC - INSTANCES POUR 

ACCOMPAGNER LES ELUS 

Responsable : 

DAVCL FORMATION 

Catalogue des Collèges, 

Lycées  

Nombre de places : 234 

Durée présentiel : 3 h 

Durée distanciel : 6 h  

Module : DAVLC - INSTANCES POUR ACCOMPAGNER LES ELUS 

Objectifs : Faire vivre la démocratie scolaire : Dynamiser la politique 

éducative de l'établissement par le biais des instances. Accompagner les 

élus lycéens et collégiens en développant collaborations, les compétences 

psycho-sociales et les partenariats. 

Contenus : 

Apports théoriques sur les textes de cadrage. 

Préparation des élections 

Démarche de gestion de projet 

Technique d'animation 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132172 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

MÉMOIRE - CNRD : LA FIN DE 

LA SHOAH ET DU NAZISME 

Responsable : VDR 

VALEURS REPUBL. 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 40 

Durée présentiel : 0 h 

Durée distanciel : 9 h 
 

Module : MÉMOIRE - CNRD : LA FIN DE LA SHOAH ET DU NAZISME 
Objectifs : S’emparer des enjeux du Concours. Maitrise du sujet du 
concours. Mettre en œuvre la préparation des élèves. 
Contenus : La formation vise à s’emparer des enjeux du concours et 
accompagner les élèves dans le projet. Seront abordés l'accompagnement de 
la thématique annuelle du concours, les modalités d'investissement dans le 
concours. Une des pratiques et des démarches sera également proposée. La 
formation s'adresse aux professeurs des écoles et professeurs du secondaire 
souhaitant engager leurs élèves dans le CNRD Journée de travail dans un 
établissement poitevin. 
Premier temps de 1 h : présentation de la bibliographie et des outils pour le 
Concours. 

Deuxième temps 3 h visioconférence avec intervention scientifique sur la 
thématique du concours. 
3 h d'intervention des ressources locales en lien avec les partenaires et 
témoignages sur la mise en œuvre. 
Troisième temps : d'accompagnement de la mise en œuvre en établissement 
Regroupement : ACADÉMIQUE 
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PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132173 

Second degré ACAD 

MEMOIRE-ENSEIGNER 

HISTOIRE & MEMOIRE 

ESCLAVAGE 

Responsable : VDR 

VALEURS REPUBL. 

Catalogue des Collèges 

,Lycées  

Nombre de places : 50 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 4 h  

Module : MEMOIRE-ENSEIGNER HISTOIRE & MEMOIRE ESCLAVAGE 
Objectifs : Enseigner une question vive avec les avancées de la recherche 
et en s’emparant du patrimoine local 

Contenus : Apports sur l’histoire de la traite et l’esclavage, sur la mémoire de 
l’esclavage. Approche didactique et pédagogique en mobilisant les 
ressources patrimoniales locales. 
Temps 1 : 2 h en visio de préparation de la journée présentiel avec apports 

de ressources relatives au concours 

Temps 2 : 6 h présentiel Apport scientifique par des chercheurs et 

présentation du concours la flamme de l'égalité dans une perspective 
pluridisciplinaire. La mutualisation des ressources locales et témoignages des 
enseignants qui ont participé au concours les années précédentes. 
Temps 3 : 2 h en visio présentation des projets 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132174 

Second degré ACAD 

MEMOIRE-ENSEIGNER 

HISTOIRE & MEMOIRE 

SHOAH 

Responsable : VDR 

VALEURS REPUBL. 

Catalogue des Collèges, 

Lycées 

Nombre de places : 30 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 4 h 
 

Module : MEMOIRE-ENSEIGNER HISTOIRE & MEMOIRE SHOAH 

Objectifs : Maitrise des avancées de la recherche. Capitaliser l’expérience 

du voyage à Auschwitz dans son enseignement. 

Contenus : Apports sur l’objet d’étude. Travail sur la dimension didactique et 
pédagogique et présentation des travaux réalisés par les stagiaires. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 
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B.1.2.3.4 DÉFENSE - CLASSES ENGAGÉES SERVICE NATIONAL UNIVERSEL 

 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132176 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

TRI-AC - PARCOURS 

TRINOME ACADÉMIQUE 

Responsable : 

TRINOME ACAD. 

FORMATION 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 30 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 4 h  

Module : TRI-AC - PARCOURS TRINOME ACADÉMIQUE 
Objectifs : Faire connaitre les enjeux de Défense, les dispositifs portés par 
les armées et l’Education nationale pour développer la citoyenneté chez les 
élèves. 

Contenus : Module 1 : Présentation du trinôme académique et de 
l'enseignement de défense. 
Module 2 : présentation des dispositifs pédagogiques du trinôme 

(programmes, rallyes citoyens, CDSG). 

Module 3 : visite de sites de Défense : unité militaire ou entreprise liée à la 
Défense. 
Module 4 : visite d'un site de mémoire (programmes, rallyes citoyens, CDSG) 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132177 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

TRI-AC - Question de défense 

et de paix 

Responsable : 

TRINOME ACAD. 

FORMATION 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 100 

Durée présentiel : 0 h 

Durée distanciel : 10 h  

Module : TRI-AC - Question de défense et de paix 

Objectifs : Faire découvrir les enjeux de défense et de paix : géostratégie, 

géopolitique. 

Contenus : Cycle de conférence. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

 
 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132178 

Second degré ACAD 

TRI-AC- RELAYER 

L’EDUCATION A LA 

DEFENSE 

Responsable : 

TRINOME ACAD. 

FORMATION 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 94 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h  

Module :  TRI-AC- RELAYER L’EDUCATION A LA DEFENSE 

Objectifs : Contenu non encore précisé. 

Contenus :  Contenu non encore précisé 

. Regroupement : ACADÉMIQUE 
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PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132674  

Second degré ACAD 

TRI-AC- FAIRE VIVRE UNE 

CDSG 

Responsable : 

TRINOME ACAD. 

FORMATION 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 25 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h  

Module : TRI-AC - FAIRE VIVRE UNE CDSG 

Objectifs : Rencontre et échanges entre pilotes de CDSG. 

Contenus : Identifier et faire vivre le partenariat. Construire un parcours pour 
les élèves. Partager les valeurs de la citoyenneté. Échanges de pratiques. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 
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B.1.2.3.5 ÉDUCATION AU DÉVELOPPEMENT DURABLE EDD 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132179 

Second degré ACAD 

EDD-ACCOMPAGNEMENT DU 

DISPOSITIF ECORCE 

Responsable : EDD 

FORMATION 

Catalogue des Collèges 
,Lycées 

Nombre de places : 10 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 3 h 
 

Module : EDD-ACCOMPAGNEMENT DU DISPOSITIF ACADEMIQUE 
ECORCE 
Objectifs : Mettre en œuvre le dispositif académique ECORCE (Enquêter, 
Connaître, Observer, Rêver, Comprendre les Enjeux de la biodiversité de 
proximité) pour les binômes ou trinômes interdegrés (du cycle 3 au lycée) 
engagés dans le dispositif.  

Contenus : Apport sur la biodiversité et ses enjeux, problématisation des 
projet ECORCE et formulation d'hypothèses de recherche, atelier thématique 
sur l'usage du numérique, la pédagogie de projet, la démarche d'investigation 
Apport sur la biodiversité et ses enjeux : 2 h de distanciel atelier thématique 
sur l'usage du numérique, la pédagogie de projet, la démarche d'investigation 
: 6 h présentiel. 
RETEX : en visioconférence 1 h. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132180 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

EDD - CONSTRUIRE UN 

PARCOURS EDD 

Responsable : EDD 

FORMATION 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 30 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h 
 

Module : EDD - CONSTRUIRE UN PARCOURS EDD 
Objectifs : S'approprier la notion de parcours. Élaborer un parcours 
s'appuyant sur l'EDD et intégrant les parcours éducatif de l'élève. 
Contenus : Appropriation des enjeux du développement durable. 
Appropriation et mise en œuvre des parcours éducatifs de l'élève. S'emparer 
de partenariats pour mettre en œuvre un projet. 
2 h de présentation du parcours et de son insertion dans le parcours éducatif 

de l'élève : visioconférence. 
6 h en présentiel : Travail en atelier sur la construction de leurs projets de 
parcours EDD. 
1 h de retex : sur la présentation du déploiement de leurs parcours EDD 

Regroupement : ACADÉMIQUE 
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AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132181 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

EDD - DÉFIS XXI EME SIÈCLE 

: LES ENJEUX DE L'EDD 

Responsable : EDD 

FORMATION 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 45 

Durée présentiel : 0 h 

Durée distanciel : 13 h 
 

Module : EDD - DÉFIS XXI EME SIÈCLE : LES ENJEUX DE L'EDD 
Objectifs : Prendre conscience des défis énergétiques de nos sociétés, des 
enjeux multiples de la question jusque dans la vie quotidienne et à l'échelle 
d'un EPLE. Comment agir au sein de l'établissement ? Comment être acteur 

d'un projet de développement durable. 

Contenus : Approches des défis énergétiques à différentes échelles avec 
l'ambition d'initier des actions et projets dans les établissements sur cette 
question. Apports scientifiques sur les grandes thématiques de l'EDD : 4x 2 h 
en visioconférence. 
Mise en œuvre pédagogique : 4 x 1 h en visioconférence 
1 h de retex en visioconférence 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132182 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

EDD - DES ODD POUR 

CONSTRUIRE UN PROJET 

EDD 

Responsable : EDD 

FORMATION 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 40 

Durée présentiel : 0 h 

Durée distanciel : 9 h  

Module : EDD - DES ODD POUR CONSTRUIRE UN PROJET EDD 
Objectifs : S'emparer des objectifs du développement durable au service 
d'un parcours EDD. Comprendre l'intérêt d'intégrer les ODD dans son projet. 

Entrée dans les actions du CESCE par les ODD. Disposer d'une grille de 

lecture et identifier les étapes. 

Contenus : Apport théorique - Travail de groupe - Livrable 

Comprendre l'intérêt d'intégrer les ODD dans son projet EDD. Disposer d'une 

grille de lecture et identifier les étapes du projet. S'emparer des objectifs du 

développement durable au service d'un parcours EDD. Comprendre l'intérêt 

d'intégrer les ODD dans son projet. Entrée dans les actions du CESCE par les 

ODD. Disposer d'une grille de lecture et identifier les étapes de son projet. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 
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PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132183 

Second degré ACAD 

EDD-ACCOMPAGNEMENT 

DES PROJETS PARC 

NATUREL REG.MA 

Responsable : EDD 

FORMATION 

Catalogue des Collèges, 
Lycées 
Nombre de places : 20 
Durée présentiel : 3 h 
Durée distanciel : 6 h 
 

Module : EDD-ACCOMPAGNEMENT DES PROJETS PARC NATUREL 
REG.MA 
Objectifs : Accompagner les équipes engagées dans l'appel à projets du 
PNR Marais poitevin sur la thématique : Marais poitevin et changement 
climatique. Rencontrer des acteurs du territoire du Parc afin de placer l'élève 
en immersion dans son environnement. 

Contenus : Mise en évidence des enjeux sur la biodiversité, en lien 
notamment avec le changement climatique. Mise au point sur la conduite de 
projet et la démarche d'investigation dans un cadre partenarial, ateliers de 
production (affinement de projets pédagogiques). 
Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 

 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132184 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

EDD-PLASTIQUE A LA LOUPE 

AVEC LA FONDATION TARA 

Responsable : EDD 

FORMATION 

Catalogue des Collèges, 

Lycées  
Nombre de places : 20 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h  

Module : EDD-PLASTIQUE A LA LOUPE AVEC LA FONDATION TARA 

Objectifs : Accompagner ce programme de sciences participatives, destiné 

aux collégiens et lycéens, visant à constituer une base de données inédite 

sur les plastiques (macro, méso et micro) qui se retrouvent sur les plages et 

les berges.  

Contenus : Apports scientifiques sur la présence des plastiques sur les sols 
comme dans les océans. Démarche de recherches sur la présence des 
plastiques, inscription dans les sciences participatives, l'EDD et l'Education 
aux Médias et à l'image. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 
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AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132185 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

FDF- EDD - ENSEIGNER LES 

CHANGEMENTS 

CLIMATIQUES 

Responsable : EDD 

FORMATION 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 15 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 8 h  

Module : FDF- EDD- ENSEIGNER LES CHANGEMENTS CLIMATIQUES 

Objectifs : Comprendre les enjeux environnementaux et sociétaux liés aux 

changements climatiques. Acquérir des connaissances scientifiques sur le 

sujet. Aider à concevoir des projets pédagogiques transversaux sur les 

changements climatiques. 

Contenus : Le projet initié l'an dernier a permis de conforter des 
compétences en EDD. Il s'agit cette année de produire des ressources 
utilisables dans les formations EDD. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132186 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

FTRE - PARCOURS 

TRANSITION ÉCOLOGIQUE 

Responsable : 

TRANSITION 

ECOLOGIQ. 

FORMATION 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels, Écoles  
Nombre de places : 

1000 

Durée présentiel : 0 h 

Durée distanciel : 12 h  

Module : FTRE - PARCOURS TRANSITION ÉCOLOGIQUE 
Objectifs : Acculturer les agents aux questions de la transition écologique 
Contenus : Présentation du parcours : présentation de l'EDD et des actions 
menées par l'Education nationale sur la transition écologique, parler de classe 
dehors. Climat et biodiversité : intégrer la simulation du bilan carbone  
 Energie et ressources. Construction des bâtiments : rénovation et 
performance énergétiques (FEEBAT). Transports et mobilités douces 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132673 

Second degré ACAD 

EDD-FORUM SANTE 

ENVIRONNEMENTALE 

Responsable : EDD 

FORMATION 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels, Écoles  
Nombre de places : 36 
Durée présentiel : 6h 
Durée distanciel : 3 h 
 

Module : EDD - FORUM SANTE ENVIRONNEMENTALE 
Objectifs : Porter à connaissance l'ensemble des facteurs pathogènes  
« externes » ayant un impact sur la santé (substances chimiques toxiques, 
radiations ionisantes, parasites, etc.). Inculquer les bons gestes pour former 
et responsabiliser les futurs citoyens. Proposer des pistes pédagogiques pour   
mettre en œuvre des projets en santé-environnementale. Inciter les EPLE à 
développer un axe Santé-Environnementale dans leur démarche EDD ou au  
sein des CESCE. 

Contenus : Mise en évidence des enjeux sur la biodiversité, en lien 
notamment avec le changement climatique. Mise au point sur la conduite de 
projet et la démarche d'investigation dans un cadre partenarial, ateliers de 
production (affinement de projets pédagogiques). 
Regroupement : ACADÉMIQUE 
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B.1.2.4 PROMOTION DE LA SANTÉ ET RÉUSSITE SCOLAIRE 

B.1.2.4.2 ÉDUCATION VIE RELATIONELLE AFFECTIVE ET SEXUELLE 
 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132187 

Second degré ACAD 

EC-PRO-SA-EVARS-

FORMATEURS D INTERVENANT 

EVARS 

Responsable : EVARS 

FORMATION 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 
Nombre de places : 18 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 9 h 
 

Module : DEVENIR FORMATEURS D’INTERVENANTS EVARS-NIV2 

Objectifs : Développer des compétences pédagogiques avancées. 

Actualiser les contenus en fonction des évolutions législatives, scientifiques 

et sociétales Renforcer les capacités d’accompagnement et d’analyse des 

pratiques. 
Contenus : Contenu adapté selon les prérequis des formateurs. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 9 

Durée présentiel : 12 h 

Durée distanciel : 12 h  

Module : DEVENIR NOUVX FORMATEURS D’INTERVENANTS EVARS 
Objectifs : Approfondir les connaissances en éducation à la sexualité dans 
une approche inclusive et adaptée aux publics variés. Intégrer le programme 
EVAR-EVARS Développer des compétences pédagogiques avancées pour 
la formation des intervenants.  
Contenus : Pédagogie et animation en formation 

• Méthodes et outils d’animation adaptés aux adultes 

• Gestion des résistances et des débats sensibles 

• Approches participatives et innovantes en formation 

• Évaluation des apprentissages et des impacts  

• Accompagnement des intervenants et supervision 

• Analyse des pratiques professionnelles des formés 

• Posture du formateur : éthique, écoute et cadre bienveillant 

• Gestion des émotions et du stress dans l’animation de formation 

• Soutien et suivi des intervenants sur le terrain  

• Actualisation des connaissances et veille 
• Mise à jour des données scientifiques et médicales 
• Évolutions sociétales et nouvelles problématiques émergentes 
• Partage d’expériences et co-construction des pratiques professionnelles 
• Travail en réseau et partenariats. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 
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AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132188 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

EC-PRO-SA-MISE EN OEUVRE 

DU PROG. EAS-EVARS 

Responsable : 

EVARS FORMATION 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 
 

Nombre de places : 190 

Durée présentiel : 0 h 

Durée distanciel : 9 h 
 

Module : MAGISTERE-MISE EN OEUVRE DU PROGRAMME EAS-EVARS 
Objectifs : Accompagnement à la mise en œuvre du programme EVARS : 
concevoir et animer des séances EAS-EVARS en appréhendant les enjeux 
du programme. 
Contenus : Deux parcours magistère nationaux : 

Module 1: maitriser les connaissances de base en éducation à la sexualité 

et adopter un positionnement de l'adulte en tant qu’intervenant.  

Module 2 : identifier des modalités de mise en œuvre du programme Module 

3: Conférence sur les caractéristiques du développement psychoaffectif de 

l’adolescent 

Module 4 : maitriser les connaissances - accompagner à la 
programmation du programme EVARS - concevoir et animer des séances 
EVARS. 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 190 
Durée présentiel : 12 h 
Durée distanciel : 0 h 
 

Module : PRESENTIEL-MISE EN OEUVRE DU PROGRAMME EAS-EVARS 

Objectifs : Accompagnement à la mise en œuvre du programme EVARS : 

concevoir et animer des séances EAS-EVARS en appréhendant les enjeux 

du programme. 

Contenus : Module 4 : maitriser les connaissances - accompagner à la 
programmation du programme EVARS - concevoir et animer des séances 
EVARS. 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 
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B.1.2.4.2 PRÉVENTION DE LA SANTÉ 
 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132191 

Second degré ACAD 

EC-PRO-SA-ICAPS Responsable : 2D 

PEDAG.TRANSVERS 

Catalogue des Collèges  

Nombre de places : 24 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 2 h  

Module : EC-PRO-SA-INTERVENTION SUR L ACTIV.PHYS.ET SPORT. 

Objectifs : Promouvoir l'activité physique des jeunes : Élaborer et développer 

un projet de type Icaps. 

Contenus : ICAPS (Intervention auprès des Collégiens centrée sur l’Activité 
Physique et la Sédentarité) est à l’origine une étude dont l’objectif était la 
prévention du surpoids par l’augmentation de la pratique d’activité physique et 
la limitation de la sédentarité des collégiens. L’intervention est fondée sur 
l’hypothèse que la prise en compte du jeune dans son milieu de vie (modèle 
socio écologique) permet d’augmenter son niveau de pratique d’activité 
physique et de limiter sa sédentarité. 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132194 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

SANTE MENTALE-ADULTE 

REFERENT 

Responsable : 

CLIMAT SCOLAIRE 

EVS 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 
Nombre de places : 2 

Durée présentiel : 0 h 

Durée distanciel : 3 h  

Module : EC.PRO.SA-SANTE MENTALE-DEVENIR ADULTE REFERENT 

Objectifs : Devenir adulte référent dans son établissement 

Contenus : Comprendre les enjeux de santé mentale à l’École. Connaître le 
cadre institutionnel et le protocole. 
Identifier les signes de souffrance psychique chez les élèves. 

Comprendre sa posture professionnelle. 

Comprendre l’importance de l’action collective. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 
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B.1.2.4.4 COMPÉTENCES PSYCHO-SOCIALES 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132195 

Second degré ACAD 

CPS - FORMATION DE 

FORMATEURS (Niveau 2) 

Responsable : CPS 

FORMATION 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 
Nombre de places : 25 

Durée présentiel : 12 h 

Durée distanciel : 6 h  

Module : CPS - FORMATION DE FORMATEURS (Niveau 2) 

Objectifs : Faire monter en compétences le vivier de formateurs ayant suivi 

le niveau 1/ Donner des outils pour accompagner les équipes qui souhaitent 

questionner leur posture en s'appuyant sur les CPS/ Apprendre à former à 

l'ingénierie des projets CPS. 

Contenus : 

- Production de ressources en atelier 

- Groupes de travail départementaux pour participer à la stratégie définie par 

les COTER 

- Groupes de travail sur les gestes professionnels CPS. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 
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B.1.2.4.5 LUTTE CONTRE LE HARCÈLEMENT 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 26A0132198 

Second degré ACAD 

PNR-DEPLOIEMENT 

PLAN NATIONAL 

HARCELEMENT 

Responsable : 

CLIMAT SCOLAIRE 

EVS 

Catalogue des Collèges, Lycées, 
Lycées professionnels, Écoles 
Nombre de places : 

2499 

Durée présentiel : 3 h Durée 

distanciel : 3 h  

Module : PNR- DEPLOIEMENT PLAN NATIONAL HARCELEMENT 
16 
Objectifs : La lutte contre le harcèlement à l'École  

Contenus : Pré-requis obligatoire : avoir suivi le parcours Magistère en 
auto-formation. 

La lutte contre le harcèlement à l'École est une priorité du ministère 

chargé de l’éducation nationale, qui déploie un ensemble de mesures 

sur tout le territoire national afin de permettre aux élèves de suivre 

leur scolarité dans les meilleures conditions. 
Apport théorique sur le harcèlement et analyse de pratiques. 

Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 
Catalogue des Collèges, Lycées, 
Lycées professionnels, Écoles 
Nombre de places : 

2500 

Durée présentiel : 3 h Durée 

distanciel : 3 h  

Module : PNR- DEPLOIEMENT PLAN NATIONAL HARCELEMENT 
17 
Objectifs : La lutte contre le harcèlement à l'École  

Contenus : Pré-requis obligatoire : avoir suivi le parcours Magistère 

en auto-formation. 

La lutte contre le harcèlement à l'École est une priorité du ministère 

chargé de l’éducation nationale, qui déploie un ensemble de mesures 

sur tout le territoire national afin de permettre aux élèves de suivre 

leur scolarité dans les meilleures conditions. 
Apport théorique sur le harcèlement et analyse de pratiques. 
Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 

Catalogue des Collèges, Lycées, 
Lycées professionnels, Écoles 
Nombre de places : 

2500 

Durée présentiel : 3 h Durée 

distanciel : 3 h  

Module : PNR- DEPLOIEMENT PLAN NATIONAL HARCELEMENT 
79 
Objectifs : La lutte contre le harcèlement à l'École  

Contenus : Pré-requis obligatoire : avoir suivi le parcours Magistère 

en auto-formation. 

La lutte contre le harcèlement à l'École est une priorité du ministère 

chargé de l’éducation nationale, qui déploie un ensemble de mesures 

sur tout le territoire national afin de permettre aux élèves de suivre 

leur scolarité dans les meilleures conditions. 
Apport théorique sur le harcèlement et analyse de pratiques. 
Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 

Catalogue des Collèges, Lycées, 
Lycées professionnels, Écoles 
Nombre de places : 

2500 
Durée présentiel : 3 h Durée 
distanciel : 3 h  

Module : PNR- DEPLOIEMENT PLAN NATIONAL HARCELEMENT 
86 
Objectifs : La lutte contre le harcèlement à l'École  

Contenus : Pré-requis obligatoire : avoir suivi le parcours Magistère en 
auto-formation. 

La lutte contre le harcèlement à l'École est une priorité du ministère 

chargé de l’éducation nationale, qui déploie un ensemble de mesures 

sur tout le territoire national afin de permettre aux élèves de suivre 

leur scolarité dans les meilleures conditions. 
Apport théorique sur le harcèlement et analyse de pratiques. 

Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 
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PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132199 

Second degré ACAD 

FDF - PNR- PLAN NATIONAL 

HARCELEMENT 

Responsable : 

CLIMAT SCOLAIRE 

EVS 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 
Nombre de places : 45 

Durée présentiel : 3 h 

Durée distanciel : 6 h  

Module : FDF - PNR - PLAN NATIONAL HARCELEMENT 

Objectifs : Maintenir et accompagner un vivier de formateurs académiques 

pour déployer le PNF de sensibilisation au harcèlement. 

Contenus : Accueillir les nouveaux formateurs et leur expliquer le plan de 
formation et ses modalités. 

Présenter le bilan des formations dispensées sur l'année (difficultés 

rencontrées et points forts). 

Travail du contenu de formation harmonisé au niveau académique. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132202 

Second degré ACAD 

PNR - PhARE- NOUVEAUX 

MEMBRES EQUIPE 

RESSOURCE 

Responsable : 

CLIMAT SCOLAIRE 

EVS 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 
Nombre de places : 50 

Durée présentiel : 3 h 

Durée distanciel : 6 h 
 

Module : PNR- PhARE- NOUVEAUX MEMBRES EQUIPE RESSOURCE 
Objectifs : Dans le cadre du déploiement du programme clé en main qui vise 
à doter chaque école, collège, lycée d’une équipe ressource capable de 
prendre en charge, traiter et suivre les situations de harcèlement.  

Contenus : Prise en charge et traitement de premier niveau des situations de 
harcèlement scolaire par la mise en œuvre de la MPP. Un renforcement des 
fondements théoriques. Un renforcement du travail en direction de la cible. Un 
travail en direction des parents des élèves cibles. L’inscription de la méthode 
dans une certaine temporalité. Une clarification sur la question des sanctions. 
Les stagiaires abordent chacun des points dans une perspective de mise en 
pratique sur le terrain et de transfert de compétences à leurs pairs. 
Regroupement : RESEAU ÉCLORE 
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B.1.2.5 PARCOURS AVENIR ET ORIENTATION 

B.1.2.5.1 PÉDAGOGIE DE L'ORIENTATION 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132203 

Second degré ACAD 

CONTINUUM FO DE FO Responsable : 

BAC-5/BAC+3 

FORMATION 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 15 

Durée présentiel : 9 h 

Durée distanciel : 6 h 
 

Module : FORMATION DE FORMATEURS 
Objectifs : Piloter élaborer les maquettes de formation Collège LGT LP. 
Travail spécifique sur la liaison Collège/lycée. 
Contenus : Piloter élaborer les maquettes de formation Collège LGT LP. 
Travail spécifique sur la liaison Collège/lycée. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132210 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

PARCOURSUP : 

ACCOMPAGNER LES ELEVES 

DE TERMINALE 

Responsable : 

BAC-5/BAC+3 

FORMATION 

Catalogue des Lycées, 

Lycées professionnels 

Nombre de places : 100 

Durée présentiel : 0 h 

Durée distanciel : 10 h  

Module : PARCOURSUP : ACCOMPAGNER LES ELEVES DE TERMINALE 

Objectifs : Outiller les nouveaux professeurs principaux et les Psy'EN pour 

l'accompagnement et le suivi des élèves de Terminale. 

Contenus : Présentation générale : procédure, calendrier, ressources 
Comment remplir la Fiche Avenir. 

Comment suivre les élèves à chaque étape : création du dossier Parcoursup, 

formulation des vœux et phase d'admission (suivi des élèves sans 

proposition, CAES). 

Regroupement : ACADÉMIQUE 
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AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132211 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

PARCOURSUP : MON PROJET 

SUP ONISEP 

Responsable : 

BAC-5/BAC+3 

FORMATION 

Catalogue des Lycées, 

Lycées professionnels 

Nombre de places : 100 

Durée présentiel : 0 h 

Durée distanciel : 9 h  

Module : PARCOURSUP : MON PROJET SUP ONISEP 

Objectifs : A destination de tout enseignant ou Psy EN. De la seconde à la 

terminale : les outils ONISEP et Parcoursup. 

Contenus : Présentation et manipulation des outils comme support à la 
construction du projet d'orientation. (Horizon 21e, Mon Projet sup, 
Parcoursup). 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132212 

Second degré ACAD 

SAIIO_ PARCOURSUP: OUTIL 

GESTION CLASSES TERM 

Responsable : SAIIO 

FORMATION 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 35 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 9 h  

Module : SAIIO_ PARCOURSUP: OUTIL GESTION CLASSES TERM 

Objectifs : Prendre en main le site de gestion Parcoursup et assimiler les 

procédures. 

Contenus : Avant Parcoursup : paramétrer Pronote. 

Présentation générale et prise en main du site de gestion. 

Remontée SIECLE et Notes, suivi des inscriptions, scolarité élèves 

Atelier pratique Remontée des notes pour les débutants 

Fiche avenir, suivi des élèves. 

Phase d'admission, suivi des élèves sans proposition, CAES [formation pour 

PP également]. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132213 

Second degré ACAD 

SAIIO_ PLAN AVENIR : 

FORMATION DES PP de 2de 

Responsable : 
SAIIO 

FORMATION 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 
Nombre de places : 500 

Durée présentiel : 3 h 

Durée distanciel : 2 h  

Module : SAIIO_ PLAN AVENIR : FORMATION DES PP de 2de 
Objectifs : Former les professeurs principaux de 2de à l'orientation dans le 
cadre du PLAN AVENIR. 

Contenus :  
Modalité : 1 h de visio et 3h30 en présentiel. 

1 groupe par département avec visio commune puis présentiel en 

regroupement de réseaux éclore 

3 demi-journées pour le 16 
3 demi-journées pour le 86 
3 demi-journées pour le 79 
5 demi-journées pour le 17. 

Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 
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B.1.2.5.2 CONTINUUM -5 + 3 

 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132214 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

CONTINUUM IMMERSIONS 

LGT/LP 

Responsable : 

BAC-5/BAC+3 

FORMATION 

Catalogue des Collèges  

Nombre de places : 5 

Durée présentiel : 18 h 

Durée distanciel : 5 h  

Module : IMMERSIONS LIAISON COLLEGE/LYC GT/LP 

Objectifs : Liaison collège lycée : s'acculturer aux formations et à leurs 

contenus. 

Contenus : immersion de professeurs principaux de collège dans les LGT et 
LP : observer des séquences 
Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132215 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

CONTINUUM IMMERSIONS 

SUP (CODA) 

Responsabl

e : BAC-

5/BAC+3 

FORMATIO

N 

Catalogue des Collèges, 

Lycées ,Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 150 

Durée présentiel : 7 h 

Durée distanciel : 2 h  

Module : IMMERSIONS CODA : 2DR VERS SUP_IUT NIORT 

Objectifs : Découverte des formations du supérieur 

Contenus : Travail en asynchrone sur la présentation du projet CODA et 
participation à une journée d'immersion dans le supérieur (au choix parmi 5 
établissements d'accueil) + session bilan asynchrone. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 150 

Durée présentiel : 7 h 

Durée distanciel : 2 h  

Module : IMMERSIONS CODA : 2DR VERS SUP _ IRFTS 
Objectifs : Découverte des formations du supérieur 
Contenus : Travail en asynchrone sur la présentation du projet CODA et 
participation à une journée d'immersion dans le supérieur (au choix parmi 5 
établissements d'accueil) + session bilan asynchrone. 

Regroupement : académique  

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 

Nombre de places : 150 

Durée présentiel : 7 h 

Durée distanciel : 2 h  

Module : IMMERSIONS CODA : 2DR VERS SUP_ CL.PREPA 
Objectifs : Découverte des formations du supérieur 
Contenus : 
Travail en asynchrone sur la présentation du projet CODA et participation à 
une journée d'immersion dans le supérieur (au choix parmi 5 établissements 
d'accueil) + session bilan asynchrone. 

Regroupement : académique 
Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 
Lycées professionnels 

Nombre de places : 150 
Durée présentiel : 7 h 
Durée distanciel : 2 h  

Module : IMMERSIONS CODA : 2DR VERS SUP_IRTS POITIERS 
Objectifs : Découverte des formations du supérieur 
Contenus : Travail en asynchrone sur la présentation du projet CODA et 
participation à une journée d'immersion dans le supérieur (au choix parmi 5 
Regroupement : académique 
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Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 150 
Durée présentiel : 7 h 
Durée distanciel : 2 h  

Module : IMMERSIONS CODA : 2DR VERS SUP_IUT ANGOULÊME 
Objectifs : Découverte des formations du supérieur 
Contenus : Travail en asynchrone sur la présentation du projet CODA et 
participation à une journée d'immersion dans le supérieur (au choix parmi 5 
établissements d'accueil) + session bilan asynchrone 
Regroupement : académique 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 150 

Durée présentiel : 7 h 

Durée distanciel : 2 h  

Module : IMMERSIONS CODA : 2DR VERS SUP_IUT CHÂTELL 
Objectifs : Découverte des formations du supérieur. 
Contenus : Travail en asynchrone sur la présentation du projet CODA et 
participation à une journée d'immersion dans le supérieur (au choix parmi 5 
établissements d'accueil) + session bilan asynchrone. 
-Regroupement : académique 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 150 

Durée présentiel : 7 h 

Durée distanciel : 2 h  

Module : IMMERSIONS CODA : 2DR VERS SUP_IUT POITIERS 

Objectifs : Découverte des formations du supérieur. 

Contenus : Travail en asynchrone sur la présentation du projet CODA et 
participation à une journée d'immersion dans le supérieur (au choix parmi 5 
établissements d'accueil) + session bilan asynchrone. 
Regroupement : académique 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

,Lycées professionnels 

Nombre de places : 150 

Durée présentiel : 7 h 

Durée distanciel : 2 h  

Module : IMMERSIONS CODA : S2DR VERS SUP_Cl PREPA POITIERS 
Objectifs : Découverte des formations du supérieur. 
Contenus : Travail en asynchrone sur la présentation du projet CODA et 
participation à une journée d'immersion dans le supérieur (au choix parmi 5 
établissements d'accueil) + session bilan asynchrone. 

Regroupement : académique 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 26A0132216 

Second degré ACAD 

CORDEES DE LA REUSSITE Responsable : 

BAC-5/BAC+3 

FORMATION 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 30 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h  

Module : REFERENTS CORDEES DE LA REUSSITE 

Objectifs : former les référents cordées de l'académie. 

Contenus : Acculturation et construction des activités pédagogiques. 
Échanges de pratiques. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132217 

Second degré ACAD 

LV ESP-PARCOURS 

LINGUISTIQUE AMBITION-

SCIENCES PO 

Responsable : IA IPR 

ESPAGNOL 

Catalogue des Collèges, 

Lycées  

Nombre de places : 10 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h  

Module : LV ESP-PARCOURS LINGUISTIQUE AMBITION-SCIENCES PO 

Objectifs : Développer l’ambition linguistique et scolaire ainsi que la mobilité 

dans le cadre du parcours scolaire de l’élève. 

Contenus : Par le biais d’une thématique commune aux collégiens et lycéens 
les enseignants vont travailler sur des séquences pédagogiques dont les 
acquis serviront d’appui le jour de la mobilité à Poitiers d’abord lors d’une 
première activité de médiation inter niveaux puis lors de la rencontre avec les 
étudiants du campus. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 
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PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132218 

Second degré ACAD 

ORIENTATION & 

AFFECTATION - 

ACCOMPAGNEMENT ETAB 

Responsable : 

BAC-5/BAC+3 

FORMATION 

Catalogue des Collèges 

Nombre de places : 35 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 8 h  

Module : ORIENTATION & AFFECTATION - ACCOMPAGNEMENT 

COLLEGE 

Objectifs : Mieux comprendre Affelnet pour mieux l'utiliser. 

Contenus : À destination des personnels administratif en collège utilisant 
pour la première fois l'outil Affelnet. 1 journée en présentiel de présentations 
des outils et procédure, appuyées de cas pratique ; Visios hebdomadaires 
pour répondre aux questions. 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

Catalogue des Lycées, 

Lycées professionnels 

Nombre de places : 35 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 8 h  

Module : ORIENTATION & AFFECTATION - ACCOMPAGNEMENT LYCEE 

Objectifs : Mieux comprendre Affelnet pour mieux l'utiliser. 

Contenus : À destination des personnels administratifs en lycées et lycées 
pro utilisant pour la première fois l'outil Affelnet. 1 journée en présentiel de 
présentations des outils et procédure, appuyées de cas pratique 
Visios hebdomadaires pour répondre aux questions. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132219 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

PARCOURSUP : OUTIL DE 

GESTION POSTBAC 

Responsable : 

BAC-5/BAC+3 

FORMATION 

Catalogue des Lycées, 

Lycées professionnels 
professionnels 

Nombre de places : 40 

Durée présentiel : 3 h 

Durée distanciel : 6 h 
 

Module : PARCOURSUP : OUTIL D’AIDE A LA DECISION 
Objectifs : paramétrer en autonomie l'outil, comprendre son fonctionnement 
et en exploiter toutes les possibilités 
Contenus : Pour les responsables de formation / enseignants coordonnateurs 
d'une classe postbac (BTS, CPGE, DN MADE, CS) qui souhaitent utiliser 
l'Outil d'Aide à la Décision (OAD) intégré à Parcoursup. 

Présentation de l'outil, accompagnement au paramétrage et mise en pratique 

pour l'examen des dossiers., sur une base teste puis sur la base réelle 

La formation est animée par le SAIIO et un enseignant responsable OAD, elle 

permettra au responsable de l'OAD de gagner du temps sur le paramétrage 
de l'outil, qui est sauvegardé d'une année à l'autre. 

7h en asynchrone et 3h en visioconférence 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

Catalogue des Lycées, 

Lycées professionnels 

Nombre de places : 40 

Durée présentiel : 0 h 

Durée distanciel : 9 h  

Module : PARCOURSUP : OUTIL DE GESTION POSTBAC 
Objectifs : Assimiler les tenants et aboutissants de la procédure d'admission 
dans les formations postbac : paramétrage, examen des vœux, gestion de 
l'admission. 

Contenus :  À destination des personnels de direction, DDFPT, personnels 
administratifs en charge de Parcoursup : paramétrage des formations : la 
présentation de la formation aux candidats RGPD. L'examen des vœux Utiliser 
l'OAD.  Gestion et suivi admission 

Regroupement : ACADÉMIQUE 



Programme académique de formation 

Sofia 2026-2027 - page 103 

 

 

B.1.2.5.3 RELATION ÉCOLE-ENTREPRISE 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132221 

Second degré ACAD 

REE - DECOUVERTE DE 

L’ENTREPRISE 

Responsable : 

SRAFPICA 

FORMATION 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 60 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 3 h 
 

Module : REE - LE RESEAU, L'ORIENTATION ET L'INSERTION PRO 

Objectifs : Se repérer et être repéré dans l'écosystème de la relation 

éducation-économie Consolider son réseau Rendre opérationnel le plan 

Avenir. 

Contenus : Se repérer et être repéré dans l'écosystème de la relation 
éducation-économie. Consolider son réseau. Rendre opérationnel le plan 
Avenir. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 10 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 3 h 
 

Module : REE-DECOUVRIR L'ENTREPRISE ET L'ENTREPRENARIAT 

Objectifs : Identifier les partenaires économiques, associatifs et 

institutionnels ainsi que leurs actions. 

Contenus : Identifier les partenaires économiques, associatifs et 
institutionnels ainsi que leurs actions. 
Se faire accompagner par ces acteurs dans le cadre de projet. 

Se familiariser avec la notion d'entrepreneuriat au travers d’une action 
concrète : la mini-entreprise. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 
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B.1.2.6 PARCOURS ÉDUCATION ARTISTIQUE ET CULTURELLE 

B.1.2.6.1 PREAC 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132222 

Second degré ACAD 

EAC PREAC - DANSE 

NOMADE 

Responsable : DAAC 

FORMATION 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 

Nombre de places : 5 

Durée présentiel : 18 h 

Durée distanciel : 0 h  

Module : EAC PREAC - DANSE NOMADE 

Objectifs : - Explorer une thématique donnée. - Mettre en pratique des 

approches de la création contemporaine - Favoriser l'intégration des 

pratiques artistiques dans la pédagogie - Développer des ressources qui 

allient réflexion et pédagogie. 

Contenus : Atelier pratique d’écriture dramatique dynamique (écriture en 
contraintes, polyphonie, rythme, oralité...). 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132223 

Second degré ACAD 

EAC PREAC - ARTS, 

CULTURES ET NUMERIQUE 

Responsable : DAAC 

FORMATION 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 
Nombre de places : 15 

Durée présentiel : 12 h 

Durée distanciel : 3 h 

Module : EAC PREAC - ARTS, CULTURES ET NUMERIQUE 

Objectifs : Coordonnée par l'INSEAC et le Lieu Multiple le PREAC : Arts, 

Cultures et Numérique s'interrogent sur les bouleversements induits par les 

nouvelles pratiques et usages numériques, qui modifient et influencent notre 

rapport au monde, aux arts et aux cultures. 

Contenus : Réflexion sur l’exploitation pédagogique de l’œuvre dans le cadre 
de l’EAC et du PEAC. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132224 

Second degré ACAD 

EAC PREAC - CHANSON 

FRANCOPHONE 

Responsable : DAAC 

FORMATION 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 
Nombre de places : 15 

Durée présentiel : 18 h 

Durée distanciel : 0 h  

Module : EAC PREAC - CHANSON FRANCOPHONE 

Objectifs : Développer des qualifications et des ressources pour favoriser la 

réalisation de projets entre l'Education Nationale, les structures culturelles et 

les collectivités territoriales. La formation s'appuie sur l'expérience acquise 

par les Francofolies. 

Contenus : Conférences et rencontres avec des professionnels de la 
chanson (auteurs, compositeurs, programmateurs, pédagogues) 

Ateliers de pratiques vocales et d’écriture en lien avec le répertoire 

francophone actuel 

Analyse de dispositifs pédagogiques et artistiques déjà mis en œuvre (Chœur 

virtuel, ateliers d’écriture, résidences artistiques…) 

Présentation des ressources Francofolies Éducation : corpus pédagogiques, 

outils d’analyse, vidéos 

Ateliers de conception de projets EAC en lien avec les partenaires territoriaux 
Observation de dispositifs pédagogiques en action (ex. Chantier des Francos) 

Regroupement : ACADÉMIQUE 
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PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132225 

Second degré ACAD 

EAC PREAC - PROPOSITIONS 

NATIONALES 

Responsable : DAAC 

FORMATION 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 
Nombre de places : 1 

Durée présentiel : 18 h 

Durée distanciel : 0 h 
 

Module : EAC PREAC - PROPOSITIONS NATIONALES 
Objectifs : Développer des qualifications ou acquisitions nouvelles 
Contenus : Participation à un ou plusieurs PRÉAC nationaux selon les 
thématiques retenues (ex : photographie, arts numériques, arts de la rue, 
bande dessinée, théâtre, architecture, danse, etc.). 

Rencontres avec des chercheurs, artistes, professionnels de la culture et de 

l’EAC. Ateliers pratiques et modules de réflexion sur la posture du formateur 

et l’ingénierie de formation en EAC. 
Valorisation des acquis en académie : mutualisation, mise en œuvre de 
formations locales. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132226 

Second degré ACAD 

EAC PREAC-BD 

TERRITOIRES ET ESPACES 

PUBLICS 

Responsable : DAAC 

FORMATION 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Écoles 
Nombre de places : 15 
Durée présentiel : 12 h 
Durée distanciel : 0 h 
 

Module : EAC PREAC-BD TERRITOIRES ET ESPACES PUBLICS 
Objectifs : Permettre aux enseignants de s’approprier la bande dessinée 
comme outil d’éducation artistique et culturelle, en lien avec les enjeux 
contemporains de narration, de représentation du monde et d’analyse critique 
de l’image.  
Contenus : - Conférences sur les enjeux esthétiques, culturels et politiques 
de la BD Contemporaine. 
- Rencontres avec des autrices/auteurs, médiateurs, critiques et chercheurs 
- Ateliers de pratiques artistiques en lien avec la création de planches, 
narration graphique, dessin, etc. 
- Exploration de la thématique 2027 : "BD, territoires et espaces publics : 
sortir du livre" 
- Échanges d’expériences pédagogiques, mutualisation de projets et 
Ressources. 
- Visite des expositions de la Cité de la Bande dessinée et du OFF ou 
Festival de la bande dessinée. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132227 

Second degré ACAD 

EAC PREAC-ECRITURE ET 

THEATRE CONTEMPORAIN 

Responsable : DAAC 

FORMATION 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 

Nombre de places : 2 

Durée présentiel : 12 h 

Durée distanciel : 0 h 
 

Module : EAC PREAC - ECRITURE ET THEATRE CONTEMPORAIN 
Objectifs : Développer les connaissances et compétences professionnelles 
des enseignants et formateurs dans le champ de l’écriture dramatique et du 
théâtre contemporain francophones. Accompagner l’analyse, l’exploitation 

pédagogique et la valorisation de textes d’auteurs. 

Contenus : Les stagiaires participent à un stage national PRÉAC à Limoges. 
Ce temps immersif alterne conférences, rencontres avec des auteurs et des 
professionnels du spectacle vivant, ateliers pratiques d’analyse 
dramaturgique et réflexion collective sur les enjeux du théâtre francophone 
aujourd’hui. Les temps d’échange visent aussi le transfert pédagogique en 
classe. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 
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B.1.2.6.2 COLLÈGE AU CINÉMA 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132228 

Second degré ACAD 

EAC CINEMA - COLLEGE AU 

CINEMA 6E/5E - DEPT 86 

Responsable : DAAC 

FORMATION 

Catalogue des Collèges, 

Lycées professionnels 

Nombre de places : 9 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h 
 

Module : EAC CINEMA - COLLEGE AU CINEMA 6E/5E - GENCAY 
Objectifs : Développer des qualifications ou acquisitions nouvelles 
Contenus : 
En concertation avec les Rectorats et les DSDEN (ainsi que les Services de 

la formation et du développement des DRAAF pour Lycéens et apprentis au 

cinéma), des actions de formation spécifiques sont mises en œuvre pour les 

enseignants inscrits, afin de leur permettre d’acquérir des connaissances sur 

les films des dispositifs, de rencontrer des professionnels (auteurs des 

documents pédagogiques, critiques cinématographiques spécialisés, etc.), de 

se familiariser avec les outils d’accompagnement et d’échanger entre pairs 

sur les œuvres. Des séances de pré-visionnement sont également prévues à 
leur attention dans le cadre des formations. 

Regroupement : RESEAU ÉCLORE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées professionnels 
professionnels 

Nombre de places : 20 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h 
 

Module : EAC CINEMA - COLLEGE AU CINEMA 6E/5E - POITIERS 
Objectifs : Développer des qualifications ou acquisitions nouvelles 
Contenus : En concertation avec les Rectorats et les DSDEN (ainsi que les 
Services de la formation et du développement des DRAAF pour Lycéens et 
apprentis au cinéma), des actions de formation spécifiques sont mises en 
œuvre pour les enseignants inscrits, afin de leur permettre d’acquérir des 
connaissances sur les films des dispositifs, de rencontrer des professionnels 
(auteurs des documents pédagogiques, critiques cinématographiques 
spécialisés, etc.), de se familiariser avec les outils d’accompagnement et 
d’échanger entre pairs 

sur les œuvres. Des séances de pré-visionnement sont également prévues à 
leur attention dans le cadre des formations. 

Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées professionnels 
professionnels 

Nombre de places : 9 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h 
 

Module : EAC CINEMA -COLLEGE AU CINEMA 6E/5E-CHATELLERAULT 
Objectifs : Développer des qualifications ou acquisitions nouvelles 
Contenus : En concertation avec les Rectorats et les DSDEN (ainsi que les 
Services de la formation et du développement des DRAAF pour Lycéens et 
apprentis au cinéma), des actions de formation spécifiques sont mises en 
œuvre pour les enseignants inscrits, afin de leur permettre d’acquérir des 
connaissances sur les films des dispositifs, de rencontrer des professionnels 
(auteurs des documents pédagogiques, critiques cinématographiques 
spécialisés, etc.), de se familiariser avec les outils d’accompagnement et 
d’échanger entre pairs 

sur les œuvres. Des séances de pré-visionnement sont également prévues à 
leur attention dans le cadre des formations. 

Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 
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PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132229 

Second degré ACAD 

EAC CINÉMA - COLLEGE AU 

CINEMA 6E/5E - DEPT 16 

Responsable : DAAC 

FORMATION 

Catalogue des Collèges, 
Lycées professionnels 

Nombre de places : 20 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h 
 

Module : EAC CINEMA - COLLEGE AU CINEMA 6E/5E - ANGOULEME 
Objectifs : Développer des qualifications ou acquisitions nouvelles 
Contenus : En concertation avec les Rectorats et les DSDEN (ainsi que les 
Services de la formation et du développement des DRAAF pour Lycéens et 
apprentis au cinéma), des actions de formation spécifiques sont mises en 
œuvre pour les enseignants inscrits, afin de leur permettre d’acquérir des 
connaissances sur les films des dispositifs, de rencontrer des professionnels 
(auteurs des documents pédagogiques, critiques cinématographiques 
spécialisés, etc.), de se familiariser avec les outils d’accompagnement et 
d’échanger entre pairs sur les œuvres. 

Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées professionnels 

Nombre de places : 17 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h 

Module : EAC CINEMA -COLLEGE AU CINEMA 6E/5E-RUELLE/TOUVRE 
Objectifs : Développer des qualifications ou acquisitions nouvelles 
Contenus : En concertation avec les Rectorats et les DSDEN (ainsi que les 
Services de la formation et du développement des DRAAF pour Lycéens et 
apprentis au cinéma), des actions de formation spécifiques sont mises en 
œuvre pour les enseignants inscrits, afin de leur permettre d’acquérir des 
connaissances sur les films des dispositifs, de rencontrer des professionnels 
(auteurs des documents pédagogiques, critiques cinématographiques 
spécialisés, etc.), de se familiariser avec les outils d’accompagnement et 
d’échanger entre pairs sur les œuvres. 
Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 
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PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132230 

Second degré ACAD 

EAC CINÉMA - COLLEGE AU 

CINEMA 4E/3E - DEPT 16 

Responsable : DAAC 

FORMATION 

Catalogue des Collèges, 

Lycées professionnels 

Nombre de places : 17 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h 
 

Module : EAC CINEMA - COLLEGE AU CINEMA 4E/3E - ANGOULEME 
Objectifs : Poursuivre le travail initié par le dispositif École et cinéma (34 000 
élèves dans l'académie de Poitiers) et accompagner la mise en œuvre du 
parcours Éducation artistique et culturelle. Celui-ci devra intégrer les 3 piliers 
(rencontrer, pratiquer, s'approprier). 
Contenus : En concertation avec les Rectorats et les DSDEN (ainsi que les 
Services de la formation et du développement des DRAAF pour Lycéens et 
apprentis au cinéma), des actions de formation spécifiques sont mises en 
œuvre pour les enseignants inscrits, afin de leur permettre d’acquérir des 
connaissances sur les films des dispositifs, de rencontrer des professionnels 
(auteurs des documents pédagogiques, critiques cinématographiques 
spécialisés, etc.), de se familiariser avec les outils d'accompagnement et 
d’échanger entre pairs sur les œuvres. Des séances de pré-visionnement sont 
également prévues à leur attention dans le cadre des formations. 
Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées professionnels 

Nombre de places : 8 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h 
 

Module : EAC CINEMA -COLLEGE AU CINEMA 4E/3E-RUELLE/TOUVRE 
Objectifs : Poursuivre le travail initié par le dispositif École et cinéma (34 000 
élèves dans l'académie de Poitiers) et accompagner la mise en œuvre du 
parcours Éducation artistique et culturelle. Celui-ci devra intégrer les 3 piliers 
(rencontrer, pratiquer, s'approprier). 
Contenus : En concertation avec les Rectorats et les DSDEN (ainsi que les 
Services de la formation et du développement des DRAAF pour Lycéens et 
apprentis au cinéma), des actions de formation spécifiques sont mises en 
œuvre pour les enseignants inscrits, afin de leur permettre d’acquérir des 
connaissances sur les films des dispositifs, de rencontrer des professionnels 
(auteurs des documents pédagogiques, critiques cinématographiques 
spécialisés, etc.), de se familiariser avec les outils d'accompagnement et 
d’échanger entre pairs sur les œuvres. Des séances de pré-visionnement sont 
également prévues à leur attention dans le cadre des formations. 
Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 
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PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132231 

Second degré ACAD 

EAC CINÉMA - COLLEGE AU 

CINEMA 4E/3E - DEPT 17 

Responsable : DAAC 

FORMATION 

Catalogue des Collèges, 

Lycées professionnels 

Nombre de places : 17 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h 
 

Module : EAC CINEMA - COLLEGE AU CINEMA 4E/3E - LA ROCHELLE 
Objectifs : Développer des qualifications ou acquisitions nouvelles. 
Contenus : En concertation avec les Rectorats et les DSDEN (ainsi que les 
Services de la formation et du développement des DRAAF pour Lycéens et 
apprentis au cinéma), des actions de formation spécifiques sont mises en 
œuvre pour les enseignants inscrits, afin de leur permettre d’acquérir des 
connaissances sur les films des dispositifs, de rencontrer des professionnels 
(auteurs des documents pédagogiques, critiques cinématographiques 
spécialisés, etc.), de se familiariser avec les outils l’accompagnement et 
d’échanger entre pairs sur les œuvres. Des séances de pré-visionnement 
sont également prévues à leur 
attention dans le cadre des formations. 

Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées professionnels 

Nombre de places : 8 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h 
 

Module : EAC CINEMA - COLLEGE AU CINEMA 4E/3E - ROYAN 
Objectifs : Développer des qualifications ou acquisitions nouvelles. 
Contenus :  En concertation avec les Rectorats et les DSDEN (ainsi que les 
Services de la formation et du développement des DRAAF pour Lycéens et 
apprentis au cinéma), des actions de formation spécifiques sont mises en 
œuvre pour les enseignants inscrits, afin de leur permettre d’acquérir des 
connaissances sur les films des dispositifs, de rencontrer des professionnels 
(auteurs des documents pédagogiques, critiques cinématographiques 
spécialisés, etc.), de se familiariser avec les outils l’accompagnement et 
d’échanger entre pairs sur les œuvres. Des séances de pré-visionnement 
sont également prévues à leur attention dans le cadre des formations. 
Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées professionnels 

Nombre de places : 8 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h 
 

Module : EAC CINEMA -COLLEGE AU CINEMA 4E/3E MONTENDRE 
Objectifs : Développer des qualifications ou acquisitions nouvelles. 
Contenus : En concertation avec les Rectorats et les DSDEN (ainsi que les 
Services de la formation et du développement des DRAAF pour Lycéens et 
apprentis au cinéma), des actions de formation spécifiques sont mises en 
œuvre pour les enseignants inscrits, afin de leur permettre d’acquérir des 
connaissances sur les films des dispositifs, de rencontrer des professionnels 
(auteurs des documents pédagogiques, critiques cinématographiques 
spécialisés, etc.), de se familiariser avec les outils l’accompagnement et 
d’échanger entre pairs sur les œuvres. Des séances de pré-visionnement 
sont également prévues à leur attention dans le cadre des formations. 

Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées professionnels 

Nombre de places : 14 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h 

 

Module : EAC CINEMA-COLLEGE AU CINEMA 4E/3E ST JEAN ANGELY 
Objectifs : Développer des qualifications ou acquisitions nouvelles. 
Contenus :  En concertation avec les Rectorats et les DSDEN (ainsi que les 
Services de la formation et du développement des DRAAF pour Lycéens et 
apprentis au cinéma), des actions de formation spécifiques sont mises en 
œuvre pour les enseignants inscrits, afin de leur permettre d’acquérir des 
connaissances sur les films des dispositifs, de rencontrer des professionnels 
(auteurs des documents pédagogiques, critiques cinématographiques 
spécialisés, etc.), de se familiariser avec les outils l’accompagnement et 
d’échanger entre pairs sur les œuvres. Des séances de pré-visionnement 
sont également prévues à leur attention dans le cadre des formations. 

Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 



Programme académique de formation 

Sofia 2026-2027 - page 110 

 

 

 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132232 

Second degré ACAD 

EAC CINÉMA - COLLEGE AU 

CINEMA 4E/3E - DEPT 79 

Responsable : DAAC 

FORMATION 

Catalogue des Collèges, 

Lycées professionnels 

Nombre de places : 8 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h 

Module : EAC CINEMA - COLLEGE AU CINEMA 4E/3E - LA CRECHE 
Objectifs : Développer des qualifications ou acquisitions nouvelles. 
Contenus : En concertation avec les Rectorats et les DSDEN (ainsi que les 
Services de la formation et du développement des DRAAF pour Lycéens et 
apprentis au cinéma), des actions de formation spécifiques sont mises en 
œuvre pour les enseignants inscrits, afin de leur permettre d’acquérir des 
connaissances sur les films des dispositifs, de rencontrer des professionnels 
(auteurs des documents pédagogiques, critiques cinématographiques 
spécialisés, etc.), de se familiariser avec les outils d’accompagnement et 
d’échanger entre pairs sur les œuvres. 

Des séances de pré-visionnement sont également prévues à leur attention 

dans le cadre des formations. 
Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées professionnels 

Nombre de places : 10 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 3 h 
 

Module : EAC CINEMA - COLLEGE AU CINEMA 4E/3E - PARTHENAY 

Objectifs : Développer des qualifications ou acquisitions nouvelles. 

Contenus : En concertation avec les Rectorats et les DSDEN (ainsi que les 
Services de la formation et du développement des DRAAF pour Lycéens et 
apprentis au cinéma), des actions de formation spécifiques sont mises en 
œuvre pour les enseignants inscrits, afin de leur permettre d’acquérir des 
connaissances sur les films des dispositifs, de rencontrer des professionnels 
(auteurs des documents pédagogiques, critiques cinématographiques 
spécialisés, etc.), de se familiariser avec les outils d’accompagnement et 
d’échanger entre pairs sur les œuvres. 
Des séances de pré-visionnement sont également prévues à leur attention 

dans le cadre des formations. 

Regroupement : RESEAU ECLORE 
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PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132233 

Second degré ACAD 

EAC CINÉMA - COLLEGE AU 

CINEMA 4E/3E - DEPT 86 

Responsable : DAAC 

FORMATION 

Catalogue des Collèges, 

Lycées professionnels 

Nombre de places : 8 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 3 h 
 

Module : EAC CINEMA - COLLEGE AU CINEMA 4E/3E - GENCAY 

Objectifs : Développer des qualifications ou acquisitions nouvelles. 

Contenus : En concertation avec les Rectorats et les DSDEN (ainsi que les 
Services de la formation et du développement des DRAAF pour Lycéens et 
apprentis au cinéma), des actions de formation spécifiques sont mises en 
œuvre pour les enseignants inscrits, afin de leur permettre d’acquérir des 
connaissances sur les films des dispositifs, de rencontrer des professionnels 
(auteurs des documents pédagogiques, critiques cinématographiques 
spécialisés, etc.), de se familiariser avec les outils d’accompagnement et 
d’échanger entre pairs sur les œuvres. Des séances de pré-visionnement 
sont également prévues à leur attention dans le cadre des formations. 
Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées professionnels 
professionnels 
Nombre de places : 17 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 3 h 
 

Module : EAC CINEMA - COLLEGE AU CINEMA 4E/3E - POITIERS 

Objectifs : Développer des qualifications ou acquisitions nouvelles. 

Contenus : En concertation avec les Rectorats et les DSDEN (ainsi que les 
Services de la formation et du développement des DRAAF pour Lycéens et 
apprentis au cinéma), des actions de formation spécifiques sont mises en 
œuvre pour les enseignants inscrits, afin de leur permettre d’acquérir des 
connaissances sur les films des dispositifs, de rencontrer des professionnels 
(auteurs des documents pédagogiques, critiques cinématographiques 
spécialisés, etc.), de se familiariser avec les outils d’accompagnement et 
d’échanger entre pairs sur les œuvres. Des séances de pré-visionnement 
sont également prévues à leur attention dans le cadre des formations. 
Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées professionnels 

Nombre de places : 8 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 3 h 
 

Module : EAC CINEMA-COLLEGE AU CINEMA 4E/3E CHATELLERAULT 

Objectifs : Développer des qualifications ou acquisitions nouvelles. 

Contenus : En concertation avec les Rectorats et les DSDEN (ainsi que les 
Services de la formation et du développement des DRAAF pour Lycéens et 
apprentis au cinéma), des actions de formation spécifiques sont mises en 
œuvre pour les enseignants inscrits, afin de leur permettre d’acquérir des 
connaissances sur les films des dispositifs, de rencontrer des professionnels 
(auteurs des documents pédagogiques, critiques cinématographiques 
spécialisés, etc.), de se familiariser avec les outils d’accompagnement et 
d’échanger entre pairs sur les œuvres. Des séances de pré-visionnement 
sont également prévues à leur attention dans le cadre des formations. 
Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 



Programme académique de formation 

Sofia 2026-2027 - page 112 

 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132234 

Second degré ACAD 

EAC CINÉMA - COLLEGE AU 

CINEMA 6E/5E - DEPT 17 

Responsable : DAAC 

FORMATION 

Catalogue des Collèges, 

Lycées professionnels 

Nombre de places : 2 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h 
 

Module : EAC CINEMA - COLLEGE AU CINEMA 6E/5E - LA ROCHELLE 
Objectifs : Développer des qualifications ou acquisitions nouvelles. 
Contenus : En concertation avec les Rectorats et les DSDEN (ainsi que les 
Services de la formation et du développement des DRAAF pour Lycéens et 
apprentis au cinéma), des actions de formation spécifiques sont mises en 
œuvre pour les enseignants inscrits, afin de leur permettre d’acquérir des 
connaissances sur les films des dispositifs, de rencontrer des professionnels 
auteurs des documents pédagogiques, critiques cinématographiques 
spécialisés, etc.), de se familiariser avec les outils d’accompagnement et 
d’échanger entre pairs sur les œuvres. Des séances de pré-visionnement 
sont également prévues à leur attention dans le cadre des formations. 
Regroupement : RÉSEAU ECLORE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées professionnels 

Nombre de places : 8 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h 
 

Module : EAC CINEMA - COLLEGE AU CINEMA 6E/5E - MONTENDRE 

Objectifs : Développer des qualifications ou acquisitions nouvelles. 
Contenus : En concertation avec les Rectorats et les DSDEN (ainsi que les 
Services de la formation et du développement des DRAAF pour Lycéens et 
apprentis au cinéma), des actions de formation spécifiques sont mises en 
œuvre pour les enseignants inscrits, afin de leur permettre d’acquérir des 
connaissances sur les films des dispositifs, de rencontrer des professionnels 
auteurs des documents pédagogiques, critiques cinématographiques 
spécialisés, etc.), de se familiariser avec les outils d’accompagnement et 
d’échanger entre pairs sur les œuvres. Des séances de pré-visionnement 
sont également prévues à leur attention dans le cadre des formations. 
Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées professionnels 

Nombre de places : 13 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h 
 

Module : EAC CINEMA - COLLEGE AU CINEMA 6E/5E - ROYAN 
Objectifs : Développer des qualifications ou acquisitions nouvelles. 
Contenus : En concertation avec les Rectorats et les DSDEN (ainsi que les 
Services de la formation et du développement des DRAAF pour Lycéens et 
apprentis au cinéma), des actions de formation spécifiques sont mises en 
œuvre pour les enseignants inscrits, afin de leur permettre d’acquérir des 
connaissances sur les films des dispositifs, de rencontrer des professionnels 
auteurs des documents pédagogiques, critiques cinématographiques 
spécialisés, etc.), de se familiariser avec les outils d’accompagnement et 
d’échanger entre pairs sur les œuvres. Des séances de pré-visionnement 
sont également prévues à leur attention dans le cadre des formations. 
Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées professionnels 

Nombre de places : 8 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h 

 

Module : EAC CINEMA-COLLEGE AU CINEMA 6E/5E ROCHEFORT 
Objectifs : Développer des qualifications ou acquisitions nouvelles. 
Contenus : En concertation avec les Rectorats et les DSDEN (ainsi que les 
Services de la formation et du développement des DRAAF pour Lycéens et 
apprentis au cinéma), des actions de formation spécifiques sont mises en 
œuvre pour les enseignants inscrits, afin de leur permettre d’acquérir des 
connaissances sur les films des dispositifs, de rencontrer des professionnels 
auteurs des documents pédagogiques, critiques cinématographiques 
spécialisés, etc.), de se familiariser avec les outils d’accompagnement et 
d’échanger entre pairs sur les œuvres. Des séances de pré-visionnement 
sont également prévues à leur attention dans le cadre des formations. 

Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 
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Catalogue des 
Collèges,Lycées 
professionnels 

Nombre de places : 13 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h 
 

Module : EAC CINEMA-COLLEGE AU CINEMA 6E/5E ST JEAN ANGELY 
Objectifs : Développer des qualifications ou acquisitions nouvelles. 
Contenus : En concertation avec les Rectorats et les DSDEN (ainsi que les 
Services de la formation et du développement des DRAAF pour Lycéens et 
apprentis au cinéma), des actions de formation spécifiques sont mises en 
œuvre pour les enseignants inscrits, afin de leur permettre d’acquérir des 
connaissances sur les films des dispositifs, de rencontrer des professionnels 
auteurs des documents pédagogiques, critiques cinématographiques 
spécialisés, etc.), de se familiariser avec les outils d’accompagnement et 
d’échanger entre pairs sur les œuvres. Des séances de pré-visionnement 
sont également prévues à leur attention dans le cadre des formations. 

Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132235 

Second degré ACAD 

EAC CINÉMA - COLLEGE AU 

CINEMA 6E/5E - DEPT 79 

Responsable : DAAC 

FORMATION 

Catalogue des Collèges, 

Lycées professionnels 

Nombre de places : 10 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h 
 

Module : EAC CINEMA - COLLEGE AU CINEMA 6E/5E - PARTHENAY 
Objectifs : Développer des qualifications ou acquisitions nouvelles. 
Contenus : En concertation avec les Rectorats et les DSDEN (ainsi que les 
Services de la formation et du développement des DRAAF pour Lycéens et 
apprentis au cinéma), des actions de formation spécifiques sont mises en 
œuvre pour les enseignants inscrits, afin de leur permettre d’acquérir des 
connaissances sur les films des dispositifs, de rencontrer des 
professionnels auteurs des documents pédagogiques, critiques 
cinématographiques spécialisés, etc.), de se familiariser avec les outils 
d’accompagnement et d’échanger entre pairs sur les œuvres. Des séances 
de pré-visionnement sont également prévues à leur attention dans le cadre 
des formations. 
Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées professionnels 

Nombre de places : 8 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h 
 

Module : EAC CINEMA - COLLEGE AU CINEMA 6E/5E CHEF 
BOUTONNE 
Objectifs : Développer des qualifications ou acquisitions nouvelles. 
Contenus : En concertation avec les Rectorats et les DSDEN (ainsi que les 
Services de la formation et du développement des DRAAF pour Lycéens et 
apprentis au cinéma), des actions de formation spécifiques sont mises en 
œuvre pour les enseignants inscrits, afin de leur permettre d’acquérir des 
connaissances sur les films des dispositifs, de rencontrer des 
professionnels auteurs des documents pédagogiques, critiques 
cinématographiques spécialisés, etc.), de se familiariser avec les outils 
d’accompagnement et d’échanger entre pairs sur les œuvres. Des séances 
de pré-visionnement sont également prévues à leur attention dans le cadre 
des formations. 
Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées professionnels 

Nombre de places : 16 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h 
 

Module : EAC CINEMA-COLLEGE AU CINEMA 6E/5E NIORT LA 
CRECHE 
Objectifs : Développer des qualifications ou acquisitions nouvelles. 
Contenus : En concertation avec les Rectorats et les DSDEN (ainsi que les 
Services de la formation et du développement des DRAAF pour Lycéens et 
apprentis au cinéma), des actions de formation spécifiques sont mises en 
œuvre pour les enseignants inscrits, afin de leur permettre d’acquérir des 
connaissances sur les films des dispositifs, de rencontrer des 
professionnels auteurs des documents pédagogiques, critiques 
cinématographiques spécialisés, etc.), de se familiariser avec les outils 
d’accompagnement et d’échanger entre pairs sur les œuvres. Des séances 
de pré-visionnement sont également prévues à leur attention dans le cadre 
des formations. 
Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 
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B.1.2.6.3 LYCÉE AU CINÉMA 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132236 

Second degré ACAD 

EAC CINÉMA - LYCEENS ET 

APPRENTIS - DEPT 16 

Responsable : DAAC 

FORMATION 

Catalogue des Lycées, 

Lycées professionnels 

Nombre de places : 23 

Durée présentiel : 12 h 

Durée distanciel : 6 h  

Module : EAC CINÉMA - LYCEENS ET APPRENTIS - DEPT 16 

Objectifs : Développer des qualifications ou acquisitions nouvelles 

Contenus : En concertation avec les Rectorats et les DSDEN (ainsi que les 
Services de la formation et du développement des DRAAF pour Lycéens et 
apprentis au cinéma), des actions de formation spécifiques sont mises en 
œuvre pour les enseignants inscrits, afin de leur permettre d’acquérir des 
connaissances sur les films des dispositifs, de rencontrer des professionnels 
(auteurs des documents pédagogiques, critiques cinématographiques 
spécialisés, etc.), de se familiariser avec les outils d’accompagnement et 
d’échanger entre pairs sur les œuvres. Des séances de pré-visionnement 
sont également prévues à leur attention dans le cadre des formations. 
Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 



Programme académique de formation 

Sofia 2026-2027 - page 115 

 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132237 

Second degré ACAD 

EAC CINÉMA - LYCEENS ET 

APPRENTIS - DEPT 17 

Responsable : DAAC 

FORMATION 

Catalogue des Lycées, 

Lycées professionnels 

Nombre de places : 23 

Durée présentiel : 12 h 

Durée distanciel : 6 h  

Module : EAC CINEMA - LYCEENS ET APPRENTIS - 17 LA ROCHELLE 

Objectifs : Développer des qualifications ou acquisitions nouvelles. 

Contenus : En concertation avec les Rectorats et les DSDEN (ainsi que les 
Services de la formation et du développement des DRAAF pour Lycéens et 
apprentis au cinéma), des actions de formation spécifiques sont mises en 
œuvre pour les enseignants inscrits, afin de leur permettre d’acquérir des 
connaissances sur les films des dispositifs, de rencontrer des professionnels 
(auteurs des documents pédagogiques, critiques cinématographiques 
spécialisés, etc.), de se familiariser avec les outils d’accompagnement et 
d’échanger entre pairs sur les œuvres. Des séances de pré-visionnement 
sont également prévues à leur attention dans le cadre des formations. 
Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 

Catalogue des Lycées, 

Lycées professionnels 

Nombre de places : 10 

Durée présentiel : 12 h 

Durée distanciel : 6 h  

Module : EAC CINEMA - LYCEENS ET APPRENTIS - 17 PONS 

Objectifs : Développer des qualifications ou acquisitions nouvelles. 

Contenus : En concertation avec les Rectorats et les DSDEN (ainsi que les 
Services de la formation et du développement des DRAAF pour Lycéens et 
apprentis au cinéma), des actions de formation spécifiques sont mises en 
œuvre pour les enseignants inscrits, afin de leur permettre d’acquérir des 
connaissances sur les films des dispositifs, de rencontrer des professionnels 
(auteurs des documents pédagogiques, critiques cinématographiques 
spécialisés, etc.), de se familiariser avec les outils d’accompagnement et 
d’échanger entre pairs sur les œuvres. Des séances de pré-visionnement 
sont également prévues à leur attention dans le cadre des formations. 
Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 

Catalogue des Lycées, 

Lycées professionnels 

Nombre de places : 22 
Durée présentiel : 12 h 
Durée distanciel : 6 h  

Module : EAC CINEMA - LYCEENS ET APPRENTIS - 17 ROCHEFORT 

Objectifs : Développer des qualifications ou acquisitions nouvelles. 

 Contenus :En concertation avec les Rectorats et les DSDEN (ainsi que les 
Services de la formation et du développement des DRAAF pour Lycéens et 
apprentis au cinéma), des actions de formation spécifiques sont mises en 
œuvre pour les enseignants inscrits, afin de leur permettre d’acquérir des 
connaissances sur les films des dispositifs, de rencontrer des professionnels 
(auteurs des documents pédagogiques, critiques cinématographiques 
spécialisés, etc.), de se familiariser avec les outils d’accompagnement et 
d’échanger entre pairs sur les œuvres. Des séances de pré-visionnement 
sont également prévues à leur attention dans le cadre des formations. 
Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 

Catalogue des Lycées, 

Lycées professionnels 

Nombre de places : 22 
Durée présentiel : 12 h 
Durée distanciel : 6 h 

 

Module : EAC CINEMA - LYCEENS ET APPRENTIS - 17 SAINTES 

Objectifs : Développer des qualifications ou acquisitions nouvelles 

Contenus : En concertation avec les Rectorats et les DSDEN (ainsi que les 
Services de la formation et du développement des DRAAF pour Lycéens et 
apprentis au cinéma), des actions de formation spécifiques sont mises en 
œuvre pour les enseignants inscrits, afin de leur permettre d’acquérir des 
connaissances sur les films des dispositifs, de rencontrer des professionnels 
(auteurs des documents pédagogiques, critiques cinématographiques 
spécialisés, etc.), de se familiariser avec les outils d’accompagnement et 
d’échanger entre pairs sur les œuvres. Des séances de pré-visionnement 
sont également prévues à leur attention dans le cadre des formations. 

Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 
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Catalogue des Lycées, 

Lycées professionnels 

Nombre de places : 1 
Durée présentiel : 12 h 
Durée distanciel : 6 h 
 

Module : EAC CINEMA -LYCEENS ET APPRENTIS -17 FILM REGIONAL 

Objectifs : Développer des qualifications ou acquisitions nouvelles 

Contenus : En concertation avec les Rectorats et les DSDEN (ainsi que les 
Services de la formation et du développement des DRAAF pour Lycéens et 
apprentis au cinéma), des actions de formation spécifiques sont mises en 
œuvre pour les enseignants inscrits, afin de leur permettre d’acquérir des 
connaissances sur les films des dispositifs, de rencontrer des professionnels 
(auteurs des documents pédagogiques, critiques cinématographiques 
spécialisés, etc.), de se familiariser avec les outils d’accompagnement et 
d’échanger entre pairs sur les œuvres. Des séances de pré-visionnement 
sont également prévues à leur attention dans le cadre des formations. 
Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132238 

Second degré ACAD 

EAC CINÉMA - LYCEENS ET 

APPRENTIS - DEPT 79 

Responsable : DAAC 

FORMATION 

Catalogue des Lycées, 

Lycées professionnels 

Nombre de places : 22 
Durée présentiel : 12 h 
Durée distanciel : 6 h 
 

Module : EAC CINEMA - LYCEENS ET APPRENTIS - 79 NIORT 

Objectifs : Développer des qualifications ou acquisitions nouvelles 

Contenus : En concertation avec les Rectorats et les DSDEN (ainsi que les 
Services de la formation et du développement des DRAAF pour Lycéens et 
apprentis au cinéma), des actions de formation spécifiques sont mises en 
œuvre pour les enseignants inscrits, afin de leur permettre d’acquérir des 
connaissances sur les films des dispositifs, de rencontrer des 
professionnels (auteurs des documents pédagogiques, critiques 
cinématographiques spécialisés, etc.), de se familiariser avec les outils 
d’accompagnement et d’échanger entre pairs sur les œuvres. Des séances 
de pré-visionnement sont également prévues à leur attention dans le cadre 
des formations. 
Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 

Catalogue des Lycées, 

Lycées professionnels 

Nombre de places : 11 
Durée présentiel : 12 h 
Durée distanciel : 6 h 
 

Module : EAC CINEMA - LYCEENS ET APPRENTIS - 79 PARTHENAY 

Objectifs : Développer des qualifications ou acquisitions nouvelles. 

Contenus : En concertation avec les Rectorats et les DSDEN (ainsi que les 
Services de la formation et du développement des DRAAF pour Lycéens et 
apprentis au cinéma), des actions de formation spécifiques sont mises en 
œuvre pour les enseignants inscrits, afin de leur permettre d’acquérir des 
connaissances sur les films des dispositifs, de rencontrer des 
professionnels (auteurs des documents pédagogiques, critiques 
cinématographiques spécialisés, etc.), de se familiariser avec les outils 
d’accompagnement et d’échanger entre pairs sur les œuvres. Des séances 
de pré-visionnement sont également prévues à leur attention dans le cadre 
des formations. 
Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 

Catalogue des Lycées, 

Lycées professionnels 

Nombre de places : 10 
Durée présentiel : 12 h 
Durée distanciel : 6 h 
 

Module : EAC CINEMA - LYCEENS ET APPRENTIS - 79 ST MAIXENT 

Objectifs : Développer des qualifications ou acquisitions nouvelles. 

Contenus : En concertation avec les Rectorats et les DSDEN (ainsi que les 
Services de la formation et du développement des DRAAF pour Lycéens et 
apprentis au cinéma), des actions de formation spécifiques sont mises en 
œuvre pour les enseignants inscrits, afin de leur permettre d’acquérir des 
connaissances sur les films des dispositifs, de rencontrer des 
professionnels (auteurs des documents pédagogiques, critiques 
cinématographiques spécialisés, etc.), de se familiariser avec les outils 
d’accompagnement et d’échanger entre pairs sur les œuvres. Des séances 
de pré-visionnement sont également prévues à leur attention dans le cadre 
des formations. 
Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 



Programme académique de formation 

Sofia 2026-2027 - page 117 

 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132239 

Second degré ACAD 

EAC CINÉMA - LYCEENS ET 

APPRENTIS - DEPT 86 

Responsable : DAAC 

FORMATION 

Catalogue des Lycées, 

Lycées professionnels 

Nombre de places : 36 

Durée présentiel : 12 h 

Durée distanciel : 6 h 
 

Module : EAC CINEMA - LYCEENS ET APPRENTIS - 86 POITIERS 
Objectifs : Développer des qualifications ou acquisitions nouvelles. 
Contenus :  En concertation avec les Rectorats et les DSDEN (ainsi que les 
Services de la formation et du développement des DRAAF pour Lycéens et 
apprentis au cinéma), des actions de formation spécifiques sont mises en 
œuvre pour les enseignants inscrits, afin de leur permettre d’acquérir des 
connaissances sur les films des dispositifs, de rencontrer des professionnels 
(auteurs des documents pédagogiques, critiques cinématographiques 
spécialisés, etc.), de se familiariser avec les outils d’accompagnement et 
d’échanger entre pairs sur les œuvres. Des séances de pré-visionnement 
sont également prévues à leur attention dans le cadre des formations. 
Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 

Catalogue des Lycées, 

Lycées professionnels 

Nombre de places : 10 

Durée présentiel : 12 h 

Durée distanciel : 6 h 
 

Module : EAC CINEMA - LYCEENS ET APPRENTIS-86 MONTMORILLON 
Objectifs : Développer des qualifications ou acquisitions nouvelles. 
Contenus :  En concertation avec les Rectorats et les DSDEN (ainsi que les 
Services de la formation et du développement des DRAAF pour Lycéens et 
apprentis au cinéma), des actions de formation spécifiques sont mises en 
œuvre pour les enseignants inscrits, afin de leur permettre d’acquérir des 
connaissances sur les films des dispositifs, de rencontrer des professionnels 
(auteurs des documents pédagogiques, critiques cinématographiques 
spécialisés, etc.), de se familiariser avec les outils d’accompagnement et 
d’échanger entre pairs sur les œuvres. Des séances de pré-visionnement 
sont également prévues à leur attention dans le cadre des formations. 
Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 

Catalogue des Lycées, 

Lycées professionnels 

Nombre de places : 17 

Durée présentiel : 12 h 

Durée distanciel : 6 h 
 

Module : EAC CINEMA -LYCEENS ET APPRENTIS-86 CHATELLERAULT 
Objectifs : Développer des qualifications ou acquisitions nouvelles. 
Contenus :  En concertation avec les Rectorats et les DSDEN (ainsi que les 
Services de la formation et du développement des DRAAF pour Lycéens et 
apprentis au cinéma), des actions de formation spécifiques sont mises en 
œuvre pour les enseignants inscrits, afin de leur permettre d’acquérir des 
connaissances sur les films des dispositifs, de rencontrer des professionnels 
(auteurs des documents pédagogiques, critiques cinématographiques 
spécialisés, etc.), de se familiariser avec les outils d’accompagnement et 
d’échanger entre pairs sur les œuvres. Des séances de pré-visionnement 
sont également prévues à leur attention dans le cadre des formations. 
Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 
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B.1.2.6.3 AUTRES DISPOSITIFS EAC 

 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132240 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

EAC – DANSE : PARTENARIAT 

CULTUREL 

Responsable : DAAC 

FORMATION 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 
Nombre de places : 20 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h  

Module : EAC – DANSE : PARTENARIAT CULTUREL 

Objectifs : Former des enseignants, des référents culture et autres 

personnels de l'Education nationale pour monter et mener à bien des projets 

Danse en collaboration avec des structures culturelles et des artistes. - 

Rencontrer des artistes. 

Contenus : Les enseignants- stagiaires participeront pour une journée de 6h. 
Les autres stagiaires seront des artistes, des professeurs de Danse, des 
représentants des structures culturelles. Ils bénéficieront d'un atelier de 
pratique artistique, de ressources et de moment d'échanges afin de répondre 
à leurs questionnements ainsi qu'à leurs demandes. Il sera possible de les 
aider à monter un projet. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132241 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

EAC ARCHITECTURE - 

L'ESPACE SOCIAL ET SON 

PARTAGE 

Responsable : DAAC 

FORMATION 

Catalogue des Collèges 

Nombre de places : 20 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 0 h  

Module : ARCHITECTURE : ESPACE SOCIAL ET SON PARTAGE 

Objectifs : Sensibiliser les élèves aux usages et pratiques des espaces 

publics, penser le partage de l'espace social. Analyser et comprendre les 

architectures d'établissement, d'école et de leurs alentours. Observer les 

usages de l'espace sur certains cas précis. 

Contenus : Sensibiliser les élèves aux usages et pratiques des espaces 
publics, penser le partage de l'espace social. Analyser et comprendre les 
architectures d'établissement, d'école et de leurs alentours. Observer les 
usages de l'espace sur certains cas précis. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 
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AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132242 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

EAC ARTS - LES BIENFAITS 

DE L'EAC 

Responsable : DAAC 

FORMATION 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 
Nombre de places : 30 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 0 h  

Module : EAC ARTS - LES BIENFAITS DE L'EAC 
Objectifs : Ce parcours de formation vise à renforcer les compétences des 
acteurs éducatifs en matière d’Éducation Artistique et Culturelle (EAC) en 
s’appuyant sur les apports de la recherche en sciences de l’éducation.  
Contenus : La journée de formation articulera des apports théoriques, des 
échanges d’expériences et des ateliers de réflexion collaborative. Julien 
Netter introduira les fondements scientifiques de l’EAC, en s'appuyant sur ses 
travaux récents portant notamment sur l'effet des pratiques artistiques sur la 
mobilisation scolaire et le rapport au savoir. À travers une analyse fine des 
politiques publiques, des modalités de coopération avec les collectivités et 
des leviers pédagogiques activables, la formation permettra d’identifier des 
pratiques transférables et des conditions de réussite. Une attention 
particulière sera portée à l’ancrage territorial de l’EAC, en lien avec les 
dynamiques de la communauté d’agglomération du Grand Angoulême. 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132243 

Second degré ACAD 

EAC ARTS - ADAGE 1ER 

DEGRE 

Responsable : DAAC 

FORMATION 

Catalogue des Écoles  

Nombre de places : 100 

Durée présentiel : 0 h 

Durée distanciel : 2 h  

Module : EAC ARTS - ADAGE 1ER DEGRE 
Objectifs : Développer des qualifications ou acquisitions nouvelles. 

Contenus : La formation est organisée sous forme d’ateliers pratiques à 
partir de cas concrets. Les stagiaires sont accompagnés pas à pas dans la 
création d’un projet sur ADAGE, l’élaboration d’un budget détaillé et la 
validation du recensement. Un temps de questions-réponses est prévu pour 
résoudre les éventuels blocages techniques ou organisationnels rencontrés 
sur le terrain.  
Regroupement : ACADÉMIQUE 
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PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132244 

Second degré ACAD 

EAC ARTS - FORMATION DES 

REFERENTS CULTURE 

Responsable : DAAC 

FORMATION 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 

Nombre de places : 300 

Durée présentiel : 0 h 

Durée distanciel : 3 h  

Module : EAC ARTS - FORMATION DES REFERENTS CULTURE 
Objectifs : Développer des qualifications ou acquisitions nouvelles 
Contenus : Trois temps de formation répartis sur l’année scolaire permettront 
aux stagiaires de s’approprier progressivement les missions du référent 
culture. Des temps courts, ciblés et interactifs favoriseront les échanges de 
pratiques, l’analyse de situations concrètes et la montée en compétences sur 
les outils numériques et partenariaux. 
Trimestre 1 : Les fondamentaux du rôle de référent culture 

Présentation du cadre de mission, articulation avec le projet d’établissement, 

liens avec le PEAC, les enseignements et les équipes. 

Trimestre 2 : Piloter un projet EAC en lien avec les appels à projets 

Identification des dispositifs académiques, partenariaux (DRAC, DAAC, 
collectivités) et des outils pour co-construire un projet culturel. 
Trimestre 3 : Valoriser et analyser l’EAC dans son établissement 
Savoir recenser dans ADAGE, exploiter les statistiques, faire vivre le volet 
culturel du projet d’établissement, mobiliser le Pass Culture collectif. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132245 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

EAC ARTS - JOURNÉE ARTS 

ET CULTURE DE l'ENS SUP 

Responsable : DAAC 

FORMATION 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Écoles  

Nombre de places : 5 

Durée présentiel : 12 h 

Durée distanciel : 0 h  

Module : EAC ARTS - JOURNÉE ARTS ET CULTURE DE l'ENS SUP 

Objectifs : Réfléchir collectivement à la transmission des arts et à la place 

des pratiques artistiques dans l’enseignement supérieur. Favoriser le 

croisement entre expérience artistique, posture de spectateur et regard 

réflexif pour mieux penser l’éducation artistique. 

Contenus : Les stagiaires participent sur deux jours à un événement co-
construit avec l’Université de Poitiers, mêlant pratique artistique, spectacle, 
ateliers, table ronde, rencontres et restitution. Chaque participant expérimente 
personnellement une pratique artistique, assiste à un spectacle et s’inscrit 
dans une démarche réflexive collective. La formation favorise l’immersion, le 
décloisonnement et la co-construction. 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 
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AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132246 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

EAC ARTS PLASTIQUES - 1% 

À LA LOUPE 

Responsable : DAAC 

FORMATION 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 10 

Durée présentiel : 3 h 

Durée distanciel : 3 h 

Module : EAC ARTS PLASTIQUES - 1% À LA LOUPE 

Objectifs : Identifier l'œuvre 1% artistique Trouver les ressources pour 

mener le travail d'enquête Identifier l'artiste partenaire Co-construire la 

séquence pédagogique. Présenter les apprentissages dans une phase de 

restitution. 

Contenus : 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132247 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

EAC ARTS PLASTIQUES - 

ARTS PLASTIQUES ET 

ADAGE 

Responsable : DAAC 

FORMATION 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles  

Nombre de places : 20 

Durée présentiel : 0 h 

Durée distanciel : 3 h 
 

Module : EAC ARTS PLASTIQUES - ARTS PLASTIQUES ET ADAGE 
Objectifs : Collaborer avec le référent culture de son établissement - Ecrire 
un projet d'EAC Arts Plastiques, architecture, photographie, design et l'inscrire 
dans Adage - Financer un projet d'EAC/Arts Plastiques, architecture, 
photographie, design Arts Plastiques. 
Contenus : Atelier d’écriture de projet EAC - Présentation des critères d’un 
bon projet EAC - Inscrire son projet dans ADAGE - Financer son projet - 
Valoriser et diffuser son projet - Mutualisation et plan d’action. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 



Programme académique de formation 

Sofia 2026-2027 - page 122 

 

 

 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132248 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

EAC BD - CAP VERS LA BD Responsable : DAAC 

FORMATION 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 20 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h  

Module : EAC BD - CAP VERS LA BD 
Objectifs : Accompagner les enseignants dans la découverte des 
potentialités pédagogiques et artistiques de la bande dessinée, afin de leur 
permettre d’initier des projets EAC en lien avec ce médium. Ce parcours 

s’inscrit dans le cadre du PREAC BD de janvier 2026, en 

Contenus : Découverte de la CIBDI : visite guidée, présentation des 
ressources documentaires, pédagogiques et des expositions. 
Atelier avec un auteur de BD : immersion dans la démarche créative, 

expérimentation des fondamentaux de la narration dessinée (scénario, 

découpage, mise en page). 

Temps de co-construction : réflexion en groupe sur les déclinaisons possibles 

dans les établissements scolaires, identification des partenaires et des 
dispositifs mobilisables (PEAC, ADAGE, Pass Culture…). 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132249 

Second degré ACAD 

EAC BD - PLANCHES DE 

SCIENCES 

Responsable : DAAC 

FORMATION 

Catalogue des Collèges, 

Lycées Nombre de 

places : 20  

Durée présentiel : 6 h  

Durée distanciel : 3 h  

Module : EAC BD - PLANCHES DE SCIENCES 
Objectifs : Permettre aux enseignants de mettre en œuvre le dispositif « 
Planches de Sciences » dans leur établissement en accompagnant les élèves 
dans la double posture de médiateurs scientifiques et de créateurs de bande 

dessinée. 

Contenus : Présentation du dispositif « Planches de Sciences » et de ses 
objectifs culturels et scientifiques. Cadre pédagogique et interdisciplinaire : 
articulation EAC – CSTI – EMI – Sciences. Analyse de planches existantes et 
des codes narratifs et graphiques de la BD Ateliers de médiation scientifique : 
vulgarisation, narration, synthèse de contenus complexes. 
Ateliers de création : scénario, storyboard, mise en page, illustration 
Conception d’un projet de mise en œuvre dans son établissement 
Partage de ressources partenaires : Espace Mendès France, CIBDI, Curieux 

Regroupement : ACADÉMIQUE 
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AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132250 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

EAC CIRQUE-SE FORMER 

AUX ARTS DU CIRQUE 

Responsable : DAAC 

FORMATION 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 15 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h 

Module : EAC CIRQUE - SE FORMER AUX ARTS DU CIRQUE 

Objectifs : Développer des qualifications ou acquisitions nouvelles 

Contenus : Ateliers de pratique circassienne encadrés par des professionnels 
du cirque. Echanges avec les formateurs de l'Ecole du Cirque de 
Châtellerault, les enseignants recevant des artistes, l'équipe administrative de 
l'ENCC et la Conseillère DAAC. 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132251 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

EAC PATATE Patrimoine, 

Archéologie 

Responsable : DAAC 

FORMATION 

Catalogue des Collèges, 

Écoles 

Nombre de places : 20 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h  

Module : EAC PATATE Patrimoine, Archéologie 
Objectifs : Faire du patrimoine un acteur et un objet d'étude dans un projet 
d'EAC transversal faisant appel à différentes pratiques artistiques Explorer les 
possibilités multiples de lieux patrimoniaux pour une ou des pratiques 
artistiques. Sensibiliser les élèves. 

Contenus : PATATE (Patrimoine, Archéologie, Transmission des Arts & 
Transversalité à l'École) ; 
Échange sur la nécessité de l'étude des lieux patrimoniaux, écrins de 

pratiques artistiques variées (danse, théâtre...) Conférences/tables rondes/ 

visites de sites/possibilité de pratique artistique associée aux lieux 

1. Immersion sensible : arpenter, observer, collecter 

2. Appropriation 
3. Transposition pédagogique 
4. Partage et mutualisation. 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 
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AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132252 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

EAC THÉÂTRE - LE THÉÂTRE 

EN CLASSE ENTIÈRE 

Responsable : DAAC 

FORMATION 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 29 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h  

Module : AC THÉÂTRE - LE THÉÂTRE EN CLASSE ENTIÈRE 

Objectifs : Développement des qualifications ou acquisitions nouvelles 

Contenus : Donner aux enseignants les outils pédagogiques, artistiques et 
organisationnels pour animer des séances de théâtre avec une classe 
entière, en autonomie. Favoriser la construction de projets EAC structurés 
intégrant la pratique théâtrale en effectif complet, en lien avec ADAGE et le 
Pass Culture. 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132253 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

EAC THÉÂTRE - DU TEXTE À 

LA REPRÉSENTATION 

Responsable : DAAC 

FORMATION 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 30 

Durée présentiel : 12 h 

Durée distanciel : 0 h  

Module : EAC THÉÂTRE - DU TEXTE À LA REPRÉSENTATION 

Objectifs : Développer des qualifications ou acquisitions nouvelles 

Contenus : Les stagiaires vivront des situations de pratique artistique 
concrètes, en partenariat avec des comédiens ou metteurs en scène 
professionnels. Ils alterneront entre apports théoriques, expérimentations 
scéniques, analyses de textes dramatiques, partages d’expériences et 
ateliers de mise en voix et en espace. Un espace en ligne permettra la 
formalisation de leur projet et la mutualisation des ressources. 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132254 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

EAC - DANSE : CHECK : SE 

RENCONTRER ET EXPLORER 

Responsable : 
DAAC 

FORMATION 

Catalogue des Collèges, 

Lycées  

Nombre de places : 20 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 2 h  

Module : EAC – CHECK : SE RENCONTRER ET EXPLORER 

Objectifs : Pratiquer. Expérimenter pour travailler ensuite avec les élèves et 

enrichir sa pratique. 

Contenus : Utiliser le patrimoine, des espaces divers et explorer les 
territoires de son propre corps. Aller à la rencontre de l'autre et de l'espace 
de l'autre. Entrer dans le projet "Check" de la chorégraphe Agnès Pelletier 
par la pratique. Expérimenter les parcours proposés dans l'espace scolaire. 

Voir comment travailler ce projet avec les classes en interdisciplinarité. 

Etudier la mise en place de ce projet avec la compagnie et une structure 

culturelle. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 
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PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132255 

Second degré ACAD 

EAC- PROF SERVICE 

EDUCATIF STRUCTURES 

CULTURELLES 

Responsable : DAAC 

FORMATION 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 45 

Durée présentiel : 0 h 

Durée distanciel : 3 h  

Module : PROFESSEUR SERVICE EDUCATIF STRUCTURES 

CULTURELLES 

Objectifs : Développer des qualifications ou acquisitions nouvelles. 

Contenus : La formation repose sur des temps de regroupement des PRSE 
en académie, mêlant échanges de pratiques, retours d’expérience, apports 
institutionnels et ateliers collaboratifs. Elle permet d’identifier les leviers pour 
valoriser les EAC au sein des structures culturelles et de renforcer les 
compétences en communication, médiation et pilotage de projets EAC. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132256 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

EAC-CONSTRUIRE PROJET 

AVEC UN ARTISTE 

PLASTICIEN 

Responsable : DAAC 

FORMATION 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 30 

Durée présentiel : 0 h 

Durée distanciel : 3 h 
 

Module : EAC-CONSTRUIRE PROJET AVEC UN ARTISTE PLASTICIEN 
Objectifs : Développer des qualifications ou acquisitions nouvelles 
Contenus : Intro : qu'est-ce que l'expérience artistique change dans le 
rapport au savoir, à soi, aux autres ? 
Cerner les valeurs éducatives de l’art dans le cadre scolaire. 
Les fondamentaux de l’EAC. Atelier pratique : Du thème à la mise en œuvre. 
Travail en groupes : chaque groupe tire une problématique artistique 
Témoignage : Travailler avec un artiste. 
Intervention : enseignant et artiste ayant mené un projet en classe Co-
construire un projet EAC / Arts Plastiques 
Focus : Les formats d’intervention artistique : atelier ponctuel, workshop, 

résidence, performance, installation collective, correspondance artistique, 

exposition-école... 
Quel artiste pour quel projet ? 

Les stagiaires reçoivent une fiche-artiste fictive (ou réelle : profils d’artistes de 
la Région) et, en binôme, ils imaginent un mini-projet de collaboration avec cet 
artiste. Grand atelier de co-construction : Mon projet EAC en kit 
Travail individuel ou en binôme. 
Temps final de partage : Galerie de projets 
Regroupement : ACADÉMIQUE 
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B.1.3 FORMATION CONTINUE DÉVELOPPEMENT PROFESIONNEL DISCIPLINAIRE 
MÉTIER 

 

 

B.1.3.1 FORMATIONS DISCIPLINAIRES VOIE GÉNÉRALE ET TECHNOLOGIQUE 

B.1.3.1.1 DISCIPLINAIRE ARTS 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132258 

Second degré ACAD 

ARP - CHRONICOVISIO 

JOCHEN GERNER 

Responsable : IA IPR 

ARTS PLASTIQUES 

Catalogue des Collèges, 

Lycées Nombre de 
places : 15 
Durée présentiel : 0 h 
Durée distanciel : 2 h 
 

Module : ARP - CHRONICOVISIO JOCHEN GERNER 
Objectifs : Permettre aux professeurs d’arts plastiques et à leurs élèves de 
rencontrer un artiste contemporain afin d’interroger les enjeux du dessin, de 
la narration visuelle et du détournement des images dans la création actuelle. 
Contenus : Cette visioconférence s’adresse aux professeurs d’arts plastiques 
des académies de Poitiers et de Limoges ainsi qu’à leurs élèves. Elle propose 
une rencontre avec Jochen Gerner, artiste dont le travail explore les liens 
entre dessin bande dessinée graphisme et culture visuelle contemporaine. 
Conçue comme une séance de cours d’arts plastiques, cette intervention de 
55 minutes permet la participation directe des classes. A partir de 
ses productions artistiques et éditoriales, l’artiste présentera sa démarche 
autour du dessin, de la transformation des images, du signe, du noir et du 
récit graphique. Les questions du détournement, du recouvrement, du 
prélèvement et de la narration visuelle seront abordées. Un temps d’échange 
avec les élèves et les enseignants viendra prolonger la conférence autour 
des processus de création et des références artistiques mobilisées. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 
Remarques : Visio interacadémique Poitiers- Limoges 

 
Formations disciplinaires et métiers 
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PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132259 

Second degré ACAD 

ARP - NOUVEAUX 

PROGRAMMES SIXIEME 17/16 

Responsable : IA IPR 

ARTS PLASTIQUES 

Catalogue des Collèges, 

Lycées  
Nombre de places : 35 
Durée présentiel : 0 h 
Durée distanciel : 6 h 
 

Module : ARP - NOUVEAUX PROGRAMMES SIXIEME 17/16 
Objectifs : Accompagner les professeurs d’arts plastiques dans la mise en 
œuvre des nouveaux programmes de collège en classe de sixième, en 
renforçant l’articulation entre pratiques pédagogiques, attendus des 
programmes et évaluation des apprentissages. 
Contenus : Formation destinée aux professeurs d’arts plastiques de collège 
enseignant en classe de sixième dans les départements 16 et 17. Cette 
journée en présentiel accompagne la mise en œuvre des nouveaux 
programmes de cycle 3. Les participants travailleront la pratique plasticienne 
la culture artistique les dimensions méthodiques et théoriques ainsi que la 
progressivité des apprentissages et l’évaluation. La formation alternera 
analyses de situations pédagogiques conception de séquences et 
mutualisation de pratiques autour des différents champs de création : 
pratiques bidimensionnelles tridimensionnelles images fixes et animées et 
création numérique. Une attention particulière sera portée à la verbalisation à  
l’évaluation ainsi qu’aux usages du numérique et de l’IA générative. Les 
participants construiront des outils directement transférables dans leurs 
établissements. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 
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PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132260 

Second degré ACAD 

ARP - NOUVEAUX 

PROGRAMMES SIXIEME 79/86 

Responsable : IA IPR 

ARTS PLASTIQUES 

Catalogue des Collèges, 

Lycées 
Nombre de places : 35 
Durée présentiel : 0 h 
Durée distanciel : 6 h 
 

Module : ARP - NOUVEAUX PROGRAMMES SIXIEME 79/86 
Objectifs : Accompagner les professeurs d’arts plastiques dans la mise en 
œuvre des nouveaux programmes de collège en classe de sixième, en 
renforçant l’articulation entre pratiques pédagogiques, attendus des 
programmes et évaluation des apprentissages. 
Contenus : Formation destinée aux professeurs d’arts plastiques de collèges 
enseignant en classe de sixième dans les départements 16 et 17. Cette 
journée en présentiel accompagne la mise en œuvre des nouveaux 
programmes de cycle 3. Les participants travailleront la pratique plasticienne 
la culture artistique les dimensions méthodiques et théoriques ainsi que la 
progressivité des apprentissages et l’évaluation. La formation alternera 
analyses de situations pédagogiques conception de séquences et 
mutualisation de pratiques autour des différents champs de création : 
pratiques bidimensionnelles tridimensionnelles images fixes et animées et 
création numérique. Une attention particulière sera portée à la verbalisation a l 
évaluation ainsi qu’ aux usages du numérique et de l’IA générative. Les 
participants construiront des outils directement transférables dans leurs 
établissements. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 
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PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132261 

Second degré ACAD 

ARP - PHOTO 

CONTEMPORAINE ET 

ENSEIGNEMENT DES AP 

Responsable : IA IPR 

ARTS PLASTIQUES 

Catalogue des 

Collèges, Lycées 
Nombre de places : 

30 

Durée présentiel : 15 h 

Durée distanciel : 3 h  

Module : ARP - PHOTO CONTEMPORAINE ET ENSEIGNEMENT DES AP 
Objectifs : Accompagner les professeurs d’arts plastiques dans 
l’appropriation des nouvelles questions du programme et des questions 
limitatives du baccalauréat en intégrant les enjeux de la photographie 
contemporaine, dans le cadre de l’année du Bicentenaire de la p 
Contenus : Formation interacadémique Poitiers Limoges organisée à Niort en 
partenariat avec la Villa Pérochon dans le cadre du Bicentenaire de la 
photographie. Cette formation de deux jours et demi accompagne les 
professeurs d’arts plastiques dans l’appropriation des enjeux contemporains 
de la photographie. Elle alterne conférences rencontres avec artistes et 
professionnels visites d’expositions ateliers de pratique photographique et 
temps de conception pédagogique. Les participants travailleront la série la 
narration la circulation des images l’édition et l’exposition. Une attention 
particulière sera portée aux usages pédagogiques du numérique et de l’IA 
générative ainsi qu’à leur intégration dans les enseignements du collège du 
lycée et des CPES CAAP. La formation abordera également les nouvelles 
questions limitatives du baccalauréat et l’accompagnement des élèves vers 
les études artistiques. 
Regroupement : ACADEMIQUE 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132262 

Second degré ACAD 

ARP - QUESTIONS 

LIMITATIVES DU BAC EN ARP 

Responsable : IA IPR 

ARTS PLASTIQUES 

Catalogue des Collèges, 

Lycées  
Nombre de places : 40 
Durée présentiel : 0 h 
Durée distanciel : 3 h 
 

Module : ARP - QUESTIONS LIMITATIVES DU BAC EN ARP 
Objectifs : Accompagner les professeurs d’arts plastiques dans 
l’appropriation des nouvelles questions limitatives du baccalauréat afin de 
renforcer la préparation des élèves aux épreuves terminales et d’actualiser 
les approches pédagogiques et culturelles en lycée. 
Contenus : Formation destinée aux professeurs d’arts plastiques exerçant en 
lycée général et technologique en enseignement de spécialité et en option. 
Cette journée accompagne l’appropriation des nouvelles questions limitatives 
du baccalauréat à travers des apports scientifiques des analyses d’œuvres et 
des échanges sur les enjeux pédagogiques. Les participants travailleront les 
corpus de références les problématiques artistiques et leur intégration dans 
les séquences d’enseignement. Une attention particulière sera portée à la 
préparation des épreuves écrites et orales a la verbalisation des élèves et à la 
compréhension des attendus certificatifs. Des temps de mutualisation 
permettront de produire des ressources et des propositions directement 
transférables dans les pratiques de classe. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 
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PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132263 

Second degré ACAD 

DMA - DNMADE Responsable : IA IPR 

ARTS APPLIQUES 

Catalogue des Lycées 

Nombre de places : 8 

Durée présentiel : 9 h 

Durée distanciel : 0 h  

Module : DMA - DNMADE 

Objectifs : Echange et co-construction d'outils de gestion de formation 

DNMADE (bilans étudiants, répartition des compétences, fiche d'évaluation, 

gestion des mobilités Erasmus, accompagnement de stage ...). 

Contenus : 
6 h - Mise en commun des outils et besoins des différentes formation et travail 
de construction d'outils de gestion 

3h - Retour critique et bilans de la mise en place des différents outils, 

remédiation. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132264 

Second degré ACAD 

DMA-DE INFOGRAPHIE ET 

PROTOTYPAGE RAPIDE 

Responsable : IA IPR 

ARTS APPLIQUES 

Catalogue des Lycées  

Nombre de places : 17 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h  

Module : DMA-DE INFOGRAPHIE ET PROTOTYPAGE RAPIDE 

Objectifs : Monter en compétence sur le logiciel adobe et les logiciels libres. 

Exploration du potentiel du prototypage rapide. 

Contenus : 

3h - Ouverture et usages possibles des logiciels libres dans l'enseignement 

des arts appliqués 

3h - Démonstration et explorations des outils de la suite Adobe 

4h - Découverte ou approfondissement des moyens de prototypage rapide 

(découpe laser, imprimante 3D et imprimante Riso). 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132265 

Second degré ACAD 

EM2C - JOURNÉE 

ACADÉMIQUE DU CHANT 

CHORAL SCOLAIRE 

Responsable : IA 

IPR 

EDUC.MUSI.CH 

CH 

Catalogue des Collèges, 

Lycées  

Nombre de places : 60 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h  

Module : EM2C - JOURNÉE ACADÉMIQUE DU CHANT CHORAL 

SCOLAIRE 

Objectifs : - Echanger autour des pratiques collectives dans le cadre du 

cours d'éducation musicale - Coordonner les projets artistiques menés 

dans le cadre de l'enseignement facultatif de chant choral. 

Contenus : 

6 h : Présentiel 

Apport de ressources le matin avec un intervenant extérieur. 

Atelier l'après-midi avec un intervenant 

1 h 30 de distanciel asynchrone livrable de transfert 1 h 30 de 

distanciel synchrone de RETEX  

Regroupement : ACADÉMIQUE 
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PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132266 

Second degré ACAD 

EM2C - RENCONTRES 

CHORALES 

Responsable : IA IPR 

EDUC.MUSI.CH CH 

Catalogue des 

Collèges,Lycées 

Code module GAIA : 

76356 

Nombre de places : 120 

Durée présentiel : 0 h 

Durée distanciel : 9 h 

Module : EM2C - RENCONTRES CHORALES 

Objectifs : -Préparer les rencontres départementales des chorales scolaires 

par pôle : élaborer son corpus d'œuvres, préparer son budget prévisionnel, 

travailler sur les arrangements vocaux, concevoir une mise en scène, 

travailler sur les liens entre les chants. 

Contenus : Cette journée permettra aux différents pôles chorals de se réunir 
et d'avancer sur l'élaboration de leur projet de rencontres chorales respectif. 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132267 

Second degré ACAD 

EM2C L’ENSEIGNEMENT 

MUSICAL AU LYCEE 

Responsable : IA IPR 

EDUC.MUSI.CH CH 

Catalogue des Collèges, 

Lycées  
Nombre de places : 8 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 3 h 
 

Module : EM2C L’ENSEIGNEMENT MUSICAL AU LYCEE 
Objectifs : - Valoriser les enseignements artistiques en lycée auprès des 
élèves de troisième et de seconde - Mutualiser et harmoniser les pratiques 
pédagogiques des enseignants de musique en lycée notamment en 
spécialité pour favoriser les situations de pratique musicale. 
Contenus : - Valoriser les enseignements artistiques en lycée auprès de 
des élèves de troisième et de seconde - Mutualiser et harmoniser les 
pratiques pédagogiques des enseignants de musique en lycée notamment 
en spécialité pour favoriser les situations de pratique musicale - Favoriser la 
réussite des élèves musiciens E19 aux épreuves du baccalauréat en 
développant une réflexion autour de pratiques évaluatives convergentes au 
sein d'un même EDS - Poursuivre la réflexion autour des compétences 
attendues en fin de 3° CHAM pour permettre aux élèves qui souhaitent 
poursuivre la musique au lycée en EDS ou en S2TMD d'être en situation de 
réussite - Réactiver les liens collège-lycée-Université. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 
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AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132268 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

FDF-HDA -FORMATION DE 

FORMATEURS EN HDA 

Responsable : IA IPR 

HISTOIRE GEOGR 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 
Nombre de places : 10 

Durée présentiel : 3 h 

Durée distanciel : 6 h  

Module : FDF-HDA -FORMATION DE FORMATEURS EN HDA 

Objectifs : Créer un collectif de formateurs pouvant animer des FIL - 

Renforcer l'accompagnement des enseignants d'option et de spécialité au 

lycée en fabriquant des ressources - Accompagner les enseignants préparant 

la certification. 

Contenus : 

- Présentation des démarches et des ressources 

- Apports scientifiques et didactiques 

- Conception d'un plan de pilotage de l'histoire des arts 

- Échanges avec le réseau national 

- Accompagner le renforcement du réseau partenarial. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132270 

Second degré ACAD 

HDA - ACCOMPAGNEMENT 

DE L’ENSEIGNEMENT DE 

L’HDA 

Responsable : IA IPR 

HISTOIRE GEOGR 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 
Nombre de places : 5 

Durée présentiel : 9 h 

Durée distanciel : 0 h  

Module : HDA - ACCOMPAGNEMENT DE L’ENSEIGNEMENT DE L’HDA 

Objectifs : S'approprier les enjeux, les programmes et les modalités 

d'enseignement de l'Histoire des arts au collège et au lycée. Concevoir des 

séquences et projets interdisciplinaires en cohérence avec les attendus de 

l'Histoire des arts et de l'EAC.  

Contenus : Cadre institutionnel de l'Histoire des arts : programmes, attendus, 
articulation avec l'EAC et les autres enseignements. 

Construction de séquences et de projets : choix des œuvres, problématiques, 

démarches interdisciplinaires et modalités d'évaluation. 

Outils et ressources pour l'enseignement de l'Histoire des arts : analyse 

d'œuvres, préparation des élèves à l'oral, mutualisation de pratiques et de 

ressources pédagogiques. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 
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PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132271 

Second degré ACAD 

HDA - PREPARATION 

CERTIFICATION HISTOIRE 

DES ARTS 

Responsable : IA IPR 

HISTOIRE GEOGR 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 
Nombre de places : 1 

Durée présentiel : 0 h 

Durée distanciel : 9 h 

Module : HDA -PREPARATION CERTIFICATION HISTOIRE DES ARTS 

Objectifs : Maîtriser les attendus de la certification complémentaire en 

Histoire des arts afin de préparer efficacement les différentes épreuves. 

Renforcer sa culture artistique et sa capacité d'analyse des œuvres en 

mobilisant des repères historiques, esthétiques… 

Contenus : Analyse de l’épreuve orale, des attentes du jury et des critères de 
réussite. Méthodologie de préparation du dossier et de l’exposé : valorisation 
du parcours, des formations suivies et des pratiques professionnelles. 

Préparation à l’entretien : connaissances des programmes, construction de 

projets Histoire des arts et simulations d’oral. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132272 

Second degré ACAD 

HDA -RENFORCER 

L’ENSEIGNEMENT 

DE SPECIALITE EN 

HDA 

Responsable : IA IPR 

HISTOIRE GEOGR 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 
Nombre de places : 17 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h  

Module : HDA -RENFORCER L’ENSEIGNEMENT DE SPECIALITE EN HDA 
Objectifs : - Actualiser les connaissances scientifiques des enseignants 
d'EDS - Animer une réflexion didactique et pédagogique - Accompagner les 

enseignants de spécialité HDA dans la découverte et la mise en place de 

partenariats institutionnels. 

Contenus : 

- Conférences scientifiques 

- Découverte d'institutions culturelles, de programmes, d'actions 

- Construction de ressources pédagogiques 

- Travail sur les nouveaux programmes 

- Questionnements didactiques. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 
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B.1.3.1.2 DISCIPLINAIRE ENSEIGNANTS DOCUMENTALISTES 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132273 

Second degré ACAD 

PROF DOC - EMI ET 

APPRENTISSAGE 

Responsable : IA IPR 

DOCUMENTATION 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 20 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h 

Module : PROF DOC - EMI ET APPRENTISSAGE 

Objectifs : Contribuer au développement professionnel des professeurs 

documentalistes en actualisant leurs connaissances et en favorisant les 

conditions de mise en pratique pédagogique. 

Contenus : Formation à destination des professeurs documentalistes. 
Construire et mettre en œuvre des apprentissages en EMI, sous forme de 
séquence ou de projet pédagogique. Concevoir ensemble des stratégies 
pédagogiques envisageables, seul ou en interdisciplinarité, pour apporter des 
connaissances et compétences aux élèves, en adaptant sa posture 
enseignante a leur savoirs et pratiques médiatiques et informationnelles. 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132274 

Second degré ACAD 

PROF DOC - 

REGROUPEMENTS 

DEPARTEMENTAIX 

CHARENTE 

Responsable : IA IPR 

DOCUMENTATION 

Catalogue des Collèges, 

Lycées  

Nombre de places : 17 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h  

Module : PROF DOC - GTL CHARENTE CHARENTE SUD 

Objectifs : Echange de pratiques entre professionnels d'un même GTL. 

Contenus : Echange de pratiques. Mutualisation 

Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 

Catalogue des 

Collèges, Lycées  

Nombre de places : 17 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h 

Module : PROF DOC - GTL CHARENTE GRAND ANGOULEME 

Objectifs : Echange de pratiques entre professionnels d'un même GTL. 

Contenus : Echange de pratiques. Mutualisation 

Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 

Catalogue des 

Collèges, Lycées  

Nombre de places : 17 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h 

Module : PROF DOC - GTL CHARENTE LIMOUSINE 

Objectifs : Echange de pratiques entre professionnels d'un même GTL. 

Contenus : Echange de pratiques. Mutualisation 

Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 

Catalogue des 

Collèges, Lycées  

Nombre de places : 17 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h 

Module : PROF DOC - GTL CHARENTE SUD OUEST CHARENTE 

Objectifs : Echange de pratiques entre professionnels d'un même GTL. 

Contenus : Echange de pratiques. Mutualisation 

Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 
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PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132275 

Second degré ACAD 

PROF DOC - 

REGROUPEMENTS 

DEPARTEMENTAUX 

CHARENTE 

Responsable : IA IPR 

DOCUMENTATION 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 15 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h 

Module : PROF DOC - GTL LA ROCHELLE 

Objectifs : Echange de pratiques entre professionnels d'un même GTL. 

Contenus : Echange de pratiques. Mutualisation. 

Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 15 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h 

Module : PROF DOC - GTL PAYS ROYANNAIS 

Objectifs : Echange de pratiques entre professionnels d'un même GTL. 

Contenus : Echange de pratiques. Mutualisation. 

Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 

Catalogue des 

Collèges,Lycées,Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 15 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h 

Module : PROF DOC - GTL RESEAU CENTRE 

Objectifs : Echange de pratiques entre professionnels d'un même GTL. 

Contenus : Echange de pratiques. Mutualisation. 

Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 15 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h  

Module : PROF DOC - GTL RESEAU EST 

Objectifs : Echange de pratiques entre professionnels d'un même GTL. 

Contenus : Echange de pratiques. Mutualisation. 

Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 15 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h  

Module : PROF DOC - GTL RESEAU SUD 

Objectifs : Echange de pratiques entre professionnels d'un même GTL. 

Contenus : Echange de pratiques. Mutualisation. 

Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 15 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h  

Module : PROF DOC - GTL ROCHEFORT 

Objectifs : Echange de pratiques entre professionnels d'un même GTL. 

Contenus : Echange de pratiques. Mutualisation. 
Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 
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PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132276 

Second degré ACAD 

PROF DOC - 

REGROUPEMENTS 

DEPARTEMENTAUX DX 

SEVRES 

Responsable : IA IPR 

DOCUMENTATION 

Catalogue des 

Collèges,Lycées,Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 16 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h 

Module : PROF DOC - GTL CENTRE DEUX-SEVRES 

Objectifs : Echange de pratiques entre professionnels d'un même GTL. 

Contenus : Echange de pratiques. Mutualisation 

Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 16 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h  

Module : PROF DOC - GTL NORD DEUX-SEVRES 

Objectifs : Echange de pratiques entre professionnels d'un même GTL. 

Contenus : Echange de pratiques. Mutualisation 

Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 16 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h 

Module : PROF DOC - GTL SUD EST DEUX-SEVRES 

Objectifs : Echange de pratiques entre professionnels d'un même GTL. 

Contenus : Echange de pratiques. Mutualisation 

Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 16 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h  

Module : PROF DOC - GTL SUD OUEST DEUX-SEVRES 

Objectifs : Echange de pratiques entre professionnels d'un même GTL. 

Contenus : Echange de pratiques. Mutualisation 

Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 



Programme académique de formation 

Sofia 2026-2027 - page 137 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132278 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

PROF DOC- IA USAGES PRO 

ET FORMATION DES ELEVES 

Responsable : IA IPR 

CPE -AED 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 20 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h 

Module : PROF DOC - IA USAGES PRO ET FOMATION DES ELEVES 
Objectifs : Concevoir sa pratique professionnelle en regard des Intelligences 
Artificielles Génératives. 
Contenus : Maîtriser les outils d’IA pour optimiser la gestion documentaire et 
administrative (recherche, classification, automatisation de tâches, etc.). 
Développer des compétences pédagogiques pour former les élèves à un 
usage critique et responsable de l’IA (recherche d’information, vérification des 
sources, éthique numérique). Intégrer l’IA dans les projets EMI pour renforcer 
l’autonomie et l’esprit critique des élèves. Explorer des cas concrets 
d’utilisation de l’IA en contexte scolaire (création de ressources, 
personnalisation des apprentissages, etc.). 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132277 

Second degré ACAD 

PROF DOC - 

REGROUPEMENTS 

DEPARTEMENTAUX VIENNE 

Responsable : IA 

IPR 

DOCUMENTATIO

N 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 23 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h  

Module : PROF DOC - GTL CHAUVIGNY 

Objectifs : Echange de pratiques entre professionnels d'un même GTL. 

Contenus : Echange de pratiques. Mutualisation 

Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 23 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h  

Module : PROF DOC - GTL POITIERS NORD EST 

Objectifs : Echange de pratiques entre professionnels d'un même GTL. 

Contenus : Echange de pratiques. Mutualisation 

Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 23 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h  

Module : PROF DOC - GTL POITIERS SUD OUEST VIENNE 

Objectifs : Echange de pratiques entre professionnels d'un même GTL. 

Contenus : Echange de pratiques. Mutualisation 

Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 23 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h  

Module : PROF DOC - GTL VIENNE NORD 

Objectifs : Echange de pratiques entre professionnels d'un même GTL. 

Contenus : Echange de pratiques. Mutualisation 

Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 
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B.1.3.1.3 DISCIPLINAIRE EPS 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132279 

Second degré ACAD 

EPS - ENSEIGNER ET 

EVALUER LA MUSCULATION 

AU LYCEE 

Responsable : IA IPR 

EPS 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 120 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h  

Module : EPS - ENSEIGNER ET EVALUER LA MUSCULATION AU LYCEE 

Objectifs : Construire une démarche pédagogique et didactique visant 

l'élaboration de séquences pédagogiques cohérentes dans le parcours de 

l'élève dans l'activité musculation (CA5) au lycée général, technologique et 

professionnel. 

Contenus : Accompagnement à la réforme du lycée. 

Apports théoriques actualisés et propositions de conception et mises en 

œuvre répondant aux champs d'apprentissage 5. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132280 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

EPS - GESTES DE PREMIER 

SECOURS CONTEXTUALISES 

Responsable : IA IPR 

EPS 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 40 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h  

Module : EPS - GESTES DE PREMIER SECOURS CONTEXTUALISES 

Objectifs : Revoir les gestes de premier secours appliqués à l'EPS 

Contenus : Conduite par des formateurs PSC1 et professeurs d'EPS, cette 
formation vise au travers de mises en situations concrètes à connaitre et 
appliquer les gestes de premiers secours 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132281 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

EPS - POUR UNE PEDAGOGIE 

EGALITAIRE 

Responsable : IA IPR 

EPS 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 100 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h  

Module : EPS - POUR UNE PEDAGOGIE EGALITAIRE 

Objectifs : Interroger les gestes professionnels pour favoriser une 

pédagogie de l'égalité filles/garçons dans le cadre de l'enseignement de 

l'EPS Contenus : Formation conjointe Rectorat et Université. 

Formation hybride à base de conférences et de pratiques de terrain, dont 

une journée en présentiel dans l'enceinte des antennes STAPS de Poitiers 

(Poitiers pour les enseignants du 79 et 86 et Angoulême pour les 

enseignants du 16 et 17) 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 
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AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132282 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

EPS -CONSTRUIRE 

PARCOURS ELEVE CLG 

LYCEE 

Responsable : IA IPR 

EPS 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 200 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h 
 

Module : EPS - CONSTRUIRE PAROURS ELEVE CLG LYCEE 
Objectifs : Construire une démarche pédagogique et didactique de 
séquences pédagogiques cohérentes dans le parcours de l'élève et au regard 
des problématiques du réseau ECLORE. 

Contenus : Formation à destination des équipes des réseaux ECLORE pour 
construire de manière cohérente le parcours de l'élève du collège 
au lycée : explicitation et accompagnement à la mise en œuvre des 

programmes, échanges de pratiques, co-construction des parcours. 

Formation en présentiel pour la construction du parcours autour de la 

thématique identifiée en réseau 

Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 
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B.1.3.1.4 DISCIPLINAIRE HISTOIRE-GÉOGRAPHIE 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132285 

Second degré ACAD 

EMC - S APPROPRIER NVX 

PROGRAMMES COLLEGE HG 

EMC 

Responsable : IA IPR 

HISTOIRE GEOGR 

Catalogue des Collèges, 

Lycées  

Nombre de places : 210 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h 

 

Module : EMC - S APPROPRIER NVX PROGRAMMES COLLEGE HG EMC 

Objectifs : Mise en œuvre des nouveaux programmes d'histoire-géographie 

et d'EMC. 

Contenus : Cycles 3 et 4, progressivité. Présentation des nouveaux 
programmes en histoire-géographie et EMC 
Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 

 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132286 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

FIL HG - ENSEIGNER ET 

EVALUER EN HGGSP 

Responsable : IA IPR 

HISTOIRE GEOGR 

Catalogue des Collèges, 

Lycées  
Nombre de places : 30 
Durée présentiel : 3 h 
Durée distanciel : 1 h 

Module : FIL HG - ENSEIGNER ET EVALUER EN HGGSP 
Objectifs : Questionner les pratiques pédagogiques et d'évaluation en 
HGGSP ; 
Contenus : Travail réflexif et échanges de pratiques 

Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 

 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132288 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

HG - COLLECTIF 
APPRENANT 

Responsable : IA IPR 

HISTOIRE GEOGR 

Catalogue des 

Collèges, Lycées  

Nombre de places : 48 

Durée présentiel : 12 h 

Durée distanciel : 3 h 
 

Module : HG - COLLECTIF APPRENANT 

Objectifs : Accompagner la mise en œuvre des nouveaux programmes 

d'Histoire-Géographie en établissement. 

Contenus : Collectif apprenant pour la construction de séquences et 
ressources en lien avec les nouveaux programmes. 
Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 
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AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132289 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

HG - DEVELOPPER LES 

COMPETENCES 

LANGAGIERES EN HG 

Responsable : IA IPR 

HISTOIRE GEOGR 

Catalogue des 

Collèges, Lycées  

Nombre de places : 60 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h 

Module : HG - DEVELOPPER LES COMPETENCES LANGAGIERES EN 

HG 

Objectifs : Développer les compétences langagières. 

Contenus : Lecture, écriture, progressivité. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132290 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

HG - ENSEIGNER AVEC LES 

NOTIONS EN HG ET EN 

HGGSP 

Responsable : IA IPR 

HISTOIRE GEOGR 

Catalogue des 

Collèges,Lycées,Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 60 
Durée présentiel : 9 h 
Durée distanciel : 10 h  

Module : HG - ENSEIGNER AVEC LES NOTIONS EN HG ET HGGSP 

Objectifs : S'interroger sur ce qu'est une notion en HG et HGGSP 

Contenus : Un module scientifique et didactique. Un module échanges de 
pratiques et production de ressources. Un module préparatoire et conclusif 
approche notionnelle et raisonnement. Un module raisonnement 
géographique. 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132291 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

HG - LE DOCUMENT POUR 

ENSEIGNER EN HG ET 

HGGSP 

Responsable : IA IPR 

HISTOIRE GEOGR 

Catalogue des 

Collèges, Lycées  

Nombre de places : 60 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h 

Module : HG - LE DOCUMENT POUR ENSEIGNER EN HG ET HGGSP 

Objectifs : Construire l'analyse documentaire. 

Contenus : Analyse de documents, progressivité. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 
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AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132292 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

HG - PRATIQUES 

NUMERIQUES ET IA EN HG ET 

HGGSP 

Responsable : IA IPR 

HISTOIRE GEOGR 

Catalogue des Collèges, 

Lycées Nombre de 

places : 60 Durée 

présentiel : 6 h Durée 

distanciel : 3 h 

Module : HG PRATIQUES NUMERIQUES IA EN HG ET HGGSP 

Objectifs : Développer les usages raisonnés des IA génératives pour l'HG et 

HGGSP. 

Contenus : IA génératives, usages enseignants et élèves. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 
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B.1.3.1.5 DISCIPLINAIRE LANGUES VIVANTES 

 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132294 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

INTERLANGUE-ANGL- DNL-

RENFORCEMENT 

LINGUISTIQUE 

Responsable : IA IPR 

ANGLAIS 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 40 

Durée présentiel : 0 h 

Durée distanciel : 10 h  

Module : INTERLANGUE-ANGL-DNL-RENFORCEMENT LINGUISTIQUE 

Objectifs : Renforcer sa maitrise linguistique - Mener des conversations en 

langue anglaise. 

Contenus : Apports didactiques 
Regroupement : ACADEMIQUE 

 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132295 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

INTERLANGUE-ANGL- VP 

ACCOMPAGNEMENT CERTIF 

DNL 

Responsable : IEN 

EG LETTRES 

LANGUES 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 25 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h 

Module : INTERLANGUE-ANGL-ACCOMPAGNEMENT CERTIF DNL 

Objectifs : Permettre aux personnels de renforcer leur maitrise de la LVE 

pour enseigner dans les dispositifs immersifs. 

Contenus : Présentation institutionnelle. Apports pédagogiques et 
disciplinaires. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132296 

Second degré ACAD 

LSF ENTREE DANS LE 

METIER 

Responsable : IA IPR 

AUTRES LANGUES 

Catalogue des Lycées 

Nombre de places : 10 
Durée présentiel : 0 h 
Durée distanciel : 18 h 

Module : LSF ENTREE DANS LE METIER 
Objectifs : Assurer sa mission d'enseignant de Langue des signes française 
en lycée. 
Contenus : Construire, mettre en œuvre et animer des situations 
d'enseignement et d'apprentissage prenant en compte la diversité des élèves. 
Savoir préparer les séquences de classe et, pour cela, définir des 
programmations et des progressions. 
Identifier les objectifs, contenus, dispositifs, obstacles didactiques, stratégies 
d'étayage, modalités d'entraînement et d'évaluation. 
Différencier son enseignement en fonction des rythmes d'apprentissage et 
des besoins de chacun. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 
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PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132297 

Second degré ACAD 

LSF PRATIQUES 

EVALUATIVES 

Responsable : IA IPR 

AUTRES LANGUES 

Catalogue des Lycées 
Nombre de places : 10 
Durée présentiel : 0 h 
Durée distanciel : 6 h 
 

Module : LSF CECRL 

Objectifs : Prise en compte du programme LSF L2 en lien avec le CECRL 

langue des signes. 

Contenus : S'approprier le CECRL langue des signes (2022) et adapter la 
grammaire aux élèves de niveau débutant avancé 

Regroupement : ACADÉMIQUE  

Catalogue des Lycées 
Nombre de places : 10 
Durée présentiel : 0 h 
Durée distanciel : 6 h 
 

Module : LSF PRATIQUES EVALUATIVES 

Objectifs : Pratiques évaluatives-espaces d'apprentissage-stratégies 

interactives. 

Contenus : Accompagner la mise en œuvre du programme de LSF L2 et les 
modalités d’évaluation. 

Regroupement : ACADÉMIQUE  

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132298 

Second degré ACAD 

LV ANG - BTS RENOVES Responsable : IA IPR 

ANGLAIS 

Catalogue des Lycées, 

Lycées professionnels 

Nombre de places : 20 

Durée présentiel : 0 h 

Durée distanciel : 9 h  

Module : LV ANG - BTS RENOVES 

Objectifs : S'approprier les nouvelles épreuves des BTS rénovés. 

Contenus : Les nouvelles modalités en BTS rénovés. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132299 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

LV ANG - COLLECTIF 

APPRENANT LLCER 

Responsable : IA IPR 

ANGLAIS 

Catalogue des Lycées 

Nombre de places : 40 
Durée présentiel : 12 h 
Durée distanciel : 6 h 

Module : LV ANG - COLLECTIF APPRENANT LLCER 
Objectifs : Partage et mutualisation de pratiques dans l'enseignement de la 
spécialité LLCER Anglais et AMC. 
Contenus : Pratiques de classe en LLCER (anglais et AMC), apports 
scientifiques et intervention d'un intervenant extérieur en distanciel. 

Regroupement : DÉPARTEMENT. 



Programme académique de formation 

Sofia 2026-2027 - page 145 

 

 

 

 

 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132300 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

LV ANG - ELEVES A BESOINS 

PARTICULIERS -I 

Responsable : IA IPR 

ANGLAIS 

Catalogue des Collèges, 

Lycées  

Nombre de places : 24 

Durée présentiel : 12 h 

Durée distanciel : 6 h 
 

Module : LV ANG - ELEVES A BESOINS PARTICULIERS - I 

Objectifs : Construire, mettre en œuvre et animer des situations 

d'enseignement pour les EBEP en cours d'anglais. 

Contenus : Apports théoriques (scolarisation de tous, freins et leviers. ), 
présentations de situations et de mise en application. Outils et pistes 
pédagogiques. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132301 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

LV ANG - ELEVES A BESOINS 

PARTICULIERS -II 

Responsable : IA IPR 

ANGLAIS 

Catalogue des Collèges, 

Lycées  

Nombre de places : 24 

Durée présentiel : 12 h 

Durée distanciel : 6 h 

Module : LV ANG - ELEVES A BESOINS PARTICULIERS-II 

Objectifs : Consolider et approfondir les acquis du niveau 1 

Contenus : Approfondissement, apports de compléments et retours sur les 
démarches mises en œuvre par les participants de la formation de niveau 1. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132302 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

LV ANG - EXAMINATEURS 

CERTIFICATION CAMBRIDGE 

Responsable : IA IPR 

ANGLAIS 

Catalogue des Lycées, 

Lycées professionnels 

Nombre de places : 24 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h  

Module : LV ANG - EXAMINATEURS CERTIFICATION CAMBRIDGE 

Objectifs : Formation des examinateurs pour la certification Cambridge 

Contenus : Compétences pour devenir examinateur pour la certification 
Cambridge. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 
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PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132303 

Second degré ACAD 

LV ANG - FORMATION DE 

FORMATEURS LESSON 

STUDIES 

Responsable : IA IPR 

ANGLAIS 

Catalogue des Collèges, 

Lycées  

Nombre de places : 15 

Durée présentiel : 15 h 

Durée distanciel : 9 h 
 

Module : LV ANG - FORMATION DE FORMATEURS LESSON STUDIES 

Objectifs : Développer un vivier de formateurs par la modalité des collectifs 

apprenants 

Contenus : Articulation de temps de réflexion, conception de séquences 
didactiques, apports théoriques, régulations 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132304 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

LV ANG - INFORMATION 

DESINFORMATION 

Responsable : IA IPR 

ANGLAIS 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 50 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 6 h  

Module : LV ANG - INFORMATION DESINFORMATION 

Objectifs : Information, désinformation, manipulation, liberté de parole : 

maitriser la question des médias aux EU. Construire des séquences autour 

de la thématique. 

Contenus : Les médias aux EU : manipulation et liberté de parole. 

Conférence universitaire à distance (en anglais) sur les médias américains à 

l'ère contemporaine : état des lieux du premier amendement de la 

Constitution, de la défense de la liberté de parole versus la manipulation des 

médias. Ateliers départementaux pour réfléchir aux apports de la 

conférence, la problématisation de ces thèmes pour les élèves, la 

didactisation de supports de cours, selon les professeurs inscrits (collège, 

lycée, enseignements de spécialité) 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132305 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

LV ANG - USAGES 

PEDAGOGIQUES DU 

NUMERIQUE 

Responsable : IA IPR 

ANGLAIS 

Catalogue des Collèges, 

Lycées 

Nombre de places : 24 
Durée présentiel : 12 h 
Durée distanciel : 3 h 

Module : LV ANG- USAGES PEDAGOGIQUES DU NUMERIQUE 
Objectifs : sélectionner et utiliser des outils numériques adaptés pour 
diversifier sa pratique, prendre en compte l'hétérogénéité des profils et 
développer des compétences. 
Contenus : Apports de connaissances, rappels du cadre législatif et formation 
à un usage pédagogique raisonné des outils numériques. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 
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PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132306 

Second degré ACAD 

LV CH-ENSGNEMT CHINOIS 

PROGRAMMES ET 

COMPETENCES 

Responsable : IA IPR 

AUTRES LANGUES 

Catalogue des Lycées, 

Lycées professionnels 

Nombre de places : 15 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h  

Module : LV CH-ENSGMNT CHINOIS PROGRAMMES ET COMPETENCES 

Objectifs : Former les enseignants dans l'amélioration des compétences des 

élèves au regard de nouveaux programmes 

Contenus : Étude de nouveaux programmes, exemples d'organisation 
annuelle et semestrielle pour la progression. Mise en place des séquences 
pendant une période, puis retour. 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132307 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

LV ESP - CLASSE OUVERTE 

ET ANALYSE DE PRATIQUES 

Responsable : IA IPR 

ESPAGNOL 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 30 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h  

Module : LV ESP - CLASSE OUVERTE ET ANALYSE DE PRATIQUES 

Objectifs : Construire une posture réflexive pour analyser ses pratiques et 

transformer ses gestes professionnels. 

Contenus : 

1. Présentiel 3h (hôtes et stagiaires) : décembre 2026 en département 

(Poitiers, Niort, Saintes ou Angoulême en fonction du 

département des stagiaires). Apports sur l'analyse de pratique : qu'entend-on 

par analyse de pratique (posture, problématisation, sujet d'analyse...), 

postures de l’hôte, de l’observateur, quoi observer ? Projections 

organisationnelles et calendaires. 

2. Asynchrone : échanges libres entre hôtes et stagiaires pour préparer 

l'observation de la classe ouverte (mails par exemple) 
3. Présentiel : Classe ouverte en établissement. Entre janvier et mars. 2h 

d’observation de cours + 1h d'échanges entre hôte et  

observateur. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 
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AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132308 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

LV ESP - ENSEIGNEMENT 

EXPLICITE ET ACCESSIBLE 

Responsable : IA IPR 

ESPAGNOL 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 30 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h  

Module : LV ESP - ENSEIGNEMENT EXPLICITE ET ACCESSIBLE 

Objectifs : Scénariser un enseignement explicite et accessible à tous les 

élèves, en faisant de la diversité des profils un levier d'apprentissage, en 

appui sur les sciences cognitives et la CUA 

Contenus : Ce parcours partira des représentations sur l’accessibilité 
pédagogique, les stratégies d’apprentissages des élèves et les pratiques 
inclusives, pour ensuite prendre appui sur les recherches en sciences 
cognitives, en accessibilité des apprentissages et pratiques inclusives afin de 
scénariser des mises en œuvre explicites et accessibles pour la réussite de 
tous les élèves. 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132309 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

LV ESP - IA ENSEIGNEMENT 

ET APPRENTISSAGES 

Responsable : IA IPR 

ESPAGNOL 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 50 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h 
 

Module : LV ESP - IA ENSEIGNEMENT ET APPRENTISSAGES 
Objectifs : Intégrer de manière éthique, critique et pédagogique les outils de 
l'IA dans l'enseignement. 
Contenus : Ce parcours présentera le cadre réglementaire de l'IA en France 
et en Europe, ainsi que les enjeux pour la classe d'espagnol (concepts 
d'agentivité face à l’IA. Il s'agira en outre de distinguer éduquer à l'IA VS 
enseigner avec l'IA ; développer l'esprit critique des élèves ; construire des 
activités langagières intégrant une réflexion sur les enjeux de l'IA. L'objectif 
sera aussi d'atteindre une pédagogie augmentée : usages pédagogiques de 
l'IA pour enrichir les pratiques en espagnol (différenciation, feedback, 
production orale/écrite, personnalisation) et la conception de scénarios 
pédagogiques. Enfin, sera abordé l'accompagnement au changement avec 
l'IA : identifier freins et leviers, construire des communautés de pratiques, et 
adopter une posture réflexive pour une intégration progressive et durable de 
l'IA. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 
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PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132310 

Second degré ACAD 

LV ESP - JOURNEE ETUDE 

LLCER, BACHIBAC, BFI 

Responsable : IA IPR 

ESPAGNOL 

Catalogue des Lycées  

Nombre de places : 5 

Durée présentiel : 0 h 

Durée distanciel : 6 h  

Module : LV ESP - JOURNEE ETUDE LLCER, BACHIBAC, BFI 

Objectifs : Nourrir les contenus littéraires et civilisationnels de chaque 

enseignant en lien avec les programmes établis. 

Contenus : La Journée d'études, organisée par la SoFHIA avec l'appui de 
l'Université Paris Nanterre, sera consacrée aux programmes de 
Première et Terminale LLCER, Terminale Bachibac et BFI 
Le programme et le lien de connexion seront communiquées fin aout. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132311 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

LV ESP - LCE SECTION 

EUROPEENNE ET DELE 

Responsable : IA IPR 

ESPAGNOL 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 20 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h  

Module : LV ESP - LCE SECTION EUROPEENNE ET DELE 

Objectifs : Accompagnement à l'ouverture d’une section et à la construction 

d'un parcours linguistique collège-lycée. 

Objectif 1 : la demande d'ouverture et la construction de parcours 

linguistiques renforcés en espagnol. 

Objectif 2 : l'enseignement en LCE et en section européenne, et le partage de 

pratiques pédagogiques opérantes. 

Objectif 3 : la préparation des élèves aux épreuves de la certification DELE. 

Objectif 4 : la formation des enseignants à la correction des épreuves écrites 

et orales de la certification. 

Contenus : 
Regroupement : ACADÉMIQUE 
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PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132312 

Second degré ACAD 

LV ESP - PARCOURS 

LINGUISTIQUE SCIENCES PO 

Responsable : IA IPR 

ESPAGNOL 

Catalogue des Lycées  

Nombre de places : 10 

Durée présentiel : 0 h 

Durée distanciel : 9 h  

Module : LV ESP - PARCOURS LINGUISTIQUE SCIENCES PO 
Objectifs : Développer l'ambition linguistique et scolaire ainsi que la mobilité 
dans le cadre du parcours de l'élève. 
Contenus : Faciliter la mise en réseau d’établissements ayant des dispositifs 

d’enseignement renforcés en espagnol autour de la pédagogie de projet. 

Croiser les supports pédagogiques et pratiques 

Proposer aux élèves concernés de vivre une mobilité (immersion en lycée, en 

restaurant universitaire, à Sciences Po) en travaillant la médiation inter 

degrés (échanges collégiens, lycéens, étudiants hispanophones de Sciences 

Po Paris campus de Poitiers. 
Par le biais d’une thématique commune aux collégiens et lycéens, les 
enseignants vont travailler sur des séquences pédagogiques dont les acquis 
serviront d’appui le jour de la mobilité à Poitiers : d’abord lors d’une première 
activité de médiation inter niveaux puis lors de la rencontre avec les étudiants 
du campus. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132313 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

LV ESP - PRATIQUES 

THEATRALES ACTVT 

LANGAGIERES 

Responsable : IA 
IPR 

ESPAGNOL 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 40 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h 
 

Module : LV ESP - PRATIQUES THEATRALES ACTVT LANGAGIERES 
Objectifs : « Dramatiser » pour « dédramatiser » : faire de la pratique 
théâtrale en cours d'espagnol un levier pour faciliter les apprentissages 
(approche différenciée, mémorisation, mise en voix, prise de parole en continu 
et en interaction, transfert, créativité). 
Contenus : Pourquoi associer le théâtre à l'enseignement des langues ? Afin 
de rendre les élèves acteurs de leur apprentissage par le travail sur les 
différentes activités langagières et le recours à la créativité. Apports 
scientifiques et théoriques sur la littératie. Contenus proposés lors de la 
formation : 

1. Activités prise de contact et échauffement. 

2. Retour sur la pratique des stagiaires et attentes. 

3. Apports théoriques autour de la plus-value de la pratique théâtrale et des 

freins à lever 
4. De l’écrit vers l’oral : Ateliers 

5. Exemples de séquences et de projets et mises en œuvre au collège au 
lycée ; proposition d'un répertoire de textes théâtraux susceptibles d'être 
utilisés en classe par leur niveau de difficulté / par thèmes abordés et réflexion 
sur leur exploitation pédagogique 
6. Transposition et ouverture : mobiliser les outils de mise en voix 
"théâtralisée" pour des supports d'autre nature ; transferts envisagés dans sa 
propre pratique de classe. 
7.Bilan 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 
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AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132314 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

LV ESP- ETUDES 

LITTERAIRES ET 

CIVILISATIONNELLES 

Responsable : IA IPR 

ESPAGNOL 

Catalogue des 

Collèges,Lycées,Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 50 

Durée présentiel : 0 h 

Durée distanciel : 6 h  

Module : LV ESP - ETUDES LITTERAIRES ET CIVILISATIONNELLES 

Objectifs : Nourrir les contenus littéraires et civilisationnels de chaque 

enseignant en lien avec les programmes de collège et de lycée, ainsi que les 

programmes limitatifs. 

Contenus : Contenu à définir à la rentrée 2026. 

Les articles tirés des communications seront publiés entre les vacances 

d'automne et les vacances de Noël dans le numéro Hors-Série de la revue 

Crisol qui est consacré aux programmes de littérature et cinéma au lycée, 

accessible gratuitement ici : 

https://crisol.parisnanterre.fr/index.php/crisol/issue/view/97 

Le programme et le lien de connexion seront communiqués fin août. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132315 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

LV ESP- LES COMPETENCES 

ORALES DES ELEVES 

Responsable : IA IPR 

ESPAGNOL 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 30 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h 
 

Module : LV ESP - LES COMPETENCES ORALES DES ELEVES 
Objectifs : Former à la construction des compétences orales des élèves 
Contenus : 
Temps 1 : la construction des compétences orales par activités langagières : 
expression orale en continue et expression orale en interaction (apports 
didactiques et mises en œuvre pédagogiques). 
Temps 2 : l'éloquence au service de l'EOC (posture, confiance en soi, 

oralité, etc.) 
Temps 3 : le débat citoyen au service de l'EOI (échanges, interactions,  
respect de la parole, etc.) ; 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

https://crisol.parisnanterre.fr/index.php/crisol/issue/view/97
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AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132316 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

LV IT - COLLECTIF DE 

TRAVAIL 

Responsable : IA IPR 

ITALIEN 

Catalogue des Lycées, 

Lycées professionnels 

Nombre de places : 10 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 6 h  

Module : LV IT - COLLECTIF DE TRAVAIL 

Objectifs : Construire une démarche d'amélioration continue en lien avec 

une situation professionnelle. 

Contenus : Un collectif apprenant d'enseignants traite des problématiques 
professionnelles de chacun en lien avec la situation professionnelle réelle. 
Les temps d'analyse sont nourris par des apports scientifiques. Un temps 
d'observation des pratiques est organisé à partir d'indicateurs d'observation 
des pratiques élèves. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132317 

Second degré ACAD 

LV IT - JDI Responsable : IA IPR 

ITALIEN 

Catalogue des Lycées, 

Lycées professionnels 

Nombre de places : 25 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 0 h  

Module : LV IT - JDV 

Objectifs : Poursuivre la mise en œuvre des nouveaux programmes. 

Contenus : Actualité pédagogique disciplinaire et interlangues, académique 
et nationale. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132318 

Second degré ACAD 

LV PT - LA PEDAGOGIE DE 

PROJET EN PORTUGAIS 

Responsable : IA IPR 

AUTRES LANGUES 

Catalogue des Lycées  

Nombre de places : 4 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 6 h  

Module : LV PT - LA PEDAGOGIE DE PROJET EN PORTUGAIS 
Objectifs : Mettre en œuvre une démarche actionnelle portée par la 
pédagogie de projet et conforter le sens des apprentissages. 

Contenus : Apports théoriques, partage et analyse d’expériences menées. 
Découverte des différentes modalités de pédagogie de projet à 
mettre en œuvre en classe. Exemples de réalisations réussies. Exemples de 

trame de projet. : présentation de modalités pédagogiques, collaboratives ou 

coopératives pour développer les compétences en langue et les compétences 

psychosociales chez les élèves : l’écriture d’un journal collaboratif en langues 

vivantes, la co-intervention, la coanimation, l’enseignement explicite, la 

pratique théâtrale, les projets culturels, les défis de groupe… 

Regroupement : ACADÉMIQUE 
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PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132319 

Second degré ACAD 

LV-ASSLV - FORMATION 

ASSISTANTS DE LANGUE 

Responsable : IA IPR 

ANGLAIS 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 80 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 0 h 

Module : LV-ASSLV - JOURNEE ACADEMIQUE ASSISTANTS LANGUE 

Objectifs : Accueil et formation des assistants de langue. 

Contenus : Présentation de l'Académie, des démarches administratives. 
Apports sur des thématiques transversales. 
Rencontre avec les partenaires sociaux et services du Rectorat. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 80 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 4 h 

Module : LV-ASSLV-FORMATION DISCIPLINAIRE ASSISTANTS LANGUE 

Objectifs : Accueil et formation des assistants de langue. 

Contenus : Didactique disciplinaire et pédagogie. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 
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B.1.3.1.6 DISCIPLINAIRE HLP 

 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132320 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

HLP - ENSEIGNER 

SPÉCIALITÉ HUMANITÉS LITT 

PHILO 

Responsable : IA IPR 

HLP 

Catalogue des Lycées  

Nombre de places : 35 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 4 h 

Module : HLP- ENSEIGNER LA SPECIALITE HLP 
Objectifs : S'appuyer sur des apports universitaires pour diversifier ses 
pratiques et construire des séquences pédagogiques. 
Contenus : Ce parcours s'adresse aux professeurs de lettres et de 
philosophie enseignant la spécialité HLP. Il s'organise en trois temps : deux 
sont en distanciel (présentation des enjeux, 1h, puis deux conférences 
universitaires d'1h30 chacune, également destinées aux élèves de terminale) 
; le dernier temps se déroule en présence (stage de 6h à l'échelle bi-
départementale). Les conférences porteront sur l'oral, l'analyse et l'exercice 
d'une parole vive, trouvant leur justification tant dans le premier thème abordé 
en classe de 1ère ("Les pouvoirs de la parole", ses fonctions et ses usages) 
que dans la préparation terminale au grand oral. 
Le stage vise la construction de séquences / séances intégrant les apports 
universitaires et permettant des croisements entre littérature et philosophie, 
ainsi que la mutualisation de pratiques. 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 
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B.1.3.1.7 DISCIPLINAIRE LETTRES 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132322 

Second degré ACAD 

LCA - CERTIFICATION 

COMPLEMENTAIRE 

Responsable : IA IPR 

LETTRES 

Catalogue des Collèges, 

Lycées 

Nombre de places : 10 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h  

Module : LCA MOD1 PREPARER LA CERTIFICATION LCA 
Objectifs : SE PREPARER AUX EPREUVES DE LA CERTIFICATION LCA 

Contenus : Module socle obligatoire d'une durée de 9h. 

Présentation des épreuves, attendus, enjeux. Proposition de ressources, 

notamment pour la constitution du dossier. Analyse de situations concrètes 

d'enseignement. Entraînement à l'épreuve orale. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

 

Catalogue des Collèges  

Nombre de places : 10 

Durée présentiel : 0 h 

Durée distanciel : 18 h  

Module : LCA MOD2 MAÎTRISE DE LA LANGUE LATINE 

Objectifs : CONSOLIDER SA MAÎTRISE DE LA LANGUE LATINE 

Contenus : Module facultatif permettant de participer à distance à l'un des 
cours donnés à l'université de Poitiers aux étudiants de Licence (L3 parcours 
LM et LC). Cours d’apprentissage méthodique de la langue latine, dispensé 
par M. Mary ou Mme Jouteur. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées 

Nombre de places : 10 
Durée présentiel : 2 h 
Durée distanciel : 0 h 
 

Module : LCA MOD3 CLASSE OUVERTE LCA 

Objectifs : OBSERVER ANALYSER DES PRATIQUES PEDAGOGIQUES 

Contenus : Ce module est facultatif. D'une durée de 2 heures, il permet 
l'observation d'une séance de cours, suivie d'un temps d'échange et 
d'analyse de pratiques entre l'observateur et le professeur qui le reçoit dans 
sa classe.  

Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 
 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132323 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

LCA - SEMINAIRE Responsable : IA IPR 

LETTRES 

Catalogue des Collèges, 

Lycées 

Nombre de places : 80 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h 
 

Module : LCA - SEMINAIRE 

Objectifs : Favoriser le travail et les projets en réseau au service de la 

continuité du parcours des élèves 

Contenus : Actualités de la discipline. Apports universitaires (conférences). 
Mutualisation de pratiques et de ressources. 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 
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PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132324 

Second degré ACAD 

LET - COLLECTIF DE 

TRAVAIL ECRITURE 

Responsable : IA IPR 

LETTRES 

Catalogue des Collèges  

Nombre de places : 40 

Durée présentiel : 16 h 

Durée distanciel : 4 h  

Module : LET - COLLECTIF DE TRAVAIL ECRITURE 

Objectifs : Construire et tester des séquences ou des modalités 

pédagogiques autour de l'écriture en partant des besoins élèves et avec l'aide 

du collectif de travail. 

Contenus : Echanges de pratiques et apports de ressources scientifiques à 
partir de besoins identifiés. Construction ou co-construction de séquences 
pédagogiques. Elaboration de grille d'observations pour les temps 
d'observation de classe. 
Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132325 

Second degré ACAD 

LET - COLLECTIF DE 

TRAVAIL ETUDE DE LA 

LANGUE 

Responsable : IA IPR 

LETTRES 

Catalogue des Collèges, 

Lycées 

Nombre de places : 20 
Durée présentiel : 16 h 
Durée distanciel : 4 h 

Module : LET - COLLECTIF DE TRAVAIL ETUDE DE LA LANGUE 
Objectifs : Collectif de travail en Lettres : lexique et grammaire 
Contenus : 
Apport de ressources et échanges de pratiques autour des séquences à 
dominante écriture. 

Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132326 

Second degré ACAD 

LET - COLLECTIF DE 

TRAVAIL L’ORAL 

Responsable : IA IPR 

LETTRES 

Catalogue des Collèges  

Nombre de places : 24 

Durée présentiel : 16 h 

Durée distanciel : 4 h  

Module : LET - COLLECTIF DE TRAVAIL ORAL 

Objectifs : Construire et tester des séquences ou des modalités 

pédagogiques autour de l'oral en partant des besoins élèves et avec l'aide du 

collectif de travail. 

Contenus : Echanges de pratiques et apports de ressources scientifiques à 
partir de besoins identifiés. 

Construction ou co-construction de séquences pédagogiques. Elaboration de 

grille d'observations pour les temps d'observation de classe. 

Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132327 

Second degré ACAD 

LET - COLLECTIF DE 

TRAVAIL LECTURE 

Responsable : IA IPR 

LETTRES 

Catalogue des Collèges  

Nombre de places : 128 

Durée présentiel : 16 h 

Durée distanciel : 4 h  

Module : LET - COLLECTIF DE TRAVAIL LECTURE 

Objectifs : Construire et tester des séquences ou des modalités 

pédagogiques autour de la lecture en partant des besoins élèves et avec 

l'aide du collectif de travail. 

Contenus : Echanges de pratiques et apports de ressources scientifiques à 
partir de besoins identifiés. 

Construction ou co-construction de séquences pédagogiques. Elaboration de 

grille d'observations pour les temps d'observation de classe. 

Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 
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AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132328 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

LET - ENSEIGNER EN CAV Responsable : IA IPR 

LETTRES 

Catalogue des Lycées  

Nombre de places : 25 

Durée présentiel : 0 h 

Durée distanciel : 9 h 
 

Module : LET - ENSEIGNER EN CAV 

Objectifs : Partage de pratiques inter-académiques sur les enseignements 

en CAV.  

Contenus : Pratiques de l'enseignement du CAV, en option et en spécialité. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132329 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

LET - ENSEIGNER EN 

THEATRE 

Responsable : IA IPR 

LETTRES 

Catalogue des Lycées 

Nombre de places : 25 
Durée présentiel : 0 h 
Durée distanciel : 9 h 
 

Module : LET - ENSEIGNER EN THEATRE 
Objectifs : partage de pratiques inter-académiques sur les enseignements 
en théâtre. 
Contenus : Echanges de pratique et apports de ressources pour les 
enseignants artistiques optionnels et de spécialité en théâtre. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132330 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

LET - ENSEIGNER LE 

NOUVEAU THEME DE CGE EN 

BTS 

Responsable : IA IPR 

LETTRES 

Catalogue des Lycées 

Nombre de places : 40 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 3 h 
 

Module : LET - ENSEIGNER LE NOUVEAU THEME DE CGE EN BTS 
Objectifs : Découvrir le nouveau thème et construire des ressources 
Contenus : Présentation en distanciel du nouveau thème de Culture 
Générale et Expression et de ses enjeux. Formation en présentiel pour 
présenter, construire, mettre en commun des ressources pour accompagner 
au mieux les étudiants dans les activités qui engagent compréhension, 
interprétation, prise de parole et production écrite. 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 
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AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132331 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

LET - LES NOUVELLES 

OEUVRES PROGRAMME DE 

1ère 

Responsable : IA IPR 

LETTRES 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 450 

Durée présentiel : 0 h 

Durée distanciel : 9 h  

Module : LET - NOUVELLES OEUVRES EN PREMIERE 

Objectifs : Approfondir sa connaissance des œuvres à l'aide d'apports 

universitaires et de ressources mutualisées 

Contenus : Conférences sur les nouvelles œuvres au programme de 
première, et travail sur la mise en œuvre pédagogique en séquence en classe 
de première. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132332 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

LET - LIRE ETUDIER UN 

RECUEIL POETIQUE AU 

COLLEGE 

Responsable : IA IPR 

LETTRES 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 70 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h  

Module : LET - LIRE ETUDIER RECUEIL POETIQUE AU COLLEGE 
Objectifs : Favoriser la lecture et l'étude d'œuvres intégrales poétiques au 
collège. 
Contenus : Proposition de ressources ; apports théoriques ; exemples de 
séquences, démarches et activités possibles. Modalités d'accompagnement 
de la lecture et stratégies d'appropriation d'un recueil poétique. Repères de 
progressivité (choix des œuvres : cycle 3/cycle 4 ; dominantes) des 
séquences, activités proposées aux élèves, modalités d’évaluation. 
Élaboration de séquences, 
mutualisation et retours d’expériences 2 (stage 6h en présence), temps 3 : 

visio 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132678 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

LET- PROJET D 

APPRENTISSAGE AU 

CLG - ECRITURE 

Responsable : IA IPR 

LETTRES 

Catalogue des Collèges 

Nombre de places : 25 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h  

Module : LET - PROJET D’APPRENTISSAGE AU CLG ECRITURE 
Objectifs : Faire du théâtre une entrée privilégiée pour transmettre l'histoire 
et la mémoire de la Soah. 
Contenus : Contenus didactiques Lettres et Histoire. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 
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AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132679 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

LET- PROJET D 

APPRENTISSAGE AU 

CLG - ORAL 

Responsable : IA IPR 

LETTRES 

Catalogue des Collèges,  

Nombre de places : 50 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h  

Module : LET - PROJET D’APPRENTISSAGE AU CLG ORAL 

Objectifs : S'approprier les modalités des nouveaux programmes autour de 
la dominante écriture. 
Contenus : Nouveaux programmes autour de l'écriture. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132680 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

LET- EVALUER 

DIFFERENCIER DU 

COLLEGE AU LYCEE 

Responsable : IA IPR 

LETTRES 

Catalogue des Collèges 

Nombre de places : 125 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h  

Module : LET - EVALUER DIFFERENCIER DU COLLEGE AU LYCEE 
Objectifs : Favoriser la continuité des apprentissages de la troisième à la 
seconde. 

Contenus : Didactique disciplinaire. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

 
 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132681 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

LET- LE THEATRE ET 

LA SOAH 

Responsable : IA IPR 

LETTRES 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 25 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h  

Module : LET - THEATRE ET SOAH 

Objectifs : Faire du théâtre une entrée privilégiée pour transmettre l'histoire 
et la mémoire de la Soah. 
Contenus : Contenus didactiques Lettres et Histoire. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 
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B.1.3.1.8 DISCIPLINAIRE FILIÈRES TECHNOLOGIQUES 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132333 

Second degré ACAD 

BIOTEC - POST BAC STL Responsable : IA IPR 

BIOTECHNOLOGIE 

Catalogue des Lycées 

Nombre de places : 10 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 6 h  

Module : BIOTEC - POST BAC STL 

Objectifs : Compétences à s'orienter et poursuites d'études post 

baccalauréat ST2S et STL Biotechnologies 

Contenus : Présentation des différentes poursuites d'étude par les différentes 
formations (IFSI, BUT, STS, CPGE...) 
Parcours Avenir et compétences à s'orienter. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132334 

Second degré ACAD 

BIOTEC - PRATIQUES 

PEDAGOGIQUES EN BGB 

Responsable : IA IPR 

BIOTECHNOLOGIE 

Catalogue des Lycées  

Nombre de places : 15 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 12 h 

 

Module : BIOTEC-PRATIQUES PEDAGOGIQUES EN BGB 

Objectifs : Se questionner sur les pratiques pédagogiques efficaces 

Contenus : Analyse de pratiques pour identifier les pratiques efficaces et les 
faire évoluer. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132335 

Second degré ACAD 

BIOTEC - RENOVATION 4 BTS Responsable : IA IPR 

BIOTECHNOLOGIE 

Catalogue des Lycées 

Nombre de places : 25 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 12 h 
 

Module : BIOTEC - RENOVATION 4 BTS 
Objectifs : Accompagnement des équipes pédagogiques à la mise en œuvre 
des référentiels rénovés des 5 formations STS 
Contenus : Différents temps pour chaque BTS 
- Immersion en entreprises / laboratoire 
- Appropriation de ressources nationales (en visio), mises à disposition dans 
un espace tribu 
- Conception de plan de formation, séances formatives et évaluation pour 
chaque bloc de compétences du référentiel 
Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 
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PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132336 

Second degré ACAD 

ECOG - CPS ET REUSSITE 

SCOLAIRE 

Responsable : IA IPR 

ECO GESTION 

Catalogue des Lycées  

Nombre de places : 20 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h  

Module : ECOG - CPS ET REUSSITE SCOLAIRE 

Objectifs : Sensibilisation au rôle des compétences psycho-sociales dans la 

réussite des élèves. 

Contenus : Apports théoriques : Compétences psycho-sociales et 
vulnérabilité scolaire - Analyse de pratiques : identification des situations 
propices au renforcement de ces compétences 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132337 

Second degré ACAD 

ECOG - S'APPROPRIER DES 

RESSOURCES EN IA 

Responsable : IA IPR 

ECO GESTION 

Catalogue des Lycées 

Nombre de places : 40 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 3 h 
 

Module : ECOG - S'APPROPRIER DES RESSOURCES EN IA 
Objectifs : Former les enseignants du secondaire aux usages de 
l'intelligence artificielle générative en lien avec les programmes de la série 
STMG. 
Contenus : Installer les fondamentaux de l'usage de l’intelligence artificielle 
Définir les axes de mobilisation de l'IAG au service des apprentissages en 
STMG. Produire, tester des ressources et faire des retours d'expérience. 
Diffuser des ressources stabilisées. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132338 

Second degré ACAD 

ECOG- GESTES 

PROFESSIONNELS EN BTS 

AVEC L IAG 

Responsable : IA IPR 

ECO GESTION 

Catalogue des Lycées  

Nombre de places : 60 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h  

Module : ECOG- GESTES PROFESSIONNELS EN BTS AVEC L IAG 

Objectifs : Formation des enseignants en BTS aux usages de l'intelligence 

artificielle générative en entreprise. 

Contenus : Installer les fondamentaux de l'usage de l’intelligence artificielle, 
découvrir des outils accessibles pour enrichir les pratiques pédagogiques et 
concevoir un cas pratique réutilisable en classe. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132339 

Second degré ACAD 

ECOG- LES COMPETENCES 

LANGAGIERES EN STMG 

Responsable : IA IPR 

ECO GESTION 

Catalogue des Lycées 

Nombre de places : 40 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 3 h 
 

Module : ECOG- LES COMPETENCES LANGAGIERES EN STMG 
Objectifs : Développer les compétences langagières en STMG 
Contenus : Apports scientifiques. Démarches et outils permettant le 
développement des compétences langagières à l'écrit. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 
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PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132340 

Second degré ACAD 

ECOG-MISE EN OEUVRE 

DGEMC 

Responsable : IA IPR 

ECO GESTION 

Catalogue des Lycées 

Nombre de places : 30 
Durée présentiel : 0 h 
Durée distanciel : 3 h 
 

Module : ECOG- MISE EN OEUVRE DGEMC 
Objectifs : Intégrer les nouveaux enseignants de DGEMC dans le groupe et 
développer les pratiques en lien avec le programme. 
Contenus : Rappels réglementaires. L'étude approfondie : quels contenus ? 
Quels attendus pour le baccalauréat ? 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132341 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

NSI - APPROCHE PAR 

PROJETS EN NSI 

Responsable : IA IPR 

STI 

Catalogue des Lycées 

Nombre de places : 16 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 4 h 
 

Module : NSI - APPROCHE PAR RPOJETS EN NSI 
Objectifs : Développer une culture commune de la pédagogie par projets. 
Contenus : La pédagogie de projet est une composante transversale 
essentielle pour notre discipline. Si elle englobe effectivement des aspects de 
programmation, elle dépasse largement ce cadre pour inclure l’analyse, le 
débogage et l’évolution de codes existants. 
L’épreuve pratique de NSI, désormais évaluée par compétences, exige des 
élèves une maîtrise de ces processus. Cette journée vous permettra de : 

• travailler collectivement sur des sujets d’épreuves pratiques ; 
• analyser et vous approprier les grilles d’évaluation des compétences mises 
en œuvre ; 
• réfléchir à la dynamique de projet à mettre en place en classe pour 

favoriser ; 
• l’acquisition de ces compétences par les élèves. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132342 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

NSI - DEVELOPPER UNE 

CULTURE COMMUNE EN NSI 

Responsable : IA IPR 

STI 

Catalogue des Lycées 

Nombre de places : 16 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 4 h 
 

Module : NSI - DEVELOPPER UNE CULTURE COMMUNE EN NSI 
Objectifs : Assurer la cohésion des équipes et renforcer les compétences 
dans des domaines récents. 
Contenus : Développer des séquences pédagogiques associant 
connaissances et capacités qui portent sur l'IA et sur la Cybersécurité. 
Produire et tester de nouvelles séquences pédagogiques pour l'académie et 
faire des retours d'expérience. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 
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PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132343 

Second degré ACAD 

SMS BSE - DEECESF 

REVISION DU DIPLOME 

D’ETAT 

Responsable : IA IPR 

SMS 

Catalogue des Lycées 

Nombre de places : 6 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 2 h 
 

Module : SMS BSE - DEECESF REVISION DU DIPLOME D’ETAT 
Objectifs : Mettre en œuvre la révision des diplômes d'Etat de travail social 
conférant le grade de licence. 
Contenus : Travail sur le nouveau référentiel, blocs de compétences, unités 
d'enseignement et de formation. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132344 

Second degré ACAD 

SMS BSE - PROMOTION DE 

LA SANTE 

Responsable : IA IPR 

SMS 

Catalogue des Lycées  

Nombre de places : 45 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h 

 

Module : SMS BSE - PROMOTION DE LA SANTE 

Objectifs : Développer et actualiser les connaissances disciplinaires. 

Enseigner et analyser les pratiques, actions et projets. 

Contenus : Apports théoriques. Analyse de pratique. Perspectives et 
mutualisation. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132345 

Second degré ACAD 

SMS-BSE- BTS ESF Responsable : IA IPR 

SMS 

Catalogue des Lycées, 

Lycées professionnels 

Nombre de places : 15 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h  

Module : SMS BSE - BTS ESF DIDACTIQUE ET PEDAGOGIE 

Objectifs : Mutualiser et affiner les pratiques pédagogiques. 

Contenus : Ateliers, échanges de pratiques, production de ressources 
pédagogiques. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132346 

Second degré ACAD 

SMS-BSE- BTS SP3S Responsable : IA IPR 

SMS 

Catalogue des Lycées, 

Lycées professionnels 

Nombre de places : 15 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h  

Module : SMS BSE - BTS ESF Didactique et pédagogie 

Objectifs : Mutualiser et affiner les pratiques pédagogiques en BTS SP3S. 

Contenus : 

- Ateliers de mutualisation et de réflexion ; mise en commun 

- Apports 

Regroupement : ACADÉMIQUE 
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PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132347 

Second degré ACAD 

SMS-BSE-BTS MECP Responsable : IA IPR 

SMS 

Catalogue des Lycées, 

Lycées professionnels 

Nombre de places : 18 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h  

Module : SMS BSE - BTS MECP Didactique et pédagogie 

Objectifs : Mutualiser et affiner les pratiques pédagogiques en BTS MECP 

suite au bilan de la mise en œuvre de la rénovation. 

Contenus : Bilan session. Ateliers, échanges de pratiques, production de 
ressources pédagogiques. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132348 

Second degré ACAD 

TECHNO - FORMATION BTS + 

STI2D JUMEAUX 

NUMERIQUES 

Responsable : IA IPR 

STI 

Catalogue des Lycées 

Nombre de places : 16 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 3 h 
 

Module : TECHNO - FORMATION BTS + STI2D JUMEAUX NUMERIQUES 
Objectifs : Faire l'étude technique et l'exploitation pédagogique d'un jumeau 
numérique dédié à la maintenance prédictive d'une installation de ventilation 
d'un bâtiment tertiaire. Utilisation d'un environnement interactif 
d'apprentissage (EIA) sur la maintenance individuelle. 
Contenus : Les jumeaux numériques : application à la maintenance prédictive 
des rotors d'alternateur EDF. Transposition de la méthode EDF à un système 
pédagogique de ventilation. Développement du jumeau numérique du 
système de ventilation : acquisition. Communication et structuration des 
données, modélisation par l'approche EDF + par une approche MATLAB, 
tableau de bord, apport de l'IA Jumeau numérique du système de ventilation - 
exploitation pédagogique : BTS électrotechnique activité TRAM, STi2D 
Découverte de l'EIA maintenance industrielle (jumeau numérique d'une ligne 
de production). 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132349 

Second degré ACAD 

TECHNO - IA EMBARQUEE ET 

GENERATIVE 

Responsable : IA IPR 

STI 

Catalogue des Collèges, 

Lycées 

Nombre de places : 48 

Durée présentiel : 12 h 

Durée distanciel : 3 h  

Module : TECHNO - IA EMBARQUEE ET GENERATIVE 

Objectifs : Élaborer et partager entre pairs une stratégie d'intégration de l'IA 

dans ses propres séquences d'enseignement (préparation de cours, 

correction, différenciation). 

Contenus : Ce contenu porte sur une présentation du cadre et des enjeux de 
l'IA Générative et l'apport de l'expertise IA en Sciences 

Industrielles. Les capacités développées portent sur l'exploitation d'un 

assistant IA pour l'analyse de données, la pratique de "l'art du prompting" et 

le transfert de ces possibilités dans la pratique de classe (Vittascience, 

Arduino) avec l'objectif de concevoir des séquences. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 



Programme académique de formation 

Sofia 2026-2027 - page 165 

 

 

 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132350 

Second degré ACAD 

TECHNO - MISE EN PLACE 

PROGRAMME CYCLE 4 

TECHNO 

Responsable : IA IPR 

STI 

Catalogue des Collèges  

Nombre de places : 200 

Durée présentiel : 12 h 

Durée distanciel : 3 h  

Module : TECNHO - MISE EN PLACE PROGRAMME CYCLE 4 TECHNO 

Objectifs : Former des professeurs qui enseignent la Technologie au collège 

dans le cadre de la mise en place de la réforme du programme du cycle 4, 

troisième année. Monter en compétences sur trois sujets identifiés comme 

nouveau. 

Contenus : Les séquences retenues par le groupe d'animateurs sont en lien 
avec trois sujets : mettre en œuvre une séquence sur la réparabilité ? mettre 
en œuvre une séquence "mini-projet" ? Optimiser la maîtrise des outils de 
conception, réalisation pour un usage plus important. Connaissances et 
capacités à développer sur ces trois sujets. 
Regroupement : RESEAU ÉCLORE 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132351 

Second degré ACAD 

TECHNO - MODELISATION 

MULTI PHYSIQUES 

Responsable : IA IPR 

STI 

Catalogue des Collèges, 

Lycées 

Nombre de places : 48 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h  

Module : TECHNO - MODELISATION MULTI PHYSIQUES 

Objectifs : Monter en compétence sur la simulation multiphysique avec la 

suite Mathworks avec l'intégration des modèles 3D issus de Onshape ou 

Solidworks 

Contenus : Applications pratiques pour réaliser des simulations 
multiphysiques avec intégration des capteurs et de la modélisation 3D du 
système simulé. Programmation des parties commandes des systèmes 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132352 

Second degré ACAD 

TECHNO - STIM SCES 

TECHNO INGENIERIE 

MATHEMATIQUES 

Responsable : IA IPR 

STI 

Catalogue des Collèges, 

Lycées 

Nombre de places : 18 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h  

Module : TECHNO - STIM SCES TECHNO INGENIERIE MATHEMATIQUES 
Objectifs : Sensibilisation aux fonctionnalités de la suite Mathworks, support 
commun à 3 disciplines, pour développer une réflexion puis engager des 

apprentissages communs aux mathématiques, sciences physiques et 

sciences industrielles de l'ingénieur dans la série S 

Contenus : Découverte de la suite Mathworks pour l'utilisation d'une 
plateforme dans trois disciplines : script de base pour le développement de 

parties de programme en mathématiques, Simulink pour les sciences 

physiques et Simscape pour les SII. Animation et réflexion entre pairs sur 

l'utilisation de cette plateforme pour développer la co-intervention, 
l'interdisciplinarité dans la série STI2D : en appui sur les compétences du 
programme STI2D. Définition des objectifs d'un projet commun pour des 
apprentissages articulant les trois disciplines. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 



Programme académique de formation 

Sofia 2026-2027 - page 166 

 

 

 

B.1.3.1.9 DISCIPLINAIRE PHILOSOPHIE 

 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132353 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

PHIL - FORMATION SUR LE 

THEME DU CORPS 

Responsable : IA IPR 

PHILOSOPHIE 

Catalogue des Lycées 

Nombre de places : 20 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 3 h 
 

Module : PHIL - FORMATION SUR LE THEME DU CORPS 
Objectifs : Approfondissement d'une notion annexe aux deux programmes 
de philosophie et d'HLP. 
Contenus : Apports scientifiques, notamment à partir des rencontres de 
Langres. Réflexions à partir de ces apports. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132354 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

PHIL APPROFONDIR LA 

PENSEE DE WITTGENSTEIN 

Responsable : IA IPR 

PHILOSOPHIE 

Catalogue des Lycées 

Nombre de places : 25 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 3 h 
 

Module : PHIL APPROFONDIR LA PENSEE DE WITTGENSTEIN 
Objectifs : Approfondir la pensée d'un auteur. 
Contenus : À partir d'apports universitaires, approfondir la pensée de 
Wittgenstein 
Regroupement : ACADEMIQUE 
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B.1.3.1.10 DISCIPLINAIRE MATHS 

 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132356 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

MATH-APPORTS DE LA 

RECHERCHE POUR ENSEIG 

FRACTIONS 

Responsable : IA IPR 

MATHS 

Catalogue des 

Collèges,Lycées  

Nombre de places : 110 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h  

Module : MATH-APPORTS DE LA RECHERCHE POUR ENSEIG 
FRACTIONS 
Objectifs : Cette formation a pour objectif de comprendre les enjeux et les 
obstacles didactiques autour des fractions, afin d’être en mesure d’affiner sa 
progression et d'y intégrer des outils et des rituels adaptés. 
Contenus : Cette formation entend explorer les fractions dans diverses 
dimensions : didactique, pédagogique et écologique. 

En s’appuyant sur la recherche, il s’agira de construire (proposer) une 

progression pour un enseignement le plus efficace possible. 

Nous aborderons les fonctions essentielles des fractions et leurs 

représentations variées pour ancrer leur utilité, tout en analysant des 

exemples de progressions et d’exercices testés en classe. Seront notamment 

étudiés les types de questionnements que les fractions permettent de 
résoudre (comparaison, addition, multiplication …), ainsi que la construction 
d’activités progressives adaptées aux obstacles identifiés. Enfin, nous 
travaillerons sur des rituels et automatismes qui favorisent le passage entre 
manipulation, représentation et abstraction, afin d’aider les élèves à 
surmonter les difficultés récurrentes (équivalence, droite graduée, 
comparaison, opération). 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132357 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

MATH-CLASSES OUVERTES 

MATHEMATIQUES 

Responsable : IA IPR 

MATHS 

Catalogue des Collèges, 

Lycées 

Nombre de places : 40 
Durée présentiel : 3 h 
Durée distanciel : 4 h  

Module : MATH-CLASSES OUVERTES EN MATHEMATIQUES 
Objectifs : À l'issue de la formation, les stagiaires auront observé des 
séances de classes mettant en jeu des pratiques innovantes, partagé des 
pratiques et envisagé le transfert dans leur pratique. 
Contenus : Cette formation s'appuie sur une observation de classe. Elle 
permet d’observer directement d’autres professeurs qui intègrent des 
pratiques numériques innovantes en classe. 
Temps 1 : Initiation à l'analyse de l'activité. 
Temps 2 : L’observation suivie d’un échange et d’une réflexion personnelle, 
l’objectif étant de les aider à développer de nouvelles méthodes 
pédagogiques. 
Temps 3 : Retour d'expérience. 
Cette formation structurée guide le stagiaire, de la réflexion critique à 
l'élaboration de son propre scénario pédagogique. 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 
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PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132358 

Second degré ACAD 

MATH-COLLECTIFS BESOINS 

DES ELEVES EN MATHS 

Responsable : IA IPR 

MATHS 

Catalogue des Collèges, 

Lycées 

Nombre de places : 150 
Durée présentiel : 9 h 
Durée distanciel : 6 h  

Module : MATH-COLLECTIFS BESOINS DES ELEVES EN MATHS 
Objectifs : À l’issue de ce collectif, le stagiaire sera en mesure de concevoir 
et mettre en œuvre des pratiques de différenciation en mathématiques 
adaptées à la diversité des besoins des élèves ; analyser et faire évoluer ses 
pratiques d’évaluation. 
Contenus : Ce collectif propose de : 
- Favoriser les échanges entre pairs pour créer une dynamique de collectif et 
encourager la mutualisation de pratiques et de ressources. 
- Explorer et expérimenter des dispositifs de différenciation pédagogique en 
mathématiques, à partir de situations concrètes de classe. 
- Engager une réflexion sur les pratiques d’évaluation et leurs enjeux, en lien 
avec les apprentissages des élèves. 
- Accompagner le développement d’une posture de praticien réflexif, 
s’appuyant sur l’expérimentation, l’analyse et le partage d’expériences. 
Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132359 

Second degré ACAD 

MATH-COLLECTIFS ITEMS DU 

RENDEZ-VOUS DE CARRIERE 

Responsable : IA IPR 

MATHS 

Catalogue des Collèges, 

Lycées 

Nombre de places : 30 

Durée présentiel : 9 h 

Durée distanciel : 6 h  

Module : MATH-COLLECTIFS ITEMS DU RENDEZ-VOUS DE CARRIERE 
Objectifs : À l’issue de ce collectif, le stagiaire sera en mesure de maitriser 
les savoirs disciplinaires et leur didactique ; utiliser un langage clair et adapté 
et intégrer dans son activité la maîtrise de la langue écrite et orale par les 
élèves. 

Contenus : Ces collectifs proposent de questionner une posture pédagogique 
visant à amener les élèves à construire un répertoire d’images mentales 
(démarches transférables, situations de référence, abstraction par 
manipulation, verbalisation, représentation) et à concevoir la place de l’erreur 
comme levier d’apprentissage. Ils interrogent la structuration des écrits de 
recherche et de référence, ainsi que l’accompagnement de l’oral, de la 
compréhension des énoncés et du langage mathématique. Ils amènent à 
questionner la conception de tâches motivantes, l’engagement de tous, 
l’identification des besoins et la mise en place de parcours diversifiés, en 
expérimentant de nouvelles modalités. Ils invitent à réfléchir aux situations 
favorisant débats, coopération, alternance des temps, et à l’accompagnement 
de l’élève dans son parcours (réussites, besoins, objectifs). 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 
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PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132360 

Second degré ACAD 

MATH-COORDONNATEURS 

DES LABORATOIRES DE 

MATHS 

Responsable : IA IPR 

MATHS 

Catalogue des Collèges, 

Lycées 

Nombre de places : 75 

Durée présentiel : 0 h 

Durée distanciel : 9 h  

Module : MATH-COORDONNATEURS DES LABORATOIRES DE MATHS 

Objectifs : Ce parcours a pour objectifs d'enrichir la réflexion engagée dans 

les laboratoires sur les thèmes d’études ; développer des compétences 

d'observation et d'analyse didactique ; promouvoir des pratiques 

pédagogiques innovantes et efficaces. 

Contenus : Cette formation propose de s’approprier le cadre des « Lesson 
Studies » afin d’impulser la mise en place de liaisons inter-cycles. Elle 
favorise le partage de retours d’expérience de coordonnateurs, permettant 
d’échanger autour des réussites et des difficultés rencontrées. Elle aborde 
également la culture mathématique et les clubs de mathématiques, en 
proposant des ressources pour en assurer l’animation et le développement. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132361 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

MATH-EVALUATIONS 

NATIONALES EN MATHS AU 

COLLEGE 

Responsable : IA IPR 

MATHS 

Catalogue des Collèges 

Nombre de places : 200 

Durée présentiel : 0 h 

Durée distanciel : 9 h  

Module : MATH-EVALUATIONS NATIONALES EN MATHS AU COLLEGE 

Objectifs : La formation vise à transformer les résultats des évaluations 

nationales en de véritables leviers d'action pour l'enseignement. À l’issue de 

la formation, les stagiaires seront capables d'analyser et d'exploiter les 

résultats des évaluations nationales. 

Contenus : Cette formation propose de : 

- Rappeler, dans un premier temps, le cadre et les objectifs de ces 

évaluations afin que vous en compreniez pleinement les enjeux. 

- Aborder différents types d'exploitation : par thèmes du programme, par 

groupes ciblés, par familles didactiques (en résolution de problèmes et en 

automatismes) et par items les moins réussis sur les tests spécifiques. Ces 

exploitations permettront de présenter le lien avec les focales des 

programmes et la manière de définir un besoin en fonction de : champs du 

programme (géométrie, etc.), compétences disciplinaires (modéliser, etc.), 

transversales (mémoriser, etc.) ou psychosociales (s’organiser, etc.), 

d’automatismes (calcul décimal, etc.), de prérequis pour la séquence (ou 

année n-1) non consolidés (priorités calcul, etc.). 

Cette formation sera aussi l'occasion de vous présenter l'outil ARCHIPEL et, 

surtout, de vous présenter des pratiques pédagogiques adaptées aux besoins 

identifiés chez vos élèves. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 
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PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132362 

Second degré ACAD 

MATH-FORMATION DE 

FORMATEURS EN 

MATHEMATIQUES 

Responsable : IA IPR 

MATHS 

Catalogue des Collèges, 

Lycées 

Nombre de places : 18 
Durée présentiel : 18 h 
Durée distanciel : 12 h  

Module : MATH-FORMATION DE FORMATEURS EN MATHEMATIQUES 
Objectifs : À l’issue de la formation, le stagiaire sera en mesure de concevoir 
et structurer des parcours de formation en cohérence avec les orientations du 
plan académique de formation ; élaborer des contenus pédagogiques 
adaptés aux objectifs des formations. 
Contenus : Cette formation propose de : 
- Accompagner la mise en place de parcours de formation inscrits dans le 
plan académique, en articulant objectifs institutionnels et besoins de terrain. 
- Outiller les formateurs pour construire des contenus de formation pertinents, 
structurés et transférables. 
- Développer des compétences en animation de formation (gestion de 
groupe, modalités actives, régulation). 
- Apporter des repères institutionnels et didactiques pour situer et légitimer 
les pratiques de formation. 

Regroupement : ACADÉ/MIQUE 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132363 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

MATH-MATHEMATIQUES 

BRIDGE ET RAISONNEMENT 

Responsable : IA IPR 

MATHS 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels, Écoles 

Nombre de places : 30 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h  

Module : MATH-MATHEMATIQUES BRIDGE ET RAISONNEMENT 

Objectifs : À l'issue de la formation, les stagiaires connaitront le bridge en 

classe ou en club périscolaire qui permet un apprentissage dynamique et 

pertinent des notions importantes du programme tout en travaillant la 

concentration, la prise de décision. 

Contenus : Cette formation propose de : 

- Découvrir les règles du jeu de bridge. 

- Prendre en main des ressources pédagogiques. 

- Conseiller pour monter un club périscolaire. 

- Échanger des pratiques efficaces pour mettre en place un club. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 
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AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132364 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

MATH-MATHS JOURNEE DE 

L’APMEP 

Responsable : IA IPR 

MATHS 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels, Écoles 

Nombre de places : 60 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 0 h  

Module : MATHS-MATHS JOURNEE DE L’APMEP 

Objectifs : À l’issue de la formation, le stagiaire sera en mesure d'adapter et 

réinvestir des ressources partagées dans sa propre pratique professionnelle, 

concevoir ou enrichir des séquences d’enseignement en s’appuyant sur les 

échanges et les apports de la journée 

Contenus : Cette formation propose de participer à des animations, des 
conférences et des ateliers en lien avec l'actualité de l'enseignement des 
mathématiques. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 
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B.1.1.3.11 DISCIPLINAIRE SCIENCES 

 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132367 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

MPLS-BIODIVERSITE DU 

LITTORAL 

Responsable : 

MAISON DES 

SCIENCES 

FORMATION 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Écoles 

Nombre de places : 6 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 3 h 
 

Module : MPLS-ACAD BIODIVERSITE DU LITTORAL 
Objectifs : À l’issue de la formation, le stagiaire sera en mesure de mettre en 
œuvre la démarche scientifique et l’enseigner par la démarche d’investigation 
de terrain en lien avec la biodiversité du littoral, des dispositifs pour enseigner 
dehors. 
Contenus : Cette formation propose de faire découvrir aux professeurs la 
biodiversité du littoral néo-aquitain. Alternant une sortie sur le terrain avec des 
éclairages scientifiques, cette formation est l’occasion de découvrir des 
milieux riches à préserver, des milieux naturels. Des activités pédagogiques 
seront proposées afin de pouvoir proposer des activités sur cette thématique. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Écoles 

Nombre de places : 15 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 3 h  

Module : MPLS-DEP BIODIVERSITE DU LITTORAL 
Objectifs : À l’issue de la formation, le stagiaire sera en mesure de mettre en 
œuvre la démarche scientifique et l’enseigner par la démarche d’investigation 
de terrain en lien avec la biodiversité du littoral, des dispositifs pour enseigner 
dehors... 
Contenus : Cette formation propose de faire découvrir aux professeurs la 
biodiversité du littoral néo-aquitain. Alternant une sortie sur le terrain avec des 
éclairages scientifiques, cette formation est l’occasion de découvrir des 
milieux riches à préserver, des milieux naturels. Des activités pédagogiques 
seront proposées afin de pouvoir proposer des activités sur cette thématique. 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 
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AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132368 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

MPLS-CARBONE BLEU ET 

BIODIVERSITE 

Responsable : 

MAISON DES 

SCIENCES 

FORMATION 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Écoles 

Nombre de places : 6 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 3 h 
 

Module : MPLS-ACAD CARBONE BLEU ET BIODIVERSITE 
Objectifs : À l’issue de la formation, le stagiaire sera en mesure d'identifier 
l’influence des activités humaines sur les marais à travers une approche 
systémique, d'utiliser les connaissances sur les mécanismes physiques et 
biologiques. 

Contenus : Cette formation propose aux participants d'aborder la 
problématique de la gestion par l’Homme des marais. Différents acteurs 
s’associent pour aborder la fonction écologique du marais en abordant les 
mécanismes physico- chimiques et biologiques qui contribuent au 
fonctionnement et au maintien de l’écosystème grâce à l'intervention de 
scientifiques mais également les possibilités de mises en œuvre 
pédagogiques fondées sur l’investigation dans ces milieux. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Écoles 

Nombre de places : 15 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 3 h 
 

Module : MPLS-DEP CARBONE BLEU ET BIODIVERSITE 
Objectifs : À l’issue de la formation, le stagiaire sera en mesure d'identifier 
l’influence des activités humaines sur les marais à travers une approche 
systémique, d'utiliser les connaissances sur les mécanismes physiques et 
biologique. 

Contenus : Cette formation propose aux participants d'aborder la 
problématique de la gestion par l’Homme des marais. Différents acteurs 
s’associent pour aborder la fonction écologique du marais en abordant les 
mécanismes physico- chimiques et biologiques qui contribuent au 
fonctionnement et au maintien de l’écosystème grâce à l'intervention de 
scientifiques mais également les possibilités de mises en œuvre 
pédagogiques fondées sur l’investigation dans ces milieux. 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132369 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

MPLS-ENERGIE DU CONCEPT 

AUX ENJEUX 

Responsable : 

MAISON DES 

SCIENCES 

FORMATION 

Catalogue des Collèges, 

Écoles 

Nombre de places : 20 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 3 h 
 

Module : MPLS-ENERGIE DU CONCEPT AUX ENJEUX 
Objectifs : À l’issue de la formation, le stagiaire sera en mesure de mettre en 
œuvre des séances permettant d'aborder : - le concept d'énergie grâce à un 
protocole expérimental, les notions de température, d’énergie thermique et 
d’isolation thermique. 
Contenus : A l’aide d’activités concrètes et transposables à la classe, les 
participants expérimentent les notions de conservation et de transformation 
sur l’énergie en lien avec des questions portant sur le développement durable 
et la transition énergétique. 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 
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AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132370 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

MPLS-ENSEIGNER LA 

PROGRAMMATION 

Responsable : 

MAISON DES 

SCIENCES 

FORMATION 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Écoles 

Nombre de places : 16 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 3 h 
 

Module : MPLS-ENSEIGNER LA PROGRAMMATION DEP 17 

Objectifs : À l’issue de la formation, le stagiaire sera en mesure de s'initier à 

la programmation, de mettre en œuvre des séances permettant d'aborder les 

bases de la programmation et de mettre en œuvre des séances en classe 

pour la faire découvrir. 

Contenus : Cette formation propose de : Initier à la programmation. 

Aborder les bases de la programmation permettant d’aborder des concepts 

de (algorithme, langage, représentation de l’information…). 

Enrichir leurs connaissances à travers un éclairage scientifique. 

Mettre en œuvre des séances en classe pour faire découvrir la 

programmation à ses élèves. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Écoles 

Nombre de places : 16 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 3 h 
 

Module : MPLS-ENSEIGNER LA PROGRAMMATION DEP 86 

Objectifs : À l’issue de la formation, le stagiaire sera en mesure de s'initier à 

la programmation, de mettre en œuvre des séances permettant d'aborder les 

bases de la programmation, de mettre en œuvre des séances en classe pour 

la faire découvrir. 

Contenus : Cette formation propose de : Initier à la programmation. 

Aborder les bases de la programmation permettant d’aborder des concepts 

de (algorithme, langage, représentation de l’information…). 

Enrichir leurs connaissances à travers un éclairage scientifique. 

Mettre en œuvre des séances en classe pour faire découvrir la 

programmation à ses élèves. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 
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AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132371 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

MPLS-INTELLIGENCE 

ARTIFICIELLE 

Responsable : 

MAISON DES 

SCIENCES 

FORMATION 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Écoles 

Nombre de places : 5 
Durée présentiel : 5 h 
Durée distanciel : 3 h 
 

Module : MPLS-ACAD INTELLIGENCE ARTIFICIELLE 
Objectifs : À l’issue de la formation, le stagiaire sera en mesure de mettre en 
œuvre des activités d’informatique débranchée pour s’approprier les dessous 
de l’IA, définir le concept d’IA, comprendre le fonctionnement des IA et 
notamment les réseaux de neurones. 

Contenus :  La formation vise à comprendre le fonctionnement des IA et à 
proposer des activités, orientées vers la création d’une IA de reconnaissance 
d’image. Un regard critique sera porté sur les résultats obtenus ainsi que sur 
la place croissante qu’occupent ces technologies dans la société et dans nos 
vies. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Écoles 

Nombre de places : 15 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 3 h 
 

Module : MPLS-DEP INTELLIGENCE ARTIFICIELLE 
Objectifs : À l’issue de la formation, le stagiaire sera en mesure de mettre en 
œuvre des activités d’informatique débranchée pour s’approprier les dessous 
de l’IA, définir le concept d’IA, comprendre le fonctionnement des IA et 
notamment les réseaux de neurones. 

Contenus : La formation vise à comprendre le fonctionnement des IA et à 
proposer des activités, orientées vers la création d’une IA de reconnaissance 
d’image. Un regard critique sera porté sur les résultats obtenus ainsi que sur 
la place croissante qu’occupent ces technologies dans la société et dans nos 
vies. 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 
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AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132372 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

MPLS-LA CHIMIE DERRIERE 

LES COSMETIQUES 

Responsable : 

MAISON DES 

SCIENCES 

FORMATION 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Écoles 

Nombre de places : 6 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 3 h 
 

Module : MPLS-ACAD LA CHIMIE DERRIERE LES COSMETIQUES 

Objectifs : À l’issue de la formation, le stagiaire sera en mesure de 

concevoir, mettre en œuvre une démarche d’investigation permettant 

d'aborder des notions de chimie sous-jacentes à la fabrication des 

cosmétiques, renforcer ses connaissances en physique-chimie. 

Contenus : Cette formation propose aux participants de découvrir par 
l'investigation les principes de la formulation d'un cosmétique qui permettent 
d’aboutir à la fabrication de produits comme une crème, de comprendre les 
propriétés d’usages, d'identifier les ingrédients importants dans une formule. 
Des activités pédagogiques seront proposées afin de pouvoir proposer des 
activités sur cette thématique. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Écoles 

Nombre de places : 14 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 3 h 
 

Module : MPLS-DEP LA CHIMIE DERRIERE LES COSMETIQUES 

Objectifs : À l’issue de la formation, le stagiaire sera en mesure de 

concevoir, mettre en œuvre une démarche d’investigation permettant 

d'aborder des notions de chimie sous-jacentes à la fabrication des 

cosmétiques, renforcer ses connaissances en physique-chimie. 

Contenus : Cette formation propose aux participants de découvrir par 
l'investigation les principes de la formulation d'un cosmétique qui permettent 
d’aboutir à la fabrication de produits comme une crème, de comprendre les 
propriétés d’usages, d'identifier les ingrédients importants dans une formule. 
Des activités pédagogiques seront proposées afin de pouvoir proposer des 
activités sur cette thématique. 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 
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AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132373 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

MPLS-LES MATERIAUX Responsable : 

MAISON DES 

SCIENCES 

FORMATION 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Écoles 

Nombre de places : 5 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h  

Module : MPLS-ACAD LES MATERIAUX 

Objectifs : À l’issue de la formation, le stagiaire sera en mesure de mettre en 

œuvre des situations d'apprentissage autour des matériaux granulaires 

(gravier et sable) et du béton de ciment, aborder son cycle de vie et son 

impact environnemental... 

Contenus :  

Quels facteurs permettent de construire un château de sable résistant ? 

Quel est le rôle de l’eau ? Pourquoi le sable ne permet pas de construire 

des maisons comme d'autres matériaux ? Quels impacts sur notre 

environnement a un matériau de construction comme le béton de ciment et 

quel est son cycle de vie ? À partir d’expériences et de l’éclairage 

scientifique apporté par un scientifique, nous découvrirons les propriétés 

du sable et du béton de ciment. Des activités pédagogiques seront 

proposées afin de pouvoir proposer des activités sur la thématique de la 

Matière en science. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 
 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Écoles 

Nombre de places : 15 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h  

Module : MPLS-DEP LES MATERIAUX 

Objectifs : À l’issue de la formation, le stagiaire sera en mesure de mettre en 

œuvre des situations d'apprentissage autour des matériaux granulaires 

(gravier et sable) et du béton de ciment, aborder son cycle de vie et son 

impact environnemental... 

Contenus :  
Quels facteurs permettent de construire un château de sable résistant ? Quel 
est le rôle de l’eau ? Pourquoi le sable ne permet pas de construire des 
maisons comme d'autres matériaux ? 

Quels impacts sur notre environnement a un matériau de construction comme 

le béton de ciment et quel est son cycle de vie ? À partir d’expériences et de 

l’éclairage scientifique apporté par un scientifique, nous découvrirons les 

propriétés du sable et du béton de ciment. Des activités pédagogiques seront 

proposées afin de pouvoir proposer des activités sur la thématique de la 

Matière en science. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 
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AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132374 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

PCH SVT MATH-

DEVELOPPER ESPRIT 

CRITIQUE CHEZ ELEVE 

Responsable : IA IPR 

SC PHYS CHIMIE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Écoles 

Nombre de places : 62 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h  

Module : PCH SVT MATH-DEVELOPPER ESPRIT CRITIQUE CHEZ ELEVE 
Objectifs : À l’issue de ce parcours, le stagiaire sera en mesure d'identifier 
les enjeux, les dimensions et les composantes de l’esprit critique pour les 
élèves en classe et en-dehors ; moduler sa posture lors du travail de l’esprit 
critique avec les élèves... 

Contenus : Cette formation propose de : 

• fournir quelques éléments théoriques en lien avec l’esprit critique dans les 

pratiques pédagogiques 

• appréhender les obstacles à l’esprit critique (notamment les biais cognitifs, 

arguments fallacieux) 

• collaborer lors de l’adaptation et de la conception d’activités relevant de 

l’esprit critique 
• cibler des compétences et automatismes transférables à développer chez 
les élèves 
• aborder la progressivité des compétences liées à l’esprit critique des élèves 
• élaborer des boîtes à outils pour l’enseignant. 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132375 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

PCH-ELABORATION 

RESSOURCES MANIPULER 

EXPERIMENTER 

Responsable : IA IPR 

SC PHYS CHIMIE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées 

Nombre de places : 40 
Durée présentiel : 12 h 
Durée distanciel : 2 h 
 

Module : PCH-ELABORATION RESSOURCES MANIPULER 
EXPERIMENTER 
Objectifs : À l’issue de la formation, le stagiaire sera en mesure de :  
- Réfléchir à la place de la manipulation comme levier d’apprentissage.  
- Initier des situations d’apprentissage mettant en jeu l’expérimentation ou la 
manipulation. 
Contenus : Cette formation propose de : 
- S’appuyer sur la recherche 
- Élaborer des ressources qui seront partagées à l'ensemble des professeurs 
de l'académie. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 
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AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132376 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

PCH-ENSEIGNER 

AUTREMENT AVEC LE 

NUMERIQUE ET IA 

Responsable : IA IPR 

SC PHYS CHIMIE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées 

Nombre de places : 40 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h  

Module : PCH-ENSEIGNER AUTREMENT AVEC LE NUMERIQUE ET IA 
Objectifs : A l’issue de la formation le stagiaire sera en mesure de se 
questionner sur les apports et l’intégration des outils numériques dans sa 
pratique et son enseignement, d’appliquer cette réflexion à la conception de 

scénarios pédagogiques intégrant son usage. 

Contenus : Cette formation propose : 

– Des apports théoriques sur les modèles d’intégration du numérique dans 

l’enseignement. 

– De découvrir des outils et des usages, mais aussi d’intégrer l’IA, dans 

l’enseignement de la physique-chimie (expérimenter, évaluer, différencier...). 

– De concevoir et/ou tester des outils pour répondre à des objectifs 
d’apprentissages. 
– De construire et expérimenter en classe une ou plusieurs activités, et 
d’analyser leur mise en œuvre. 
– De partager ses découvertes et expérimentations d’usages du numérique. 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132377 

Second degré ACAD 

PCH-FORMATION DE 

FORMATEURS 

Responsable : IA IPR 

SC PHYS CHIMIE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées 

Nombre de places : 15 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 6 h 
 

Module : PCH-FORMATION DE FORMATEURS 
Objectifs : A l'issue de la formation, le stagiaire sera en mesure de partir 
avec des éléments concrets de mise en œuvre des parcours de formation 
disciplinaire. 
Contenus : Cette formation propose un moment de réflexion et de co-
construction des parcours de formation. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 
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AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132378 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

PCH-LA CHIMIE VERTE ET 

SON ENSEIGNEMENT 

Responsable : IA IPR 

SC PHYS CHIMIE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées 

Nombre de places : 35 

Durée présentiel : 0 h 

Durée distanciel : 14 h  

Module : PCH-LA CHIMIE VERTE ET SON ENSEIGNEMENT 
Objectifs : À l’issue de la formation, le stagiaire sera en mesure de mobiliser 
des connaissances scientifiques relatives à la chimie verte et à ses principes 
fondamentaux, concevoir et adapter des ressources pédagogiques en lien 
avec la chimie verte... 

Contenus : Cette formation propose de : 

- Participer à des cycles de visioconférences apportant des connaissances 

sur les principes et les enjeux de la chimie verte. 

- Découvrir les fondements de la chimie verte, les défis énergétiques et les 

approches de chimie durable, ainsi que les innovations scientifiques 

contribuant à la décarbonation de l’industrie. 

- Mieux connaître les métiers de la chimie durable afin d’identifier les 
perspectives professionnelles associées à ces domaines. 
- Concevoir des activités expérimentales et élaborer des séquences 
pédagogiques intégrant les thématiques de la chimie verte. 
- Mettre en œuvre des travaux pratiques, concevoir des activités 
pédagogiques et expérimenter des outils tels que des serious game. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132379 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

PCH-LANGAGES ET 

SCIENCES DIRE LIRE ECRIRE 

Responsable : IA IPR 

SC PHYS CHIMIE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, 

Nombre de places : 40 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 3 h 
 

Module : PCH-LANGAGES ET SCIENCES DIRE LIRE ET ECRIRE 
Objectifs : A l’issue de la formation, le stagiaire sera en mesure de mettre en 
œuvre des activités mettant en jeu des stratégies pour développer en classe 
les compétences langagières « DIRE, LIRE et ÉCRIRE » des élèves en 
Physique Chimie. 
Contenus : Cette formation propose de construire et de mutualiser sur les 
pratiques pour adapter les activités proposées en classe. Elle s’articule autour 
d’une journée d’échanges en présentiel et deux visioconférences. 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 
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AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132380 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

PCH-LOIS ET PRINCIPES : 

APPROCHE DIDACTIQUE 

Responsable : IA IPR 

SC PHYS CHIMIE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées 

Nombre de places : 40 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 3 h 
 

Module : PCH-LOIS ET PRINCIPES : APPROCHE DIDACTIQUE 
Objectifs : À l’issue du parcours, le stagiaire sera en mesure d'identifier les 
obstacles et les leviers quant à l’appropriation du concept d’énergie par les 
élèves, de réfléchir à une didactique adaptée pour le concept d’énergie, de 
construire une progression. 
Contenus : 
Cette formation propose de : 
• interroger nos conceptions liées à l’énergie ; 
• réfléchir aux conséquences physiques du principe de conservation de 
l’énergie ; 
• mettre en évidence les écarts entre usages courants et sens scientifique ; 
• identifier et travailler sur les obstacles liés au vocabulaire et aux 
modélisations ; 
• mettre en évidence le besoin d’une didactique adaptée au concept d’énergie 
et la développer ; 
• analyser l’évolution des attendus des programmes de la sixième à la 
terminale ; 
• de construire des situations d’enseignement favorisant l’appropriation du 
concept de l’énergie, du collège au lycée. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132381 

Second degré ACAD 

SVT-ACTUALISER SES 

PRATIQUES EN SVT 

Responsable : IA IPR 

SVT 

Catalogue des Collèges, 

Lycées 

Nombre de places : 150 
Durée présentiel : 0 h 
Durée distanciel : 12 h 
 

Module : SVT-ACTUALISER SES PRATIQUES EN SVT 
Objectifs : À l’issue de la formation, le stagiaire sera en mesure d’actualiser 
ses pratiques d’enseignement en SVT en intégrant les enjeux didactiques et 
pédagogiques de la discipline. 

Contenus : Cette série de visioconférences propose des temps d'échanges 
et d'actualisation autour des évolutions didactiques, pédagogiques et 
institutionnelles en SVT. Les séances permettront d'aborder les ressources et 
orientations récentes de la discipline, de partager des exemples de mise en 
œuvre, d'échanger autour des pratiques professionnelles et de présenter des 
pistes d'accompagnement des apprentissages. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 
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PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132382 

Second degré ACAD 

SVT-ARGUMENTER EN SVT Responsable : IA IPR 

SVT 

Catalogue des Collèges, 

Lycées 

Nombre de places : 24 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 3 h 
 

Module : SVT-ARGUMENTER EN SVT 
Objectifs : À l'issue de la formation, le stagiaire sera en mesure de mieux 
identifier la place de l'argumentation dans la construction des savoirs 
scientifiques et disposera d'outils didactiques, pédagogiques pour 
accompagner ses élèves dans la classe. 

Contenus : Cette formation permettra aux stagiaires de : 
• Accompagner la réflexion sur la place de l'argumentation dans la 
construction des savoirs en sciences. 
• Identifier et s'approprier des stratégies pour accompagner la construction de 
cette compétence chez les élèves. 
• Construire des repères de progressivité pour enseigner l'argumentation du 
cycle 3 à la terminale. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132383 

Second degré ACAD 

SVT-COLLECTIFS 

ENSEIGNANTS EN SVT 

Responsable : IA IPR 

SVT 

Catalogue des Collèges, 

Lycées 

Nombre de places : 80 
Durée présentiel : 9 h 
Durée distanciel : 3 h 
 

Module : SVT-COLLECTIFS ENSEIGNANTS EN SVT 
Objectifs : À l’issue de ce collectif, le stagiaire sera en mesure de s’inscrire 
dans une dynamique de travail collectif en adoptant une posture réflexive de 
pédagogue chercheur afin de faire évoluer ses pratiques et renforcer son 
efficacité professionnelle. 
Contenus : Ce collectif propose de : 
Engager une réflexion sur un problème professionnel. 
Favoriser les échanges entre pairs pour créer une dynamique de collectif et 
encourager la mutualisation de pratiques et de ressources. 
Explorer et expérimenter. 

Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 
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AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132384 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

SVT - COMMENT MOTIVER 

LES ELEVES ? 

Responsable : IA IPR 

SVT 

Catalogue des Collèges, 

Lycées 

Nombre de places : 25 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 3 h 
 

Module : SVT- COMMENT MOTIVER LES ELEVES ? 
Objectifs : À l'issue de la formation, les participants seront en capacité 
d'analyser les déterminants de la motivation scolaire en SVT, en articulant les 
facteurs individuels (besoin d’autonomie, de compétence, de lien social) et 
les leviers contextuels... 
Contenus : Dans cette formation, vous allez : 
• Analyser les leviers de motivation en classe (à partir des retours des élèves 
et des apports de la recherche). 
• Expérimenter des outils et activités motivantes (ludification, feedbacks, 
pédagogie explicite, etc.). 
• Partager avec vos pairs pour nourrir votre pratique. 
• Apprendre : 

o Les clés scientifiques de la motivation (théorie de l’autodétermination, 
sentiment d’efficacité personnelle, neurosciences). 
o Des techniques concrètes pour favoriser l’autonomie et le sentiment de 
compétence. 
o La maitrise d'outils numériques (Wooflash, LearningApps, Klaxoon, etc.) à 
utiliser dès le retour en classe. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132385 

Second degré ACAD 

SVT - FORMATION DE 

FORMATEURS SVT 

Responsable : IA IPR 

SVT 

Catalogue des Collèges, 

Lycées 

Nombre de places : 25 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 10 h  

Module : SVT-FORMATION DE FORMATEURS 
Objectifs : À l’issue de la formation, le stagiaire sera en mesure de concevoir 
et structurer des parcours de formation en cohérence avec les orientations du 

plan académique de formation ; élaborer des contenus pédagogiques... 

Contenus : Cette formation propose de : 

Accompagner la mise en place de parcours de formation inscrits dans le plan 

académique, en articulant objectifs institutionnels et besoins de terrain. 

Outiller les formateurs pour construire des contenus de formation pertinents, 

structurés et transférables. 

Développer des compétences en animation de formation (gestion de groupe, 
modalités actives, régulation). 
Apporter des repères institutionnels et didactiques pour situer et légitimer les 
pratiques de formation. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 
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AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132386 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

SVT - LIRE ET ECRIRE 

POUR MIEUX APPRENDRE 

EN SVT 

Responsable : IA IPR 

SVT 

Catalogue des Collèges, 

Lycées 

Nombre de places : 25 
Durée présentiel : 9 h 
Durée distanciel : 3 h 

Module : SVT - LIRE ET ECRIRE POUR MIEUX APPRENDRE EN SVT 
Objectifs : Ce parcours vise à outiller les enseignants pour exploiter la 
lecture et l’écriture comme leviers d’apprentissage scientifique. Il permet 
d’identifier les spécificités du discours en sciences, de concevoir des activités 
langagières adaptées. 

Contenus : Cette formation propose de : 
- Identifier les obstacles et les ressources liés à la lecture et l’écriture en SVT 
- Comprendre le rôle des activités langagières dans les apprentissages 
scientifiques. 
- Concevoir des stratégies didactiques pour intégrer le lire-écrire dans les 
séquences de SVT. 
- Partager les expérimentations menées en classe suite à la formation. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132387 

Second degré ACAD 

SVT - NOUVEAUX 

PROGRAMMES EN SVT AU 

COLLEGE 

Responsable : IA IPR 

SVT 

Catalogue des Collèges 

Nombre de places : 231 

Durée présentiel : 3 h 

Durée distanciel : 6 h  

Module : SVT - NOUVEAUX PROGRAMMES EN SVT AU COLLEGE 

Objectifs : À l’issue de la formation, le stagiaire sera en mesure de 

s’approprier les nouveaux programmes de SVT au collège, d’en identifier les 

enjeux et de les mettre en œuvre dans sa pratique pédagogique. 

Contenus : La formation propose de présenter les évolutions des 
programmes de SVT au collège, d’en expliciter les attendus et les 
compétences visées, d’accompagner la conception de séquences et de 
ressources pédagogiques adaptées. 
Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 
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B.1.1.3.12 DISCIPLINAIRE SES 

 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132388 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

SES - ACTUALISATION DES 

CONNAISSANCES 

Responsable : IA IPR 

SES 

Catalogue des Lycées 

Nombre de places : 30 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 6 h 
 

Module : SES - ACTUALISATION DES CONNAISSANCES 
Objectifs : Actualisation de connaissances sur le thème "Comprendre la 
société française à l’aide de la nomenclature rénovée des PCS". 
Contenus : Faire un état des lieux de la recherche en sciences sociales sur 
le thème afin de mieux articuler les champs disciplinaires enseignés au lycée 
avec les exigences scientifiques de l’enseignement supérieur 
- Réflexion collective sur la transposition didactique. 
- Production de séquences permettant d’utiliser le travail de recherche dans 
des activités clés en main pour les collègues. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132389 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

SES - LE JEU DE ROLE AU 

SERVICE DES 

APPRENTISSAGES 

Responsable : IA IPR 

SES 

Catalogue des Lycées  

Nombre de places : 13 

Durée présentiel : 9 h 

Durée distanciel : 5 h  

Module : SES - LE JEU DE ROLE AU SERVICE DES APPRENTISSAGES 
Objectifs : Apprendre à concevoir et mettre en œuvre des séquences 
pédagogiques associant travail en ilots, jeux de rôles, laissant une large place 
à l'autonomie des élèves, favorisant les apprentissages disciplinaires et le 
développement des CPS. 
Contenus : Comment concevoir des séquences pédagogiques associant 
travail en ilots et jeux de rôles ? (En groupes, les élèves sont mis en 
situation de résoudre un problème, de prendre des décisions, en mobilisant 

des ressources internes et externes, avec une tâche finale motivante. 

- Comment utiliser l'IA comme outil d'aide à la conception de la séquence 

pédagogique ? 
- Comment évaluer le travail pour que l'évaluation soit au service des 
apprentissages ? 
- Comment constituer les groupes et organiser le travail en ilots ? 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 
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B.1.1.3.13 NOUVEAUX PROGRAMMES 2D 2026 

 

B 1.3.2 FORMATIONS DISCIPLINAIRES VOIE PROFESSIONNELLE 

B 1.3.2.1 TRANSVERSAL MÉTIERS VP 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132393 

Second degré ACAD 

FORMATION DES DACS Responsable : IEN ET 

VP-SBSSA 

Catalogue des Collèges 

Nombre de places : 5 
Durée présentiel : 18 h 
Durée distanciel : 6 h 
 

Module : PILOTER LES DISPOSITIFS SPECIFIQUES AUX EGPA 
Objectifs : Piloter le GT académique EGPA. 
Contenus : Production de ressources pour accompagner les enseignants 
PLP en SEGPA. 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132394 

Second degré ACAD 

PNR-FEEBAT-ACADEMIQUE-M0-

M1 

Responsable : IA IPR 

STI 

Catalogue des Lycées 
professionnels 
Nombre de places : 50 
Durée présentiel : 12 h 
Durée distanciel : 8 h 

 

Module : PNR-FEEBAT_26_M0M1_POIT_01 
Objectifs : Former les enseignants aux nouvelles techniques liées aux 
énergies renouvelables. 
Contenus : Parcours de formation sur la rénovation énergétique des 
bâtiments. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132395 

Second degré ACAD 

PNR-FEEBAT-ACADEMIQUE-

M2 

Responsable : IA IPR 

STI 

Catalogue des Lycées 

professionnels 
Nombre de places : 50 
Durée présentiel : 12 h 
Durée distanciel : 3 h 
 

Module : PNR-FEEBAT_26_M2_POIT_01 
Objectifs : Former les enseignants aux nouvelles techniques liées aux 
énergies renouvelables. 
Contenus : Parcours de formation sur la rénovation énergétique des 
bâtiments. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132390 

Second degré ACAD 

DISC- NOUVEAUX 

PROGRAMMES 

Responsable : EAFC 

FORMATION 

Catalogue des Collèges 

Nombre de places : 300 
Durée présentiel : 0 h 
Durée distanciel : 4 h 

Module : DISC-NOUVEAUX PROGRAMMES 
Objectifs : Présentation des nouveaux programmes disciplinaires 
Contenus : Textes officiels. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 
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PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132396 

Second degré ACAD 

PNR-FEEBAT-ACADEMIQUE-

M3 

Responsable : IA IPR 

STI 

Catalogue des Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 50 

Durée présentiel : 12 h 

Durée distanciel : 3 h  

Module : PNR-FEEBAT_26_M3_POIT_01 

Objectifs : "La conception des programmes de travaux de rénovation 

énergétique". Ce module s'inscrit dans la continuité du parcours FEEBAT 

destiné aux enseignants de la voie professionnelle et aux formateurs des CFA 

intervenant dans les diplômes du bâtiment. 

Contenus : Le module M3 vise notamment à développer les compétences 
relatives à l'analyse d'un diagnostic de rénovation et du contexte d'un projet ; 
l'élaboration et la comparaison de solutions techniques, économiques et 
environnementales et à la définition d'un programme cohérent de travaux de 
rénovation énergétique ; l'estimation économique des travaux et la préparation 
d'une offre ; l'organisation et la planification d'un projet de rénovation. 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132397 

Second degré ACAD 

PNR-FEEBAT-ACADEMIQUE-

M4 

Responsable : IA IPR 

STI 

Catalogue des Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 50 

Durée présentiel : 12 h 

Durée distanciel : 3 h  

Module : PNR-FEEBAT_26_M4_POIT_01 

Objectifs : "La réalisation des programmes de travaux de rénovation 

énergétique". Ce module complète le parcours de formation FEEBAT destiné 

aux enseignants de la voie professionnelle et aux formateurs des CFA. 

Contenus : Il est centré sur la mise en œuvre des travaux de rénovation 

énergétique et le développement des compétences professionnelles associées 

aux gestes métiers. Les contenus portent notamment sur : 

la préparation et l'organisation des travaux de rénovation ; 

l'identification des points critiques lors de la mise en œuvre ; 

la réalisation des travaux dans le respect des exigences de qualité et de 

performance énergétique ; 

le paramétrage et le réglage des équipements ; 

le contrôle des réalisations, le suivi des performances et la prise en compte des 

risques professionnels. Les ressources concernent notamment les systèmes 

thermodynamiques, les équipements bois-énergie, la ventilation et l'isolation 

thermique par l'extérieur (ITE). 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 
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PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132398 

Second degré ACAD 

PROFAN T Responsable : IEN ET 

VP-ECO GESTION 

Catalogue des Lycées 
professionnels 

Nombre de places : 60 
Durée présentiel : 3 h 
Durée distanciel : 0 h 
 

Module : PROFAN T- OBSERVATION DE PRATQUES PEDA COOPE 
Objectifs : les enseignants experts ouvrent leur classe afin que les 
enseignants volontaires puissent acquérir des compétences dans la mise en 
œuvre de pratiques pédagogiques coopératives. 
Contenus : les enseignants experts ouvrent leur classe afin que les 
enseignants volontaires puissent acquérir des compétences dans la mise en 
œuvre de pratiques pédagogiques coopératives. 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

Catalogue des Lycées 
professionnels 
Nombre de places : 13 
Durée présentiel : 18 h 
Durée distanciel : 0 h 
 

Module : PROFAN_FORMATION DE FORMATEURS 

Objectifs : Faire monter en compétences les formateurs ProFAN et 

échanges de pratiques. 

Contenus : Faire monter en compétences les formateurs ProFAN et 
échanges de pratiques + intervenants extérieurs 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132400 

Second degré ACAD 

SEMINAIRE PROFAN T Responsable : IEN ET 

VP-ECO GESTION 

Catalogue des Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 13 

Durée présentiel : 18 h 

Durée distanciel : 0 h  

Module : PROFAN TRANSFERT_SEMINAIRE FORMATEURS 

Objectifs : Bilan du concours / Axes d'amélioration Préparation de scénarii 

pour les classes, observation / Organisation de l'année. 

Contenus :  Recueil des besoins / Formation en présentiel / Échanges de 
pratiques et construction d'outils / Échanges de pratiques interacadémiques. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 



Programme académique de formation 

Sofia 2026-2027 - page 189 

 

 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132401 

Second degré ACAD 

VP TRANSVERSAL - ANIMER 

LE PARCOURS DIFFERENCIE 

Responsable : IEN ET 

VP-ECO GESTION 

Catalogue des Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 30 

Durée présentiel : 0 h 

Durée distanciel : 12 h  

Module : VP TRANSV - ANIMER LE PARCOURS DIFFERENCIE EN LP 

Objectifs : - Échanger, mutualiser, ses pratiques pédagogiques et 

organisationnelles du parcours différencié en classes de terminale 

- Accompagner la démarche de liaison BCP/BTS. 

- Accompagner la mise en œuvre du parcours différencié session 2026. 

Contenus : 

- Échanger, mutualiser, ses pratiques pédagogiques et organisationnelles du 

parcours différencié en classes de terminale. 

- Accompagner la démarche de liaison BCP/BTS. 

- Accompagner la mise en œuvre du parcours différencié session 2026. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132402 

Second degré ACAD 

VP TRANSVERSAL-

ENSEIGNER EN SEGPA 

Responsable : IEN ET 

VP-SBSSA 

Catalogue des 

Collèges,Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 30 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 6 h  

Module : VP TRANSVERSAL ENSEIGNER EN SEGPA SBSSA 

Objectifs : Enseigner en SEGPA, Rendre ses cours accessibles à TOUS les 

élèves / Développer les compétences ; échanges entre pairs 

Contenus : Échanges de pratiques sur comment enseigner en SEGPA. 

-L'aménagement et les équipements de l'atelier. 

-Identification d'activités pratiques réalisables en atelier SEGPA. 

-L’évaluation et le suivi des acquis. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 
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B 1.3.2.2 ÉCONOMIE GESTION-HÔTELLERIE RESTAURATION 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132403 

Second degré ACAD 

ECOGEST VP LES 

COORDONNATEURS 

TERTIAIRES 

Responsable : IEN ET 

VP-ECO GESTION 

Catalogue des Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 25 

Durée présentiel : 0 h 

Durée distanciel : 6 h  

Module : VP EGP- TRANSV-LES COORDONNATEURS TERTIAIRES 

Objectifs : Accompagner les coordonnateurs tertiaires des LP dans 

leurs missions au quotidien et dans la mise en œuvre de la réforme de 

la voie professionnelle. 

Contenus : Développer ses compétences pour accompagner les équipes 
d’économie gestion dans la gestion des filières au quotidien ; 
S’informer de l’évolution des enjeux des filières de l’économie gestion ; 
Utiliser l'IA dans les missions du coordonnateur tertiaire 

Accueillir et accompagner les nouveaux professeurs d'économie-gestion  

Prendre en compte les nouveaux dispositifs pédagogiques et/ou nouvelles 

réglementations. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132404 

Second degré ACAD 

ECOGEST VP RENOVATION 

BAC PRO CSR 

Responsable : IEN ET 

VP-ECO GESTION 

Catalogue des Lycées 
professionnels 
Nombre de places : 40 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 3 h 

Module : VP_RENOVATION BACCALAUREAT PROF CSR CUISINE 

Objectifs : S'approprier le nouveau référentiel du baccalauréat professionnel 

"CUISINE ". 

Contenus : Le nouveau référentiel : RAP. Formation Certification. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

Catalogue des Lycées 
professionnels 

Nombre de places : 30 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 3 h 
 

Module : VP_RENOVATION BACCALAUREAT PROFESSIONNEL CSR 
Objectifs : S approprier le nouveau référentiel du 
baccalauréat professionnel CSR. 
Contenus : Le nouveau référentiel RAP formation certification 
Construction en équipe de séances pédagogiques adaptées au nouveau 
Référentiel. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 
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B 1.3.2.3 ÉCONOMIE GESTION -RELATION CLIENT 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132405 

Second degré ACAD 

ECOGEST VP COMMERCE, 

VENTE ET IA 

Responsable : IEN ET 

VP-ECO GESTION 

Catalogue des Lycées 
professionnels 

Nombre de places : 9 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 9 h 
 

Module : ENSEIGNER LE COMMERCE & LA VENTE AVEC L'IA Niv2 
Objectifs : Exploiter les intelligences artificielles génératives à des fins 
pédagogiques. 
Contenus : Exploiter les intelligences artificielles génératives à des fins 
pédagogiques. Appropriation des enjeux liés à l'utilisation des IA pour la 
conception de séances pédagogiques et l'accompagnement des apprenants. 
Expérimentation et création de différents outils IA. 
Conception de scénarios pédagogiques intégrant des usages d'IA. 
Expérimentation des usages en classe. 
Mutualisation des résultats obtenus. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132406 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

ECOGEST VP L'IA EN 

COMMERCE ET VENTE 

Responsable : IEN ET 

VP-ECO GESTION 

Catalogue des Lycées 
professionnels 

Nombre de places : 12 
Durée présentiel : 0 h 
Durée distanciel : 9 h 
 

Module : ENSEIGNER LE COMMERCE & LA VENTE AVEC L'IA Niv1 
Objectifs : Exploiter les intelligences artificielles génératives à des fins 
pédagogiques dans les enseignements du commerce et de la vente en voie 
professionnelle. 

Contenus : Appropriation des enjeux liés à l'utilisation des IA pour la 
conception de séances pédagogiques et l'accompagnement des apprenants. 
Expérimentation et création de différents outils IA. Conception de scénarios 
pédagogiques intégrant des usages d'IA. 
Expérimentation des usages en classe. 
Mutualisation des résultats obtenus. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

Catalogue des Lycées 
professionnels 

Nombre de places : 30 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 4 h 
 

Module : ENSEIGNER LE COMMERCE ET LA VENTE AVEC L'IA 
Objectifs : Exploiter les intelligences artificielles génératives à des fins 
pédagogiques dans les enseignements du commerce et de la vente en voie 
professionnelle. 
Contenus : Appropriation des enjeux liés à l'utilisation des IA pour la 
conception de séances pédagogiques et l'accompagnement des apprenants. 
Expérimentation et création de différents outils IA. 
Conception de scénarios pédagogiques intégrant des usages d'IA. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 
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PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132407 

Second degré ACAD 

ECOGEST VP PLATEFORME 

E-COMBOX 

Responsable : IEN ET 

VP-ECO GESTION 

Catalogue des Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 13 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 4 h  

Module : EXPLOITER LA PLATEFORME E-COMBOX 

Objectifs : Enseigner le commerce et la vente à l'aide de l'outil numérique E-

combox. 

Contenus : Enseigner le commerce et la vente à l'aide de l'outil numérique E-
combox et travail approfondi sur l’action pédagogique et la prise en main de 
l’outil. Présentation et prise en charge de la plateforme E-combox ; Production 
de ressources pédagogiques à l'aide de l'outil. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 
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B.1.3.2.4 ÉCONOMIE GESTION TRANSPORT/LOGISTIQUE/SÉCURITÉ PREVENTION /ÉCONOMIE 
GESTION/ECODR 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132408 

Second degré ACAD 

ECOGEST VP SE FORMER AU 

CACES 1 3 5 

Responsable : IEN ET 

VP-ECO GESTION 

Catalogue des Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 30 

Durée présentiel : 18 h 

Durée distanciel : 0 h  

Module : VP_ECOGEST - FORMATION CACES 

Objectifs : Former les enseignants de la filière logistique à la prise en charge 

et en conduite du CACES. 

Contenus : Le parcours proposera aux enseignants de la filière logistique 
mais aussi d'autres filières (en fonction du nombre de places disponibles), un 
parcours de formation théorique et pratique sur le CACES 1,3,5 (en vue d'un 
recyclage) et le CACES 1b (en vue d'une formation initiale et certification). 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132409 

Second degré ACAD 

FIL VP STI_CRM : FAVORISER 

ECHANGES DE PRAT 

Responsable : IEN ET 

VP-TRANSVERSAL 

Catalogue des Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 16 

Durée présentiel : 12 h 

Durée distanciel : 3 h  

Module : FIL VP STI_ CRM : FAVORISER ECHANGES DE PRAT 

Objectifs : Favoriser les échanges de pratiques pédagogiques de la filière 

Conducteur routier de marchandises rénovée de l'académie de Poitiers. 

Contenus : Le processus organisé sur le temps de l'année scolaire, 

permettra à chaque enseignant de l'équipe pédagogique du lycée Jean Albert 

Grégoire de proposer une situation d'apprentissage élève qui fera l'objet d’une 

production, d'un partage, d’une expérimentation et d'une analyse entre paires. 

Dans une optique, d'enrichissement mutuel, cette démarche s'inscrit dans les 

activités classiques du professeur pour le renouvellement des activités 

proposées aux élèves. Ajout du module "Scénariser ses séances à l'aide de 

supports pédagogiques numériques basés sur les sciences cognitives" de 

SciCoNum. 

Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE  
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PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132410 

Second degré ACAD 

VP-ECOGEST - CONDUITE DE 

DRONE EN SP 

Responsable : IEN ET 

VP-ECO GESTION 

Catalogue des Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 10 

Durée présentiel : 12 h 

Durée distanciel : 18 h  

Module : VP-ECOGEST - CONDUITE DE DRONE EN SP 
Objectifs : - Former les enseignants à la conduite de drone dans le cadre 
d'une activité de sécurité prévention - Acculturer les enseignants à l'utilisation 
de drone dans le cadre d'une activité sécurité prévention. 
Contenus : La digitalisation des activités de sécurité prévention propose de 
nouveaux process professionnels. L'utilisation des drones en est l'illustration 
dans les secteurs de la sécurité privée et publiques. Il donc important que les 
enseignants en charge de la formation professionnelle sur cette filière 
acquièrent les compétences et deviennent experts de cette technologique 
pour former les jeunes apprenants. 
Volet 1 - l'utilisation des drones en sécurité prévention 

Volet 2 - Formation a distance sur le niveau A1 et A3 à distance - 

ALPHATANGO 
Volet 3 - Formation pratique à la conduite du drone 
Volet 4 - Formation niveau A4 - en présentiel 
Volet 5 - Certification du niveau A4 - Direction de l'air Bordeaux. Inscription 
Payante. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132411 

Second degré ACAD 

VP-ECOGEST- FORMATION 

SECURITE INCENDIE 

Responsable : IEN ET 

VP-ECO GESTION 

Catalogue des Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 20 

Durée présentiel : 18 h 

Durée distanciel : 0 h  

Module : VP- ECOGEST - FORMATION SECURITE INCENDIE 

Objectifs : Former les enseignants au SIA prévention incendie niveaux 1, 2, 

3. 

Contenus : Le parcours proposera aux enseignants une formation 
présentielle (3 à 4 jours), initiale ou recyclage. 

Rénovation des diplômes prévue pour 2027, rendant cette formation 

obligatoire. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 
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B.1.2.3.5 ÉCONOMIE GESTION ALIMENTATION/GESTION ADMINISTRATIVE 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132412 

Second degré ACAD 

ECOGEST VP ENSEIGNER 

DANS LA FILIERE 

ALIMENTATION 

Responsable : IEN ET 

VP-ECO GESTION 

Catalogue des Lycées 
professionnels 

Nombre de places : 20 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 6 h 
 

Module : VP ECOG_ ENSEIGNER DANS LA FILIERE ALIMENTATION 
Objectifs : Harmoniser les pratiques pédagogiques dans la filière 
Alimentation. 

Contenus : Harmoniser les pratiques pédagogiques dans la filière 
Alimentation. Dynamiser son enseignement pour la réussite des élèves. 
Organiser l'alternance dans la formation des élèves (Dans et hors la classe) 
Les pratiques pédagogiques qui favorisent la réussite des élèves. 
Classe puzzle/ Gigsaw. Classe immersive 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132413 

Second degré ACAD 

ECOGEST VP ENSEIGNER EN 

AGORA 

Responsable : IEN ET 

VP-ECO GESTION 

Catalogue des Lycées 
professionnels 

Nombre de places : 24 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 6 h 
 

Module : ECOGEST VP_ ENSEIGNER EN BAC PRO AGORA 
Objectifs : Harmoniser les pratiques d'enseignement et d'évaluation en Bac 
professionnel Agora. 
Contenus : Harmoniser les pratiques d'enseignement et d'évaluation en Bac 
professionnel Agora. L'approche par compétences. Réfléchir une stratégie 
globale de formation : progressivité dans l'acquisition des compétences 
professionnelles et suivi des compétences. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 
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B.1.3.2.6 SCIENCES BIOLOGIQUES ET SCIENCES SOCIALES APPLIQUÉES-SOCIALES BIEN ÊTRE 

 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132414 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

VP SBSSA ECHANGES DE 

PRATIQUES EN 

BIOTECHNOLOGIE 

Responsable : IEN ET 

VP-SBSSA 

Catalogue des Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 30 

Durée présentiel : 0 h 

Durée distanciel : 12 h  

Module : VP SBSSA ECHANGES DE PRATIQUES EN BIOTECHNOLOGIE 

Objectifs : Remobiliser les enseignants à travers les échanges de pratiques. 

Contenus : Remobiliser les enseignants à travers les échanges de pratiques. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132415 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

VP- SBSSA ACC. PRISE EN 

CHARGE DE LA FIN DE VIE 

Responsable : IEN ET 

VP-SBSSA 

Catalogue des Lycées 
professionnels 

Nombre de places : 40 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 0 h 
 

Module : VP SBSSA- ACC PRISE EN CHARGE DE LA FIN DE VIE 
Objectifs : Accompagnement des enseignants à la prise en charge de la fin 
de vie en vue de mieux sensibiliser les élèves à cette prise en charge. 
Contenus : Accompagnement des enseignants à la prise en charge de la fin 
de vie en vue de mieux sensibiliser les élèves à cette prise en charge. 
Conférence et ateliers. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132416 

Second degré ACAD 

VP- SBSSA LES SCIENCES 

APPLIQUEES 

Responsable : IEN ET 

VP-SBSSA 

Catalogue des Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 20 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h  

Module : VP- SBSSA LES SCIENCES APPLIQUEES 

Objectifs : répertorier et harmoniser les pratiques d'enseignement - 

concevoir des documents pédagogiques - tester les nouvelles pratiques 

Contenus : répertorier et harmoniser les pratiques d'enseignement - 

concevoir des documents pédagogiques - tester les nouvelles 

pratiques.  

Regroupement : ACADÉMIQUE 
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PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132417 

Second degré ACAD 

VP- SBSSA- Les SVT EN 3eme 

PREPA-METIERS 

Responsable : IEN ET 

VP-SBSSA 

Catalogue des Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 25 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 5 h  

Module : VP-SBSSA- LES SVT EN 3eme PREPA-METIERS 

Objectifs : Appréhender le programme des SVT et faire acquérir une 

démarche scientifique. 

Contenus : Faire acquérir une démarche scientifique aux élèves de troisième 
prépa métiers à l'aide du numérique. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 
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B.1.3.2.7 SCIENCES BIOLOGIQUES ET SCIENCES SOCIALES APPLIQUÉES SANITAIRE 
HYGIÈNE EGPA 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132418 

Second degré ACAD 

SBSSA VP ACCOMPAGNER 

LES EQUIPES SUR LE CAP 

AEPE 

Responsable : IEN ET 

VP-SBSSA 

Catalogue des Lycées 
professionnels 

Nombre de places : 5 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 3 h 
 

Module : VP- SBSSA- OUVERTURE CAP AEPE 
Objectifs : Accompagner les équipes sur un nouveau référentiel. 
Contenus : Réaliser un plan de formation. 
Réaliser un livret de PFMP. 
Mutualiser les pratiques entre pairs. 
Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 

 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132419 

Second degré ACAD 

SBSSA VP RENOVATION 

FILIERE HPE 

Responsable : IEN ET 

VP-SBSSA 

Catalogue des Collèges, 
Lycées professionnels 

Nombre de places : 12 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h 
 

Module : VP- SBSSA ACCOMPAGNER RENOVATION FILIERE HPE 
Objectifs : Rénover la filière HPE en explicitant le continuum entre le collège 
( SEGPA) et l'enseignement supérieur en BTS MSE. 
Contenus : les formations se feront en département et au plus proche des 
formations de la filière et des SEGPA présentes. 

Partie 1- Réécrire le plan de formation de CAP PPB, CAP VMPEU, BCP 

MEPEU 

Partie 2- Faire vivre le lien BCP-BTS à travers le parcours différencié et la 

poursuite d'étude 
Partie 3- Faire connaitre les rénovations des diplômes aux enseignants de 
SEGPA (PLP BSE) et construire des liens écoles-lycée professionnel pour 
valoriser la filière. Un apport de la recherche sur la différenciation en 
distanciel sera proposé. 

Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132420 

Second degré ACAD 

VP- SBSSA TRAVAILLER EN 

PROJET A L'INTERNATIONAL 

Responsable : IEN ET 

VP-SBSSA 

Catalogue des Collèges, 
Lycées professionnels 

Nombre de places : 10 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 8 h  

Module : TRANS TRAVAILLER EN PROJET A L'INTERNATIONAL 

Objectifs : Comment accompagner les équipes dans un projet Erasmus. ? 

Les bonnes adresses et les bonnes pratiques. Travailler la conduite de projet 

à l’international. 

Contenus : Comment accompagner les équipes dans un projet Erasmus. 

? Les bonnes adresses et les bonnes pratiques. 

? Temps en distanciel. 

? Organisation envisagée : 3 ou 4 visios. 

Regroupement : ACADEMIQUE 
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PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132421 

Second degré ACAD 

VP- SBSSA TRANS - 

TRAVAILLER AVEC L'IA 

Responsable : IEN ET 

VP-SBSSA 

Catalogue des Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 50 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 8 h  

Module : VP- SBSSA TRANS -TRAVAILLER AVEC L'IA 

Objectifs : Faire évoluer les pratiques enseignantes par l'usage de l'IA 

Contenus : Parcours modulaires alternant modules SRANE et modules 
disciplinaires. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132422 

Second degré ACAD 

VP- SBSSA- PARCOURS DE 

REMOTIVATION/PERSEVERAN 

CE 

Responsable : IEN ET 

VP-SBSSA 

Catalogue des Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 12 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 12 h  

Module : VP- SBSSA- PARCOURS DE REMOTIVATION/PERSEVERANCE 

Objectifs : Aider les enseignants à persévérer dans le métier. Journée de 

remotivation. 

Contenus : Aider les enseignants à persévérer dans le métier. Journée de 
remotivation. 
À coupler avec un parcours transversal CUA. 

? Environ 12 stagiaires. 

? Thématique : apprendre à différencier et à prendre en compte les élèves à 

besoins particuliers. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 



Programme académique de formation 

Sofia 2026-2027 - page 200 

 

 

B.1.3.2.8 SCIENCES ET TECHNOLOGIES DE L’INDUSTRIE-AUTOMOBILE 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132423 

Second degré ACAD 

VP STI_ FORMATION DE 

FORMATEURS FTE 

Responsable : IEN ET 

VP-STI 

Catalogue des Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 2 
Durée présentiel : 12 h 
Durée distanciel : 0 h  

Module : VP STI _ FORMATION DE FORMATEURS FTE 

Objectifs : Se former à l'habilitation électrique NFA /Formation FTE électrique 

hybride. 

Contenus : MAC 1 journée. FI 1 journée. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 



Programme académique de formation 

Sofia 2026-2027 - page 201 

 

 

B.1.3.2.9 SCIENCES ET TECHNOLOGIES DE L’INDUSTRIE -ELECT.PHOTONIQUE... 
 
 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132426 

Second degré ACAD 

STI VP FILIERE CIEL 

REALISATION ET TEST 

CARTE ELEC 

Responsable : IEN ET 

VP-STI 

Catalogue des Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 12 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h  

Module : FILIERE CIEL REALISATION ET TEST CARTE ELEC 

Objectifs : Créer les différents fichiers nécessaires à la mise en fabrication 

d’une carte électronique, réaliser les différentes étapes de fabrication d’une 

carte électronique, ... 

Contenus : Le BAC PRO CIEL, désormais sans options, exige des 
compétences précises qui n’étaient pas toujours développées dans les 
options proposées auparavant dans le cadre du BAC PRO SN. 
À la fin de la formation, les stagiaires seront capables de : 

• De créer les différents fichiers nécessaires à la mise en fabrication d’une 

carte électronique, 

• De réaliser les différentes étapes de fabrication d’une carte électronique, 

• De réaliser les tests de vérification du respect du cahier des charges. 
Présentiel : 

1. Saisir le schéma électrique, 

2. Saisir le plan de routage, 

3. Réaliser le circuit imprimé, 

4. Réaliser les tests de continuité, 

5. Placer et souder les composants, 

6. Mesurer les caractéristiques du signal en sortie de la carte. 

7. Présentation de deux scénarios pédagogiques (à minima). 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132427 

Second degré ACAD 

STI VP FILIERE CRM 

FAVORISER LES ECHANGES 

DE PRAT. 

Responsable : IEN ET 

VP-STI 

Catalogue des Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 15 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 5 h  

Module : FILIERE CRM FAVORISER LES ECHANGES DE PRATIQUES 
Objectifs : Favoriser les échanges de pratiques pédagogiques de la filière 
Conducteur routier de marchandises rénovée de l'académie de Poitiers 
(création d'une culture commune - un seul établissement public dispensant 
ces formations : lycée professionnel Jean Albert. 

Contenus : Le processus organisé sur le temps de l'année scolaire, 
permettra à chaque enseignant de l'équipe pédagogique du lycée Jean Albert 
Grégoire de proposer une situation d'apprentissage élève qui fera l'objet d’une 
production, d'un partage, d’une expérimentation et d'une analyse entre paires. 
Dans une optique, d'enrichissement mutuel, cette démarche s'inscrit dans les 
activités classiques du professeur pour le renouvellement des activités 
proposées aux élèves. Ajout du module "Scénariser ses séances à l'aide de 
supports pédagogiques numériques basés sur les sciences cognitives" de 
SciCoNum. 
Regroupement : RESEAU ÉCLORE 
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PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132428 

Second degré ACAD 

STI VP FILIERE MELEC 

FAVORISER ECHANGES DE 

PRAT. 

Responsable : IEN ET 

VP-STI 

Catalogue des Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 15 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h  

Module : FILIERE MELEC FAVORISER LES ECHANGES DE PRATIQUES 

Objectifs : Favoriser les échanges de pratiques pédagogiques des filières 

BCP MELEC de l'académie de Poitiers (création d'une culture commune). 

Contenus : Le processus organisé sur le temps de l'année scolaire, 

permettra à chaque équipe pédagogique de proposer une situation 

d'apprentissage élève qui fera l'objet d’une production, d'un partage, d’une 

expérimentation et d'une analyse entre paires. Dans une optique, 

d'enrichissement mutuel, cette démarche s'inscrit dans les activités 

classiques du professeur pour le renouvellement des activités proposées aux 

élèves. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 
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PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132431 

Second degré ACAD 

VP STI _ MSPC : ECHANGES 

DE PRATIQUES 

Responsable : IEN ET 

VP-STI 

Catalogue des Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 30 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 3 h  

Module : VP STI _MSPC : ECHANGES DE PRATIQUES 

Objectifs : Favoriser les échanges de pratiques pédagogiques des filières 

MSPC de l'académie de Poitiers (création d'une culture commune). 

Contenus : Le processus organisé sur le temps de l'année scolaire, 
permettra à chaque équipe pédagogique de proposer une situation 
d'apprentissage élève qui fera l'objet d’une production, d'un partage, d’une 
expérimentation et d'une analyse entre pairs. Dans une optique, 
d'enrichissement mutuel, cette démarche s'inscrit dans les activités 
classiques du professeur pour le renouvellement des activités proposées aux 
élèves. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132432 

Second degré ACAD 

VP STI_ MELEC/MSPC EM 

04-AUTOMATISMES 

INDUS 

Responsable : IEN ET 

VP-STI 

Catalogue des Lycées 

professionnels 

!Nombre de places : 40 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h  

Module : VP STI_ MELEC/MSPC - EM 04-AUTOMATISMES INDUS 

Objectifs : Créer et paramétrer une application IHM en fonction d'un cahier 

des charges. 

Contenus : Approche globale IHM : 

- Conduite de procédés, 

- Présentation du logiciel Vijeo Designer et Easy Builder Pro 

- Fonctions de base et méthodologie, 

- Création d'un projet, 

- Configuration du logiciel. 
Création d'une application : 

- Nouveau projet 

- Variables « Bit » (Lecture Ecriture) 

- Variables « Mot » (Lecture Ecriture) 

- Animation des objets 

- Courbes de tendances 

- Gestion sécurité 

- Lecteur vidéo 

- Vidéo directe 

- Lecteur PDF. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 
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B.1.3.2.8 SCIENCES ET TECHNOLOGIES DE L’INDUSTRIE -CUIR MODE CHAUDRONNERIE... 
 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132433 

Second degré ACAD 

VP STI _ BCP M2C Responsable : IEN ET 

VP-STI 

Catalogue des Lycées 
professionnels 

Nombre de places : 19 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 0 h 
 

Module : VP STI_ BCP M2C 
Objectifs : S'approprier le nouveau référentiel et construire les documents 
pédagogiques qui s'y rattachent. 
Contenus : Groupes de travail 
Progression pédagogique seconde première terminale précisant des activités 
pertinentes et réalistes ; 
Évaluation : épreuves certificatives ; 
Outil de suivi d'acquisition des compétences ; 
Fiches d'activités détaillées pertinentes et réalistes autour du pôle 3 
notamment ; 
Livret de suivi en entreprise. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132434 

Second degré ACAD 

VP STI_ CAP MAROQUINERIE Responsable : IEN ET 

VP-STI 

Catalogue des Lycées 
professionnels 

Nombre de places : 4 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 0 h 
 

Module : VP STI_ CAP MAROQUINERIE 
Objectifs : S'approprier le nouveau référentiel et construire les documents 
pédagogiques qui s'y rattachent. 

Contenus : Groupes de travail  
Progression pédagogique première terminale ; 
Activités pédagogiques ; 
Outil de suivi d'acquisition des compétences ; 
Livret de suivi en entreprise. 

Regroupement : RESEAU ECLORE 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132435 

Second degré ACAD 

VP STI_ METALLERIE Responsable : IEN ET 

VP-STI 

Catalogue des Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 4 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h  

Module : VP STI _METALLERIE 

Objectifs : les épreuves certificatives du projet (CAP et BCP). S’approprier la 

réalité virtuelle. 

Contenus : Présentation des différents sujets. Présentation et activités autour 
de la réalité virtuelle. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 
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B.1.3.2.11 SCIENCES ET TECHNOLOGIES DE L’INDUSTRIE -BÂTIMENT... 
 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132436 

Second degré ACAD 

FIL VP STI _ ENSEIGNER EN 

CAP IMTB 

Responsable : IEN ET 

VP-TRANSVERSAL 

Catalogue des Lycées 
professionnels 

Nombre de places : 10 
Durée présentiel : 12 h 
Durée distanciel : 4 h 
 

Module : FIL VP STI _ ENSEIGNER EN CAP IMTB 
Objectifs : Co-construire une progression pédagogique en développant 
l'approche par compétences. Développer et partager ses exemples de CCF. 

Contenus :  
Développer et partager ses exemples de CCF. 
Favoriser le développement de compétences langagières d'un public EANA. 
L'approche par compétences pour la construction du plan de formation. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132437 

Second degré ACAD 

VP STI _MAQUETTE 

NUMERIQUE DES BATIMENTS 

(BIM) 1 

Responsable : IEN ET 

VP-STI 

Catalogue des Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 10 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 0 h  

Module : VP STI _MAQUETTE NUMERIQUE BATI (BIM) - 1 

Objectifs : Définir le BIM. Énoncer le principe général de la démarche 

collaborative du BIM et ses objectifs. Rechercher et décoder des informations 

techniques sur une maquette BIM à l'aide d'une visionneuse, extraire des 

données et des quantitatifs. 

Contenus : Niv 1 : Utiliser une visionneuse. 

Formation collaborative pour CAP et Bac Pro (examens, usage du viewer). 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132438 

Second degré ACAD 

VP STI _RENOVATION BAC 

PRO GEOMETRE 

Responsable : IEN ET 

VP-STI 

Catalogue des Lycées 
professionnels 

Nombre de places : 2 
Durée présentiel : 60 h 
Durée distanciel : 0 h 
 

Module : VP STI _ RENOVATION BAC PRO GEOMETRE 
Objectifs : Mettre en œuvre la détection des réseaux (activité nouvelle dans 
le référentiel rénové) - première session examen en 2027. 

Contenus : Réaliser la détection et la matérialisation des réseaux : 
- reconnaissance de site 
- choix de données à acquérir 
- détection des réseaux 
- matérialisation des réseaux. 

Regroupement : ACADEMIQUE 
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PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132439 

Second degré ACAD 

VP STI _RENOVATION BAC 

PRO ORGO 

Responsable : IEN ET 

VP-STI 

Catalogue des Lycées 
professionnels 

Nombre de places : 10 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 3 h 
 

Module : VP STI _RENOVATION BAC PRO ORGO 
Objectifs : S'approprier le nouveau référentiel et construire les documents 
pédagogiques qui s'y rattachent. Accompagner l'ouverture de la filière dans 
un nouvel établissement de l'académie. 

Contenus : CV1 : Présentation du nouveau référentiel (webinaire national ou 
CV académique). 
J1 : Production du plan de formation. 
J2+J3 : Scénarisation de séquences sur Cpro (Former et évaluer par 
compétences) - (Lycée Nelson Mandela uniquement = FIL). 
CV2 : Régulation et échanges. 
Regroupement : ACADEMIQUE 
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B.1.3.2.12 SCIENCES ET TECHNOLOGIES-MATIERES PLASTIQUES COMPOSITE 

 

B.1.3.2.13 SCIENCES ET TECHNOLOGIES-BOIS-TRAVAUX PUBLICS... 
 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132441 

Second degré ACAD 

VP STI _RENOVATION 

METIERS DU BOIS 

Responsable : IEN ET 

VP-STI 

Catalogue des Lycées 
professionnels 

Nombre de places : 10 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 3 h 
 

Module : VP STI _RENOVATION METIERS DU BOIS 
Objectifs : S'approprier le nouveau référentiel et construire les documents 
pédagogiques qui s'y rattachent. Accompagner l'ouverture de la filière. 
Contenus : S'approprier le nouveau référentiel et construire les documents 
pédagogiques qui s'y rattachent. Accompagner l'ouverture de la filière. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132440 

Second degré ACAD 

STI VP RENOVATION BAC 

PRO PLASTURGIE 

COMPOSITES 

Responsable : IEN 
ET 

VP-STI 

Catalogue des Lycées 
professionnels 

Nombre de places : 7 
Durée présentiel : 9 h 
Durée distanciel : 0 h 
 

Module : RENOVATION BAC PRO PLASTURGIE ET COMPOSITES 
Objectifs : S'approprier le nouveau référentiel et construire les documents 
pédagogiques qui s'y rattachent. 

Contenus : Appropriation des évolutions du nouveau référentiel. 
Production des différents documents inhérents au nouveau référentiel : plan 
prévisionnel de formation ; exemples de CCF ; exemples de séquences 
pédagogiques centrées sur les évolutions majeures du référentiel ; livret de 
suivi en entreprise. 

Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 



Programme académique de formation 

Sofia 2026-2027 - page 208 

 

 

B.1.3.2.14 SCIENCES ET TECHNOLOGIES - GÉNIE THERMIQUE ET MECANIQUE HORTICULTURE 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132442 

Second degré ACAD 

VP STI _ FO2FO HABILIT 

FLUIDES FRIGORIGENES 

Responsable : IEN ET 

VP-STI 

Catalogue des Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 6 

Durée présentiel : 18 h 

Durée distanciel : 0 h 

Module : VP STI _FO2FO HABILIT FLUIDES FRIGORIGENES 

Objectifs : Former des formateurs à l'habilitation fluides frigorigènes. 

Contenus : Former des formateurs à l'habilitation fluides frigorigènes. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132443 

Second degré ACAD 

VP STI _ MECANIQUE 

CONSTRUCTION : 

ECHANGES DE PRA 

Responsable : IEN ET 

VP-STI 

Catalogue des Lycées 
professionnels 

Nombre de places : 20 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 3 h 
 

Module : VP STI _MECANIQUE CONSTRUCTION : ECHANGES DE PRA. 
Objectifs : Favoriser les échanges de pratiques pédagogiques des filières 
MECANIQUE - CONSTRUCTION de l'académie de Poitiers (création d'une 
culture commune). 

Contenus : Le processus organisé sur le temps de l'année scolaire, 
permettra à chaque équipe pédagogique de proposer une situation 
d'apprentissage élève qui fera l'objet d’une production, d'un partage, d’une 
expérimentation et d'une analyse entre pairs. Dans une optique, 
d'enrichissement mutuel, cette démarche s'inscrit dans les activités classiques 
du professeur pour le renouvellement des activités proposées aux élèves. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132444 

Second degré ACAD 

VP STI _ENERGETIQUE : 

ECHANGES DE PRATIQUES 

Responsable : IEN ET 

VP-STI 

Catalogue des Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 15 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h  

Module : VP STI _ ENERGETIQUE : ECHANGES DE PRATIQUES 

Objectifs : Favoriser les échanges de pratiques pédagogiques des filières 

ENERGETIQUE de l'académie de Poitiers (création d'une culture commune). 

Contenus : Le processus organisé sur le temps de l'année scolaire, 

permettra à chaque équipe pédagogique de proposer une situation 

d'apprentissage élève qui fera l'objet d’une production, d'un partage, d’une 

expérimentation et d'une analyse entre pairs. Dans une optique, 

d'enrichissement mutuel, cette démarche s'inscrit dans les activités 

classiques du professeur pour le renouvellement des activités proposées aux 

élèves. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 
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B.1.3.2.15 SCIENCES ET TECHNOLOGIES -DISCIPLINAIRE ARTS APP. VP 
 

  

B.1.3.2.16 SCIENCES ET TECHNOLOGIES -FORMATION TRANSVERSALE 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132449 

Second degré ACAD 

STI VP _FORMATION 

HABILITATION IPR 

Responsable : IEN ET 

VP-TRANSVERSAL 

Catalogue des Lycées 
professionnels 

Nombre de places : 20 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 5 h 
 

Module : STI VP _FORMATION HABILITATION IPR (FI) 
Objectifs : Développer ses compétences en lien avec l’IPR - formation 
initiale. 
Contenus : 
-Cadre et enjeux de l’IPR 
-Apports sur la réglementation propre à l’IPR (souterrains, aériens), mesures 
de prévention 
(-Transposition pédagogique de l’IPR, outils et ressources pédagogiques 
probantes selon les spécialités de diplôme, lien avec d’autres dispositifs) 
-Entrainement à l’examen de l’IPR 
-Passage de l’examen de l’IPR. 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

Catalogue des Lycées 
professionnels 
Nombre de places : 25 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 1 h 
 

Module : STI VP _FORMATION HABILITATION IPR (MAC) 

Objectifs : Maintenir et actualiser ses compétences relatives à l’IPR 

Contenus : 

-Cadre et enjeux de l’IPR 

-Apports spécifiques sur la réglementation propre à l’IPR selon l’évaluation 

des pré-acquis et les besoins 

-Transposition pédagogique de l’IPR, outils et ressources pédagogiques 

probantes selon les spécialités de diplôme 

-Entrainement à l’examen de l’IPR 

-Passage de l’examen de l’IPR. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

 

 

 

 

 

 

 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132445 

Second degré ACAD 

VP AA- ENSEIGNER LES 

ARTS APPLIQUES EN VP 

Responsable : IEN ET 

VP-ARTS APPLIQ 

Catalogue des Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 95 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h  

Module : VP AA_ ENSEIGNER LES ARTS APPLIQUES EN VP 

Objectifs : Enseigner les arts appliqués en VP. 

Contenus : Enseigner les arts appliqués en VP. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 
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PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132450 

Second degré ACAD 

STI VP LE DEVELOPPEMENT 

DES CPS 

Responsable : IEN ET 

VP-STI 

Catalogue des Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 25 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h  

Module : VP STI TRANSV_DEV LES CPS DANS LES FLIERES STI 

Objectifs : Identifier et mobiliser les CPS dans le cadre de la conception des 

scénarios pédagogiques. 

Contenus : 

-Appréhension des CPS 

-Parcours sur l'écoute active (Magistère) 

-Identification de situations mobilisant les CPS. 

Regroupement : RESEAU ÉCLORE 

Remarques : 3 heures Magistère en auto-formation 
 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132452 

Second degré ACAD 

VP STI TRANSV - ENSEIGNER 

EN SEGPA STI & ECOGEST 

Responsable : IEN ET 

VP-STI 

Catalogue des Collèges, 
Lycées professionnels 

Nombre de places : 30 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 6 h 
 

Module : VP STI TRANSV - ENSEIGNER EN SEGPA STI & ECOGEST 
Objectifs : Développer les compétences ; échanges entre pairs. 
Contenus : 
1h CV : présentation et introduction de la formation. 

1h CV : éléments communs aux 4 champs (réglementation sécurité, 

évaluation, accompagnement à l'orientation, différenciation pédagogique.) 

6h journée présentielle par champ :  

- L'aménagement et les équipements de l'atelier. 

- Identification d'activités pratiques réalisables en atelier SEGPA. 
- L’évaluation et le suivi des acquis. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

 

 

 

 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132451 

Second degré ACAD 

STI VP PEDAGOGIE DE 

L’ALTERNANCE ET 

APPRENTISSAGE 

Responsable : IEN ET 

VP-STI 

Catalogue des Lycées 
professionnels 

Nombre de places : 24 
Durée présentiel : 0 h 
Durée distanciel : 12 h 
 

Module : VP STI TRANSV_PEDA ALTERNANCE ET APPRENTISSAGE 
Objectifs : Mettre en place la pédagogie de l’alternance dans les EPLE 
Contenus : Parcours Magistère DGESCO articulé autour de 6 axes : 
l’apprentissage ; c’est quoi, la pédagogique de l’alternance ; le maître 
d’apprentissage ; portraits d’apprentis ; la mixité de publics ; la mixité de 
parcours. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

Remarques : Parcours Magistère DGESCO 
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PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132453 

Second degré ACAD 

VP STI TRANSV_ FORMER ET 

EVALUER PAR 

COMPETENCES 

Responsable : IEN ET 

VP-STI 

Catalogue des Lycées 
professionnels 

Nombre de places : 24 
Durée présentiel : 12 h 
Durée distanciel : 0 h 
 

Module : VP STI TRANSV_FORMER ET EVALUER PAR COMPETENCES 

Objectifs : Développer une stratégie de formation et d’évaluation en assurant 

le suivi des acquisitions de compétences des élèves. 

Contenus : 

- Concevoir le plan prévisionnel de formation ; 

- Former et évaluer par compétences ; 

- Exploiter l'outil CPRO. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132454 

Second degré ACAD 

VP STI TRANSV_ENSEIGNER 

AVEC LE NUMERIQUE EN STI 

Responsable : IEN ET 

VP-STI 

Catalogue des Lycées 
professionnels 

Nombre de places : 15 
Durée présentiel : 0 h 
Durée distanciel : 9 h 
 

Module : VP STI TRANSV_ENSEIGNER AVEC LE NUMERIQUE EN STI 
Objectifs : Renforcer ses pratiques pédagogiques numériques au service 
des apprentissages des élèves en STI. 

Contenus : 
- Dresser un état des lieux des pratiques pédagogiques numériques en STI 
(inventaire ; classement par geste professionnel) 
- Développer ses gestes professionnels à l'aide du numérique et des apports 
des neurosciences 
- Transférer en classe de CAP ou de BCP en STI. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132455 

Second degré ACAD 

VP-STI TRANSV _FORMATION 

CTEN (Année 3) 

Responsable : IEN ET 

VP-STI 

Catalogue des Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 20 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h  

Module : VP-STI TRANSV FORMATION CTEN (Année 3) 

Objectifs : Former les CTEN en année 3. 

Contenus : Former les CTEN en année 3. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 
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B.1.3.2.17 DISCIPLINAIRE MATHS-SCIENCES VP 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132456 

Second degré ACAD 

MATH PH CH VP 

OBSERVATION 

COOPERATIVE 

Responsable : IEN 

EG MATHS 

SCIENCES 

Catalogue des Lycées 
professionnels 

Nombre de places : 50 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 3 h 
 

Module : ANALYSE DE SITUATIONS D'APPRENTISSAGES 
Objectifs : Analyse réflexive et des apprentissages des élèves. 
Contenus : Observation de situations d'apprentissage. 
Réflexion collective sur les obstacles des élèves. 
Co-élaboration de scénarios pédagogiques. 
Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 
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PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132457 

Second degré ACAD 

MATHS PH-CH VP Responsable : IEN 

EG MATHS 

SCIENCES 

Catalogue des Lycées 
professionnels 
Nombre de places : 40 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 3 h 
 

Module : DIDACTIQUE EN MATHEMATIQUES ET PC EN LP 
Objectifs : Identifier les concepts en jeu dans les situations d’apprentissages.  
Analyser les difficultés à la mobilisation réussie d’un concept, d’une 
procédure. Concevoir, faire évoluer les activités articulées d’une séance et 
les expérimenter en classe. 
Contenus : Identification fine d’erreurs prévisibles - Zoom sur un concept - 
Analyse des difficultés des élèves, méthodes - Stratégies pour concevoir et 
faire évoluer les activités d’une séance - Articulation d’un chemin 
d’apprentissage ou de consolidation. 
Utilisation de l'IA générative. 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

Catalogue des Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 40 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h  

Module : EXPLOITATION DIDACTIQUE OUTILS NUMERIQUES ELEA LP 

Objectifs : Découvrir la plateforme ELEA ; concevoir un parcours 

pédagogique simple adapté aux élèves. 

Contenus : 

1. Introduction et découverte de la plateforme ELEA 

• Présentation de la plateforme 

• Navigation dans l’environnement utilisateur et enseignant 

• Présentation des espaces de cours 
2. Création d’un parcours pédagogique 

• Structuration d’un cours : sections, ressources, activités 

• Ajout de contenus : fichiers, liens, vidéos, textes explicatifs 

• Intégration d’activités interactives : quiz, devoirs, tests auto-corrigés, forums 

• Paramétrage de la progression : accès conditionnel. 

Regroupement : FORMATION DÉ§PARTEMENTALE 

Catalogue des Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 40 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h 

Module : L’EVALUATION EN MATHEMATIQUES ET PC EN LP 
Objectifs : Mener une réflexion sur les pratiques évaluatives et leurs effets, 
en lien avec les résultats de la recherche sur la motivation et l’engagement de 
l’élève, concevoir et expérimenter des situations d’évaluation. 
Contenus :  
• Le livret de compétences 
o Cadre de mobilisation des compétences, les tâches complexes - relier 
l'activité de l'élève ou l'étape de résolution à la compétence mobilisée - 

descripteurs des niveaux de maîtrise des attendus - explicitation aux élèves 

et suivis - le passage du profil de l'élève dans sa tâche à un score, sans 

associer de points à une compétence ou une question - 

• Les capacités, connaissances, automatismes 

o Indicateurs - parcours fléchés, feuille de route, plan de travail, - Suivi 

• La programmation des temps d'évaluation dans la séquence ou sur un 

temps plus long 
o Calendrier communiqué en amont aux élèves - Planifier à minima les 
évaluations de la séquence 
• La rétroaction 
o Commenter les travaux des élèves 
• L'évaluation lors des activités coopératives, l'évaluation de groupe 
• La fiabilité des résultats, les biais de conception et de correction. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 
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Catalogue des Lycées 
professionnels 

Nombre de places : 40 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 3 h 
 

Module : MESURES D'INCERTITUDES 
Objectifs : Comprendre les fondements et les enjeux des calculs 
d'incertitude dans les démarches expérimentales. Concevoir des séquences 
pédagogiques intégrant la notion d'incertitude de manière progressive et 
contextualisée. 

Contenus : Introduction aux incertitudes de mesure : incertitude absolue, 
relative, propagation d’incertitude. Construction d’activités pédagogiques 
adaptées au niveau Bac Pro.  

Magistère national de 6h "Mesures d'incertitudes". 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

 
Catalogue des Lycées 
professionnels 
Nombre de places : 20 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 3 h 

Module : VP MATHS PH CH _ ARDUINO PROGRAMMATION PH CH 

Objectifs : Former à la programmation ARDUINO. 

Contenus : Former à la programmation ARDUINO. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 
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B.1.3.2.18 DISCIPLINAIRE LETTRES-HISTOIRE GEOGRAPHIE VP 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132458 

Second degré ACAD 

LETHG VP FORMATION DE 

FORMATEURS 

Responsable : IEN 

EG LETTRES 

HISTOIR 

Catalogue des Lycées 
professionnels 
Nombre de places : 8 
Durée présentiel : 9 h 
Durée distanciel : 6 h 
 

Module : FORMATION DE FORMATEURS EN HG 

Objectifs : - Renforcer le collectif des formateurs LHG dominantes HG- EMC 

- Monter en compétences sur les gestes professionnels des formateurs et sur 

les thématiques à mettre en œuvre dans le plan de formation. 

Contenus : 

- Concevoir des ressources pour alimenter des formations 

- Apports théoriques, didactiques et pédagogiques transposables en 

formation. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

Catalogue des Lycées 
professionnels 
Nombre de places : 8 
Durée présentiel : 15 h 
Durée distanciel : 6 h 
 

Module : FORMATION DE FORMATEURS EN LETTRES 

Objectifs : - Concevoir la mise en œuvre des parcours de formation en LET - 

Concevoir des ressources - Etablir un calendrier d'intervention. 

Contenus : 

- Echanges, mutualisation des ressources 

- Construction des parcours de formation 

- Apport de ressources sur les CPS afin de faire monter en compétences 

les formateurs. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132459 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

LETHG VP PRATIQUES 

EVALUATIVES 

Responsable : IEN 

EG LETTRES 

HISTOIR 

Catalogue des Lycées 
professionnels 

Nombre de places : 40 
Durée présentiel : 12 h 
Durée distanciel : 6 h 
 

Module : LES PRATIQUES EVALUATIVES : UN LEVIER DE REUSSITE 
Objectifs : Penser les pratiques évaluatives en Lettres-HG comme un levier 
de réussite. 
Contenus : 
- Apports théoriques sur l’évaluation 
- Focus sur les modalités d’évaluation en Lettres-HG 
- Penser les pratiques évaluatives à l’aune des CPS et des sciences 
cognitives. 
- Retour d’expériences. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 
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AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132460 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

LETHG VP RENDRE LES 

ELEVES ACTEURS ET ACTIFS 

Responsable : IEN 

EG LETTRES 

HISTOIR 

Catalogue des Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 25 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h  

Module : DES ELEVES ACTEURS DE LEURS APPRENTISSAGES 

Objectifs : Penser des séances, des séquences favorisant l’implication, 

l’autonomie et l’engagement des élèves. 

Contenus : Apports théoriques sur la motivation, l’implication, l’engagement 
des élèves (et des individus en général). Création de ressources favorisant 
l’implication, l’engagement des élèves. Retour d’expérience. 

- Regroupement : ACADÉMIQUE  

 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132461 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

VP LET HG FORUM DE 

LECTURE 

Responsable : IEN 

EG LETTRES 

HISTOIR 

Catalogue des Lycées 
professionnels 

Nombre de places : 25 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 4 h 
 

Module : VP LET HG FORUM DE LECTURE 
Objectifs : Mobiliser les élèves dans la lecture d'une œuvre intégrale. 
Contenus :  Présentation d'une démarche de forum de lecteur, construction 
de séquences pour la lecture d'une œuvre intégrale, échange de pratiques. 
Formations départementales avec quelques disciplines, 
Journée académique,  
Visio asynchrone avec Karine Risselin, 
Formations départementales pluridisciplinaires  
Les stagiaires vont découvrir une démarche, en lien avec la recherche, pour 
développer un forum de lecteurs et pourront l'expérimenter avec leurs élèves. 
En atelier, les stagiaires formaliseront le déroulé de leur séquence. 
Regroupement : ACADEMIQUE 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132462 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

VP LET HG- LIRE, DIRE, 

ECRIRE en LET HG 

Responsable : IEN 

EG LETTRES 

HISTOIR 

Catalogue des Lycées 
professionnels 

Nombre de places : 40 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 5 h 
 

Module : VP LET HG- LIRE, DIRE, ECRIRE en LET HG 
Objectifs : Déployer les compétences langagières dans les disciplines. 

Contenus : 
- Apports théoriques sur les compétences langagières 
- Conception de séances, de séquences mettant en exergue les compétences 
langagières 
- Penser l’évaluation des compétences langagières dans les disciplines. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 
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B.1.3.2.19 DISCIPLINAIRE LETTRES-LANGUES VP 

 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132463 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

LET-ANG VP IA ET COURS DE 

LANGUE 

Responsable : IEN 

EG LETTRES 

LANGUES 

Catalogue des Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 25 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h  

Module : LET-ANG VP IA ET COURS DE LANGUE 

Objectifs : Intégrer l'IA de manière efficace et éthique dans l'apprentissage 

de l'anglais en lycée professionnel. 

Contenus : S'appuyer sur la recherche. Échange de pratiques. Appropriation 
d'outils. Repenser son approche didactique. Produire des supports. 
Regroupement : ACADEMIQUE 

 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132464 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

LET-ANG VP _PRISE EN CPTE 

ELEVES BESOINS PARTIC 

Responsable : IEN 

EG LETTRES 

LANGUES 

Catalogue des Lycées 
professionnels 

Nombre de places : 25 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 3 h 
 

Module : LET-ANG VP PRISE EN COMPTE DES ELEVES A BESOINS 
PARTICULIERS 
Objectifs : De l'approche didactique à la mise en œuvre pédagogique, 
comment prendre en compte les élèves à besoins particuliers. 
Contenus : Typologies des élèves à besoins particuliers 
Echange d'expériences. 
Repenser la didactique de la discipline. 
Construire des contenus permettant de mettre en place et d'exploiter la 
différenciation pédagogique. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132465 

Second degré ACAD 

VP LET ESP_ PROJET 

COLLECTIF A 

L'INTERNATIONAL 

Responsable : IEN 

EG LETTRES 

LANGUES 

Catalogue des Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 25 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 6 h  

Module : VP LET ESP_ PROJET COLLECTIF A L'INTERNATIONAL 

Objectifs : Aborder la pédagogie de projet autour de projets à l'international. 

Exemple E-Twinning. 

Contenus : Aborder la pédagogie de projet autour de projets à l'international. 
Exemple E-Twinning 
Regroupement : ACADÉMIQUE 
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AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132466 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

VP LET-ESP_ TRANS 

ENSEIGNER L'ESP EN VP 

Responsable : IEN 

EG LETTRES 

LANGUES 

Catalogue des Lycées 
professionnels 

Nombre de places : 25 
Durée présentiel : 0 h 
Durée distanciel : 3 h 
 

Module : VP _ACCESSIBILITE PEDA INCLUSIVE EN LET-ESP 
Objectifs : Rendre son enseignement accessible à TOUS les élèves 

Contenus : Préparation d'une séance, d'une séquence pédagogique en 
variant les supports authentiques. Echanges de pratiques. Réflexion sur la 
différenciation pédagogique. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132467 

Second degré ACAD 

VP_ LETTRES-ALL 

: SPECIFICITES DE 

L'ALLEMAND en VP 

Responsable : IEN 

EG LETTRES 

LANGUES 

Catalogue des Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 12 

Durée présentiel : 0 h 

Durée distanciel : 6 h  

Module : VP_ LET-ALL : SPECIFICITES DE L'ALLEMAND EN VP 

Objectifs : Former aux Spécificités de l'allemand en voie professionnelle 

Contenus : Former aux Spécificités de l'allemand en voie professionnelle.  

1/ Profil linguistique, différenciation, évaluation, 
2/ Les examens 

3/ Les pédagogies (collaborative, de mise en situation active, de projet) 

4/ Médiation, culture et mobilités. 

Regroupement : ACADEMIQUE 



Programme académique de formation 

Sofia 2026-2027 - page 219 

 

 

B.1.3.2.20 FORMATION CONTINUE DES DDFPT 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132468 

Second degré ACAD 

DDFPT SÉMINAIRE 

ACADÉMIQUE 

Responsable : IEN ET 

VP-STI 

Catalogue des Lycées, 
Lycées professionnels 

Nombre de places : 60 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 4 h 
 

Module : DDFPT SÉMINAIRE ACADÉMIQUE 
Objectifs : Accompagner l’évolution des missions des DDFPT. 

Contenus : Séminaire en présentiel : 

- Mise à jour sur les évolutions réglementaires 

- Adaptation aux évolutions technologiques 
- Accompagnement des politiques éducatives 
- Échanges de pratiques professionnelles (RETEX) 
Distanciel synchrone : 3 webinaires thématique de 1h30 dans l'année. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132469 

Second degré ACAD 

DDFPT PRÉPARATION 

DOSSIER VIVIER 

Responsable : IEN ET 

VP-STI 

Catalogue des Lycées, 
Lycées professionnels 

Nombre de places : 10 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 4 h  

Module : DDFPT PRÉPARATION DOSSIER VIVIER 

Objectifs : Préparation intégration vivier académique Liste Aptitude DDFPT. 

Contenus : Immersion professionnelle auprès d’un DDFPT expérimenté 
identifié au préalable (présentiel 6h00). Présentation de la formation tout au 
long de la vie par le A-SRAFICA + IEN (distanciel 2h00). Préparation à 
l'entrée dans le vivier des DDFPT (distanciel 2h00). 

Regroupement : ACADÉMIQUE 
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B.1.3.2.21 ENSEIGNER LA SANTÉ SÉCURITÉ AU TRAVAIL 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132470 

Second degré ACAD 

CARSAT - DEVENIR 

FORMATEUR EN ES&ST 

Responsable : 

SECURITE ES&ST 

Catalogue des Lycées 
professionnels 

Nombre de places : 1 
Durée présentiel : 35 h 
Durée distanciel : 0 h 
 

Module : CARSAT - DEVENIR FORMATEUR EN ES&ST 
Objectifs : Être capable d'assurer, dans le cadre des missions confiées dans 
l'académie, d’assurer la formation « Enseigner la Santé et Sécurité au Travail 
» des personnels. 
Contenus : Le contexte national du dispositif ES&ST ; état des lieux du 
dispositif ES&ST en académie ; séquence d’observation en entreprise ; 
organisation et animation du Module 2 ; prévention : Démarche et méthodes 
d’analyse ; TutoPrév’; coordination ES&ST ; modalité hydride ; projets 
pédagogiques Académiques. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132471 

Second degré ACAD 

CARSAT - DEVENIR 

FORMATEUR PRAP 2S 

Responsable : 

SECURITE ES&ST 

Catalogue des Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 4 
Durée présentiel : 42 h 
Durée distanciel : 0 h  

Module : CARSAT - DEVENIR FORMATEUR PRAP 2S 
Objectifs : "Assurer l'information, la sensibilisation ainsi que la formation 
initiale et le maintien et l’actualisation des compétences des acteurs PRAP 
2S dans le respect des exigences de l'INRS. " 
Contenus : Élaborer un projet de formation-action PRAP intégré à la 
démarche de prévention de l'entreprise ou de l'établissement. Observer et 
analyser les risques liés à l'activité physique dans le cadre d'une situation de 
travail afin de proposer des pistes d'améliorations et de suivre leur mise en 
place. Organiser, animer et évaluer une formation-action des "futurs" salariés 
à la prévention des risques liés à l'activité physique. Exploiter la démarche 
d'accompagnement de la mobilité de la personne aidée en prenant soin de 
l'autre et de soi pour développer des situations d'apprentissage. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 
Remarques : Être titulaire du certificat "Acteur PRAP 2S" ; Être titulaire de 
l'attestation "Module 1 : compétences de base en prévention" Idée : coupler 
les groupes PRAP IBC et PRAP 2S. 
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AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132472 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

CARSAT - ES&ST-DEVENIR 

ACTEUR EN PRAP IBC 

Responsable : 

SECURITE ES&ST 

Catalogue des Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 6 

Durée présentiel : 14 h 

Durée distanciel : 0 h  

Module : CARSAT-ES&ST- DEVENIR ACTEUR EN PRAP IBC 
Objectifs : Être capable de contribuer à la suppression ou à la réduction des 
risques liés à l’activité physique en Industrie, BTP, Commerce et aux activités 

de bureau auxquels la personne est exposée, en proposant, de manière 

concertée, des améliorations techniques. 

Contenus : Se situer en tant qu’acteur de prévention des risques liés à 
l’activité physique dans son entreprise ou son établissement. Observer et 
analyser sa situation de travail en s’appuyant sur le fonctionnement du corps 
humain, afin d’identifier les différentes atteintes à la santé susceptibles d’être 
encourues. Participer à la maîtrise du risque dans son entreprise ou son 
établissement et à sa prévention. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132473 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

CARSAT - FDF - DEVENIR 

FORMATEUR PRAP IBC 

Responsable : 

SECURITE ES&ST 

Catalogue des Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 1 

Durée présentiel : 48 h 

Durée distanciel : 0 h  

Module : CARSAT - FDF - DEVENIR FORMATEUR PRAP IBC 
Objectifs : Assurer l'information, la sensibilisation ainsi que la formation 
initiale et le maintien et l’actualisation des compétences des acteurs PRAP 
IBC dans le respect des exigences de l'INRS. 
Contenus : Élaborer un projet de formation-action PRAP intégré à la 
démarche de prévention de l'entreprise ou de l'établissement. Observer et 
analyser les risques liés à l'activité physique dans le cadre d'une situation de 
travail afin de proposer des pistes d'améliorations et de suivre leur mise en 
place. Organiser, animer et évaluer une formation-action des "futurs" salariés 
à la prévention des risques liés à l'activité physique. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

Remarques : Être titulaire du certificat "Acteur PRAP IBC ou PRAP 2S" ; Être 
titulaire de l'attestation ""Module 1 : compétences de base en prévention". 
Idée : réaliser une session commune PRAP IBC et 2S. 
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PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132474 

Second degré ACAD 

CARSAT - FDF - MAC FOFO 

SST 

Responsable : 

SECURITE ES&ST 

Catalogue des Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 4 

Durée présentiel : 14 h 

Durée distanciel : 0 h  

Module : CARSAT - FDF - MAC FOFO SST 

Objectifs : "Assurer la formation initiale et le maintien et l’actualisation des 

compétences des formateurs en Sauvetage Secourisme du Travail dans le 

respect des exigences de l'INRS. " 

Contenus : Maintenir et actualiser ses compétences en tenant compte des 
évolutions du document de référence SST, des manuels du formateur de 
formateurs et de formateurs SST et du guide des données techniques SST 
élaborés par l'INRS. Echanger sur ses pratiques et sur les ressources 
disponibles. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132475 

Second degré ACAD 

CARSAT - FDF - MAC 

FORMATEUR PRAP 2S 

Responsable : 

SECURITE ES&ST 

Catalogue des Lycées 
professionnels 

Nombre de places : 10 
Durée présentiel : 28 h 
Durée distanciel : 0 h 
 

Module : CARSAT - FDF - MAC FORMATEUR PRAP 2S 
Objectifs : Assurer la formation initiale et le maintien et l’actualisation des 
compétences des Acteurs PRAP 2S dans le respect des exigences de 
l'INRS. 
Contenus : Élaborer un projet de formation-action PRAP intégré à la 
démarche de prévention de l'entreprise ou de l'établissement. Observer et 
analyser les risques liés à l'activité physique dans le cadre d'une situation de 
travail afin de proposer des pistes d'améliorations et de suivre leur mise en 
place. Organiser, animer et évaluer une formation-action des "futurs" salariés 
à la prévention des risques liés à l'activité physique. Exploiter la démarche 
d'accompagnement de la mobilité de la personne aidée en prenant soin de 
l'autre et de soi pour développer des situations d'apprentissage. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 
Remarques : Être titulaire du certificat de « Formateur PRAP 2S » délivré par 
une entité habilitée. 
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AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132476 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

CARSAT - M1 : 

COMPETENCES DE BASE EN 

PREVENTION 

Responsable : 

SECURITE ES&ST 

Catalogue des Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 12 

Durée présentiel : 18 h 

Durée distanciel : 0 h  

Module : CARSAT - M1 : COMPETENCES DE BASE EN PREVENTION 

Objectifs : Comprendre les enjeux de l’ES&ST (Enseignement de la Santé et 

Sécurité au Travail). S’approprier la démarche d’analyse des risques 

professionnels. 

Contenus : Identifier les enjeux en matière de Santé et Sécurité au Travail 
pour les futurs salariés ; Identifier l’environnement de l’ES&ST ; Présenter les 
conditions de réussite d’une démarche d’analyse des risques ; Appréhender 
les méthodes d’analyse des risques professionnels ; Analyser les risques en 
appliquant la méthode retenue ; Proposer des actions de prévention 
adaptées. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132477 

Second degré ACAD 

CARSAT-ES&ST - MAC FOFO 

PRAP 

Responsable : 

SECURITE ES&ST 

Catalogue des Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 2 

Durée présentiel : 24 h 

Durée distanciel : 0 h  

Module : CARSAT-ES&ST - FDF - MAC FOFO PRAP 

Objectifs : Assurer la formation initiale et le maintien et l’actualisation des 

compétences des formateurs en Prévention des Risques d'origine Electrique 

Contenus : Rappel du code du travail et Principes Généraux de Prévention - 

Evolution de la Norme NFC - Taches pratiques et gestes professionnels 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132478 

Second degré ACAD 

CARSAT-ES&ST- DEVENIR 

ACTEUR EN PRAP 2S 

Responsable : 

SECURITE ES&ST 

Catalogue des Lycées 
professionnels 

Nombre de places : 6 
Durée présentiel : 28 h 
Durée distanciel : 0 h 
 

Module : CARSAT-ES&ST-DEVENIR ACTEUR EN PRAP 2S 
Objectifs : Être capable de contribuer à la suppression ou à la réduction des 
risques liés à l’activité physique en Sanitaire et Social auxquels la personne 
est exposée, en proposant, de manière concertée, des améliorations 
techniques, organisationnelles et humaines. 
Contenus : Se situer en tant qu’acteur de prévention des risques liés à 
l’activité physique dans son entreprise ou son établissement. Observer et 
analyser sa situation de travail en s’appuyant sur le fonctionnement du corps 
humain, afin d’identifier les différentes atteintes à la santé susceptibles d’être 
encourues. Participer à la maîtrise du risque dans son entreprise ou son 
établissement et à sa prévention. Accompagner La Mobilité de la personne 
aidée en prenant soin de l’autre et de soi (ALM). 
Regroupement : ACADÉMIQUE 
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PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132479 

Second degré ACAD 

CARSAT-ES&ST- JOURNEE 

TUTOPREV' 

Responsable : 

SECURITE ES&ST 

Catalogue des Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 60 

Durée présentiel : 9 h 

Durée distanciel : 0 h  

Module : CARSAT-ES&ST- JOURNEE TUTOPREV' 

Objectifs : Former les enseignants à l'intégration efficace de la santé & 

sécurité au travail dans leurs pratiques pédagogiques. 

Contenus : Former les enseignants à l'intégration efficace de la santé & 

sécurité au travail dans leurs pratiques pédagogiques. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132480 

Second degré ACAD 

CARSAT-ES&ST-FDF - MAC 

FORMATEUR PRAP IBC 

Responsable 

: SECURITE 

ES&ST 

Catalogue des Lycées 
professionnels 

Nombre de places : 10 
Durée présentiel : 21 h 
Durée distanciel : 0 h 
 

Module : CARSAT-FDF - MAC FORMATEUR PRAP IBC 
Objectifs : Assurer la formation initiale et le maintien et l’actualisation des 
compétences des Acteurs PRAP IBC dans le respect des exigences de 
l'INRS. 
Contenus : Élaborer un projet de formation-action PRAP intégré à la 
démarche de prévention de l'entreprise ou de l'établissement. Observer et 
analyser les risques liés à l'activité physique dans le cadre d'une situation de 
travail afin de proposer des pistes d'améliorations et de suivre leur mise en 
place. Organiser, animer et évaluer une formation-action des "futurs" salariés 
à la prévention des risques liés à l'activité physique. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132481 

Second degré ACAD 

CARSAT-ES&ST-FDF-FI 

FORMATEUR SST 

Responsable : 

SECURITE ES&ST 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 

Nombre de places : 10 

Durée présentiel : 48 h 

Durée distanciel : 0 h 

Module : CARSAT-ES&ST-FDF-FI FORMATEUR SST 
Objectifs : Assurer la formation initiale et le maintien et l’actualisation des 
compétences des Sauveteurs Secouristes du Travail dans le respect des 

exigences de l'INRS. 

Contenus : Formation initiale pour devenir formateur SST, en tenant compte 
des évolutions du document de référence SST, du manuel du formateur SST 
et du guide des données techniques SST élaborés par l'INRS. Echanger sur 
ses pratiques et sur les ressources disponibles. Evaluations formative et 
certificative. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 
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PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132482 

Second degré ACAD 

CARSAT-ES&ST-FI FDF 

ENSEIGNER TRAV. HAUTEUR 

R408 

Responsable : 

SECURITE ES&ST 

Catalogue des Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 1 

Durée présentiel : 12 h 

Durée distanciel : 6 h  

Module : CARSAT-ES&ST-FI FDF ENSEIGNER TRAV. HAUTEUR R408 

Objectifs : Devenir formateur de formateur en R408 : Assurer le montage, 

l'utilisation et le démontage des échafaudages de pied conformément à la 

Recommandation R408 de la CNAMTS. 

Contenus : Retour d'expérience - Rappels - Contexte réglementaire – 
Montage /démontage d'un échafaudage - Rangement du matériel - Stratégies 
pédagogiques - Ressources disponibles. 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132483 

Second degré ACAD 

ES&ST-FDF - MAC 

FORMATEUR SST 

Responsable : 

SECURITE ES&ST 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 

Nombre de places : 22 

Durée présentiel : 14 h 

Durée distanciel : 0 h  

Module : FDF - MAC FORMATEUR SST 

Objectifs : Assurer la formation initiale et le maintien et l’actualisation des 

compétences des Sauveteurs Secouristes du Travail dans le respect des 

exigences de l'INRS. 

Contenus : Maintenir et Actualiser ses Compétences en tenant compte des 
évolutions du document de référence SST, du manuel du formateur SST et du 
guide des données techniques SST élaborés par l'INRS. Echanger sur ses 
pratiques et sur les ressources disponibles. Evaluations formative et 
certificative. 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132484 

Second degré ACAD 

ES&ST-FDF-PRE-MAC ENSGT 

ELEC.B2V ; BR;BC 

Responsable : 

SECURITE ES&ST 

Catalogue des Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 60 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h  

Module : ES&ST-FDF-PRE-MAC ENSGT ELEC.B2V;BR;BC 

Objectifs : Assurer le maintien et l'actualisation des compétences en PRE 

des enseignants afin de renforcer l'intégration de la prévention des risques 

d'origine électrique dans les formations qui le nécessitent. 

Contenus : Rappel du code du travail et Principes Généraux de prévention - 
Evolution de la Norme NFC - Evolution du référentiel PRE le cas échéant - 
Taches pratiques et gestes professionnels. 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 
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PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132485 

Second degré ACAD 

ES&ST-MAC ENSEIGNER 

TRAVAIL EN HAUTEUR R408 

Responsable : 

SECURITE ES&ST 

Catalogue des Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 16 

Durée présentiel : 7 h 

Durée distanciel : 2 h  

Module : ES&ST-FDF-MAC ENSEIGNER TRAVAIL EN HAUTEUR R408 

Objectifs : Maintenir et Actualiser ses compétences en R408 : Assurer le 

montage, l'utilisation et le démontage des échafaudages de pied 

conformément à la Recommandation R408 de la CNAMTS. 

Contenus : 

Retour d'expérience - Rappels - Contexte réglementaire - Montage 

/démontage d'un échafaudage - Rangement du matériel - Stratégies 

pédagogiques - Ressources disponibles. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132486 

Second degré ACAD 

ES&ST-PRE-FI ENSEIGNANT 

ELEC. B2V ; BR ; BC 

Responsable : 

SECURITE ES&ST 

Catalogue des Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 24 

Durée présentiel : 12 h 

Durée distanciel : 3 h  

Module : ES&ST-PRE-FI ENSEIGNANT ELEC. B2V ; BR ; BC 

Objectifs : Assurer la formation initiale PRE des enseignants afin de 

renforcer l'intégration de la prévention des risques d'origine électrique dans 

les formations qui le nécessitent. 

Contenus : Code du travail - Principe Généraux de Prévention - Présentation 
de la Norme NFC 18-510 - Présentation du référentiel PRE - Tâches 
pratiques et gestes professionnels - Suivi et traçabilité des apprenants sur 
OGELI. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132487 

Second degré ACAD 

ES&ST-PRE-FI ENSEIGNANT 

NON ELEC-B0 CC ; BS ; BE M 

Responsable : 

SECURITE ES&ST 

Catalogue des Lycées 
professionnels 

Nombre de places : 24 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 3 h 
 

Module : ES&ST-PRE-FI ENSEIGNANT NON ELEC-B0 CC ; BS ; BE M 
Objectifs : Assurer la formation initiale PRE des enseignants afin de 
renforcer l'intégration de la prévention des risques d'origine électrique dans 
les formations qui le nécessitent. 

Contenus : Code du travail - Principe Généraux de Prévention - Notions 
d'électricité - Présentation de la Norme NFC 18-510 - Présentation du 
référentiel PRE - Tâches pratiques et gestes professionnels - Suivi et 
traçabilité des apprenants sur OGELI. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 
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PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132488 

Second degré ACAD 

ES&ST-PRE-FI ENSGT ELECT. 

BR CHAMP PHOTOVOLT. 

Responsable : 

SECURITE ES&ST 

Catalogue des Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 12 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h  

Module : ES&ST-PRE-FI ENSGT ELECT. BR CHAMP PHOTOVOLT. 

Objectifs : Assurer la formation initiale PRE des enseignants afin de 

renforcer l'intégration de la prévention des risques d'origine électrique dans 

les formations qui le nécessitent. 

Contenus : Code du travail - Principe Généraux de Prévention - Présentation 
de la Norme NFC 18-510 - Présentation du référentiel PRE - Tâches 
pratiques et gestes professionnels - Suivi et traçabilité des apprenants sur 
OGELI. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132489 

Second degré ACAD 

ES&ST-PRE-PRE FI BF -HF Responsable : 

SECURITE ES&ST 

Catalogue des Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 12 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h  

Module : ES&ST-PRE FI BF-HF 

Objectifs : Formation initiale PRE BF-HF des enseignants afin de renforcer 

l'intégration de la prévention des risques d'origine électrique dans les 

formations qui le nécessitent. 

Contenus : Rappel du code du travail et Principes Généraux de prévention - 
Evolution de la Norme NFC - Evolution du référentiel PRE le cas échéant - 
Taches pratiques et gestes professionnels 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132490 

Second degré ACAD 

ESST-FDF-PRE-MAC ENSGT 

NON ELEC.B0 CC ; BS ; BE 

M. 

Responsable : 

SECURITE ES&ST 

Catalogue des Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 48 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h  

Module : FDF-PRE-MAC ENSGT NON ELEC.B0 CC ; BS ; BE M. 

Objectifs : Assurer le maintien et l'actualisation des compétences en PRE 

des enseignants afin de renforcer l'intégration de la prévention des risques 

d'origine électrique dans les formations qui le nécessitent. 

Contenus : Rappel du code du travail et Principes Généraux de Prévention - 
Evolution de la Norme NFC - Evolution du référentiel PRE le cas échéant - 
Taches pratiques et gestes professionnels 
Regroupement : ACADÉMIQUE 
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AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132492 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

M1 : COMPETENCES DE BASE 

EN PREVENTION 

Responsable : 

SECURITE ES&ST 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 

Nombre de places : 12 

Durée présentiel : 18 h 

Durée distanciel : 0 h 
 

Module : M1 : COMPETENCES DE BASE EN PREVENTION 
Objectifs : Comprendre les enjeux de l ES&ST (Enseignement de la Santé et 
Sécurité au Travail). S’approprier la démarche d’analyse des risques 

professionnels. 

Contenus : Identifier les enjeux en matière de Santé et Sécurité au Travail 
pour les futurs salariés ; identifier l’environnement de l’ES&ST ; présenter les 
conditions de réussite d’une démarche d’analyse des risques professionnelles 
; appréhender ces méthodes ; analyser les risques en appliquant la méthode 
retenue ; proposer des actions de prévention adaptées. 

Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 
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B.1.3.4 PRATIQUES PÉDAGOGIQUES TRANSVERSALES 

B.1.3.4.1 ÉVALUATION DIFFÉRENCIATION PÉDAGOGIQUE 

 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132493 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

ACCP FDF-ACCESSIBILITE 

PEDAGOGIQUE 

Responsable : IA IPR 

ESPAGNOL 

Catalogue des 

Collèges, Lycées  

Nombre de places : 30 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 8 h  

Module : ACCP FDF-ACCESSIBILITE PEDAGOGIQUE 
Objectifs : Engager les stagiaires formateurs dans un changement de 
paradigme sur leurs pratiques d’enseignants et de formateurs afin de 
construire mettre en œuvre et animer des environnements d’enseignement d’ 
apprentissage et d’évaluation contenants et capacitants. 
Contenus : Les stagiaires formateurs seront engagés dans une démarche 
réflexive leur permettant d’interroger et de faire évoluer leurs choix 
pédagogiques afin de répondre aux besoins partagés de tous les élèves ainsi 
qu’aux besoins spécifiques identifiés. Le changement de paradigme opéré 
permettra d’adopter des stratégies pédagogiques capacitantes pour 
construire mettre en œuvre et animer des environnements et des situations 
d’enseignement d’apprentissage et d’évaluation rendant accessibles les 
tâches à réaliser et permettant de mesurer les résultats des productions des 
élèves ainsi que d’identifier les besoins et les remédiations nécessaires pour 
étayer et accompagner chaque élève dans sa progression et l’amélioration de 
ses résultats. Les formateurs seront alors aptes à décliner ces stratégies 
d’accessibilité pédagogique en formations disciplinaires au sein de leur groupe 
de formation disciplinaire et de chacun des stages qu’ils animeront. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

AVEC 

CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132494 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

ACCP-ACCESSIBILITE 

PEDAGOGIQUE 

Responsable : IA IPR 

ESPAGNOL 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 

Nombre de places : 

120 Durée présentiel : 

18 h Durée distanciel : 

11 h 
 

Module : ACCP - ACCESSIBILITE PEDAGOGIQUE 
Objectifs : Le parcours vise à engager les stagiaires dans un changement de 
paradigme sur leurs pratiques enseignantes afin de construire mettre en 
œuvre et animer des environnements d’enseignement d’apprentissage et 
d’évaluation contenants, capacitants et sécurisants. 
Contenus : Les stagiaires seront engagés dans une démarche réflexive leur 
permettant d’interroger et de faire évoluer leurs choix pédagogiques afin de 
répondre aux besoins partagés de tous les élèves ainsi qu’aux besoins 
spécifiques identifiés. Le changement de paradigme opéré permettra 
d’adopter des stratégies pédagogiques capacitantes pour construire mettre en 
œuvre et animer des environnements et des situations d’enseignement 
d’apprentissage et d’évaluation rendant accessibles les tâches à réaliser et 
permettant de mesurer les résultats des productions des élèves ainsi que 
d’identifier les besoins et les remédiations nécessaires pour étayer et 
accompagner chaque élève dans sa progression et l’amélioration de ses 
résultats. 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 
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AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132496 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

CTLG - WEBINAIRES TESTS 

DE POSITIONNEMENT 

Responsable : IEN 

EG LETTRES 

HISTOIR 

Catalogue des Lycées  

Nombre de places : 200 

Durée présentiel : 0 h 

Durée distanciel : 4 h 
 

Module : CTLG - WEBINAIRES TESTS DE POSITIONNEMENT 

Objectifs : Identifier les compétences des tests spécifiques. Construire un 

tableau de bord des compétences d'une classe. 

Contenus : Présentation des tests de positionnement 

Regroupement : ACADÉMIQUE 
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B.1.3.4.2 COMPÉTENCES LANGAGIÈRES 

 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132495 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

CTLG - COMPETENCES 

LANGAGIERES 

ENSEIGNANTS 

Responsable : IEN 

EG LETTRES 

HISTOIR 

Catalogue des Lycées 
professionnels 

Nombre de places : 60 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 4 h 
 

Module : CTLG - COMPETENCES LANGAGIERES ENSEIGNANTS 
Objectifs : S'approprier les enjeux de la lecture et de l'écriture dans sa 
discipline. Construire des démarches et outils pour améliorer les 
compétences langagières des élèves. 
Contenus : Enjeux de l'apprentissage de la lecture et de l'écriture dans toutes 
les disciplines. Analyse d'outil ou de démarche. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132497 

Second degré ACAD 

CTLG-FDF COMPETENCES 

LANGAGIERES – I 

Responsable : IEN 

EG LETTRES 

HISTOIR 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 

Nombre de places : 25 

Durée présentiel : 12 h 

Durée distanciel : 3 h 
 

Module : CTLG-FDF COMPETENCES LANGAGIERES - I 
Objectifs : Former des formateurs pour diffuser des pratiques visant à 
développer les compétences langagières dans toutes les disciplines. 

Contenus : 

- Enjeux de l'apprentissage de la lecture et de l'écriture dans toutes les 

disciplines. 

- Utiliser les tests de positionnement pour identifier les compétences des 

élèves. 
- Les grands principes du fonctionnement cognitif de la lecture et de l'écriture 

- Des outils ou démarches à mettre en œuvre. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132498 

Second degré ACAD 

CTLG-FDF COMPETENCES 

LANGAGIERES - II 

Responsable : IEN 

EG LETTRES 

HISTOIR 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 

Nombre de places : 25 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 4 h  

Module : CTLG-FDF COMPETENCES LANGAGIERES - II 

Objectifs : Analyser des pratiques expérimentées. Élaborer des documents 

ressources pour la formation. 

Contenus : Des outils ou démarches à mettre en œuvre. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 
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B.1.3.4.4 NUMÉRIQUE PEDAGOGIQUE DANS LES APPRENTISSAGES 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132504 

Second degré ACAD 

CMQ - FO DE FO EIA Responsable : CMQ-

NFP FORMATION 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 

Nombre de places : 15 

Durée présentiel : 24 h 

Durée distanciel : 6 h  

Module : CMQ - FO DE FO EIA 

Objectifs : Faire monter en compétences les formateurs académiques sur 

les EIA (Projet CMQ NFP) 

Contenus : Conception des scénarios et contenus des dispositifs de 
formation proposés au PAF. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132505 

Second degré ACAD 

CMQ - CONCEPTION EIA 

AUTONOMIE 

Responsable : CMQ-

NFP FORMATION 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 

Nombre de places : 3 

Durée présentiel : 24 h 

Durée distanciel : 6 h  

Module : CMQ - CONCEPTION EIA AUTONOMIE 

Objectifs : Tester l'EIA Autonomie 4.0. Adapter l'EIA Autonomie 4.0. 

Concevoir des formations sur l'EIA Autonomie 4.0. 

Contenus : Tester l'EIA Autonomie 4.0. Adapter l'EIA Autonomie 4.0 
Concevoir des formations sur l'EIA Autonomie 4.0. 
Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132506 

Second degré ACAD 

CMQ - CONCEPTION EIA CPS Responsable : CMQ-

NFP FORMATION 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 

,Lycées professionnels 

Nombre de places : 5 

Durée présentiel : 24 h 

Durée distanciel : 6 h  

Module : CMQ - CONCEPTION EIA CPS 

Objectifs : Tester l'EIA CPS 4.0. Adapter l'EIA CPS 4.0 Concevoir des 

formations sur l'EIA CPS 4.0. 

Contenus : Tester l'EIA CPS 4.0. Adapter l'EIA CPS 4.0 Concevoir des 
formations sur l'EIA CPS 4.0. 
Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132507 

Second degré ACAD 

CMQ - EIA MAINTENANCE 

INDUSTRIELLE 

Responsable : CMQ-

NFP FORMATION 

Catalogue des Lycées 
professionnels 

Nombre de places : 48 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 3 h 
 

Module : CMQ - EIA MAINTENANCE INDUSTRIELLE 
Objectifs : - Appréhender les possibilités et les fonctionnalités de l'EIA MI 
4.0- Paramétrer cet EIA - Intégrer l'EIA MI 4.0 dans un scénario pédagogique. 

Contenus : Cette formation vise à la découverte et la prise en main de 
l'environnement immersif de l'EIA MI 4.0. Mise en œuvre en classe et 
intégration pédagogique.  
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 
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AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132508 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

CMQ - PEDAGOGIES 

IMMERSIVES EN COLLEGES 

ET LGT 

Responsable : 

CANOPE 

FORMATION 

Catalogue des Collèges, 
Lycées 

Nombre de places : 45 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 3 h 
 

Module : CMQ - PEDAGOGIES IMMERSIVES EN COLLEGES ET LGT 
Objectifs : - Appréhender les notions de base relatives EIA - Intégrer les EIA 
dans un scenario pédagogique - Découvrir et comprendre la pédagogie 
immersive - Utiliser les technologies et les médias immersifs - Construire une 
séquence immersive. 

Contenus : Cette formation interdisciplinaire vise la découverte et prise en 
main des environnements immersifs (réalité virtuelle et augmentée, vidéo 
360…) Mise en œuvre en classe et intégration pédagogique. Ce stage 
s'adresse aux enseignants toutes disciplines en collège et LGT. 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132509 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

CMQ - PEDAGOGIES 

IMMERSIVES EN 

LYCEES PRO 

Responsable : 

CANOPE 

FORMATION 

Catalogue des Lycées 
professionnels 

Nombre de places : 30 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 3 h 

Module : CMQ - PEDAGOGIES IMMERSIVES EN LYCEES PRO 
Objectifs : - Appréhender les notions de base relatives aux EIA - Intégrer les 
EI dans un scénario pédagogique - Découvrir et comprendre la pédagogie 
immersive - Utiliser les technologies et les Mediaş immersifs - Construire une 
séquence immersive. 

Contenus : Cette formation interdisciplinaire vise la découverte et la prise en 
main des environnements immersifs (réalité virtuelle et augmentée, vidéo 
360…). Mise en œuvre en classe et intégration pédagogique. Ce stage 
s'adresse aux enseignants toutes disciplines en LP. 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 
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AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132510 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

ENSN - CYCLE DE 

WEBINAIRES USAGES 

PEDAGO ENT 

Responsable : 

SRANE FORMATION 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 
Nombre de places : 600 
Durée présentiel : 0 h 
Durée distanciel : 9 h 
 

Module : ENSN - ENSN - WEBINAIRES USAGES PEDAGO ENT 1 

Objectifs : Favoriser l’appropriation des usages pédagogiques de l'ENT 

Lycée Connecté en mettant en lumière des pratiques concrètes et 

innovantes, afin d’accompagner les enseignants dans l’intégration efficace de 

ces outils au service des gestes pédagogiques. 

Contenus : En partant des gestes pédagogiques, ce cycle de webinaires vise 
à partager des retours d’expérience, des cas d’usage et des ressources 
pratiques pour favoriser les apprentissages. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 
Nombre de places : 600 
Durée présentiel : 0 h 
Durée distanciel : 9 h 
 

Module : ENSN - ENSN - WEBINAIRES USAGES PEDAGO ENT 2 

Objectifs : Favoriser l’appropriation des usages pédagogiques de l'ENT 

Lycée Connecté en mettant en lumière des pratiques concrètes et 

innovantes, afin d’accompagner les enseignants dans l’intégration efficace de 

ces outils au service des gestes pédagogiques. 

Contenus : En partant des gestes pédagogiques, ce cycle de webinaires vise 
à partager des retours d’expérience, des cas d’usage et des ressources 
pratiques pour favoriser les apprentissages. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 
Nombre de places : 600 
Durée présentiel : 0 h 
Durée distanciel : 9 h 
 

Module : ENSN - ENSN - WEBINAIRES USAGES PEDAGO ENT 3 

Objectifs : Favoriser l’appropriation des usages pédagogiques de l'ENT 

Lycée Connecté en mettant en lumière des pratiques concrètes et 

innovantes, afin d’accompagner les enseignants dans l’intégration efficace de 

ces outils au service des gestes pédagogiques. 

Contenus : En partant des gestes pédagogiques, ce cycle de webinaires vise 
à partager des retours d’expérience, des cas d’usage et des ressources 
pratiques pour favoriser les apprentissages. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 
Nombre de places : 600 
Durée présentiel : 0 h 
Durée distanciel : 9 h 
 

Module : ENSN - ENSN - WEBINAIRES USAGES PEDAGO ENT 4 

Objectifs : Favoriser l’appropriation des usages pédagogiques de l'ENT 

Lycée Connecté en mettant en lumière des pratiques concrètes et 

innovantes, afin d’accompagner les enseignants dans l’intégration efficace de 

ces outils au service des gestes pédagogiques. 

Contenus : En partant des gestes pédagogiques, ce cycle de webinaires vise 
à partager des retours d’expérience, des cas d’usage et des ressources 
pratiques pour favoriser les apprentissages. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 
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Catalogue des 
Collèges,Lycées,Lycées 
professionnels 
Nombre de places : 600 
Durée présentiel : 0 h 
Durée distanciel : 9 h 
 

Module : ENSN - ENSN - WEBINAIRES USAGES PEDAGO ENT 5 

Objectifs : Favoriser l’appropriation des usages pédagogiques de l'ENT 

Lycée Connecté en mettant en lumière des pratiques concrètes et 

innovantes, afin d’accompagner les enseignants dans l’intégration efficace de 

ces outils au service des gestes pédagogiques. 

Contenus : En partant des gestes pédagogiques, ce cycle de webinaires vise 
à partager des retours d’expérience, des cas d’usage et des ressources 
pratiques pour favoriser les apprentissages. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 
Nombre de places : 600 
Durée présentiel : 0 h 
Durée distanciel : 9 h 
 

Module : ENSN - ENSN - WEBINAIRES USAGES PEDAGO ENT 6 

Objectifs : Favoriser l’appropriation des usages pédagogiques de l'ENT 

Lycée Connecté en mettant en lumière des pratiques concrètes et 

innovantes, afin d’accompagner les enseignants dans l’intégration efficace de 

ces outils au service des gestes pédagogiques. 

Contenus : En partant des gestes pédagogiques, ce cycle de webinaires vise 
à partager des retours d’expérience, des cas d’usage et des ressources 
pratiques pour favoriser les apprentissages. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 
professionnels 
Nombre de places : 600 
Durée présentiel : 0 h 
Durée distanciel : 9 h 
 

Module : ENSN - ENSN - WEBINAIRES USAGES PEDAGO ENT 7 

Objectifs : Favoriser l’appropriation des usages pédagogiques de l'ENT 

Lycée Connecté en mettant en lumière des pratiques concrètes et 

innovantes, afin d’accompagner les enseignants dans l’intégration efficace de 

ces outils au service des gestes pédagogiques. 

Contenus : En partant des gestes pédagogiques, ce cycle de webinaires vise 
à partager des retours d’expérience, des cas d’usage et des ressources 
pratiques pour favoriser les apprentissages. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 
Nombre de places : 600 
Durée présentiel : 0 h 
Durée distanciel : 9 h 
 

Module : ENSN - ENSN - WEBINAIRES USAGES PEDAGO ENT 8 

Objectifs : Favoriser l’appropriation des usages pédagogiques de l'ENT 

Lycée Connecté en mettant en lumière des pratiques concrètes et 

innovantes, afin d’accompagner les enseignants dans l’intégration efficace de 

ces outils au service des gestes pédagogiques 

Contenus : En partant des gestes pédagogiques, ce cycle de webinaires vise 
à partager des retours d’expérience, des cas d’usage et des ressources 
pratiques pour favoriser les apprentissages. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 
Nombre de places : 600 
Durée présentiel : 0 h 
Durée distanciel : 9 h 
 

Module : ENSN - ENSN - WEBINAIRES USAGES PEDAGO ENT 9 

Objectifs : Favoriser l’appropriation des usages pédagogiques de l'ENT 

Lycée Connecté en mettant en lumière des pratiques concrètes et 

innovantes, afin d’accompagner les enseignants dans l’intégration efficace de 

ces outils au service des gestes pédagogiques. 

Contenus : En partant des gestes pédagogiques, ce cycle de webinaires vise 
à partager des retours d’expérience, des cas d’usage et des ressources 
pratiques pour favoriser les apprentissages. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 
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AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132512 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

ENSN - ENRICHIR SA 

PRATIQUE AVEC ELEA 

(INDIV) 

Responsable : 

SRANE FORMATION 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 

Nombre de places : 90 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h 
 

Module : ENSN - ENRICHIR SA PRATIQUE AVEC ELEA (INDIV) 
Objectifs : Concevoir et mettre en œuvre une séance engageante avec la 
plateforme ELEA et les sciences cognitives. 
Contenus : Cette formation hybride permettra de découvrir les enjeux de la e-
éducation. Vous découvrirez la plateforme ELEA (Moodle) et commencerez à 
engager une réflexion autour de ses apports et de ses spécificités. Elle vous 
permettra également de vous initier à la conception d’un cours à travers la 
mise en place d’activités simples : 
• communiquer une consigne (orale, écrite ou vidéo) ; 
• mettre à disposition des ressources ; 
• récupérer et corriger le travail d’un élève. 
Cette formation vous amènera à créer votre propre cours lors du deuxième 
présentiel, incluant ressources, activités et remédiation. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132516 

Second degré ACAD 

ENSN - FSF - DÉBUTER AVEC 

LE NUMÉRIQUE 

Responsable : 

SRANE FORMATION 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 

Nombre de places : 10 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h 
 

Module : ENSN - FSF - DÉBUTER AVEC LE NUMÉRIQUE 
Objectifs : À l’issue de la formation, les formateurs seront capables d’animer 
de manière autonome et efficace le parcours de formation "Débuter avec le 

numérique" en maîtrisant les contenus, les outils pédagogiques et les 

modalités d’animation prévues. 

Contenus : La formation permettra de s'approprier le parcours et ses outils, 
animer les différents temps de formation, accompagner les apprenants grâce 
à une posture bienveillante et réflexive. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132517 

Second degré ACAD 

ENSN - FSF - IA : ENSEIGNER, 

ÉVALUER, DIFFÉRENCIER 

Responsable : 

SRANE FORMATION 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 

Nombre de places : 10 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h 
 

Module : ENSN - FSF - IA : ENSEIGNER, ÉVALUER, DIFFÉRENCIER 
Objectifs : À l’issue de la formation, les formateurs seront capables d’animer 
de manière autonome et efficace les parcours de formation "Enseigner à l'ère 

de l'IA", "Evaluer à l'ère de l'IA" et "Différencier à l'ère de l'IA".  

Contenus : La formation permettra de s'approprier les différents parcours et 
leurs outils, animer les différents temps de formation, accompagner les 
apprenants grâce à une posture bienveillante et réflexive. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 
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PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132518 

Second degré ACAD 

ENSN - FSF - NUMÉRIQUE 

RAISONNÉ 

Responsable : 

SRANE FORMATION 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 

Nombre de places : 10 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h 
 

Module : ENSN - FSF - NUMÉRIQUE RAISONNÉ 
Objectifs : À l’issue de la formation, les formateurs seront capables d’animer 
de manière autonome et efficace le parcours de formation "Accompagner les 

élèves vers un numérique raisonné" en maîtrisant les contenus, les outils 

pédagogiques et les modalités. 

Contenus : La formation permettra de s'approprier le parcours et ses outils, 
animer les différents temps de formation, accompagner les apprenants grâce 
à une posture bienveillante et réflexive. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132519 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

ENSN - LES ELEVES ET LE 

NUMERIQUE RAISONNE 

Responsable : 

SRANE FORMATION 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 

Nombre de places : 40 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h  

Module : ENSN - LES ELEVES ET LE NUMERIQUE RAISONNE 

Objectifs : Outiller les professionnels pour accompagner les familles dans les 

usages numériques des jeunes. Contribuer à une culture numérique 

citoyenne dans l’établissement et en lien avec les familles. 

Contenus : Cette formation aide à mieux comprendre les pratiques 
numériques des jeunes et les enjeux éducatifs associés (usages, risques, 
identité numérique). Elle aborde les principales problématiques 
(cyberharcèlement, exposition aux contenus, équilibre des temps d’écran) 
ainsi que les difficultés rencontrées par les parents. 

Elle donne aussi des clés pour adopter une posture de dialogue avec les 

familles, proposer des repères concrets et construire des actions de 

coéducation autour du numérique au sein de l’établissement. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 
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PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132670 

Second degré ACAD 

ENSN - ACCOMPAGNER LES 

RESPONSABLES DU 

GAR 

Responsable : 

SRANE FORMATION 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 

Nombre de places : 300 

Durée présentiel : 0 h 

Durée distanciel : 9 h 

Module : ENSN - ACCOMPAGNER LES RESPONSABLES DU GAR 
Objectifs : Accompagner l'utilisation de la console  
d'affectation du GAR 
Contenus : Tout au long de l'année scolaire, vous serez soutenus pour 
maîtriser la console d'affectation, explorer le portail GAR et son assistance, 
contribuer à la politique documentaire et numérique de l'établissement, et 
accomplir votre mission. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

 
 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132671 

Second degré ACAD 

ENSN - RRUPN ACCOMP 

NUMERIQUE EN 

ETABLISSEMENT 

Responsable : 

SRANE FORMATION 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 

Nombre de places : 150 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 6 h 

Module : ENSN-RRUPN ACCOMP NUMERIQUE EN ETABLISSEMENT 
Objectifs : Accompagner le numérique éducatif en établissement 

Monter en compétences sur la thématique de l'IA. 

Contenus : Ce parcours vise à soutenir les différents RRUPN dans leurs 
missions. Ils seront également accompagnés pour la mise en œuvre d'une 
session de sensibilisation à l'IA au sein de leur établissement. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

 
 
 
 
 
 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132519 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

ENSN - DECOUVRIR LES IA 

GENERATIVES 

Responsable 

: SRANE 

FORMATION 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 

Nombre de places : 

500 

Durée présentiel : 0 h 

Durée distanciel : 2 h  

Module : ENSN – MENTOR - DECOUVRIR LES IA GENERATIVES 

Objectifs : Découvrir les IA génératives, leur fonctionnement  

et les bonnes pratiques d’usage en contexte professionnel. 

Contenus :  
- Intérêt des IA génératives 
- Catégories d’usages en contexte professionnel 
- Principes de fonctionnement 
- Limi670tes des IA génératives 
- Bonnes pratiques d’utilisation 
- Rédaction d’instructions efficaces (prompting) 
Évaluation : quiz final avec seuil de réussite à 70% 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 
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PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132520 

Second degré ACAD 

ENSN - RRUPN : ENTRER 

DANS LA FONCTION 

Responsable : 

SRANE FORMATION 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 

Nombre de places : 20 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 18 h 
 

Module : ENSN - RRUPN : ENTRER DANS LA FONCTION 
Objectifs : Connaître les éléments de cadrage de la mission de RRUPN, les 
ressources disponibles, apprendre à accompagner les collègues et les 
équipes de direction dans les usages du numérique éducatif. S’acculturer aux 

usages de l’IA générative. 

Contenus : Vous découvrirez les missions du référent numérique en EPLE : 
le cadrage national et académique, la lettre de mission, les outils de 
collaboration et de planification (apps.education), les enjeux et acteurs du 
numérique éducatif. Vous serez accompagné dans la préparation d’un plan 
de développement à partir d'un état des lieux local. Nous échangerons 
également sur la posture du référent vis-à-vis de la direction, de l’équipe 
éducative, des partenaires. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132522 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

ENSN-GESTES PÉDA 

AUGMENTÉS PAR LE 

NUMÉRIQUE 

Responsable : 

SRANE FORMATION 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 

Nombre de places : 100 

Durée présentiel : 0 h 

Durée distanciel : 2 h  

Module : ACCOMPAGNER LES ÉLÈVES ÉLOIGNÉS DE LA CLASSE 
Objectifs : Mobiliser le numérique afin d'accompagner les élèves éloignés de 
la classe (pour raisons médicales par exemple). 
Contenus : Ce module de formation vous permettra de monter en 
compétences pour accompagner les élèves éloignés de la classe en mettant 
en œuvre le numérique lorsque celui-ci apporte une vraie plus-value. A partir 
d'une situation concrète (un cas de figure), soit puisée dans votre 
environnement, soit selon une entrée thématique proposée, vous découvrirez 
progressivement les caractéristiques de ce geste. 
Dans un premier temps, vous serez invité à vous situer sur un palier d'usage 

du numérique en lien avec le geste « accompagner les élèves éloignés de la 

classe ». Dans un second temps, vous allez construire et structurer votre 

situation concrète selon vos besoins, durée, moyens, contraintes, etc. Le 

retour d'expérience repose sur une auto-évaluation, puis sur un témoignage, 
Facultatif, sur un temps long. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 
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Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 100 

Durée présentiel : 0 h 

Durée distanciel : 2 h  

Module : ANIMER AVEC LE NUMÉRIQUE 
Objectifs : S'appuyer sur le numérique pour animer une séance. 
Contenus : Ce module de formation vous permettra de monter en 
compétences en termes d’animation de classe en mettant en œuvre le 
numérique lorsque celui-ci apporte une vraie plus-value. A partir d'une 
situation concrète (un cas de figure), soit puisée dans votre environnement, 
soit selon une entrée thématique proposée, vous découvrirez 
progressivement les caractéristiques de ce geste. 
Dans un premier temps, vous serez invité à vous situer sur un palier d'usage 

du numérique en lien avec le geste « animer ». 

Dans un second temps, vous allez construire et structurer votre situation 
concrète selon vos besoins, durée, moyens, contraintes, etc. Le retour 
d'expérience repose sur une auto-évaluation, puis sur un témoignage, 
facultatif, sur un temps long. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 

Nombre de places : 100 

Durée présentiel : 0 h 

Durée distanciel : 2 h  

Module : DIFFÉRENCIER AVEC LE NUMÉRIQUE 
Objectifs : Mobiliser le numérique pour différencier les apprentissages. 
Contenus : Ce module de formation vous permettra de monter en 
compétences pour différencier en mettant en œuvre le numérique lorsque 
celui-ci apporte une vraie plus-value. A partir d'une situation concrète (un cas 
de figure), soit puisée dans votre environnement, soit selon une entrée 
thématique proposée, vous découvrirez progressivement les caractéristiques 
de ce geste. Dans un premier temps, vous serez invité à vous situer sur un 
palier d'usage du numérique en lien avec le geste différencier. 
Dans un second temps, vous allez construire et structurer votre situation 
concrète selon vos besoins, durée, moyens, contraintes, etc. Le retour 
d'expérience repose sur une auto-évaluation, puis sur un témoignage, 
facultatif, sur un temps long. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 
Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 
Nombre de places : 100 
Durée présentiel : 0 h 
Durée distanciel : 2 h 
 

Module : ÉVALUER AVEC LE NUMÉRIQUE 

Objectifs : Mobiliser le numérique afin de mieux évaluer pour apprendre. 

Contenus : Au terme de ce module en auto-formation, vous serez en mesure 
de réinvestir une démarche autonome en puisant dans l'éventail des 
ressources disponibles (notamment des exemples de mises en œuvre) des 
éléments pour traiter une situation concrète. C'est-à-dire que vous serez plus 
outillé méthodologiquement et didactiquement sur la manière de trouver des 
solutions plausibles rehaussées par le numérique pour évaluer. Vous pourrez 
aussi réinvestir une approche réflexive de telle sorte à expliciter votre seuil 
acceptable de changement pour ce geste avec l'aide du numérique. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 

Nombre de places : 100 

Durée présentiel : 0 h 

Durée distanciel : 2 h 
 

Module : FAIRE COLLABORER AVEC LE NUMÉRIQUE 
Objectifs : Mobiliser le numérique pour faire collaborer les élèves. 
Contenus : Au terme de ce module en auto-formation, vous serez en mesure 
de réinvestir une démarche autonome en puisant dans l'éventail des 
ressources disponibles (notamment des exemples de mises en œuvre) des 
éléments pour traiter une situation concrète. C'est-à-dire que vous serez plus 
outillé méthodologiquement et didactiquement sur la manière de trouver des 
solutions plausibles rehaussées par le numérique pour faire collaborer les 
élèves. Vous pourrez aussi réinvestir une approche réflexive de telle sorte à 

expliciter votre seuil acceptable de changement pour ce geste avec l'aide du 
numérique. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 
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Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 100 
Durée présentiel : 0 h 
Durée distanciel : 2 h  

Module : FAIRE CRÉER, PRODUIRE, PARTAGER AVEC LE NUMÉRIQUE 
Objectifs : Mobiliser le numérique pour que les élèves créent, produisent et 
partagent. 
Contenus : Ce module de formation vous permettra de monter en 
compétences pour faire créer, produire et partager les élèves en mettant en 
œuvre le numérique lorsque celui-ci apporte une vraie plus-value. A partir 
d'une situation concrète (un cas de figure), soit puisée dans votre 
environnement, soit selon une entrée thématique proposée, vous découvrirez 
progressivement les caractéristiques de ce geste. 
Dans un premier temps, vous serez invité à vous situer sur un palier d'usage 

du numérique en lien avec le geste faire créer, produire et partager les 

élèves. Dans un second temps, vous allez construire et structurer votre 

situation concrète selon vos besoins, durée, moyens, contraintes, etc. Le 

retour d'expérience repose sur une auto-évaluation, puis sur un témoignage, 
facultatif, sur un temps long. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 
Nombre de places : 100 
Durée présentiel : 0 h 
Durée distanciel : 2 h 

Module : FAIRE MÉMORISER ET S’ENTRAÎNER AVEC LE NUMÉRIQUE 
Objectifs : Mobiliser le numérique pour faire s'entraîner les élèves et les faire 

mémoriser. 

Contenus : Au terme de ce module en auto-formation, vous serez en mesure 
de réinvestir une démarche autonome en puisant dans l'éventail des 
ressources disponibles (notamment des exemples de mises en œuvre) des 
éléments pour traiter une situation concrète. C'est-à-dire que vous serez plus 
outillé méthodologiquement et didactiquement sur la manière de trouver des 
solutions plausibles rehaussées par le numérique pour faire mémoriser et 
s’entraîner les élèves. Vous pourrez aussi réinvestir une approche réflexive 
de telle sorte à expliciter votre seuil acceptable de changement pour ce geste 
avec l'aide du numérique. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 

Nombre de places : 100 

Durée présentiel : 0 h 

Durée distanciel : 2 h 
 

Module : FAIRE TRAVAILLER HORS LA CLASSE AVEC LE NUMÉRIQUE 
Objectifs : Mobiliser le numérique pour accompagner les élèves en dehors 
de la classe. 
Contenus : Ce module de formation vous permettra de monter en 
compétences pour faire travailler les élèves hors la classe en mettant en 
œuvre le numérique lorsque celui-ci apporte une vraie plus-value. A partir 
d'une situation concrète (un cas de figure), soit puisée dans votre 
environnement, soit selon une entrée thématique proposée, vous découvrirez 
progressivement les caractéristiques de ce geste. 
Dans un premier temps, vous serez invité à vous situer sur un palier d'usage 
du numérique en lien avec le geste faire travailler les élèves hors la classe. 
Dans un second temps, vous allez construire et structurer votre situation 
concrète selon vos besoins, durée, moyens, contraintes, etc. Le retour 
d'expérience repose sur une auto-évaluation, puis sur un témoignage, 
facultatif, sur un temps long. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 

Nombre de places : 100 

Durée présentiel : 0 h 

Durée distanciel : 2 h 

Module : RENDRE ACCESSIBLE AVEC LE NUMÉRIQUE 
Objectifs : Mobiliser le numérique pour rendre votre enseignement plus 
accessible. 
Contenus : Ce module de formation vous permettra de monter en 
compétences pour rendre accessible en mettant en œuvre le numérique 
lorsque celui-ci apporte une vraie plus-value. A partir d'une situation concrète 
(un cas de figure), soit puisée dans votre environnement, soit selon une 
entrée thématique proposée, vous découvrirez progressivement les 
caractéristiques de ce geste. 
Dans un premier temps, vous serez invité à vous situer sur un palier d'usage 
du numérique en lien avec le geste rendre accessible. 
Dans un second temps, vous allez construire et structurer votre situation 
concrète selon vos besoins, durée, moyens, contraintes, etc. Le retour 
d'expérience repose sur une auto-évaluation, puis sur un témoignage, 
facultatif, sur un temps long. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 



Programme académique de formation 

Sofia 2026-2027 - page 242 

 

 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 

Nombre de places : 100 

Durée présentiel : 0 h 

Durée distanciel : 2 h 
 

Module : SCÉNARISER AVEC LE NUMÉRIQUE 
Objectifs : Mieux appréhender l'usage du numérique pour scénariser une 
séance pédagogique. 
Contenus : Ce module de formation vous permettra de monter en 
compétences en termes de scénarisation de séance en mettant en œuvre le 
numérique lorsque celui- ci apporte une vraie plus-value. A partir d'une 
situation concrète (un cas de figure), soit puisée dans votre environnement, 
soit selon une entrée thématique proposée, vous découvrirez 
progressivement les caractéristiques de ce geste. Dans un premier temps, 
vous serez invité à vous situer sur un palier d'usage du numérique en lien 
avec le geste scénariser. Dans un second temps, vous allez construire et 
structurer votre situation concrète selon vos besoins, durée, moyens, 
contraintes, etc. Le retour d'expérience repose sur une auto-évaluation, puis 
sur un témoignage, facultatif, sur un temps long. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132523 

Second degré ACAD 

ENSN-IAN NUMERIQUE 

PEDAGOGIQUE ET 

DISCIPLINES 

Responsable : 

SRANE FORMATION 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 19 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 4 h  

Module : ENSN-IAN NUMERIQUE PEDAGOGIQUE ET DISCIPLINES 

Objectifs : Monter en compétences dans l’accompagnement du numérique 

éducatif pour sa discipline. 

Contenus : Les actualités du numérique éducatif au niveau national. Les 
projets menés par l’académie et la région académique. Mieux diffuser et faire 
connaître les gestes pédagogiques augmentés par le numérique de façon 
pertinente. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 
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AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132524 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

ENSN-INTEGRER DE 

NOUVEAUX CONCEPTS A 

L'ERE DE L'IA 

Responsable : 

SRANE FORMATION 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 

Nombre de places : 15 

Durée présentiel : 0 h 

Durée distanciel : 11 h 
 

Module : ENSN-INTEGRER DE NOUVEAUX CONCEPTS A L'ERE DE L'IA 
Objectifs : Être capable d'évaluer l’impact de l’agentivité et de 
l’auto-détermination dans une action de formation depuis des observables et 
des indicateurs. 
Contenus : Cette formation vous permettra de vous interroger sur la manière 
dont l’adulte s’empare aujourd’hui d’un objet de formation en ligne, en 
adoptant une démarche qui n’est pas linéaire, souvent éloignée de la 
scénarisation prévue par le concepteur. En alternant apports et mises en 
contexte, vous découvrirez qu’un formateur devrait incorporer l’idée que 
chaque participant est plus ou moins avancé dans son propre développement 
et son adaptation face à des changements liés au numérique. C’est 
reconnaître la part d’auto-détermination qui l’anime de sorte à installer un 
cadre pour partager leurs intentions, leurs connaissances, leurs capacités, 
leurs ressources au service d’un bien commun. Nous vous remettrons 
quelques approches stratégiques et outils. Il vous sera alors possible de les 
tester en fonction d’un scénario existant, tout en étant en mesure d’en évaluer 
les effets. 

Regroupement : ACADEMIQUE 

 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132525 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

ENSN-PRISE EN COMPTE 

L’ACTION TUTORALE À 

DISTANCE 

Responsable : 

SRANE FORMATION 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 

Nombre de places : 15 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h 
 

Module : ENSN-PRISE EN COMPTE L’ACTION TUTORALE À DISTANCE 
Objectifs : ENSN-PRISE EN COMPTE L’ACTION TUTORALE À DISTANCE 
Contenus : Cette formation vise à outiller des formateurs sur le changement 
de posture induit par l’action tutorale à distance dans un dispositif hybride. 
Pour répondre aux enjeux de présence sociale, d’engagement, 
d’autodétermination et de suivi en lien avec le taux d’abandon, différentes 
approches pourront être mises en place. Elles s’adaptent aux besoins et à 
l’état des connaissances des participants et sont abordées selon trois 
temporalités : avant, pendant et après la formation. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 
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AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132526 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

FDF-ENSN-CONCEVOIR 

ET/OU TRANSFORMER AVEC 

L'IA 

Responsable : 

SRANE FORMATION 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 

Nombre de places : 15 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 5 h  

Module : FDF-ENSN-CONCEVOIR ET/OU TRANSFORMER AVEC L'IA 
Objectifs : Situer son propre spectre de développement pour concevoir une 
formation avec l'IA. 

Contenus : Cette formation vous permettra de trouver votre propre zone de 
développement pour intégrer l’intelligence artificielle dans votre pratique de 
formateur. La combinaison des apports théoriques et les échanges entre 
pairs seront les deux principaux leviers pour appréhender la mise en forme 
d’une instruction générative selon le type d’intelligence artificielle que vous 
voulez utiliser. Outre les modèles courants de langage, vous découvrirez 
l’éventail des possibilités d’interroger ces outils, et comment ces derniers 
peuvent trouver une place non seulement dans le temps de prise en main, 
mais encore, depuis la conception de la formation jusqu’à sa mise en œuvre. 
La formation sera aussi un objet d’étude sur les choix d’investir l’IA sur le plan 
de l’efficacité et l’efficience : comment en mesurer les effets. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132527 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

FDF-ENSN-CULTURE 

NUMÉRIQUE COMMUNE DE 

LA FORMATION 

Responsable : 

SRANE FORMATION 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 

Nombre de places : 15 

Durée présentiel : 0 h 

Durée distanciel : 9 h 
 

Module : FDF-ENSN-CULTURE NUMÉRIQUE COMMUNE DE LA 
FORMATION 
Objectifs : Se rendre compte des enjeux et l'intérêt de s’engager dans une 
démarche de culture numérique commune. 
Contenus : Cette formation vous permettra d’investir trois pans indissociables 
d’une formation numérique depuis une formation factice comme objet d’étude. 
Ce support permettra d’éprouver et d’analyser les effets induits entre ces trois 
enjeux. Entre approche méthodologique, aspects réglementaires, normatifs, 
expérimentations et confrontations, cette formation vous entraînera à 
repenser l’articulation d’une formation hybride jalonnées de maladresses, 
défauts et/ou choix inappropriés. Ainsi, au fur et à mesure de la formation, 

seul ou en équipe, ce support factice sera le théâtre d’applications réelles et 
concrètes pour mesurer les effets profitables d’œuvrer en tenant compte 
des enjeux juridiques, de la sobriété numérique en utilisant d’une manière 
efficace des communs numérique. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 
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AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132528 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

FDF-ENSN-DECOUVRIR L'IA 

POUR LES FORMATEURS 

Responsable : 

SRANE FORMATION 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 15 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h 

Module : FDF-ENSN-DECOUVRIR L'IA POUR LES FORMATEURS 

Objectifs : Découvrir l'IA dans la mission de formateur. 

Contenus : Cette formation aborde l'usage de l’intelligence artificielle dans 
votre pratique de formateur d'une manière progressive. Après une 
sensibilisation aux enjeux sous-jacents de cette technologie pour une 
formateur, dans un premier temps, vous découvrirez, d'une manière 
inductive, les usages de l'IA au prisme des compétences du formateur et du 
CRCN selon une typologie des usages. Dans un second temps, vous 
découvrirez les différentes manières de rédiger une instruction générative en 
lien avec la formation. La combinaison de ces deux aspects fera l'objet d'un 
réinvestissement dans votre quotidien de sorte à pouvoir identifier une 
évolution et/ou amélioration des activités, voire de l'animation. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132529 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

FDF-ENSN-INTERACTIONS ET 

COMMUNS NUMERIQUES 

Responsable : 

SRANE FORMATION 

Catalogue des Collèges, 

Lycées,Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 15 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 4 h 

Module : FDF-ENSN-INTERACTIONS ET COMMUNS NUMERIQUES 

Objectifs : concevoir des ressources interactives - qui suivent les 

recommandations de l’ergonomie cognitive et les critères d’accessibilité - qui 

favorisent la motivation, l’engagement et la compréhension de l’apprenant. 

Contenus : Cette formation vous permettra de découvrir le module H5P, en 

lien avec des outils libres. Ils permettront la création de ressources 

interactives au sein de vos parcours de formation, selon vos besoins et du 

temps disponibles. Ces différentes possibilités seront des objets d'études 

pour mettre en évidence en quoi ils peuvent favoriser l’apprentissage en 

jouant sur la motivation, l’engagement et la compréhension de l’apprenant. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 
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AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132530 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

FDF-ENSN-PENSER ET 

CONCEVOIR UNE 

FORMATION HYBRIDE 

Responsable : 

SRANE FORMATION 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 

Nombre de places : 15 

Durée présentiel : 12 h 

Durée distanciel : 6 h 

Module : FDF-ENSN-PENSER ET CONCEVOIR UNE FORMATION 
HYBRIDE 
Objectifs : Découvrir les enjeux et les spécificités de la formation 

H ybride ; scénariser et concevoir un dispositif hybride en s’appuyant sur la 

recherche. 

Contenus : Ce parcours hybride s’adresse aux équipes-projets constituées 
qui souhaitent bénéficier d’un suivi au cours de toutes les étapes de 
scénarisation, de médiatisation, et d’intégration d’un premier projet d’e-
formation. Les apports théoriques sur la spécificité de ce type de formation 
(processus cognitifs principes généraux sur la scénarisation, médiatisation 
des ressources…) sont apportés à distance. Un formateur-tuteur 
accompagne les équipes tout au long de la formation. Ce processus flexible 
est enchâssé aux usages de l’IA dans ce segment de la mission de formation 
sur la conception et/ou l’éco-conception en proposant des alternatives 
disponibles grâce à l’IA. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 
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AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132535 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

SCICONUM : NUMÉRIQUE ET 

SCIENCES COGNITIVES 

Responsable : 

SCICONUM 

FORMATION 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 

Nombre de places : 100 

Durée présentiel : 0 h 

Durée distanciel : 2 h 
 

Module : ANIMER : NUMÉRIQUE ET SCIENCES COGNITIVES 
Objectifs : Mobiliser le numérique pour scénariser en s'appuyant sur les 
sciences cognitives. 
Contenus : Un parcours Magistère asynchrone combine des éléments 
théoriques et des conseils pratiques, facilitant l'application des 
recommandations issues de la recherche en sciences cognitives pour animer 
en classe avec le numérique. Les enseignants bénéficieront d'un 
accompagnement dans l'utilisation d'outils conformes au RGPD, à Eléa, ce 
qui leur permettra de mettre en œuvre ces préconisations de manière 
efficace. De plus, ce parcours est complété par un webinaire asynchrone de 
30 minutes, animé par un chercheur ou une chercheuse, qui permet 
d'approfondir les concepts abordés. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 
Nombre de places : 45 
Durée présentiel : 0 h 
Durée distanciel : 2 h 
 

Module : ÉVALUER : NUMÉRIQUE ET SCIENCES COGNITIVES 

Objectifs : Mobiliser le numérique pour évaluer en s'appuyant sur les 

sciences cognitives. 

Contenus : Un parcours Magistère asynchrone combine des éléments 
théoriques et des conseils pratiques, facilitant l'application des 
recommandations issues de la recherche en sciences cognitives pour évaluer 
et accompagner les apprentissages des élèves. Les enseignants 
bénéficieront d'un accompagnement dans l'utilisation d'outils conformes au 
RGPD, à Eléa, ce qui leur permettra de mettre en œuvre ces préconisations 
de manière efficace. De plus, ce parcours est complété par un webinaire 
asynchrone de 30 minutes, animé par un chercheur ou une chercheuse, qui 
permet d'approfondir les concepts abordés. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées  
professionnels 
Nombre de places : 100 
Durée présentiel : 0 h 
Durée distanciel : 2 h 
 

Module : FEEDBACK : NUMÉRIQUE ET SCIENCES COGNITIVES 

Objectifs : Mobiliser le numérique mettre en œuvre des feedbacks en 

s'appuyant sur les sciences cognitives. 

Contenus : Un parcours Magistère asynchrone combine des éléments 
théoriques et des conseils pratiques, facilitant l'application des 
recommandations issues de la recherche en sciences cognitives pour donner 
du feedback efficace au bon moment. Les enseignants bénéficieront d'un 
accompagnement dans l'utilisation d'outils conformes au RGPD, à Eléa, ce 
qui leur permettra de mettre en œuvre ces préconisations de manière 
efficace. De plus, ce parcours est complété par un webinaire asynchrone de 
30 minutes, animé par un chercheur ou une chercheuse, qui permet 
d'approfondir les concepts abordés. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 
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Catalogue des 
Collèges, Lycées, Lycées 
professionnels 
Nombre de places : 100 
Durée présentiel : 0 h 
Durée distanciel : 2 h 
 

Module : GÉRER L’HÉTÉROGÉNÉITÉ : NUMÉRIQUE ET SCIENCES CO 

Objectifs : Mobiliser le numérique pour gérer l'hétérogénéité en s'appuyant 

sur les sciences cognitives. 

Contenus : Un parcours Magistère asynchrone combine des éléments 
théoriques et des conseils pratiques, facilitant l'application des 
recommandations issues de la recherche en sciences cognitives pour gérer 
l'hétérogénéité et différencier les apprentissages. Les enseignants 
bénéficieront d'un accompagnement dans l'utilisation d'outils conformes au 
RGPD, à Eléa, ce qui leur permettra de mettre en œuvre ces préconisations 
de manière efficace. De plus, ce parcours est complété par un webinaire 
asynchrone de 30 minutes, animé par un chercheur ou une chercheuse, qui 
permet d'approfondir les concepts abordés. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 
Nombre de places : 100 
Durée présentiel : 0 h 
Durée distanciel : 2 h 
 

Module : MÉMORISER : NUMÉRIQUE ET SCIENCES COGNITIVES 

Objectifs : Mobiliser le numérique pour faire mémoriser en s'appuyant sur les 

sciences cognitives. 

Contenus : Un parcours Magistère asynchrone combine des éléments 
théoriques et des conseils pratiques, facilitant l'application des 
recommandations issues de la recherche en sciences cognitives pour mettre 
à disposition des outils d’entraînement de mémorisation favorisant la 
consolidation à long terme. Les enseignants bénéficieront d'un 
accompagnement dans l'utilisation d'outils conformes au RGPD, à Eléa, ce 
qui leur permettra de mettre en œuvre ces préconisations de manière 
efficace. De plus, ce parcours est complété par un webinaire asynchrone de 
30 minutes, animé par un chercheur ou une chercheuse, qui permet 
d'approfondir les concepts abordés. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 
Nombre de places : 100 
Durée présentiel : 0 h 
Durée distanciel : 2 h 
 

Module : SCÉNARISER : NUMÉRIQUE ET SCIENCES COGNITIVES 

Objectifs : Mobiliser le numérique pour scénariser en s'appuyant sur les 

sciences cognitives. 

Contenus : Un parcours Magistère asynchrone combine des éléments 
théoriques et des conseils pratiques, facilitant l'application des 
recommandations issues de la recherche en sciences cognitives pour 
scénariser sa séance à l’aide de supports numériques. Les enseignants 
bénéficieront d'un accompagnement dans l'utilisation d'outils conformes au 
RGPD, à Eléa, ce qui leur permettra de mettre en œuvre ces préconisations 
de manière efficace. De plus, ce parcours est complété par un webinaire 
asynchrone de 30 minutes, animé par un chercheur ou une chercheuse, qui 
permet d'approfondir les concepts abordés. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 
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Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 

Nombre de places : 45 

Durée présentiel : 0 h 

Durée distanciel : 2 h  

Module : SUIVI DES APPRENTISSAGES : NUMÉRIQUE & SCIENCES CO 

Objectifs : Mobiliser le numérique pour suivre les apprentissages en 

s'appuyant sur les sciences cognitives 

Contenus : Un parcours Magistère asynchrone combine des éléments 
théoriques et des conseils pratiques, facilitant l'application des 
recommandations issues de la recherche en sciences cognitives pour 
permettre aux élèves de visualiser leurs progrès et de suivre leurs 
apprentissages. Les enseignants bénéficieront d'un accompagnement dans 
l'utilisation d'outils conformes au RGPD, à Eléa, ce qui leur permettra de 
mettre en œuvre ces préconisations de manière efficace. De plus, ce 
parcours est complété par un webinaire asynchrone de 30 minutes, animé par 
un chercheur ou une chercheuse, qui permet d'approfondir les concepts 
abordés. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132536 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

SCICONUM-ÉVALUER 

: NUMÉRIQUE ET SCIENCES 

COGNITIVES 

Responsable : 

SCICONUM 

FORMATION 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 45 

Durée présentiel : 0 h 

Durée distanciel : 9 h  

Module : SCICONUM-ÉVALUER : NUMÉRIQUE ET SCIENCES 
COGNITIVES 
Objectifs : Mobiliser le numérique pour évaluer en s'appuyant sur les 

sciences cognitives. 

Contenus : Ce parcours de formation est divisé en trois modules, chacun axé 
sur un geste pédagogique intégrant le numérique et éclairé par les 
recherches en sciences cognitives : s’entraîner pour une consolidation à long 
terme, évaluer et accompagner les apprentissages des élèves, et fournir un 
feedback efficace au moment opportun. Le parcours combine des apports 
théoriques, des webinaires asynchrones animés par des chercheurs, et des 
recommandations pratiques pour appliquer les préconisations de la recherche 
(outils conformes au RGPD, Eléa). Des webinaires synchrones viennent 
compléter ces éléments pour faciliter le transfert des connaissances dans la 
pratique en classe. 

Regroupement : ACADÉ/MIQUE 
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AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132537 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

SCICONUM-GERER 

HETEROGENITE NUM & 

SCIENCES COG 

Responsable : 

SCICONUM 

FORMATION 

Catalogue des 
Collèges,Lycées,Lycées 
professionnels 

Nombre de places : 45 

Durée présentiel : 0 h 

Durée distanciel : 9 h 
 

Module : SCICONUM-GERER HETEROGENITE NUM & SCIENCES COG 
Objectifs : Mobiliser le numérique pour gérer l'hétérogénéité en s'appuyant 
sur les sciences cognitives 
Contenus : Ce parcours de formation est structuré en trois modules, chacun 
axé sur un geste pédagogique intégrant le numérique et éclairé par la 
recherche en sciences cognitives : gérer l’hétérogénéité et différencier, 
s’entraîner pour une consolidation à long terme et permettre aux élèves de 
visualiser leurs progrès et suivre leurs apprentissages. Le parcours combine 
des apports théoriques, des webinaires asynchrones animés par des 
chercheurs et des recommandations pratiques pour appliquer les 
préconisations de la recherche (outils conformes au RGPD, Eléa). Des 
webinaires synchrones complètent ces éléments pour faciliter le transfert des 
connaissances dans la pratique en classe. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132538 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

SCICONUM-SEANCES 

ENGAGEANTES NUM & 

SCIENCES COG 

Responsable : 

SCICONUM 

FORMATION 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 45 

Durée présentiel : 0 h 

Durée distanciel : 9 h  

Module : SCICONUM-SEANCES ENGAGEANTES NUM & SCIENCES COG 

Objectifs : Mobiliser le numérique pour préparer des séances pédagogiques 

engageantes en s'appuyant sur les sciences cognitives 

Contenus : Ce parcours de formation est structuré en trois modules, chacun 
axé sur un geste pédagogique intégrant le numérique et éclairé par les 
recherches en sciences cognitives : scénariser, animer et fournir un feedback 
efficace au moment opportun. Le parcours combine des apports théoriques, 
des webinaires asynchrones animés par des chercheurs, et des 
recommandations pratiques pour appliquer les préconisations de la recherche 
(outils conformes au RGPD, Eléa). Des webinaires synchrones viennent 
compléter ces éléments pour faciliter le transfert des connaissances dans la 
pratique en classe. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 
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B.1.3.5 DÉVELOPPEMENT PROFESSIONNEL DES PERSONNELS D’ÉDUCATION 
ORIENTATION 

B.1.3.5.1 FORMATION CONTINUE DES CPE 

 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132539 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

CPE- FORMATION LOGICIEL 

DE VIE SCOLAIRE PRONOTE 

Responsable : IA IPR 

CPE -AED 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 
Nombre de places : 20 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 2 h 
 

Module : CPE- PRONOTE MODULE AVANCE 

Objectifs : S'approprier les fonctionnalités du logiciel. 

Contenus : Deux modules de formation : 

Niveau débutant : s'approprier les fonctionnalités de base. Assurer le suivi 

individuel et collectif des élèves à partir du logiciel. 

Niveau Avancé : assurer le suivi individuel et collectif des élèves à partir du 

logiciel de vie scolaire. Utilisation des tableaux de bord et 

des fonctionnalités avancées de suivi et de communication. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 
Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 
Nombre de places : 20 
Durée présentiel : 0 h 
Durée distanciel : 6 h 

Module : CPE- PRONOTE MODULE DEBUTANT 

Objectifs : S'approprier les fonctionnalités de base. 

Contenus : Assurer le suivi individuel et collectif des élèves à partir du logiciel 
de vie scolaire. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132540 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

CPE- GRAFPE CHARENTE Responsable : IA IPR 

CPE -AED 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 

Nombre de places : 30 

Durée présentiel : 9 h 

Durée distanciel : 3 h 
 

Module : CPE- GRAFPE CHARENTE 
Objectifs : Développer les compétences des CPE dans le champ du climat 
scolaire. 
Contenus : Le contenu du parcours tient compte des GRAFPE existants en 
les conservant dans un format départemental avec un présentiel 

d'une journée permettant l'apport de contenu et des ateliers. 

Il sera complété avec : 

- un temps introductif présentant les attendus institutionnels et les éléments 

de cadrage 
- des temps d'analyse de pratiques à l'échelle Eclore permettant l'échange 

entre pairs et la mutualisation 
- un module optionnel académique sur le suivi des élèves via Pronote pour 
les entrants dans la fonction 
- un module optionnel à distance d'approfondissement sur le suivi des 
élèves via Pronote (fonctionnalités avancées). 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 
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PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132541 

Second degré ACAD 

CPE- GRAFPE CHARENTE 

MARITIME 

Responsable : IA IPR 

CPE -AED 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 

Nombre de places : 35 

Durée présentiel : 9 h 

Durée distanciel : 3 h 
 

Module : CPE- GRAFPE CHARENTE MARITIME 
Objectifs : Développer les compétences des CPE dans le champ du climat 
scolaire. 
Contenus : Le contenu du parcours tient compte des GRAFPE existants en 
les conservant dans un format départemental avec un présentiel d'une 
journée permettant l'apport de contenu et des ateliers. Il sera complété avec : 
- Un temps introductif présentant les attendus institutionnels et les 

éléments de cadrage 
- Des temps d'analyse de pratiques à l'échelle Eclore (réseaux 

d'établissement) permettant l'échange entre pairs et la mutualisation 
- Un module optionnel académique sur le suivi des élèves via Pronote pour 
les entrants dans la fonction 
- Un module optionnel à distance d'approfondissement sur le suivi des élèves 
via Pronote (fonctionnalités avancées). 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132542 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

CPE- GRAFPE DEUX SEVRES Responsable : IA IPR 

CPE -AED 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 

Nombre de places : 30 

Durée présentiel : 9 h 

Durée distanciel : 3 h 
 

Module : CPE- GRAFPE DEUX SEVRES 
Objectifs : Développer les compétences des CPE dans le champ du climat 
scolaire. 
Contenus : Le contenu du parcours tient compte des GRAFPE existants en 
les conservant dans un format départemental avec un présentiel d'une 
journée permettant l'apport de contenu et des ateliers. Il sera complété avec 
: 
- un temps introductif présentant les attendus institutionnels et les éléments 

de cadrage 

- des temps d'analyse de pratiques à l'échelle Eclore (réseaux 
d'établissement) permettant l'échange entre pairs et la mutualisation 

- un module optionnel académique sur le suivi des élèves via Pronote pour 
les entrants dans la fonction 
- un module optionnel à distance d'approfondissement sur le suivi des 
élèves via Pronote (fonctionnalités avancées). 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 
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PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132543 

Second degré ACAD 

CPE- GRAFPE VIENNE Responsable : IA IPR 

CPE -AED 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 

Nombre de places : 35 

Durée présentiel : 9 h 

Durée distanciel : 3 h 
 

Module : CPE- GRAFPE VIENNE 
Objectifs : Développer les compétences des CPE dans le champ du climat 
scolaire. 
Contenus : Le contenu du parcours tient compte des GRAFPE existants en 
les conservant dans un format départemental avec un présentiel 

d'une journée permettant l'apport de contenu et des ateliers. 

Il sera complété avec : 

- un temps introductif présentant les attendus institutionnels et les éléments 

de cadrage 
- des temps d'analyse de pratiques à l'échelle Eclore (réseaux 

d'établissement) permettant l'échange entre pairs et la mutualisation 
- un module optionnel académique sur le suivi des élèves via Pronote pour 
les entrants dans la fonction 
- un module optionnel à distance d'approfondissement sur le suivi des 
élèves via Pronote (fonctionnalités avancées). 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 
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B.1.3.5.2 FORMATION CONTINUE DES AED 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132544 

Second degré ACAD 

AED - AED EN CDI Responsable : IA IPR 

CPE -AED 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 40 

Durée présentiel : 0 h 

Durée distanciel : 24 h  

Module : AED- AED EN CDI 

Objectifs : Connaitre les enjeux du système éducatif. Connaitre les Valeurs 

de la République. Identifier le fonctionnement d'un EPLE. Construire les 

missions d'un AED. Connaitre les mesures de mise en sécurité. 

Contenus : Connaitre les enjeux du système éducatif. Connaitre les Valeurs 
de la République. Identifier le fonctionnement d'un EPLE. Construire les 
missions d'un AED. Connaitre les mesures de mise en sécurité 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 
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B.1.3.5.3 FORMATION CONTINUE DES AESH 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132545 

Second degré ACAD 

AESH FC 16_ AESH 

REFERENTS 

Responsable : CT 

ECOLE INCLUSIVE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
Professionnels,Écoles  
Nombre de places : 5 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 6 h 
 

Module : AESH FC 16 AESH REFERENTS 

Objectifs : Accompagner les AESH référents dans l'exercice de leurs 

missions (arrêté du 29/07/2020). 

Contenus : Apports théoriques, apports pratiques, alternance des apports, 
mise en situation, échanges de pratique, création d'outils, partage d'outils. 
Accompagner la prise de poste des AESH référents. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132546 

Second degré ACAD 

AESH FC 16_ACCOMP. 

ELEVES PORTEURS DE 

TROUBLES 

Responsable : CT 

ECOLE 

INCLUSIVE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Écoles  

Nombre de places : 20 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 6 h 

Module : AESH FC 16- ACCOMP. ELEVES PORTEURS DE TFV-TFA 

Objectifs : Adapter ses gestes d'accompagnement aux besoins des élèves 

Contenus : Connaissance des troubles et de leurs répercussions, types 
d'aides à apporter. 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Écoles  

Nombre de places : 5 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 6 h 

Module : AESH FC 16- ACCOMP. ELEVES PORTEURS DE TFM 

Objectifs : Adapter ses gestes d'accompagnement aux besoins des élèves 

Contenus : 

Connaissance des troubles et de leurs répercussions, types d'aides à 

apporter 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Écoles  

Nombre de places : 20 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 6 h 

Module : AESH FC 16- ACCOMP. ELEVES PORTEURS DE TSA 

Objectifs : Adapter ses gestes d'accompagnement aux besoins des élèves. 

Contenus : Connaissance des troubles et de leurs répercussions, types 
d'aides à apporter. 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Écoles  

Nombre de places : 20 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 6 h 

 

Module : AESH FC 16- ACCOMP. JEUNES PORTEURS TCC-TDAH 

Objectifs : Adapter ses gestes d'accompagnement aux besoins des élèves ? 

développer des gestes professionnels adaptés. 

Contenus : Connaissance des troubles et de leurs répercussions, types 
d'aides à apporter. 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Écoles  

Nombre de places : 20 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 6 h 

Module : AESH FC 16- ACCOMP. JEUNES PORTEURS DE TFC 

Objectifs : Adapter ses gestes d'accompagnement aux besoins des élèves ; 

développer des gestes professionnels adaptés. 

Contenus : Connaissance des troubles et de leurs répercussions, types 
d'aides à apporter. 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Écoles  

Nombre de places : 20 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 6 h 

Module : AESH FC 16- ACCOMP. JEUNES PORTEURS DE TSLA 

Objectifs : Adapter ses gestes d'accompagnement aux besoins des élèves, 

développer des gestes professionnels adaptés 

Contenus : Connaissance des troubles et de leurs répercussions, types 
d'aides à apporter. 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 



Programme académique de formation 

Sofia 2026-2027 - page 256 

 

 

 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Écoles  

Nombre de places : 20 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 12 h 

Module : AESH FC 16- ACCOMP. JEUNES PORTEURS TROUBLES PSY 

Objectifs : Adapter ses gestes d'accompagnement aux besoins des élèves, 

développer des gestes professionnels adaptés. 

Contenus : Connaissance des troubles et de leurs répercussions, types 
d'aides à apporter. 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132547 

Second degré ACAD 

AESH FC 16_DISPOSITIFS 

ULIS 

Responsable : CT 

ECOLE INCLUSIVE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 
Nombre de places : 15 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 6 h 
 

Module : AESH FC 16 -COLLECTIFS EN DISPOSITIFS ULIS 

Objectifs : Approfondir et mettre à jour sa connaissance des dispositifs 

inclusifs. 

Contenus : Réflexion sur des situations d'accompagnement et gestes 
professionnels liés ; connaissance des spécificités des inclusions ; parcours 
et outils travail en inter-métier AESH collectif.ve / coordonnateur ULIS. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 
Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 
Nombre de places : 15 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 6 h 
 

Module : AESH FC 16 -DECOUVRIR LES DISPOSITIFS ULIS 

Objectifs : Approfondir et mettre à jour sa connaissance des dispositifs 

inclusifs, adapter ses gestes professionnels. 

Contenus : Réflexion sur des situations d'accompagnement et gestes 
professionnels liés en dispositif ULIS ; découverte des spécificités des 
inclusions, parcours et outils. 

Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132548 

Second degré ACAD 

AESH FC 16_PIAL PILOTAGE 

COORDINATION 

Responsable : CT 

ECOLE INCLUSIVE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Écoles 
Nombre de places : 20 
Durée présentiel : 12 h 
Durée distanciel : 10 h 

Module : AESH FC 16 -COMMUNICATION ET ANALYSE 

Objectifs : Coordonner les actions des différents acteurs 

Contenus : Rôles et missions, analyse des problématiques. Co-construction 
des réponses. 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Écoles 
Nombre de places : 20 
Durée présentiel : 0 h 
Durée distanciel : 10 h 
 

Module : AESH FC 16- ECHANGES DE PRATIQUES 
PROFESSIONNELLES 
Objectifs : Développer ses compétences (AESH référent / coordonnateur de 
PIAL) pour s'adapter aux besoins des équipes. 
Contenus : Entretien d'accompagnement. Communication professionnelle 
Gestion de conflit, adaptation de la posture. 

Regroupement : FORMATION DEPARTEMENTALE 
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PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132549 

Second degré ACAD 

AESH FC 16_POSTURE ET 

GESTES PROFESSIONNELS 

Responsable : CT 

ECOLE INCLUSIVE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
Professionnels, Écoles 
Nombre de places : 15 
Durée présentiel : 12 h 
Durée distanciel : 6 h 

Module : AESH FC 16 - ECHANGES DE PRATIQUES PRO 

Objectifs : Questionner et ajuster ses gestes professionnels. 

Contenus : Réflexion sur des situations d'accompagnement et gestes 
professionnels liés ; connaissance des parcours et outils. 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
Professionnels, Écoles 
Nombre de places : 20 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 6 h 

Module : AESH FC 16 -MPA & LOGICIELS ADAPTES 
Objectifs : S'approprier l'utilisation du matériel pédagogique adapté 

(ordinateur, souris scan, tablette...) et des outils numériques. 

Contenus : Découverte MPA et outils numériques, appropriation. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
Professionnels, Écoles 
Nombre de places : 20 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 6 h 
 

Module : AESH FC 16- ACCOMPAGNER LES PRATIQUES MOTRICES 

Objectifs : Accompagner les pratiques motrices : EPS, gestes moteurs et 

gestes graphiques. 

Contenus : Comprendre les besoins d’un élève et les réponses possibles de 
l’AESH. Analyse de situations d’élèves et outils. 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

Catalogue des 
Collèges,Lycées,Lycées 
professionnels,Écoles 
Nombre de places : 40 
Durée présentiel : 0 h 
Durée distanciel : 6 h 
 

Module : AESH FC 16- COLLABORATION ENSEIGNANTS-AESH 

Objectifs : Adapter ses gestes et postures professionnels Travailler en 

collaboration enseignant -AESH : communication professionnelle. 

Contenus : Rôles et missions ; communication professionnelle ; espaces 

de coopération ; co-construction éducative inter-métier et cœur de métier. 

Regroupement : FORMATION DEPARTEMENTALE 
Catalogue des 
Collèges,Lycées,Lycées 
professionnels,Écoles 
Nombre de places : 40 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 3 h 
 

Module : AESH FC 16- PACCOMPAGNER EN SITUATION D'EXAMEN 

Objectifs : Connaître le cadre d'intervention lors d'un accompagnement en 

situation d'examen. 

Contenus : Comprendre les besoins d’un élève en situation d’examen et les 
réponses possibles de l’AESH. Analyse de situations d’élèves et outils. 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 
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PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132550 

Second degré ACAD 

AESH FC 17_ AESH 

REFERENTS 

Responsable : CT 

ECOLE INCLUSIVE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
Professionnels, Écoles 

Nombre de places : 30 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h 

Module : AESH FC 17_ AESH REFERENTS 
Objectifs : Accompagner les AESH référents dans l'exercice de leurs 
missions (arrêté du 29/07/2020) 
Contenus : 
- Connaitre les missions et le cadre d'intervention de l'AESH référent(e). 
- Connaitre et adopter le positionnement professionnel en lien avec les 
missions d'AESH référente ; 

- Savoir recueillir et transmettre les informations officielles aux AESH de son 

PIAL de référence ; 

- Assurer une veille et mutualiser les ressources et outils professionnels 

(Eduscol, Cap école inclusive, etc.) ; 

- Contribuer à améliorer les outils, les pratiques et les écrits professionnels 

des AESH ; 

- Diffuser les bonnes pratiques ; 

- Apporter un soutien spécifique aux AESH du PIAL nouvellement nommés 

ou en difficulté ; 
- Rédiger numériquement des documents et en assurer leur diffusion (espace 
partagé ou courriels) ; 
- Répondre aux sollicitations, notamment des AESH (téléphone, courriels) ; 
- Assurer le lien entre les différents interlocuteurs du PIAL : AESH, pilote, 
coordonnateur, coordination départementale ; 
- Favoriser le travail d’équipe. 
Regroupement : RESEAU ÉCLORE 

 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132551 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

AESH FC 17_ DISPOSITIF 

ULIS 

Responsable : CT 

ECOLE INCLUSIVE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
Professionnels, Écoles 

Nombre de places : 25 

Durée présentiel : 0 h 

Durée distanciel : 3 h 
 

Module : AESH FC 17_ DISPOSITIF ULIS 

Objectifs : Connaitre les différents contextes d'exercice de l'AESH / Collectif 

au sein d'un dispositif Ulis. 

Contenus : 

- Connaitre les profils d'élèves accompagnés au sein du dispositif 

- Collaborer avec le coordonnateur du dispositif et les enseignants 

de l'établissement. 

Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 
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AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132552 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

AESH FC 17_ POSTURE ET 

GESTES PROFESSIONNELS 1 

CI 

Responsable : CT 

ECOLE INCLUSIVE 

Catalogue des Collèges, 
Écoles 
Nombre de places : 25 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 3 h 

Module : AESH FC 17_ POSTURE ET GESTES PROFESSIONNELS 1 CI 

Objectifs : Accompagner un élève équipé de matériel pédagogique adapté 

Contenus : Accompagner un élève équipé de matériel pédagogique adapté 

Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées professionnels, 
Écoles 
Nombre de places : 35 
Durée présentiel : 3 h 
Durée distanciel : 3 h 
 

Module : AESH FC 17_POSTURE ET GESTES PROFESSIONNELS 4 CI 

Objectifs : Accompagner un élève en examen 

Contenus : Accompagner un élève en examen. 

Connaître le cadre d'intervention lors d'un accompagnement en situation 

d'examen. 

Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 

 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132553 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

AESH FC 17_ACCOMP ELEVE 

PORTEUR DE TROUBLES CI 

Responsable : CT 

ECOLE INCLUSIVE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
Professionnels, Écoles 
Nombre de places : 25 
Durée présentiel : 12 h 
Durée distanciel : 2 h 
 

Module : AESH FC 17_ACC. ELEVE 9 : COMPORTEMENTS DEFI 

Objectifs : Adapter son accompagnement aux besoins d’un élève présentant 

des comportements défis liés à un trouble des fonctions cognitives ou 

suspicion de trouble du Spectre Autistique 

Contenus : Connaître les manifestations et prendre en charge les 
comportements défis et construire des outils à partir de situations concrètes. 
Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
Professionnels, Écoles 
Nombre de places : 25 
Durée présentiel : 3 h 
Durée distanciel : 0 h 
 

Module : AESH FC 17_ACC. ELEVE PORTEUR DE TROUBLES 8 : TFM 

Objectifs : Adapter son accompagnement aux besoins d’un élève porteur de 

trouble des fonctions motrices. 

Contenus : Connaître les manifestations des troubles chez l’élève porteur de 
TFM, les répercussions sur les apprentissages et la vie sociale, les structures 
et professionnels engagés. Analyse de situations d’élèves et outils. 
Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 
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PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132554 

Second degré ACAD 

AESH FC 17_ACCOMP. 

ELEVES PORTEURS DE 

TROUBLES 

Responsable : CT 

ECOLE INCLUSIVE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Écoles 
Nombre de places : 53 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 3 h 

Module : AESH FC 17_ ELEVES PORTEURS TROUBLES 5 : TCC-TDAH 

Objectifs : Accompagner un élève porteur de troubles TCC (Troubles de la 

conduite et du comportement) -TDAH (trouble Déficit de l'attention avec ou 

sans hyperactivité). 

Contenus : connaissance des troubles de la conduite et du comportement / 
Troubles déficitaires de l'attention avec ou sans hyperactivité et de leurs 
répercussions, types d'aides à apporter. 
Regroupement : RESEAU ÉCLORE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Écoles 
Nombre de places : 70 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 3 h 

Module : AESH FC 17_ ELEVES PORTEURS DE TROUBLES 1 : TSA 

Objectifs : Adapter son accompagnement aux besoins d’un élève TSA. 

Contenus : Connaître les manifestations des troubles chez l’enfant porteur de 
TSA, les répercussions sur les apprentissages et la vie sociale, les structures 
et professionnels engagés. Analyse de situations d’élèves et outils. 

Regroupement : RESEAU ÉCLORE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Écoles 
Nombre de places : 20 
Durée présentiel : 3 h 
Durée distanciel : 0 h 
 

Module : AESH FC 17_ ELEVES PORTEURS DE TROUBLES 2 : TSA 

Objectifs : TSA – Construction outils : Adapter son accompagnement aux 

besoins d’un élève TSA. 

Contenus : Connaître les manifestations des troubles chez l’enfant porteur de 
TSA, les répercussions sur les apprentissages et la vie sociale, les structures 
et professionnels engagés/ Analyse de situations d’élèves et outils. 

Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Écoles 
Nombre de places : 55 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 3 h 
 

Module : AESH FC 17_ ELEVES PORTEURS DE TROUBLES 3 : TFC 
Objectifs : Accompagner un élève porteur de troubles TFC (Trouble des 
fonctions cognitives). 
Contenus : Approfondir ses connaissances des manifestations des troubles 
chez l’élève avec troubles cognitifs, des répercussions sur les apprentissages 
et la vie sociale. Analyse de situations d’élèves et outils. 

Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 
Catalogue des Collèges, 
Lycées, Écoles 
Nombre de places : 45 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 3 h 
 

Module : AESH FC 17_ ELEVES PORTEURS DE TROUBLES 4 : TSLA 

Objectifs : Accompagner un élève porteur de troubles TSLA (Troubles 

spécifiques du langage et des apprentissages). 

Contenus : Connaître les manifestations des troubles chez l’élève présentant 
des troubles du langage et des apprentissages, les répercussions sur les 
apprentissages et la vie sociale, les structures et professionnels engagés. 
Analyse de situations d’élèves et outils numériques. 
Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Écoles 
Nombre de places : 55 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 3 h 

Module : AESH FC 17_ ELEVES PORTEURS DE TROUBLES PSY 6 
Objectifs : Développer des gestes professionnels adaptés. 
Contenus : Connaissance des troubles et de leurs répercussions, types 
d'aides à apporter. 

Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 
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PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132556 

Second degré ACAD 

AESH FC 17_POSTURE ET 

GESTES PROFESSIONNELS 

Responsable : CT 

ECOLE INCLUSIVE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
Professionnels, Écoles 

Nombre de places : 70 

Durée présentiel : 7 h 

Durée distanciel : 0 h  

Module : AESH FC 17_ FIL-POSTURE ET GESTES PROFESSIONNELS 6 

Objectifs : Apprendre à réaliser les gestes de premier secours : alerter, 

prévenir, secourir. 

Contenus : formation PSC, prévention des risques psycho-sociaux au travail. 

Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
Professionnels, Écoles 

Nombre de places : 60 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h 

Module : AESH FC 17_ POSTURE ET GESTES PROFESSIONNELS 2 
Objectifs : Accompagner l'élève au quotidien : maîtriser le développement de 

l'enfant dans le contexte scolaire. 

Contenus : Accompagner l'élève au quotidien : maîtriser le développement 
de l'enfant dans le contexte scolaire. 
Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
Professionnels, Écoles 

Nombre de places : 45 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h 

Module : AESH FC 17_ POSTURE ET GESTES PROFESSIONNELS 3 

Objectifs : DEVELOPPER L'AUTONOMIE chez les élèves accompagnés 

Contenus : Développer l'autonomie chez les élèves accompagnés 

Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
Professionnels, Écoles 

Nombre de places : 55 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h 

Module : AESH FC 17_ POSTURE ET GESTES PROFESSIONNELS 5 

Objectifs : ACCOMPAGNER EFFICACEMENT 

Contenus : Développer une démarche d'observation pour accompagner 
efficacement. 

Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
Professionnels, Écoles 

Nombre de places : 45 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h 

Module : AESH FC 17_ POSTURE ET GESTES PROFESSIONNELS 7 

Objectifs : Échanges de pratiques : savoir coopérer pour faire évoluer sa 

pratique. 

Contenus : Échanges de pratiques, réflexion sur des situations 
d'accompagnement et gestes professionnels liés ; connaissance des parcours 
et outils. 
Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
Professionnels, Écoles 

Nombre de places : 55 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 3 h 

Module : AESH FC 17_ POSTURE ET GESTES PROFESSIONNELS 8 

Objectifs : communication professionnelle. 

Contenus : communication professionnelle. 

Optimiser sa communication professionnelle en milieu scolaire. 

Regroupement : RÉSEAU ECLORE 
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PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132557 

Second degré ACAD 

AESH FC 79_ AESH 

REFERENTS 

Responsable : CT 

ECOLE INCLUSIVE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
Professionnels, Écoles 

Nombre de places : 23 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h 

Module : AESH FC 79_ AESH REFERENTS 

Objectifs : Accompagner les AESH référents dans l'exercice de leurs 

missions (arrêté du 29/07/2020). 

Contenus : Apports théoriques sur les troubles et besoins des élèves. 

Apports théoriques et pratiques des gestes professionnels spécifiques : 

SESSAD APF, TSA, ITEP, IME. 

Échanges de pratiques, échanges d'outils. 

Connaissance et exploitation des documents officiels. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132558 

Second degré ACAD 

AESH FC 79_ACCOMP. 

ELEVES PORTEURS DE 

TROUBLES 

Responsable : CT 

ECOLE INCLUSIVE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Écoles 

Nombre de places : 30 

Durée présentiel : 3 h 

Durée distanciel : 3 h  

Module : AESH FC 79_ ACCOMPAGNER ELEVE PORTEUR DE 

TCC/TDAH 

Objectifs : Accompagner un élève porteur de TCC/TDAH (trouble de la 

conduite et du comportement / trouble déficit de l'attention avec ou sans 

hyperactivité). 

Contenus : Connaissance des troubles de la conduite et du comportement / 
Troubles déficitaires de l'attention avec ou sans hyperactivité et de leurs 
répercussions, types d'aides à apporter. 
Regroupement : RESEAU ÉCLORE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Écoles 

Nombre de places : 30 

Durée présentiel : 3 h 

Durée distanciel : 3 h 

Module : AESH FC 79_ ACCOMPAGNER ELEVE PORTEUR DE TFC 

Objectifs : Accompagner un élève porteur de TFC (trouble des fonctions 

cognitives : 

Contenus : Connaissance des troubles du spectre de l'autisme, et de leurs 
répercussions, types d'aides à apporter. Développer des gestes 
professionnels adaptés. 
Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Écoles 

Nombre de places : 25 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h 

Module : AESH FC 79_ ACCOMPAGNER ELEVE PORTEUR DE TSA 

Objectifs : Développer des gestes professionnels adaptés : analyse de 

pratique, construction d'outils. 

Contenus : Connaissance des troubles du spectre de l'autisme et de leurs 
répercussions, types d'aides à apporter. 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 
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PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132559 

Second degré ACAD 

AESH FC 79_DISPOSITIFS 

ULIS 

Responsable : CT 

ECOLE INCLUSIVE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
Professionnels, Écoles 

Nombre de places : 11 

Durée présentiel : 3 h 

Durée distanciel : 3 h 

 

Module : AESH FC 79_ AESH EN DISPOSITIFS ULIS 

Objectifs : Adapter ses gestes professionnels : Apprendre à TRAVAILLER 

AVEC UN AESH EN ULIS 

Contenus : Réflexion sur des situations d'accompagnement et gestes 
professionnels liés ; connaissance des spécificités des inclusions, parcours et 
outils, travail en inter-métier AESH collectif.ve / coordonnateur ULIS. 

Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132560 

Second degré ACAD 

AESH FC 79_POSTURE ET 

GESTES PROFESSIONNELS 

Responsable : CT 

ECOLE INCLUSIVE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
Professionnels, Écoles 

Nombre de places : 35 

Durée présentiel : 0 h 

Durée distanciel : 3 h 

Module : AESH FC 79_ OBSERVATION PR MIEUX ACCOMP. 

Objectifs : DEVELOPPER UNE DEMARCHE D'OBSERVATION POUR 

ACCOMPAGNER EFFICACEMENT 

Contenus : Réflexion sur des situations d'accompagnement et gestes 
professionnels 

Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
Professionnels, Écoles 

Nombre de places : 40 

Durée présentiel : 0 h 

Durée distanciel : 3 h 

 

 
Module : AESH FC 79_ ACCOMP. UN ELEVE EN SITUATION D'EXAMEN 

Objectifs : Connaître le cadre d'intervention lors d'un accompagnement en 

situation d'examen. 

Contenus : Comprendre les besoins d’un élève en situation d’examen et les 
réponses possibles de l’AESH. Analyse de situations d’élèves et outils. 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
Professionnels, Écoles 

Nombre de places : 23 

Durée présentiel : 7 h 

Durée distanciel : 0 h 

Module : AESH FC 79_ FIL. PREMIERS SECOURS 

Objectifs : Apprendre à réaliser les gestes de premier secours : alerter, 

prévenir, secourir. 

Contenus : Formation PSC1. Prévention des risques psycho-sociaux au 
travail. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132561 

Second degré ACAD 

AESH FC 86_ AESH 

REFERENTS 

Responsable : CT 

ECOLE INCLUSIVE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
Professionnels, Écoles 

Nombre de places : 25 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 6 h  

Module : AESH FC 86 _FORMATION AESH REFERENTS 

Objectifs : Accompagner les AESH référents dans l'exercice de leurs 

missions (arrêté du 29/07/2020). 

Contenus : Apports théoriques sur les troubles et besoins des élèves. 

Apports théoriques et pratiques des gestes professionnels spécifiques : 

SESSAD APF, TSA, ITEP, IME. 

Échanges de pratiques, échanges d'outils. 

Connaissance et exploitation des documents officiels. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 
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PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132562 

Second degré ACAD 

AESH FC 86_ACCOMP. 

ELEVES PORTEURS DE 

TROUBLES 

Responsable : CT 

ECOLE INCLUSIVE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Écoles 

Nombre de places : 20 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h  

Module : AESH FC 86_ ACCOMP. ELEVES PORTEURS DE TDAH 

Objectifs : Adapter ses gestes d'accompagnement aux besoins des élèves 

TCC-TDAH 

Contenus : Connaissance des troubles et de leurs répercussions, types 
d'aides à apporter. Connaitre les manifestations des troubles chez l'élève 
porteur de TCC/TDAH connaitre les répercussions sur les apprentissages et 
la vie sociale et quotidienne. Connaitre les structures et les professionnels 
engagés. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Écoles 

Nombre de places : 20 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h  

Module : AESH FC 86_ ACCOMP. ELEVES PORTEURS TROUBLES TFM 

Objectifs : Adapter son accompagnement aux besoins d'un élève porteur de 

troubles des fonctions motrices 

Contenus : Connaitre les manifestations des troubles des fonctions motrices 
chez un élève. Connaitre les répercussions sur les apprentissages, la vie 
sociale et quotidienne. Connaitre les structures et les professionnels engagés 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Écoles 

Nombre de places : 25 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h  

Module : AESH FC 86_ ELEVES PORTEURS DE TROUBLES 

PSYCHIQUES 

Objectifs : Adapter son accompagnement aux besoins d'un élève porteur de 

troubles psychiques. 

Contenus : Connaitre les manifestations des troubles chez l'élève porteur de 
troubles psychiques. Connaitre les répercussions sur les apprentissages, la 
vie sociale et quotidienne. Connaitre les structures et les professionnels 
engagés 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

Catalogue des 

Collèges,Lycées,Écoles  

Nombre de places : 20 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h  

Module : AESH FC 86_ ELEVES PORTEURS DE TSA 

Objectifs : Adapter ses gestes d'accompagnement aux besoins des élèves 

TSA. 

Contenus : Connaitre les manifestations des troubles chez l'élève porteur de 
TSA connaitre les répercussions sur les apprentissages et la vie sociale 
connaitre les structures et les professionnels engagés  
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Écoles 

Nombre de places : 20 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h  

Module : AESH FC 86_ ELEVES PORTEURS DE TSLA 

Objectifs : adapter son accompagnement aux besoins d'un élève porteur de 

TSLA (TROUBLE spécifique du langage et des apprentissages) 

Contenus : connaitre les manifestations des troubles spécifiques du langage 
et des apprentissages chez les élèves. Connaitre les répercussions sur les 
apprentissages et la vie sociale Connaitre les structures et les personnels 
engagés. S'approprier les outils numériques 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 
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PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132563 

Second degré ACAD 

AESH FC 86_DISPOSITIFS 

ULIS 

Responsable : CT 

ECOLE INCLUSIVE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
Professionnels, Écoles 

Nombre de places : 6 

Durée présentiel : 12 h 

Durée distanciel : 3 h 

 

Module : AESH FC 86 DISPOSITIFS ULIS 

Objectifs : Connaitre les spécificités de l'accompagnement des élèves 

bénéficiant de l'appui d'un dispositif ULIS 

Contenus : 

- Connaitre les profils d'élèves accompagnés au sein du dispositif 

- Collaborer avec le coordonnateur du dispositif et les enseignants 

de l'établissement 

Regroupement : RÉSEAU ÉCLORE 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132564 

Second degré ACAD 

AESH FC 86_PIAL PILOTAGE 

COORDINATION 

Responsable : CT 

ECOLE INCLUSIVE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Écoles 
Nombre de places : 70 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 6 h 
 

Module : AESH FC 86_ PIAL PILOTAGE COORDINATION 
Objectifs : Accompagner les équipes de PIAL et coordonner les actions des 
différents acteurs du PIAL (formation inter catégorielle, pilotes de PIAL, 
coordonnateurs de PIAL, AESH référentes et appui). 
Contenus : 
- rôles et missions de chaque acteur du PIAL 
- mutualisation des pratiques au sein des PIAL 
- analyse des problématiques et co-construction de réponses 
- réflexion sur la transition vers les PAS. 

Regroupement : FORMATION DEPARTEMENTALE 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132565 

Second degré ACAD 

AESH FC 86_POSTURE ET 

GESTES PROFESSIONNELS 

Responsable : CT 

ECOLE INCLUSIVE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
Professionnels, Écoles 
Nombre de places : 1 
Durée présentiel : 1 h 
Durée distanciel : 1 h 
 

Module : AESH FC 86 POSTURE ET GESTES PROFESSIONNELS 

Objectifs : Adopter une posture professionnelle qui soit en adéquation entre 

les besoins des élèves et les exigences institutionnelles. 

Contenus : Apports théoriques, échanges de pratiques et de mises en 
situations. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
Professionnels, Écoles 
Nombre de places : 15 
Durée présentiel : 7 h 
Durée distanciel : 0 h 

Module : AESH FC 86_ FIL- PREMIERS SECOURS 

Objectifs : Apprendre à réaliser les gestes de premier secours : alerter, 

prévenir, secourir. 

Contenus : Formation PSC1.prévention des risques psycho-sociaux au travail 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 
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B.1.3.5.4 FORMATION CONTINUE DES PSY EN 

 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132566 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

FC PSY : LES TROUBLES DU 

NEURO-DEVELOPPEMENT 

Responsable : SAIIO 

FORMATION 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
Professionnels, Écoles 

Nombre de places : 50 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 2 h  

Module : PSYCHOLOGIE : TROUBLES DU NEURO-DEVELOPPEMENT 

Objectifs : Approfondir ses connaissances relatives à la question des 

troubles du neurodéveloppement. 

Contenus : Mise à jour sur les connaissances et les évolutions sur ce que dit 
la science ; comment on s'outille concernant ces "troubles". 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132567 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

FC PSY : PRATIQUE DU 

BILAN 

Responsable : SAIIO 

FORMATION 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
Professionnels, Écoles 

Nombre de places : 50 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 4 h 

Module : PSYCHOLOGIE : PRATIQUE DU BILAN WISC V / NEMI 

Objectifs : Améliorer sa pratique du WISC V, de la demande à la restitution 

Contenus : 1h d'autoformation sur les tests : prendre connaissance de la 
documentation transmise par les intervenants. 
1 journée de conférence et étude de cas : présentation théorique des tests 

par un intervenant spécialisé (APPEA) et mise en pratique. 

1h de webinaire à distance : Exploration profonde du WISC-V : Capacité 

attentionnelle et processus de résolution (synchrone ou asynchrone). 

Un temps en viso de 2h sur la pratique du bilan et l'IA. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 
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AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132568 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

FC PSY EDO EDA DISPOSITIF 

SOUTIEN AU SOUTIEN 

Responsable : SAIIO 

FORMATION 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
Professionnels, Écoles 

Nombre de places : 14 

Durée présentiel : 18 h 

Durée distanciel : 4 h 
 

Module : PSY EDO EDA DISPOSITIF SOUTIEN AU SOUTIEN 
Objectifs : Permettre aux psychologues de réfléchir ensemble à leur métier 
(valeurs, éthique, pratiques...) à partir des situations rencontrées sur le 
terrain, étudiées selon la méthode du Soutien au Soutien conçue par 
l'AGSAS. 

Contenus : Un groupe de soutien au soutien (méthode AGSAS) bi-
départemental qui se réunit 3 fois dans l'année, pour permettre une analyse 
de pratiques tout au long de l'année (3 sessions de décembre à avril) 
Des ressources à étudier en asynchrone en amont : webinaire (2h) et article 
de Jacques Lévine, présentation du Soutien au soutien. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 
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B.1.4 DISPOSITIFS SUPPORTS 
 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 

 

 

B.1.4.2 ENTRETIENS DANS LE CADRE DU DAME 
 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132580 

Second degré ACAD 

DAME-ENTRETIEN AVEC UN 

REFERENT 

Responsable : DRH 

FORMATION ACAD 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels, Écoles 

Nombre de places : 5 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 2 h 

Module : DAME-ENTRETIEN AVEC UN RÉFERENT 

Objectifs : Identifier les besoins d’accompagnement et de formation. 

Définir et formaliser un parcours d'accompagnement et ses ajustements 

éventuels par la réalisation d'entretiens. 

Contenus : Techniques variées d'entretiens dont entretien d'explicitation. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132578 

Second degré ACAD 

REU- REUNION FORMATEURS 

DOMAINE TRANSVERSAL 

Responsable : EAFC 

FDF 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
Professionnels 
Nombre de places : 10 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 6 h 

Module : REU - REUNION FORMATEURS DOMAINE TRANSVERSAL 
Objectifs : Coordonner le plan de formation. 

Contenus : Echanges pour la construction, l'élaboration et la planification du 
calendrier du plan de formation. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132579 

Second degré ACAD 

REU-REUNION FORMATEURS 

ENSEIGNANTS  

Responsable : EAFC 

FORMATION 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
Professionnels 
Nombre de places : 
variable  
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 6 h 

Module : REU-REUNION FORMATEURS DISCIPLINAIRE 
Objectifs :  Coordonner le plan de formation. 

Contenus :  Echanges pour la construction, l'élaboration et la planification du 
calendrier du plan de formation disciplinaire. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 
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C.1 PRÉPARER SON ÉVOLUTION OU SA MOBILITÉ 
PROFESSIONNELLE 

 

 

C.1.1 PRÉPARATION CONCOURS 

 

 

C.1.1.1 CONCOURS ENSEIGNANT 

C.1.1.1.1 PRÉPARATION AGRÉGATION INTERNE 

 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132581 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

PC-ENS : PREPARATION 

AGREG INT ARTS 

PLASTIQUES 

Responsable : EAFC 

PREPA.CONCOURS 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 
Nombre de places : 2 
Durée présentiel : 53 h 
Durée distanciel : 17 h 

Module : PREPARATION EPREUVE ADMISSIBILITE_NANTES 

Objectifs : Préparer les candidats aux épreuves écrites d'admissibilité 

Contenus : Préparer les épreuves écrites d'admissibilité : épreuve de 
pédagogie des arts plastiques (épreuve 1) et épreuve de culture plastique et 
artistique (épreuve 2). 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 
Nombre de places : 2 
Durée présentiel : 35 h 
Durée distanciel : 15 h 

Module : PREPARATION EPREUVE ADMISSION_NANTES 

Objectifs : Préparer les candidats aux épreuves orales d'admission 

Contenus : Préparation aux épreuves orales d'admission : épreuve de 
pratique et création plastiques : réalisation d'un projet de type artistique 
(épreuve 1) et épreuve professionnelle orale (épreuve 2). 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

 
Formation accompagnant la mobilité et l'évolution professionnelle de tous les personnels 

 
Formation pour accompagner la préparation des concours 
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AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132582 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

PC-ENS : PREPARATION 

AGREG INT EDUCATION 

MUSICALE 

Responsable : EAFC 

PREPA.CONCOURS 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 
Nombre de places : 1 
Durée présentiel : 53 h 
Durée distanciel : 17 h 

Module : PREPARATION EPREUVE ADMISSIBILITE_NANTES 

Objectifs : Préparer les candidats aux épreuves écrites d'admissibilité 

Contenus : Préparer les épreuves écrites d'admissibilité : épreuve de culture 
musicale et artistique (épreuve 1) épreuve d'arrangement (épreuve 2) et 
épreuve de commentaire (épreuve 3). 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 
Nombre de places : 1 
Durée présentiel : 35 h 
Durée distanciel : 15 h 

Module : PREPARATION EPREUVE ADMISSION_NANTES 

Objectifs : Préparer les candidats aux épreuves orales d'admission 

Contenus : Préparation aux épreuves orales d'admission : leçon (épreuve 1) 
et direction de chœur (épreuve 2). 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132583 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

PC-ENS : PREPARATION 

AGREGATION INT ECO-

GESTION 

Responsable : EAFC 

PREPA.CONCOURS 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 
Nombre de places : 23 
Durée présentiel : 50 h 
Durée distanciel : 9 h 

Module : PREPARATION EPREUVE ADMISSIBILITE_POITIERS 

Objectifs : Préparer les candidats aux épreuves écrites d'admissibilité. 

Contenus : Préparer les épreuves écrites d'admissibilité : dissertation 
(épreuve 1) et exploitation pédagogique (épreuve 2). 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 
Nombre de places : 1 
Durée présentiel : 0 h 
Durée distanciel : 70 h 

Module : PREPARATION EPREUVE ADMISSIBILITE_RENNES 

Objectifs : Préparer les candidats aux épreuves écrites d'admissibilité 

Contenus : Préparer les épreuves écrites d'admissibilité option B : 
dissertation (épreuve 1) et exploitation pédagogique (épreuve 2). 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 
!Nombre de places : 24 
Durée présentiel : 24 h 
Durée distanciel : 0 h 
 

Module : PREPARATION EPREUVE ADMISSION_POITIERS 

Objectifs : Préparer les candidats aux épreuves orales d'admission. 

Contenus : Préparation aux épreuves orales d'admission : exposé à partir 
d’un dossier documentaire (épreuve 1) et épreuve de cas pratique (épreuve 
2). 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 
Nombre de places : 1 
Durée présentiel : 0 h 
Durée distanciel : 50 h 
 

Module : PREPARATION EPREUVE ADMISSION_RENNES 

Objectifs : Préparer les candidats aux épreuves orales d'admission 

Contenus : Préparation aux épreuves orales d'admission (option B) : exposé 
à partir d’un dossier documentaire (épreuve 1) et épreuve de cas pratique 
(épreuve 2). 
Regroupement : ACADÉMIQUE 
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AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132584 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

PC-ENS : PREPARATION 

AGREGATION INTERNE 

ALLEMAND 

Responsable : EAFC 

PREPA.CONCOURS 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 
Nombre de places : 1 
Durée présentiel : 70 h 
Durée distanciel : 20 h 

Module : PREPARATION EPREUVE ADMISSION_PARIS 

Objectifs : Préparer les candidats aux épreuves orales d'admissibilité. 

Contenus : Préparer les épreuves écrites d'admissibilité de l'agrégation 
interne d'allemand : Composition en langue étrangère et traduction. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 
Nombre de places : 1 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 0 h 

Module : PREPARATION EPREUVE ADMISSION_PARIS 

Objectifs : Préparer les candidats aux épreuves orales d'admission. 

Contenus : Préparer les épreuves orales d'admission. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132585 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

PC-ENS : PREPARATION 

AGREGATION INTERNE 

ANGLAIS 

Responsable : EAFC 

PREPA.CONCOURS 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 
Nombre de places : 11 
Durée présentiel : 53 h 
Durée distanciel : 17 h 

Module : PREPARATION EPREUVE ADMISSIBILITE_POITIERS 

Objectifs : Préparer les candidats aux épreuves écrites d'admissibilité. 

Contenus : Préparation aux épreuves d'admissibilité : composition en langues 
étrangères et traduction (épreuve 1) et préparation aux 3 auteurs de littérature 
et aux deux questions de civilisation au programme du concours (épreuve 2). 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 
Nombre de places : 11 
Durée présentiel : 38 h 
Durée distanciel : 12 h 
 

Module : PREPARATION EPREUVE ADMISSION_POITIERS 

Objectifs : Préparer les candidats aux épreuves orales d'admission. 

Contenus : Préparation aux épreuves d'admission : Exposé de la préparation 
d'un cours suivi d'un entretien et Explication en langue étrangère assortie d'un 
court thème oral improvisé. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 



Programme académique de formation 

Sofia 2026-2027 - page 272 

 

 

 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132586 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

PC-ENS : PREPARATION 

AGREGATION INTERNE DE 

SES 

Responsable : EAFC 

PREPA.CONCOURS 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 
Nombre de places : 3 
Durée présentiel : 15 h 
Durée distanciel : 15 h 

Module : PREPARATION EPREUVE ADMISSIBILITE_NANTES 

Objectifs : Préparer les candidats aux épreuves écrites d'admissibilité. 

Contenus : Préparer les épreuves écrites d'admissibilité : composition de 
sciences économiques et sociales (épreuve 1) et composition élaborée à 
partir d'un dossier fourni au candidat (épreuve 2). 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 
Nombre de places : 3 
Durée présentiel : 12 h 
Durée distanciel : 12 h 

Module : PREPARATION EPREUVE ADMISSION_NANTES 

Objectifs : Préparer les candidats aux épreuves orales d'admission. 

Contenus : Préparation aux épreuves orales d'admission : Leçon suivie d'un 
entretien (épreuve 1) et Commentaire d'un dossier (épreuve 2). 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132587 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

PC-ENS : PREPARATION 

AGREGATION INTERNE EPS 

Responsable : EAFC 

PREPA.CONCOURS 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 
Nombre de places : 24 
Durée présentiel : 53 h 
Durée distanciel : 17 ! h 

Module : PREPARATION EPREUVE ADMISSIBILITE_POITIERS 

Objectifs : Préparer les candidats aux épreuves écrites d'admissibilité. 

Contenus : Préparer les épreuves écrites d'admissibilité : dissertation ou 
commentaire d'un document écrit (épreuve 1) et composition (épreuve 2). 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 
Nombre de places : 24 
Durée présentiel : 38 h 
Durée distanciel : 12 h 

Module : PREPARATION EPREUVE ADMISSION_POITIERS 

Objectifs : Préparer les candidats aux épreuves orales d'admissibilité. 

Contenus : Préparer les épreuves orales d'admission : exposé suivi d'un 
entretien (épreuve 1) et prestation physique suivie d'un entretien (épreuve 2). 
Regroupement : ACADÉMIQUE 
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AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132588 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

PC-ENS : PREPARATION 

AGREGATION INTERNE 

ESPAGNOL 

Responsable : EAFC 

PREPA.CONCOURS 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 
Nombre de places : 15 
Durée présentiel : 53 h 
Durée distanciel : 17 h 

Module : PREPARATION EPREUVE ADMISSIBILITE_POITIERS 

Objectifs : Préparer les candidats aux épreuves écrites d'admissibilité. 

Contenus : Préparer les épreuves écrites d'admissibilité : composition en 
langue étrangère (épreuve 1) et traduction (épreuve 2). 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 
Nombre de places : 15 
Durée présentiel : 38 h 
Durée distanciel : 12 h 
 

Module : PREPARATION EPREUVE ADMISSION_POITIERS 

Objectifs : Préparer les candidats aux épreuves orales d'admission. 

Contenus : Préparer les épreuves orales d'admission : exposé de la 
préparation d'un cours suivi d'un entretien (épreuve 1) et explication en 
langue étrangère assortie d'un court thème oral improvisé (épreuve 2). 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132589 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

PC-ENS : PREPARATION 

AGREGATION INTERNE 

HIST-GEO 

Responsable : EAFC 

PREPA.CONCOURS 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 
Nombre de places : 24 
Durée présentiel : 53 h 
Durée distanciel : 17 h 

Module : PREPARATION EPREUVE ADMISSIBILITE_POITIERS 

Objectifs : Préparer les candidats aux épreuves écrites d'admissibilité. 

Contenus : Préparer les épreuves écrites d'admissibilité : dissertation 
d'histoire (épreuve 1), dissertation de géographie (épreuve 2) et commentaire, 
analyse scientifique, utilisation pédagogique de documents (épreuve 3). 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 
Nombre de places : 24 
Durée présentiel : 38 h 
Durée distanciel : 12 h 
 

Module : PREPARATION EPREUVE ADMISSION_POITIERS 

Objectifs : Préparer les candidats aux épreuves orales d'admission. 

Contenus : Préparer les épreuves orales d'admission : épreuve portant sur la 
didactique de l'histoire ou de la géographie (épreuve 1), Épreuve portant sur 
la didactique de la discipline qui n'aura pas fait l'objet de la première épreuve 
d'admission (épreuve 2). 
Regroupement : ACADÉMIQUE 
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AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132590 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

PC-ENS : PREPARATION 

AGREGATION INTERNE 

LETTRES 

Responsable : EAFC 

PREPA.CONCOURS 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 
Nombre de places : 25 
Durée présentiel : 0h 
Durée distanciel : 70 h 

Module : PREPARATION EPREUVE ADMISSIBILITE_POITIERS 

Objectifs : Préparer les candidats aux épreuves écrites d'admissibilité. 

Contenus : Préparer les épreuves écrites d'admissibilité : composition 
(épreuve 1) et composition française (épreuve 2). 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 
Nombre de places : 25 
Durée présentiel : 0 h 
Durée distanciel : 50 h 

Module : PREPARATION EPREUVE ADMISSION_POITIERS 

Objectifs : Préparer les candidats aux épreuves orales d'admission. 

Contenus : Préparer les épreuves écrites d'admission : Leçon (épreuve 1), 
explication d'un texte postérieur à 1500 d’un auteur de langues françaises 
(épreuve 2) et Commentaire d'un extrait des œuvres au programme (épreuve 
3). 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132591 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

PC-ENS : PREPARATION 

AGREGATION INTERNE MATH 

Responsable : EAFC 

PREPA.CONCOURS 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 
Nombre de places : 17 
Durée présentiel : 53 h 
Durée distanciel : 17 h 

Module : PREPARATION EPREUVE ADMISSIBILITE_POITIERS 

Objectifs : Préparer les candidats aux épreuves écrites d'admissibilité. 

Contenus : Préparation des deux épreuves écrites qui intègrent à la 
résolution de problèmes des thèmes d'étude prenant en compte la pratique 
enseignante.  

Regroupement : ACADÉMIQUE 
Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 
Nombre de places : 17 
Durée présentiel : 38 h 
Durée distanciel : 12 h 

Module : PREPARATION EPREUVE ADMISSION_POITIERS 

Objectifs : Préparer les candidats aux épreuves orales d'admission. 

Contenus : Préparation des deux épreuves orales : l'une des épreuves 
présentera une séquence d'enseignement sur un thème donné, l'autre un 
choix d'exemples et d'exercices sur un thème donné. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 
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AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132592 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

PC-ENS : PREPARATION 

AGREGATION INTERNE 

PHILO 

Responsable : EAFC 

PREPA.CONCOURS 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 
Nombre de places : 11 
Durée présentiel : 30 h 
Durée distanciel : 17 h 

Module : PREPARATION EPREUVE ADMISSIBILITE_POITIERS 

Objectifs : Préparer les candidats aux épreuves écrites d'admissibilité. 

Contenus : Préparer les épreuves écrites d'admissibilité : composition de 
philosophie : explication de texte (épreuve 1) et composition de philosophie : 
dissertation (épreuve 2). 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 
Nombre de places : 11 
Durée présentiel : 12 h 
Durée distanciel : 0 h 

Module : PREPARATION EPREUVE ADMISSION_POITIERS 

Objectifs : Préparer les candidats aux épreuves orales d'admission 

Contenus : Préparer les épreuves orales d'admission : leçon de philosophie 
(épreuve 1) et explication d'un texte français ou en français ou traduit en 
français (épreuve 2). 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132593 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

PC-ENS : 

PREPARATION 

AGREGATION INTERNE 

PHYS-CHIM 

Responsable : EAFC 

PREPA.CONCOURS 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 
Nombre de places : 10 
Durée présentiel : 53 h 
Durée distanciel : 17 h 

Module : PREPARATION EPREUVE ADMISSIBILITE _POITIERS 

Objectifs : Préparer les candidats aux épreuves écrites d'admissibilité. 

Contenus : Préparer les épreuves écrites d'admissibilité : composition sur la 
physique et le traitement automatisé de l'information (épreuve 1) et 
composition sur la chimie et le traitement automatisé de l'information (épreuve 
2). 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 
Nombre de places : 10 
Durée présentiel : 38 h 
Durée distanciel : 12 h 

Module : PREPARATION EPREUVE ADMISSION_POITIERS 

Objectifs : Préparer les candidats aux épreuves orales d'admission. 

Contenus : Préparer les épreuves orales d'admission : exposé (épreuve 1) et 
montage et traitement automatisé de l'information (épreuve 2). 
Regroupement : ACADÉMIQUE 
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AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132594 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

PC-ENS : PREPARATION 

AGREGATION INTERNE SVT 

Responsable : EAFC 

PREPA.CONCOURS 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 
Nombre de places : 4 
Durée présentiel : 53 h 
Durée distanciel : 17 h 

Module : PREPARATION EPREUVE ADMISSIBILITE_BORDEAUX 

Objectifs : Préparer les candidats aux épreuves écrites d'admissibilité. 

Contenus : Préparer les épreuves écrites d'admissibilité : composition à partir 
d'un dossier fourni au candidat (épreuve 1) et épreuve scientifique à partir 
d'une question de synthèse (épreuve 2). 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 
Nombre de places : 4 
Durée présentiel : 38 h 
Durée distanciel : 12 h 

Module : PREPARATION EPREUVE ADMISSION_POITIERS 

Objectifs : Préparer les candidats aux épreuves orales d'admission. 

Contenus : Préparer les épreuves orales d'admission : Activités pratiques et 
travail de classe (épreuve 1) et exposé (épreuve 2). 
Regroupement : ACADÉMIQUE 
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C.1.1.1.2 PRÉPARATION CAPES INTERNE 

 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132595 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

PC-ENS-PREPARATION 

CAPES INT MUSIQUE&CHANT 

CHORAL 

Responsable : EAFC 

PREPA.CONCOURS 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 
Nombre de places : 1 
Durée présentiel : 48 h 
Durée distanciel : 15 h 

Module : PREPARATION EPREUVE ADMISSIBILITE_NANTES 

Objectifs : Préparer les candidats aux épreuves écrites d'admissibilité. 

Contenus : Préparer l'épreuve écrite d'admissibilité : cinq fragments d'œuvres 
enregistrées d'une durée n'excédant pas trois minutes chacun. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 
Nombre de places : 1 
Durée présentiel : 15 h 
Durée distanciel : 15 h 

Module : PREPARATION EPREUVE ADMISSION_NANTES 

Objectifs : Préparer les candidats aux épreuves orales d'admission. 

Contenus : Préparation à l'épreuve orale d'admission : épreuve 
professionnelle, analyse d'une situation d'enseignement 
Regroupement : ACADÉMIQUE 
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AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132596 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

PC-ENS_PREPARATION 

CAPEPS INTERNE 

Responsable : EAFC 

PREPA.CONCOURS 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Écoles 

Nombre de places : 10 
Durée présentiel : 3 h 
Durée distanciel : 36 h 

Module : PREPARATION EPREUVE ADMISSIBILITE 

Objectifs : Préparer les candidats à l’épreuves écrite d'admissibilité. 

Contenus : Préparer l'épreuve écrite d'admissibilité : composition relative à 
l'enseignement de l'éducation physique et sportive, en relation avec 
l'expérience professionnelle acquise par le candidat dans la discipline. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Écoles 

Nombre de places : 10 
Durée présentiel : 4 h 
Durée distanciel : 27 h 

Module : PREPARATION EPREUVE ADMISSION 

Objectifs : Préparer les candidats aux épreuves disciplinaires. 

Contenus : Préparer à l'épreuve d’admission : épreuve orale d’analyse d’une 
situation d’enseignement. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132597 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

PC-ENS_PREPARATION 

CAPES INTERNE DE 

DOCUMENTATION 

Responsable : EAFC 

PREPA.CONCOURS 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Écoles 

Nombre de places : 12 
Durée présentiel : 30 h 
Durée distanciel : 1 h 
 
 

Module : PREPARATION EPREUVE ADMISSIBILITE 

Objectifs : Préparer les candidats à l’épreuves écrite d'admissibilité. 

Contenus : Préparer l'épreuve écrite d'admissibilité à partir d'un dossier. 
thématique de trois à cinq documents concernant les finalités et l'organisation 
du système éducatif, les sciences de l'éducation et les sciences de 
l'information et de la communication. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Écoles 

Nombre de places : 12 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 0 h 

Module : PREPARATION EPREUVE ADMISSION 

Objectifs : Préparer les candidats aux épreuves disciplinaires. 

Contenus : Préparer à l'épreuve d’admission : épreuve professionnelle, 
épreuve orale. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 
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AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132598 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

PC-ENS_PREPARATION 

CAPES, CAPET, CAPLP2 

INTERNE 

Responsable : EAFC 

PREPA.CONCOURS 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels, Écoles 

Nombre de places : 24 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 0 h 

Module : PREPARATION EPREUVE ADMISSIBILITE : RAEP 
Objectifs : Préparation a l’admissibilité : RAEP transversal 
Contenus : Préparer à l'épreuve d'admissibilité : épreuve de reconnaissance 
des acquis de l'expérience professionnelle (RAEP). 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels, Écoles 

Nombre de places : 5 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 3 h 

Module : PREPARATION EPREUVE ADMISSION : ARTS PLASTIQUES 
Objectifs : Préparer les candidats aux épreuves disciplinaires. 
Contenus : Préparer à l'épreuve d'admissibilité en arts plastiques et à 
l'épreuve d'admission professionnelle. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels, Écoles 

Nombre de places : 5 
Durée présentiel : 6 h 

Module : PREPARATION EPREUVE ADMISSION : CHINOIS 

Objectifs : Préparer les candidats aux épreuves disciplinaires. 

Contenus : Préparer à l'épreuve d’admission : épreuve professionnelle. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels, Écoles 

Nombre de places : 10 
Durée présentiel : 12 h 
Durée distanciel : 6 h 

Module : PREPARATION EPREUVE ADMISSION : ECONOMIE-GESTION 
Objectifs : Préparer les candidats aux épreuves disciplinaires. 
Contenus : Préparer à l'épreuve d'admissibilité en économie-gestion et 
l'épreuve d’admission : épreuve professionnelle. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels, Écoles 

Nombre de places : 5 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 3 h 

Module : PREPARATION EPREUVE ADMISSION : EPS 

Objectifs : Préparer les candidats aux épreuves disciplinaires. 

Contenus : Préparer à l'épreuve d’admission : épreuve professionnelle. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels, Écoles 

Nombre de places : 5 
Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h 

Module : PREPARATION EPREUVE ADMISSION : HISTOIRE-GEO 

Objectifs : Préparer les candidats aux épreuves disciplinaires. 

Contenus : Préparer à l'épreuve d’admission : épreuve professionnelle. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels, Écoles 

Nombre de places : 15 
Durée présentiel : 12 h 

Durée distanciel : 3 h 

Module : PREPARATION EPREUVE ADMISSION : LANGUES 

Objectifs : Préparer les candidats aux épreuves disciplinaires. 

Contenus : Préparer à l'épreuve d’admission : épreuve professionnelle. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels, Écoles 

Nombre de places : 11 
Durée présentiel : 12 h 

Durée distanciel : 3 h 

Module : PREPARATION EPREUVE ADMISSION : LETTRES 

Objectifs : Préparer les candidats aux épreuves disciplinaires. 

Contenus : Préparer à l'épreuve d’admission : épreuve professionnelle. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 
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Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels, Écoles 

Nombre de places : 10 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 0 h 

Module : PREPARATION EPREUVE ADMISSION : MATHEMATIQUES 

Objectifs : Préparer les candidats aux épreuves disciplinaires. 

Contenus : Préparer à l'épreuve d’admission : épreuve professionnelle. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels, Écoles 

Nombre de places : 10 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 0 h 

Module : PREPARATION EPREUVE ADMISSION : PHYSIQUE-CHIMIE 

Objectifs : Préparer les candidats aux épreuves disciplinaires. 

Contenus : Préparer à l'épreuve d’admission : épreuve professionnelle. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels, Écoles 

Nombre de places : 5 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 3 h 

Module : PREPARATION EPREUVE ADMISSION : SES 

Objectifs : Préparer les candidats aux épreuves disciplinaires. 

Contenus : Préparer à l'épreuve d’admission : épreuve professionnelle. 

Regroupement : ACADEMIQUE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels, Écoles 

Nombre de places : 5 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 0 h 

Module : PREPARATION EPREUVE ADMISSION : SVT 
Objectifs : Préparer les candidats aux épreuves disciplinaires. 

Contenus : Préparer à l'épreuve d’admission : épreuve professionnelle. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

 

 
 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132684 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

PC-PREPARATION 

CONCOURS INTERNE CPE 

Responsable : EAFC 

PREPA.CONCOURS 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels, Écoles 

Nombre de places : 25 
Durée présentiel : 27h 
Durée distanciel : 3 h 

Module : PREPARATION A L’ADMISSIBILITE 

Objectifs : Préparer les candidats à l’épreuve d'admissibilité : épreuve de 
reconnaissance des acquis de l'expérience professionnelle. 

Contenus : Préparer l'épreuve écrite d'admissibilité. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels, Écoles 

Nombre de places :25 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 6 h 

Module : PREPARATION A L’ADMISSION : EPREUVE ORALE 

Objectifs : Préparation à l’admission : épreuve orale. 

Contenus : Préparer l'épreuve orale d'admission : analyse d'une situation 
d'éducation dans un établissement scolaire du second degré ou de 
documents de nature professionnelle. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 
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C.1.1.1.3 CONCOURS SANTÉ ET SOCIAL 

 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132599 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

PC-PREPARATION DES 

CONTRACTUELS AU 

CONCOURS PSY'EN 

Responsable : EAFC 

PREPA.CONCOURS 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels, Écoles 

Nombre de places : 10 
Durée présentiel : 3 h 
Durée distanciel : 6 h 

Module : PREPARATION A L’ADMISSIBILITE 

Objectifs : Préparer les candidats à l’épreuve écrite d'admissibilité. 

Contenus : Préparer l'épreuve écrite d'admissibilité : étude de dossier portant 
sur l’exercice de la fonction de psychologue de l’Éducation nationale dans le 
système éducatif. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels, Écoles 

Nombre de places : 10 
Durée présentiel : 3 h 
Durée distanciel : 0 h 

Module : PREPARATION A L’ADMISSION : EPREUVE ORALE 

Objectifs : Préparation à l’admission : épreuve orale. 

Contenus : Préparer l'épreuve orale d'admission : conseil méthodologique et 
oral blanc. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 
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C.1.1.4 CONCOURS ENCADREMENT PÉDAGOGIQUE 
 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132600 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

PC-ENC-PREPARATION 

CONCOURS CHEF 

D'ETABLISSEMENT 

Responsable : EAFC 

PREPA.CONCOURS 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels, Écoles 

Nombre de places : 25 
Durée présentiel : 53 h 
Durée distanciel : 17 h 

Module : PREPARATION A L’ADMISSIBILITE 

Objectifs : Préparer les candidats à l’épreuve écrite d'admissibilité. 

Contenus : Préparation à l'épreuve écrite d'admissibilité : étude d'un cas 
concret portant sur le système éducatif du second degré aux niveaux local, 
régional et national donnant lieu à la rédaction de propositions d'actions. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels, Écoles 

Nombre de places : 25 
Durée présentiel : 12 h 
Durée distanciel : 3 h 

Module : PREPARATION A L’ADMISSION 

Objectifs : Préparer les candidats à l’épreuve orale d'admission. 

Contenus : Préparation à l'épreuve orale : exposé sur l'activité 
professionnelle des candidats et entretien avec le jury. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132601 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

PC-ENC-PREPARATION 

CONCOURS INSPECTEUR 

Responsable : EAFC 

PREPA.CONCOURS 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels, Écoles 

Nombre de places : 17 
Durée présentiel : 30 h 
Durée distanciel : 10 h 

Module : PARCOURS DECOUVERTE : ANNEE N-1 

Objectifs : Parcours découverte : ANNEE N-1 

Contenus : Formation méthodologique et immersions pour se préparer à 
passer le concours d'inspecteur. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels, Écoles 

Nombre de places : 24 
Durée présentiel : 30 h 
Durée distanciel : 10 h 
 

Module : PREPARATION A L’ADMISSIBILITE : RAEP 

Objectifs : Préparer les candidats à l’épreuve écrite d'admissibilité. 

: RAEP. 

Contenus : Préparer à l'épreuve d'admissibilité qui consiste en une étude par 
le jury d'un dossier de reconnaissance des acquis de l'expérience 
professionnelle (Raep) établi par le candidat. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels, Écoles 

Nombre de places : 17 
Durée présentiel : 12 h 
Durée distanciel : 3 h 

Module : PREPARATION A L’ADMISSION 

Objectifs : PREPARATION A L’ADMISSION 
Contenus : Préparer les candidats à l’épreuve orale d'admission. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 
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C.1.2 PRÉPARATION CERTIFICATION 

 

 

C.1.2.1 CAPPEI 

C.1.2.1.1 PARCOURS PRÉPARATION CAPPEI 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132602 

Second degré ACAD 

CAPPEI - STAGE CHEZ LE 

TUTEUR 16 

Responsable : CT 

ECOLE INCLUSIVE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Écoles 

Nombre de places : 35 
Durée présentiel : 30 h 
Durée distanciel : 0 h 

Module : CAPPEI - STAGE CHEZ LE TUTEUR 16 

Objectifs : CAPPEI - stage chez le tuteur 16. 

Contenus : Aide spécifique A.S.H. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Écoles 

Nombre de places : 10 
Durée présentiel : 12 h 
Durée distanciel : 0 h 

Module : CAPPEI _ VISITE DU TUTEUR 16 

Objectifs : Accompagner un préparationnaire sur le terrain. 

Contenus : Visite du tuteur sur le lieu de travail du préparationnaire CAPPEI 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132603 

Second degré ACAD 

CAPPEI - STAGE CHEZ LE 

TUTEUR 86 

Responsable : CT 

ECOLE INCLUSIVE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Écoles 

Nombre de places : 35 
Durée présentiel : 30 h 
Durée distanciel : 0 h 

Module : CAPPEI - STAGE CHEZ LE TUTEUR 
Objectifs : CAPPEI - stage chez le tuteur 86.  

Contenus : Aide spécifique A.S.H. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Écoles 

Nombre de places : 10 
Durée présentiel : 12 h 
Durée distanciel : 1 h 

Module : CAPPEI - VISITE DU TUTEUR 86 
Objectifs : CAPPEI - stage chez le tuteur 86. 

Contenus : Aide spécifique A.S.H. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132604 

Second degré ACAD 

CAPPEI - STAGE CHEZ LE 

TUTEUR 17 

Responsable : CT 

ECOLE INCLUSIVE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Écoles 

Nombre de places : 35 
Durée présentiel : 30 h 
Durée distanciel : 0 h 

Module : CAPPEI - STAGE CHEZ LE TUTEUR 17 

Objectifs : CAPPEI - stage chez le tuteur 17. 

Contenus : Aide spécifique A.S.H. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Écoles 

Nombre de places : 10 
Durée présentiel : 12 h 
Durée distanciel : 0 h 

Module : CAPPEI - VISITE DU TUTEUR 17 

Objectifs : CAPPEI - visite du tuteur 17. 

Objectifs : CAPPEI - stage chez le tuteur. 

Contenus : Aide spécifique A.S.H. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

 
Formation pour accompagner la préparation aux certifications 
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PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132605 

Second degré ACAD 

CAPPEI - STAGE CHEZ LE 

TUTEUR 79 

Responsable : CT 

ECOLE INCLUSIVE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Écoles 

Nombre de places : 10 
Durée présentiel : 12 h 
Durée distanciel : 0 h 

Module : CAPPEI - VISITE DU TUTEUR 79 

Objectifs : CAPPEI visite du tuteur 79 

Contenus : 

AIDE SPECIFIQUE A.S.H. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Écoles 

Nombre de places : 10 
Durée présentiel : 30 h 
Durée distanciel : 0 h 

Module : CAPPEI -STAGE CHEZ LE TUTEUR 79 

Objectifs : CAPPEI - stage chez le tuteur 79. 

Contenus : Aide spécifique A.S.H. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132606 

Second degré ACAD 

CAPPEI 

APPROFONDISSEMENTS 

Responsable : CT 

ECOLE INCLUSIVE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Écoles 

Nombre de places : 35 
Durée présentiel : 0 h 
Durée distanciel : 144 h 

Module : GDS1  

Objectifs : GDS1  

Contenus : Aide spécifique A.S.H. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Écoles 

Nombre de places : 35 
Durée présentiel : 0 h 
Durée distanciel : 144 h 

Module : GDS2  

Objectifs : GDS2  

Contenus : Aide spécifique A.S.H. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Écoles 

Nombre de places : 35 
Durée présentiel : 0 h 
Durée distanciel : 144 h 

Module : PERSONNES RESSOURCES 

Objectifs : PERSONNES RESSOURCES 

Contenus :  Aide spécifique A.S.H. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Écoles 

Nombre de places : 35 
Durée présentiel : 0 h 
Durée distanciel : 144 h 

Module : TFC  

Objectifs : TFC  

Contenus : Aide spécifique A.S.H. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Écoles 

Nombre de places : 35 
Durée présentiel : 0 h 
Durée distanciel : 144 h 

Module : TSLA  

Objectifs : TSLA  

Contenus : Aide spécifique A.S.H. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 



Programme académique de formation 

Sofia 2026-2027 - page 285 

 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132607 

Second degré ACAD 

CAPPEI CHANGEMENT DE 

PARCOURS 

Responsable : CT 

ECOLE INCLUSIVE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Écoles 

Nombre de places : 10 
Durée présentiel : 0 h 
Durée distanciel : 50 h 

Module : ADP 

Objectifs : Accompagner un changement de parcours pour ADP 

Contenus : Aide spécifique A.S.H. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Écoles 

Nombre de places : 10 
Durée présentiel : 0 h 
Durée distanciel : 50 h 

Module : ADR 

Objectifs : Accompagner un changement de parcours pour ADR 

Contenus : Aide spécifique A.S.H. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Écoles 

Nombre de places : 10 
Durée présentiel : 0 h 
Durée distanciel : 50 h 

Module : EGPA 

Objectifs : Accompagner un changement de parcours pour EGPA 

Contenus : Aide spécifique A.S.H. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Écoles 

Nombre de places : 10 
Durée présentiel : 0 h 
Durée distanciel : 50 h 

Module : ERSEH 

Objectifs : Accompagner un changement de parcours pour ERSEH 

Contenus : Aide spécifique A.S.H. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Écoles 

Nombre de places : 10 
Durée présentiel : 0 h 
Durée distanciel : 30 h 

Module : TUTORAT 

Objectifs : Accompagner un changement de parcours TUTORAT 

Contenus : Aide spécifique A.S.H. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Écoles 

Nombre de places : 10 
Durée présentiel : 0 h 
Durée distanciel : 50 h 

Module : UE 

Objectifs : Accompagner un changement de parcours pour UE 

Contenus : Aide spécifique A.S.H. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

Catalogue des 

Collèges,Lycées,Écoles  

Nombre de places : 10 

Durée présentiel : 0 h 

Durée distanciel : 50 h 

Module : ULIS 

Objectifs : Accompagner un changement de parcours pour ULIS 

Contenus : Aide spécifique A.S.H. 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132608 

Second degré ACAD 

CAPPEI FORMATION 

PENITENTIAIRE – CEF 

Responsable : CT 

ECOLE 

INCLUSIVE 

Catalogue des Écoles 

Nombre de places : 2 

Durée présentiel : 150 h 

Durée distanciel : 150  

Module : CAPPEI FORMATION PENITENTIAIRE – CEF 

Objectifs : Formation académique CAPPEI 300h. Formation adressée aux 

futurs enseignants spécialisés et accompagnant d'une part l'acquisition du 

référentiel de compétences de l'enseignant spécialisé et préparant aux 

épreuves de la certification CAPPEI. 

Contenus : préparation concours et certifications 

Regroupement : ACADÉMIQUE 
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PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132609 

Second degré ACAD 

CAPPEI MODULES PRO Responsable : CT 

ECOLE INCLUSIVE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Écoles 

Nombre de places : 35 

Durée présentiel : 0 h 

Durée distanciel : 144 h 

Module : ADP 

Objectifs : CAPPEI - MODULE PRO ADP 

Contenus : Aide spécifique A.S.H. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Écoles 

Nombre de places : 35 

Durée présentiel : 0 h 

Durée distanciel : 144 h  

Module : ADR 

Objectifs : CAPPEI - MODULE PRO ADR 

Contenus : Aide spécifique A.S.H. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

Catalogue des 

Collèges,Lycées,Écoles  

Nombre de places : 35 

Durée présentiel : 0 h 

Durée distanciel : 144 h 

Module : EGPA 

Objectifs : CAPPEI - MODULE PRO EGPA 

Contenus : Aide spécifique A.S.H. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Écoles 

Nombre de places : 35 

Durée présentiel : 0 h 

Durée distanciel : 144 h 

Module : UE 

Objectifs : CAPPEI - MODULE PRO UE 

Contenus : Aide spécifique A.S.H. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Écoles 

Nombre de places : 35 

Durée présentiel : 0 h 

Durée distanciel : 144 h 

Module : ULIS 

Objectifs : CAPPEI - MODULE PRO ULIS 

Contenus : Aide spécifique A.S.H. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132610 

Second degré ACAD 

CAPPEI TRONC COMMUN Responsable : CT 

ECOLE INCLUSIVE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Écoles 
Nombre de places : 35 
Durée présentiel : 0 h 
Durée distanciel : 144 h  

Module : CAPPEI - TRONC COMMUN 
Objectifs : S’approprier les enjeux éthiques et sociétaux de l’éducation 
inclusive. 
Contenus : Textes théoriques et réglementaires. Travail avec les familles. 
Identifier les besoins des élèves et construire des réponses. Exercer son rôle 
de personne ressource. Travailler en équipe pluri-catégorielle. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Écoles 
Nombre de places : 35 
Durée présentiel : 12 h 
Durée distanciel : 6 h  

Module : CAPPEI - TRONC COMMUN SESSION N-1 

Objectifs : Présenter la formation dans sa globalité ; rencontrer et échanger 

avec le tuteur désigné. 

Contenus : Présentation de la formation dans sa globalité ; rencontre et 
temps d'échange avec le tuteur désigné en vue de préparer la prise de 
fonction à la rentrée suivante ; observation de la mise en œuvre des séances 
pédagogiques ou des prises en charge dans la classe ou le dispositif 
d'exercice du tuteur ; présentation des modalités de certification : anticipation 
et aide méthodologique, présentation des épreuves, ressources 
bibliographiques. 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 
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PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132611 

Second degré ACAD 

CAPPEI VISITE DE 

STRUCTURE 

Responsable : CT 

ECOLE INCLUSIVE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Écoles 

Nombre de places : 35 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 0 h  

Module : CAPPEI VISITE DE STRUCTURE 

Objectifs : préparation aux examens et concours. 

Contenus : visite de structure. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132612 

Second degré ACAD 

FDF CAPPEI - 

ACCOMPAGNEMENT 

CANDIDATS LIBRES VAE 

Responsable : CT 

ECOLE INCLUSIVE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Écoles 
Nombre de places : 40 
Durée présentiel : 0 h 
Durée distanciel : 6 h  

Module : ACCOMPAGNEMENT, GESTES PROFESSIONNELS CAPPEI 
VAEP 
Objectifs : Engager une réflexion sur les notions d'accompagnement, de 
pair-expert, de formation. Articuler ses propres compétences professionnelles 
au référentiel de compétences du CAPPEI. Analyser ses propres pratiques 
pour les expliciter. 
Contenus : Réflexion en petits groupes sur la notion d'accompagnement, de 
mise à jour de pratiques et de gestes professionnels. 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 
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C.1.2.1.1 VAEP CAPPEI 
 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132614 

Second degré ACAD 

CAPPEI VAEP Responsable : CT 

ECOLE INCLUSIVE 

Catalogue des Collèges, 

Lycées, Lycées 

professionnels, Écoles  

Nombre de places : 20 

Durée présentiel : 12 h 

Durée distanciel : 12 h  

Module : EI- CAPPEI VAEP 

Objectifs : Accompagner la validation du CAPPEI par l'expérience 

Contenus : Accompagner la validation du CAPPEI par l'expérience 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132613 

Second degré ACAD 

FDF CAPPEI GROUPE 

INGENIERIE PEDAGOGIQUE 

Responsable : CT 

ECOLE INCLUSIVE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Écoles 

Nombre de places : 20 

Durée présentiel : 0 h 

Durée distanciel : 24 h 
 

Module : FDF CAPPEI GROUPE INGENIERIE PEDAGOGIQUE 

Objectifs : Temps de travail des formateurs CAPPEI - en regroupement 

départemental ou académique - COPIL CAPPEI. 

Contenus : réunions de pilotage de la formation réunions de suivi des 
stagiaires pour élaborer les plans d'accompagnement. 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 
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C.1.2.2. DIRECTEUR D'ÉTABLISSEMENTS D'ÉDUCATION ADAPTÉE ET SPECIALISÉE  
 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132615 

Second degré ACAD 

EI- ACCOMPAGNEMENT 

FORMATION DDEAS 

Responsable : CT 

ECOLE INCLUSIVE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 

Nombre de places : 1 

Durée présentiel : 60 h 

Durée distanciel : 30 h  

Module : EI- ACCOMPAGNEMENT FORMATION DDEAS 

Objectifs : Préparer le concours de DDEAS (Directeur d'établissements 
d'éducation adaptée et spécialisée). 

Contenus : Préparation au concours de DDEAS  

Regroupement : ACADÉMIQUE 
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C.1.2.3 PARCOURS PRÉPARATION CPLDS 
 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132616 

Second degré ACAD 

CPLDS DECROCHAGE 

SCOLAIRE 

Responsable : MLDS 

FORMATION 

Catalogue des Lycées, 
Lycées professionnels 

Nombre de places : 4 

Durée présentiel : 12 h 

Durée distanciel : 48 h  

Module : CPLDS 
Objectifs : Préparer aux examens du CPLDS : Certificat de 
professionnalisation en matière de lutte contre le décrochage scolaire. 
Contenus : Le parcours s'articule autour de 4 axes pour l'appropriation des 
connaissances et compétences autour des problématiques de prévention et 
de remédiation du décrochage scolaire Un magistère d'approche globale sur 

les fondamentaux et le bain langagier.- Des séquences "outils" et 

"connaissances" - Des ateliers de pratiques professionnelles - Tutorat sur 

lieux d'exercices Un calendrier annuel est à disposition par courriel ou sur 

Resana. 

Regroupement : ACADÉMIQUE  

Remarques : Décret n° 2017-791 du 5-5-2017 - J.O. du 7-5-2017 Article 2 - 

Peuvent se présenter à l'examen conduisant à la délivrance du certificat de 
professionnalisation en matière de lutte contre le décrochage scolaire les 
personnels d'enseignement et d'éducation de l'enseignement public, titulaires 
et contractuels employés par contrat à durée indéterminée, ainsi que les 
maîtres contractuels et les maîtres délégués bénéficiant d'un contrat à durée 

indéterminée des établissements d'enseignement privés sous contrat. 
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C.1.3 ACCOMPAGNER LA MOBILITÉ ET ÉVOLUTION PROFESIONNELLE 

 

 

C.1.3.2 AGIR POUR SON ÉVOLUTION PROFESSIONNELLE 
 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132617 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

AGIR POUR MON EVOLUTION 

PROFESSIONNELLE 

Responsable : EAFC 

FORMATION 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 
Nombre de places : 12 
Durée présentiel : 3 h 
Durée distanciel : 0 h  

Module : ELABORATION DE MON CV ET LETTRE DE MOTIVATION 

Objectifs : Personnaliser ses documents de candidature (lettre de motivation 

et CV) en lien avec les éléments déterminants de fiche de poste. 

Contenus : Maitriser l'intérêt et les rubriques du CV. Élaborer et assurer la 
mise en forme de son CV dans les standards en vigueur / actuels. Rédiger 
une lettre de motivation adaptée à une offre d'emploi / fiche de poste. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 
Nombre de places : 12 
Durée présentiel : 3 h 
Durée distanciel : 3 h  

Module : IDENTIFICATION DE MES COMPETENCES 

Objectifs : Apporter les notions essentielles sur la compétence 

(compétences transverses). 

Contenus : Formation alternant présentiel et distanciel permettant d'identifier 
ses compétences afin de pouvoir agir sur son évolution professionnelle 
(rédaction de CV, de lettre de motivation, rapport d’activés, dossier Raep 
(Reconnaissance des acquis de l’expérience professionnelle) et candidater 
sur des postes ou lors de campagne de promotion. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

 

 
Formation pour accompagner la mobilité au plus près des besoins 
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PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132618 

Second degré ACAD 

BILAN DE PARCOURS 

PROFESSIONNEL COLLECTIF 

(BPPC) 

Responsable : EAFC 

FORMATION 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 

Nombre de places : 15 

Durée présentiel : 12 h 

Durée distanciel : 5 h  

Module : BILAN DE PARCOURS PROFESSIONNEL COLLECTIF (BPPC) 

Objectifs : Développer l'accompagnement à la mobilité et à l'évolution 

professionnelle de façon collective. Accompagner la sécurisation des 

parcours professionnels.  

Contenus : Réflexion autour de la notion de changement (leviers/freins), 
expériences professionnelles et extra-professionnelles, identification des 
compétences, exploration des dispositifs de mobilité et des outils métiers, 
projection et plan d'action. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 
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C.1.3.4 UTILISER SON CPF 
 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132619 

Second degré ACAD 

CPF-1D DEGRE-

ACCOMPAGNEMENT BILAN 

COMPETENCES 

Responsable : DRH 

FORMATION ACAD 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 

Nombre de places : 1 

Durée présentiel : 12 h 

Durée distanciel : 0 h  

Module : CPF-1D-ACCOMPAGNEMENT BILAN COMPETENCE 

Objectifs : Se former sur le compte personnel de formation permet d'acquérir 

des heures de formation destinées à prendre en charge en tout ou partie des 

dépenses occasionnées par l'inscription à certaines formations. Connaitre les 

formations éligibles au compte personnel de formation. 

Contenus : Selon les éléments du dossier. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132620 

Second degré ACAD 

CPF-1D DEGRE-FORMATION 

DIPLOMANTE ET 

CERTIFIANTE 

Responsable : DRH 

FORMATION ACAD 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 

Nombre de places : 1 

Durée présentiel : 12 h 

Durée distanciel : 0 h  

Module : CPF-1D-FORMATION DIPLOMANTE ET CERTIFIANTE 

Objectifs : Se former sur le compte personnel de formation permet d'acquérir 

des heures de formation destinées à prendre en charge en tout ou partie des 

dépenses occasionnées par l'inscription à certaines formations. Connaitre les 

formations éligibles au compte personnel de formation. 

Contenus : Selon les éléments du dossier. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132621 

Second degré ACAD 

CPF-1D DEGRE-PREPA 

CONCOURS ET EXAMENS 

Responsable : DRH 

FORMATION ACAD 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 

Nombre de places : 1 

Durée présentiel : 12 h 

Durée distanciel : 0 h  

Module : CPF-1D-PREPA CONCOURS ET EXAMENS 

Objectifs : Se former sur le compte personnel de formation permet d'acquérir 

des heures de formation destinées à prendre en charge en tout ou partie des 

dépenses occasionnées par l'inscription à certaines formations. Connaitre les 

formations éligibles au compte personnel de formation. 

Contenus : Selon les éléments du dossier. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 
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PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132622 

Second degré ACAD 

CPF-2D AUTRES 

FORMATIONS 

Responsable : DRH 

FORMATION ACAD 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 

Nombre de places : 1 

Durée présentiel : 12 h 

Durée distanciel : 0 h  

Module : CPF-2D-AUTRES FORMATIONS 

Objectifs : Se former sur le compte personnel de formation permet d'acquérir 

des heures de formation destinées à prendre en charge en tout ou partie des 

dépenses occasionnées par l'inscription à certaines formations. Connaitre les 

formations éligibles au compte personnel de formation. 

Contenus : Selon les éléments du dossier. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132623 

Second degré ACAD 

CPF-2D PREPA CONCOURS 

ET EXAMENS 

Responsable : DRH 

FORMATION ACAD 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 

Nombre de places : 1 

Durée présentiel : 12 h 

Durée distanciel : 0 h  

Module : CPF-2D-PREPA CONCOURS ET EXAMENS 

Objectifs : Se former sur le compte personnel de formation permet d'acquérir 

des heures de formation destinées à prendre en charge en tout ou partie des 

dépenses occasionnées par l'inscription à certaines formations. Connaitre les 

formations éligibles au compte personnel de formation. 

Contenus : Selon les éléments du dossier. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132624 

Second degré ACAD 

CPF-2ND DEGRE-

ACCOMPAGNEMENT BILAN 

COMPETENCES 

Responsable : DRH 

FORMATION ACAD 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 

Nombre de places : 1 

Durée présentiel : 12 h 

Durée distanciel : 0 h 

  

Module : CPF-2D-ACCOMPAGNEMENT BILAN COMPETENCES 
Objectifs : Se former sur le compte personnel de formation permet d'acquérir 
des heures de formation destinées à prendre en charge en tout ou partie des 
dépenses occasionnées par l'inscription à certaines formations. Connaitre les 
formations éligibles au compte personnel de formation. 
Contenus : Selon les éléments du dossier.  
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 
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PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132625 

Second degré ACAD 

CPF-2ND DEGRE-FORMATION 

DIPLOMANTE 

Responsable : DRH 

FORMATION ACAD 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 

Nombre de places : 1 

Durée présentiel : 12 h 

Durée distanciel : 0 h 

Module : CPF-2D-FORMATION DIPLOMANTE 

Objectifs : Comprendre le compte personnel de formation qui permet 

d'acquérir des heures de formation destinées à prendre en charge en tout ou 

partie des dépenses occasionnées par l'inscription à certaines formations. 

Connaitre les formations éligibles au compte personnel de formation. 

Contenus : Selon les éléments du dossier. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132626 

Second degré ACAD 

CPF-2ND DEGRE-VALIDATION 

ACQUIS DE L’EXPERIENCE 

Responsable : DRH 

FORMATION ACAD 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 

Nombre de places : 1 

Durée présentiel : 12 h 

Durée distanciel : 0 h  

Module : CPF-2D-VALIDATION ACQUIS DE L’EXPERIENCE 

Objectifs : Comprendre le compte personnel de formation qui permet 

d'acquérir des heures de formation destinées à prendre en charge en tout ou 

partie des dépenses occasionnées par l'inscription à certaines formations. 

Connaitre les formations éligibles au compte personnel de formation. 

Contenus : Selon les éléments du dossier. 

Regroupement : FORMATION DEPARTEMENTALE 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132627 

Second degré ACAD 

CPF-AESH AUTRES 

FORMATIONS 

Responsable : DRH 

FORMATION ACAD 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 

Nombre de places : 1 

Durée présentiel : 12 h 

Durée distanciel : 0 h  

Module : CPF-AESH-AUTRES FORMATIONS 
Objectifs : Comprendre le compte personnel de formation qui permet 
d'acquérir des heures de formation destinées à prendre en charge en tout ou 
partie des dépenses occasionnées par l'inscription à certaines formations. 
Connaitre les formations éligibles au compte personnel de formation. 
Contenus : Selon les éléments du dossier. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 
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PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132628 

Second degré ACAD 

CPF-AESH FORMATION 

DIPLOMANTE CERTIFIANTE 

Responsable : DRH 

FORMATION ACAD 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 

Nombre de places : 1 

Durée présentiel : 12 h 

Durée distanciel : 0 h  

Module : CPF-AESH-FORMATION DIPLOMANTE CERTIFIANTE 

Objectifs : Comprendre le compte personnel de formation qui permet 

d'acquérir des heures de formation destinées à prendre en charge en tout ou 

partie des dépenses occasionnées par l'inscription à certaines formations. 

Connaitre les formations éligibles au compte personnel de formation. 

Contenus : Selon les éléments donnés dans le dossier déposé. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 
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D.1 DÉVELOPPER VIVIER DE PERSONNES RESSOURCES/ 
FORMATEURS 

 

 

D.1.1 PROJET INDIVIDUEL DE DÉVELOPPEMENT PROFESSIONNEL 

 

 

D.1.1.1 PARCOURS PRÉPARATION CAFFA 
 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132629 

Second degré ACAD 

FDF ACAD- CAFFA 

ADMISSIBILITE 

Responsable : 

CAFFA FORMATION 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 

Nombre de places : 15 

Durée présentiel : 0 h 

Durée distanciel : 6 h  

Module : FDF ACAD- CAFFA ADMISSIBILITE OBSERVATION 

Objectifs : Exploiter les observations réalisées en stage pour développer sa 

pratique réflexive et s’acculturer à l’activité de formateur académique. 

Contenus : Identifier les observables pour objectiver l'observation. Exploiter 

les informations recueillies. Identifier les gestes professionnels, les pratiques 

et les postures de formateur, comment analyser les besoins de formations.  

Regroupement : ACADÉMIQUE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 

Nombre de places : 15 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 0 h  

Module : FDF ACAD- CAFFA ADMISSIBILITE RAEP 

Objectifs : Savoir identifier dans son expérience professionnelle ses 

éléments de maîtrise et ses besoins. 

Contenus : Partage du référentiel des compétences du formateur et des 
missions du formateur académique. Analyse réflexive sur son parcours. 
Identification des compétences maîtrisées et des besoins de formations. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 

Nombre de places : 15 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 0 h  

Module : FDF ACAD- CAFFA ADMISSIBILITE SOUTENANCE 

Objectifs : Problématiser son exposé et maîtriser sa communication 

professionnelle au regard des attendus du jury.  

Contenus : Analyse des attendus du jury, sélection des éléments à 

communiquer, production d'une ressource de communication. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

 
Formations visant à professionnaliser les formateurs et personnes ressources 

 
Interne EAFC 
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PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132630 

Second degré ACAD 

FDF ACAD- CAFFA 

ADMISSION 

Responsable : 

CAFFA FORMATION 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 

Nombre de places : 15 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 0 h  

Module : FDF ACAD- CAFFA ADMISSION ATTENDUS 

Objectifs : Présentation des attendus de l'année. Identification et formulation 

de la problématique 

Contenus : Lecture du prescrit et identification des attentes des deux 
épreuves. Lancement du travail de recherche par un travail de 
problématisation et d'explicitation d'une démarche expérimentale. 

Présentation d'une revue de littérature, de sources bibliographiques et du 

format d’écriture. Phase d'appropriation. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 

Nombre de places : 15 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 0 h  

Module : FDF ACAD- CAFFA ADMISSION OBSERVATION 

Objectifs : Exploiter les observations réalisées en stage pour développer sa 

pratique réflexive et s’acculturer à l’activité de formateur académique 

Contenus : Identifier les observables pour objectiver l'observation. Exploiter 

les informations recueillies. Identifier les gestes professionnels, les pratiques 

et les postures de formateur, comment les besoins de formations. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 

Nombre de places : 15 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 0 h  

Module : FDF ACAD- CAFFA ADMISSION SOUTENANCE 

Objectifs : Préparation à l'entretien avec le jury 

Contenus : Au regard des attentes de la certification, entrainement à 
l'épreuve de soutenance et l'entretien avec le jury. Temps de régulation et de 
mutualisation. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 

Nombre de places : 15 

Durée présentiel : 0 h 

Durée distanciel : 6 h  

Module : FDF ACAD- CAFFA ADMISSION SUIVI REDACTION 

Objectifs : Recherche et élaboration du mémoire. Élaboration des éléments 

de soutenance. 

Contenus : Acculturation aux textes de références pour chacune des 
problématiques choisies (prescrits, articles et thèses) ; rédaction (cohérence 
interne du plan, mise en œuvre de la démarche d’évaluation de 
l’expérimentation). Elaboration du diaporama de la soutenance. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 
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D.1.2 FORMATION DU FORMATEUR 

 

 

D.1.2.2 FONDAMENTAUX DU FORMATEUR 
 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132631 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

FDF ACAD- WEBINAIRES 

EXPERTISE THEMATIQUE 

Responsable : EAFC 

FDF 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 

Nombre de places : 100 

Durée présentiel : 0 h 

Durée distanciel : 6 h  

Module : FDF ACAD- WEBINAIRES EXPERTISE THEMATIQUE 

Objectifs : Construire une expertise concernant des thématiques 

transversales ou disciplinaires. 

Contenus : Module de sensibilisation à de nouvelles thématiques 
susceptibles d'intéresser les formateurs dans le but d'accompagner le 
développement professionnel et de développer des viviers de formateurs. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132632 

Second degré ACAD 

FDF ACAD-D - PENSER 

CONCEVOIR UNE 

FORMATION 

Responsable : EAFC 

FDF 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 

Nombre de places : 60 

Durée présentiel : 12 h 

Durée distanciel : 4  

Module : FDF ACAD- D - PENSER CONCEVOIR UNE FORMATION 

Objectifs : Construire un dispositif de formation en fonction de la commande 

et des besoins. 

Contenus : La formation permet une appropriation des fondamentaux de la 
formation professionnelle, une analyse de la commande, l'élaboration d'un 
programme de formation et la conception d'un scénario. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132633 

Second degré ACAD 

FDF ACAD-D- COLLECTIF DE 

TRAVAIL 

Responsable : EAFC 

FDF 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 

Nombre de places : 20 

Durée présentiel : 12 h 

Durée distanciel : 7 h 
 

Module : FDF ACAD-D- COLLECTIF DE TRAVAIL 

Objectifs : Construire une formation en lien avec la situation de travail réelle. 

Construire et développer des gestes professionnels de formateur en réponse 

à une question professionnelle vive commune 

Contenus : Formation en lien avec la situation professionnelle des stagiaires. 
Collectif de travail avec apports théoriques en fonction des besoins. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

 
Interne EAFC 
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PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132634 

Second degré ACAD 

FDF ACAD-D- CONCEVOIR 

UNE FORMATION HYBRIDE 

Responsable : EAFC 

FDF 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 

Nombre de places : 15 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 6 h  

Module : FDF ACAD-D- CONCEVOIR UNE FORMATION HYBRIDE 

Objectifs : Découvrir les enjeux et les spécificités de la formation hybride. 

Scénariser et concevoir un dispositif de formation. 

Contenus : Apports de la Recherche. Présentation des outils (Visio agents, 
Magistère). 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132635 

Second degré ACAD 

FDF ACAD-D- FORMATION ET 

COMMUNICATION 

Responsable : EAFC 

FORMATION 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 

Nombre de places : 20 

Durée présentiel : 0 h 

Durée distanciel : 3 h 

 

Module : FDF ACD-D- FORMATION ET COMMUNICATION 

Objectifs : Sécuriser le déroulement d'une formation à travers une 

communication efficiente. Connaitre les interlocuteurs de l'EAFC, les outils et 

les espaces d'échange. 

Contenus : Présentation des outils institutionnels et des règles d'action 
(documents chartés, Sofia-FMO...) 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132636 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

FDF ACAD-P1- CONCEVOIR 

UNE FORMAITON HYBRIDE 

Responsable : EAFC 

FDF 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 

Nombre de places : 15 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 6 h  

Module : FDF ACAD-P1-CONCEVOIR UNE FORMATION HYBRIDE 

Objectifs : Découvrir les enjeux et les spécificités de la formation. Scénariser 

et concevoir un dispositif de formation. 

Contenus : Outils pour hybrider (Visio agents, Magistère). Apports 
scientifiques pour l'hybridation. 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 
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AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132637 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

FDF ACAD-P1- OBSERVATION 

DE FORMATEURS  

Responsable : EAFC 

FDF 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 

Nombre de places : 16 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 4 h  

Module : FDF ACAD-P1- OBSERVATION DE FORMATEURS 

Objectifs : Identifier les gestes professionnels du formateur à partir 

d'observables préétablis. 

Contenus : Temps d'observation d'une action de formateur adossé à une 
grille d'observation co-construite des actions de formation et des gestes 
professionnels du formateur en formation. Temps de réflexivité sur les 
observables pour penser la transférabilité des gestes. 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132638 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

FDF ACAD-P1-ETHIQUE ET 

DEONTOLOGIE DU 

FORMATEUR 

Responsable : EAFC 

FDF 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 

Nombre de places : 40 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h  

Module : FDF ACAD-ETHIQUE ET DEONTOLOGIE DU FORMATEUR 

Objectifs : Développer des pratiques de formation dans le respect des 

principes éthiques et déontologiques. 

Contenus : La formation présentera le sens et l'organisation de 
l'accompagnement professionnel au sein de l'académie. Elle permettra 
d'identifier son rôle et le positionnement attendu du formateur. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132639 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

FDF ACAD-P1-PENSER 

CONCEVOIR UNE 

FORMATION 

Responsable : EAFC 

FDF 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels§ 

Nombre de places : 40 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 4 h  

Module : FDF ACAD-P1- PENSER CONCEVOIR UNE FORMATION 

Objectifs : Construire un dispositif de formation en fonction de la commande 

et des besoins. 

Contenus : Connaître les fondamentaux de la formation professionnelle, 
analyser la commande institutionnelle, élaborer un programme de formation et 
concevoir le scénario d'un dispositif. 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 
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AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132640 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

FDF ACAD-P2 - OBSERVER 

ET ANALYSER EN 

FORMATION 

Responsable : EAFC 

FDF 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 

Nombre de places : 25 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 6 h  

Module : FDF ACAD-P2- OBSERVER ET ANALYSER EN FORMATION 
Objectifs : Observer et analyser des éléments de pratique professionnelle 
pour conseiller et aider à réajuster les pratiques. Savoir évaluer son action de 
formation dans une démarche d'amélioration continue. 
Contenus : 

J1 / Contextualisation en présentiel : identifier les objectifs de l’observation et 

de l’entretien professionnel. Connaître la démarche de mise en œuvre. 

Recueillir des observables et les organiser dans le référentiel des 

compétences des enseignants. 

J2 / 4h en asynchrone en situation de travail réelle. Visite conseil ou 
observation de séance dans le cadre d’un accompagnement 

J3 / deux créneaux d’1h pour accompagner les réajustements identifiés lors 
de la mise en œuvre en situation de travail réelle et de la phase réflexive qui 
aura suivi entre pairs en binôme. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132641 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

FDF ACAD-P2- FORMATION 

ET COMMUNICATION 

Responsable : EAFC 

FDF 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 

Nombre de places : 260 

Durée présentiel : 0 h 

Durée distanciel : 3 h  

Module : FDF ACAD-COMMUNIQUER EN TANT QUE FORMATEUR 
Objectifs : Connaitre les fonctionnalités de Sofia-FMO pour la mise en 
œuvre pédagogique et administrative des formations. Connaitre les outils de 

communication institutionnels. 

Contenus : Former à la prise en main et l'exploitation des fonctionnalités de 
Sofia-FMO aussi bien pour la mise en œuvre de sessions en lien avec l'EAFC 
que pour l'analyse des besoins ou la communication avec les stagiaires. 
Apports de supports institutionnels pour accompagner le formateur dans ses 
missions. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 
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AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132642 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

FDF ACAD-P2- IMPULSER UN 

CHANGEMENT DE 

PARADIGME 

Responsable : EAFC 

FDF 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 

Nombre de places : 40 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 6 h  

Module : FDF ACAD-P2-IMPULSER UN CHANGEMENT DE PARADIGME 
Objectifs : Concevoir des journées de formation en relation étroite avec la 
situation professionnelle des stagiaires. Mobiliser l'ensemble des marqueurs 

d'une formation attractive, efficiente et dont les contenus seront transférés à 

l'utilisateur final. 

Contenus : La formation construit les gestes pour, en formation, prendre 
appui sur les besoins des formés avec une conception centrée utilisateurs, 
sur la zone proximale de développement professionnel des formateurs, les 
observables de l'activité et une mise en situation. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132643 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

FDF ACAD-P2- L’IA DANS LES 

MISSIONS FORMATEUR 

Responsable : EAFC 

FDF 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 

Nombre de places : 15 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 6 h  

Module : FDF ACAD-P2- L’IA DANS LES MISSIONS FORMATEUR 

Objectifs : Appliquer une démarche éthique et discursive pour l'usage de l'IA 

dans la mission de formateur. 

Contenus : Apports théoriques et scientifiques. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132644 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

FDF ACAD-P2-ANIMER DES 

FORMATIONS 

Responsable : EAFC 

FDF 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 

Nombre de places : 60 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 6 h  

Module : FDF ACAD-P2- ANIMER DES FORMATIONS 
Objectifs : Concevoir une formation fondée sur la mise en action des 
apprenants. Gérer les phénomènes de groupe et d'individualité. Co-animer 

une formation. 

Contenus : Apports et gestes professionnels pour l'installation d'un 
environnement bienveillant et sécurisant, pour l'introduction et la conclusion 
d'une séquence de formation et la coanimation. Exercices pratiques pour 
appréhender une pluralité de situations de formation et développer les 
compétences d'animation d'une formation. 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 
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AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132645 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

FDF ACAD-P2-ETHIQUE 

DEONTOLOGIE DU 

FORMATEUR 

Responsable : EAFC 

FDF 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnelsNombre 
de places : 40 Durée 
présentiel : 6 h Durée 
distanciel : 3 h  

Module : FDF ACAD-P2-ETHIQUE ET DEONTOLOGIE DU FORMATEUR 

Objectifs : Développer des pratiques de formation dans le respect des 

principes éthiques et déontologiques. 

Contenus : La formation présentera le sens et l'organisation de 
l'accompagnement professionnel au sein de l'académie. Elle permettra 
d'identifier son rôle et le positionnement attendu du formateur. 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 
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D.1.2.2 APPROCHE DES COMPÉTENCES DU FORMATEUR 
 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132646 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

FDF ACAD-P3- ANALYSE DE 

L’ACTIVITE 

Responsable : EAFC 

FDF 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 

Nombre de places : 15 

Durée présentiel : 0 h 

Durée distanciel : 15 h 

Module : FDF ACAD-P3-ANALYSE DE L’ACTIVITE 

Objectifs : Analyser des situations professionnelles pour instruire des 

questions de métier et construire un répertoire de gestes professionnels 

Contenus : Présentation et accompagnement à la prise en main de la 

plateforme Néopass Formation. 

Construction d'une ingénierie pédagogique pour l'exploitation de vidéo en 

formation. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132647 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

FDF ACAD-P3- ANALYSE DE 

PRATIQUES 

PROFESSIONNELLES 

Responsable : EAFC 

FDF 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 

Nombre de places : 10 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 0 h  

Module : FDF ACAD-P3-ANALYSE DE PRATIQUES PROFESSIONNELLES 

Objectifs : Formation à l’analyse de pratiques professionnelles : 

familiarisation avec le dispositif, le protocole et le cadre, expérimenter, 

s’approprier, se constituer en collectif accompagnant. 

Contenus : Analyse de pratiques, contenus théoriques et mise en pratique 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132648 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

FDF ACAD-P3- IMPULSER UN 

CHANGEMENT DE 

PARADIGME 

Responsable : EAFC 

FDF 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 

Nombre de places : 40 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 6 h 

Module : FDF ACAD-P3-IMPULSER UN CHANGEMENT DE PARADIGME 
Objectifs : Concevoir des journées de formation en relation étroite avec la 
situation professionnelle des stagiaires. Mobiliser l'ensemble des marqueurs 

d'une formation attractive, efficiente et dont les contenus seront transférés à 

l'utilisateur final. 

Contenus : La formation construit les gestes pour, en formation, prendre 
appui sur les besoins des formés avec une conception centrée utilisateurs, 
sur la zone proximale de développement professionnel des formateurs, les 
observables de l'activité et une mise en situation. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 
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AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132649 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

FDF ACAD-P3- L IA DANS LES 

MISSIONS FORMATEUR 

Responsable : EAFC 

FDF 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 

Nombre de places : 15 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 6 h  

Module : FDF ACAD-P3- L’IA DANS LES MISSIONS FORMATEUR 

Objectifs : Appliquer une démarche éthique et discursive pour l'usage de l'IA 

dans la mission de formateur. 

Contenus : Apports théoriques et scientifiques 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132650 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

FDF ACAD-P3-RENDEZ VOUS 

ACADEMIQUES 

Responsable : EAFC 

FDF 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 

Nombre de places : 40 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 0 h  

Module : FDF ACAD-P3- RENDEZ VOUS ACADEMIQUES 

Objectifs : Approfondir la construction des gestes professionnels du 

formateur en lien avec la Recherche. Constituer un vivier de formateurs 

départemental. 

Contenus : Apports théoriques et scientifiques 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 
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D.1.2.3 COLLECTIFS PROFESSIONNELS APPRENANTS 
 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132651 

Second degré ACAD 

ES&ST-COLLECTIF 

PROFESSIONNEL 

APPRENANT PRE 

Responsable : 

SECURITE ES&ST 

Catalogue des Lycées 

professionnels 

Nombre de places : 8 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 6 h  

Module : ES&ST-FDF-COLLECTIF PROFESSIONNEL APPRENANT 

Objectifs : Constituer un collectif de formateur de formateurs en "Enseigner 

la Santé & Sécurité au Travail". 

Contenus : La convention de partenariat et les partenaires - La cellule 
ES&ST du rectorat de Poitiers : rôle, organisation, activités, comité de 
pilotage., budget. Les dispositifs de formation : référentiels, documents de 
référence INRS (Institut national de recherche et de sécurité), plateformes, 
PAF (Programme académique de formation), gestion des dispositifs, la 
conception de parcours de formation à partir de la plateforme magistère, les 
contenus, ressources et activités communs à partager. 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132652 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

FDF ACAD- COLLECTIF 

PROFESSIONNEL 

APPRENANT 

Responsable : EAFC 

FDF 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 

Nombre de places : 25 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 6 h  

Module : FDF ACAD- COLLECTIF PROFESSIONNEL APPRENANT 

Objectifs : Penser, mettre en œuvre et faire évoluer des gestes 

professionnels. 

Contenus : Le collectif professionnel apprenant traite d'une question 
professionnelle et propose des réponses à tester en situation professionnelle. 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 
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D.1.3 FORMATION DES ACCOMPAGNATEURS 

 

 

D.1.3.1 FORMATION DES ACCOMPAGNATEURS (CARDIE...) 
 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132653 

Second degré ACAD 

CARDIE ANIMER UN GROUPE 

DE CODEVELOPPEMENT 

Responsable : EAFC 

CARDIE 

Catalogue des Collèges, 
LycéesNombre de 
places : 4 Durée 
présentiel : 12 h Durée 
distanciel : 0 h 

Module : CARDIE ANIMER UN GROUPE DE CODEV 

Objectifs : Savoir animer un groupe de Co-développement. 

Contenus : Formation animée par la DITP (Direction interministérielle de la 
transformation publique). 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132654 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

CARDIE DEVELOPPER DES 

COMPETENCES 

D'ACCOMPAGNATEUR 

Responsable : EAFC 

CARDIE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 

Nombre de places : 10 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 9 h 

Module : CARDIE DEVELOPPER DES COMPETENCES 

D'ACCOMPAGNATEUR 

Objectifs : Travailler la posture de l'accompagnateur et la différencier de 

celle du formateur. 

Contenus : Travailler la posture de l'accompagnateur et la différencier de 
celle du formateur. Se former à l'accompagnement des collectifs 
professionnels apprenants. Apprendre à effectuer des comptes-rendus des 
temps collectifs et communiquer avec les différents acteurs. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132655 

Second degré ACAD 

CARDIE PARCOURS DES 

ACCOMPAGNATEURS 

Responsable : EAFC 

CARDIE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 

Nombre de places : 20 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 9 h 

Module : CARDIE PARCOURS DES ACCOMPAGNATEURS 

Objectifs : ANIMER LE RESEAU DES ACCOMPAGNATEURS CARDIE 

Contenus : Animer le réseau des accompagnateurs CARDIE (Centre 
académique recherche-développement, innovation et expérimentation). 
Professionnaliser les accompagnateurs. Les former à l'accompagnement des 
collectifs apprenants. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

 

 
Interne EAFC 
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D.1.3.2 FORMATION DES RÉFERENTS DU D.A.M.E 
 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132656 

Second degré ACAD 

DAME-FORMATION DES 

REFERENTS 

Responsable : DRH 

FORMATION ACAD 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 
Nombre de places : 10 
Durée présentiel : 12 h 
Durée distanciel : 3 h  

Module : DAME-FORMATION DES REFERENTS- CO DEVELOPPEMENT 

Objectifs : Créer et mettre en œuvre une démarche de codéveloppement 

pour le groupe des référents. 

Contenus : Acquérir les compétences nécessaires à l'accompagnement des 
personnes identifiées dans le cadre du DAME (Dispositif d'Accompagnement 
Médico-Éducatif). 
Réunir un groupe de personnes rencontrant les mêmes problématiques 

professionnelles. Ce format utilise l’intelligence collective pour trouver des 

solutions à des problèmes communs grâce à l’écoute et aux témoignages de 

chacun des participants. 

Regroupement : ACADÉMIQUE  

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels, Écoles 
Nombre de places : 10 
Durée présentiel : 0 h 
Durée distanciel : 3 h  

Module : DAME-FORMATION DES REFERENTS- NOUVELLE DEMARCHE 

Objectifs : Réactualiser le process. 

Contenus : Acquérir les compétences nécessaires à l'accompagnement des 
personnes identifiées dans le cadre du DAME. 

Regroupement : ACADÉMIQUE  
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D.1.4 FORMATION DES TUTEURS 

D.1.4.1 FONDAMENTAUX DU TUTORAT 
 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132657 

Second degré ACAD 

FDT-FORMATION DES NEO-

TUTEURS DE 

CONTRACTUELS 

Responsable : EAFC 

FD TUTEURS 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 

Nombre de places : 100 

Durée présentiel : 0 h 

Durée distanciel : 9 h  

Module : FDT- L’ACCOMPAGNEMENT D’UN CONTRACTUEL 

Objectifs : À l’issue de la formation, le néo-tuteur sera capable 

d'appréhender sa mission auprès du contractuel et concevoir un 

accompagnement structuré, progressif adapté au profil du tutoré. 

Contenus : Cette formation propose d’appréhender les enjeux de la 

mission de tuteur, de poser les bases d’une relation tutorale constructive 

et d’adapter son accompagnement aux besoins du contractuel tout au 

long de sa prise de fonction. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132658 

Second degré ACAD 

FDT-PARCOURS DE 

FORMATION DES NEO-

TUTEURS 

Responsable : EAFC 

FD TUTEURS 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 
Nombre de places : 100 
Durée présentiel : 0 h 
Durée distanciel : 3 h  

Module : FDT-MOD1 LES CONTOURS DE LA MISSION 

Objectifs : À l’issue de la formation, le néo-tuteur sera capable d’identifier les 

rôles et responsabilités du tuteur, d’expliquer les postures attendues en 

situation d’accompagnement, et d’appliquer les outils proposés pour 

structurer un suivi régulier du tutoré. 

Contenus : Ce module propose de comprendre les enjeux de la mission de 
tuteur et de construire les bases d’une relation tutorale efficace entre le tuteur 
et le tutoré. 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 
Nombre de places : 100 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 2 h  

Module : FDT-MOD2 OBSERVER ANALYSER REDIGER BILAN ETAPE 

Objectifs : À l’issue de la formation, le néo-tuteur sera capable d’observer, 

d'analyser en s'appuyant sur les règles métier et rédiger un bilan d'étape. 

Contenus : Cette formation propose d’apporter aux tuteurs des méthodes 

d’observation et d’analyse des pratiques professionnelles afin d’améliorer la 

rédaction des bilans d’étape en s’appuyant sur les règles métiers. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 
Nombre de places : 100 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 2 h  

Module : FDT-MOD3 MENER UN ENTRETIEN AVEC SON STAGIAIRE 

Objectifs : À l’issue de la formation, le néo-tuteur sera capable de mener un 

entretien plus structuré et efficient avec son tutoré. 

Contenus : Cette formation propose de développer de nouvelles 
compétences pour mener un entretien post-visite réflexif structuré, en 
s’appuyant sur le protocole élaboré par Sylvie Bonnelle. 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 
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AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132659 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

FDT-PARCOURS DE 

FORMATION DES TUTEURS 

Responsable : EAFC 

FD TUTEURS 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 
,Lycées 
professionnels 
Nombre de places : 50 
Durée présentiel : 0 h 
Durée distanciel : 3 h  

Module : FDT-MOD1 LES CONTOURS DE LA MISSION 

Objectifs : À l’issue de la formation, le tuteur sera capable d’identifier les 

rôles et responsabilités du tuteur, d’expliquer les postures attendues en 

situation d’accompagnement, et d’appliquer les outils proposés pour 

structurer un suivi régulier du tutoré. 

Contenus : Ce module propose de comprendre les enjeux de la mission de 
tuteur et de construire les bases d’une relation tutorale efficace entre le tuteur 
et le tutoré. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 
Nombre de places : 50 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 2 h 
 

Module : FDT-MOD2 OBSERVER ANALYSER REDIGER UN BILAN ETAPE 

Objectifs : À l’issue de la formation, le tuteur sera capable d’observer, 

d'analyser en s'appuyant sur les règles métier et rédiger un bilan d'étape. 

Contenus : Cette formation propose d’apporter aux tuteurs des méthodes 

d’observation et d’analyse des pratiques professionnelles afin d’améliorer la 

rédaction des bilans d’étape en s’appuyant sur les règles métiers. 

Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 
Nombre de places : 50 
Durée présentiel : 6 h 
Durée distanciel : 2 h  

Module : FDT-MOD3 MENER UN ENTRETIEN AVEC SON STAGIAIRE 

Objectifs : À l’issue de la formation, le tuteur sera capable de mener un 

entretien plus structuré et efficient avec son tutoré. 

Contenus : Cette formation propose de développer de nouvelles 
compétences pour mener un entretien post-visite réflexif structuré, en 
s’appuyant sur le protocole élaboré par Sylvie Bonnelle. 
Regroupement : FORMATION DÉPARTEMENTALE 

 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132660 

Second degré ACAD 

FDT-PARCOURS DE 

FORMATION DES TUTEURS 

DU 1D 

Responsable : EAFC 

FD TUTEURS 

Catalogue des Écoles  

Nombre de places : 100 

Durée présentiel : 0 h 

Durée distanciel : 9 h  

Module : FTD-PARCOURS DE FORMATION DES MAT 
Objectifs : À l’issue de cette formation, le stagiaire sera en mesure d’adapter 

son accompagnement aux besoins et au niveau d’autonomie des étudiants 

ou des professeurs des écoles stagiaires afin de soutenir leur entrée dans le 

métier. 

Contenus : Cette formation propose de clarifier le rôle et les missions du 
tuteur, de formaliser la relation tutorale, d’identifier les différents profils de 
stagiaires et les attendus associés, ainsi que de développer des méthodes et 
outils pour accompagner la conception et la mise en œuvre de séances, 
observer les pratiques et en favoriser l’analyse. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 
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D.1.4.2 APPROFRONDISSEMENT DES COMPÉTENCES DU TUTEUR 
 

AVEC CANDIDATURE 

INDIVIDUELLE 

Identifiant : 

26A0132661 

Campagne : OFFRE 

DE FORMATION 

ACADEMIQUE 

Second degré ACAD 

FDT- LES OUTILS DE 

L’ENTRETIEN 

D’ EXPLICITATION 

Responsable : EAFC 

FD TUTEURS 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 

Nombre de places : 25 

Durée présentiel : 12 h 

Durée distanciel : 3 h 

Module : FDT-INITIATION A L’ENTRETIEN D EXPLICITATION 

Objectifs : À l’issue de la formation, le tuteur expérimenté sera capable 

d’utiliser les techniques de questionnement et les outils verbaux issus de 

l’entretien d’explicitation pour soutenir la verbalisation de l’expérience du 

tutoré. 

Contenus : Cette formation propose d’initier les tuteurs expérimentés aux 
techniques de questionnement et aux outils verbaux de l’entretien 
d’explicitation, en vue de les intégrer dans leurs pratiques 
d’accompagnement. 
Regroupement : ACADÉMIQUE 
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D.1.5.1 ÊTRE MEMBRE D'UN JURY DE VAE 
 

PUBLIC DESIGNE 

Identifiant : 

26A0132662 

Second degré ACAD 

VAE-DEVENIR MEMBRE DE 

JURY VAE 

Responsable : IA IPR 

STI 

Catalogue des Collèges, 
Lycées, Lycées 
professionnels 

Nombre de places : 40 

Durée présentiel : 6 h 

Durée distanciel : 3 h  

Module : VAE- DEVENIR MEMBRE ED JURY VAE 

Objectifs : Connaitre les principes et les enjeux de la VAE (Validation des 

Acquis de l'Expérience). Construire une posture adaptée. Savoir conduire 

l'entretien. 

Contenus : Références réglementaires de la VAE. Les conditions d'accès 
aux certifications. Les conditions requises et les principes fondamentaux. Les 
étapes de la démarche. Les profils des candidats. 

Formuler des questions pertinentes afin de repérer les compétences des 

candidats (problématique de l'évaluation, techniques de questionnement, 

dossier VAE). L'exercice de sa mission au sein du jury (composition du jury, 

déroulement de l'entretien, rédaction de la décision formulation des 

préconisations, cadre déontologique). Rendre compte d'une expérience en 

tant que membre du jury. 

Regroupement : ACADÉMIQUE 
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E. AUTRES OFFRES DE FORMATION CONTINUE 

 

E.1.1 OFFRE DE FORMATION CONTINUE MENTOR  

Mentor, plateforme interministérielle de formation en ligne est accessible à tous les 
agents des ministères et des administrations partenaires et des établissements de 
service public dont les Instituts Régionaux d'Administration.  

  

E.1.2 OFFRE DE FORMATION CONTINUE MAGISTERE  

  

Magistère, plateforme de formation en ligne de l'Éducation nationale, 

permet aux enseignants, personnels de direction, inspecteurs et autres 

agents de l'éducation de suivre des formations à distance ou hybrides. 

  

E.1.3 OFFRE DE FORMATION CONTINUE IH2EF 

 

L'offre de formation continue de l'Institut 
des hautes études de l'éducation et de la 
formation (IH2EF) se structure autour des 

domaines clés du management, allant des fondamentaux à la professionnalisation et l'expertise. Des 
actions plus ciblées abordées sous l'angle du pilotage stratégique de sujets éducatifs majeurs tels que 
l'égalité filles/garçons, l'orientation, le numérique ou la lutte contre les discriminations sont également 
proposées. 
Par ailleurs, certains métiers (cadres de l'enseignement supérieur, par exemple) bénéficient de cycles de 
formation continue sur 3 ans abordant des thèmes transversaux (budget, partenariat, recherche, 
pédagogie, management) avec des particuliers d'exercice. 

 

E.1.4 OFFRE DE FORMATION CONTINUE SAFIRE 

 

 

 

 

Safire est un outil d’information et de gestion de l’offre de formation interministérielle mis en place par la 
DGAFP, en lien avec les plateformes régionales d’appui interministériel à la gestion des ressources 
humaines (PFRH) et les ministères. 

Cet outil vise à faciliter la communication, la gestion et le suivi de l’offre de formation interministérielle et 
transverse en région. Par cet outil, tous les agents de l’Etat peuvent accéder et s’inscrire aux formations 
transverses interministérielles 
 

For!mations visant à professionnaliser les personnels 

https://mentor.gouv.fr/
https://www.ih2ef.gouv.fr/les-formations
https://www.safire.fonction-publique.gouv.fr/

