
RECAPITULATIF DE L’ACCUEIL D’UN  
STAGIAIRE BAFA 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 
1 - AVANT L’ACCUEIL 

 
 Je vérifie que la session de 

formation générale s’est achevée 
dans les 18 mois précédant le 
début du stage pratique. 
 
 

 Je vérifie que le stagiaire possède 
un avis favorable à la session de 
formation générale. 

 
 
 Je m’assure de la viabilité du 

stage pratique proposé au stagiaire 
et je l’alerte aussitôt en cas de 
problème (stage pratique à réaliser 
en 2 parties maximum proposant 14 
jours effectifs minimum, lieu du 
stage,…). 
 

 
  J’inscris correctement le stagiaire 

lors de la déclaration de l’accueil 
(fiche complémentaire exacte et à 
jour) et je vérifie au cours de la 
période de l’accueil que ma 
déclaration a été visée par le 
SDJES. 

 

 
3 - A L’ISSUE DE L’ACCUEIL 

 
   J’émets un avis et une appréciation en cohérence. 
  
   Mon appréciation est argumentée des fonctions et aptitudes attendues (article 9 de 

l’arrêté du 15 juillet 2015 relatif aux BAFA et BAFD) et se prononce sur l’aptitude ou 
l’inaptitude du stagiaire à exercer les fonctions d’animateurs. 

 
  J’émets un avis clair, le plus complet possible et sans ambigüité, basé sur des faits 

concrets. 
  
  J’émets un avis et une appréciation par partie de stage permettant de mesurer 

l’évolution du stagiaire. 
 
  Lors de l’entretien final, je remets au stagiaire le certificat de stage original dont 

je conserve une copie.  
 
  Aussitôt l’entretien réalisé, je saisis le certificat de stage pratique sur le compte 

formation du stagiaire via l’application GAM. 
 
 

 
2 - PENDANT L’ACCUEIL 
 
 J’ai préparé l’accueil du stagiaire et sa place dans l’équipe d’animation est 

définie pour garantir son cheminement vers l’autonomie. 
 
 J’associe le stagiaire à toutes les étapes de l’accueil y compris la 

préparation. 
 
 J’ai défini avec précision le cadre de l’évaluation  

Il est rythmé par des entretiens programmés, s’appuie sur des critères et 
des indicateurs et est mis en œuvre au moyen d’outils partagés avec le 
stagiaire. 


