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Présentation 

Ce bilan est réalisé par le Service Régional Académique à l’Insertion, 
à l’Orientation et à la Lutte contre le Décrochage Scolaire en 
collaboration avec le Service Statistique Académique. 

• La source des données

Les données concernant les capacités d’accueil des formations, le nombre 
de candidats vœux 1 et tous vœux, le nombre d’élèves affectés en juin 
2024 et aux tours suivants de juillet et septembre 2024 sont extraites de 
l’application Affelnet-Lycée.  
Les données concernant le nombre d’élèves présents à la rentrée 
proviennent de l’enquête des constats des effectifs de rentrée menée 
auprès des établissements par le Service Statistique Académique.  

• La présentation des données

❖ L’affectation en première année de CAP et seconde professionnelle
dans les établissements publics et privés sous contrat de l’Éducation
nationale :

➢ En académie :
- l’évolution de l’affectation de 2021 à 2024 ;
- les taux de pression, d’attractivité et de présence par formation ;
- la répartition filles / garçons ;
- la répartition par origine scolaire des candidats ;
- les résultats des tours suivants de juillet et septembre.

➢ En département : par établissement d’accueil et par domaine.

❖ L’affectation en première professionnelle par passerelle dans les
établissements publics et privés sous contrat de l’Éducation nationale :

➢ En académie : répartition de l’origine des candidats et du suivi des
inscriptions par formation d’accueil.

❖ La poursuite d’études des élèves scolarisés en 2de professionnelle
organisées en famille de métiers dans les établissements publics et
privés sous contrat de l’Éducation nationale :

➢ En académie : répartition des poursuites d’étude des sortants de
seconde professionnelle organisée en famille de métiers selon
l’établissement et le type de formation.

• Définitions statistiques :

➢ Taux d’attractivité par formation : le nombre de candidats vœux 1 par

rapport à la capacité d’accueil.

➢ Taux de pression par formation : le nombre de candidats tous vœux par

rapport à la capacité d’accueil.

➢ Taux de présence par formation : le nombre d’élèves présents à la rentrée

par rapport à la capacité d’accueil.

➢ Taux de satisfaction tous vœux : le nombre de candidats affectés tous
vœux par rapport à la demande tous vœux.

Avertissement préalable : les pourcentages sur des petits effectifs sont donnés à 
titre indicatif et ne sont pas significatifs. 
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Affectés V1 / 

candidats vœu 1

Total Affectés / 

Total candidats

Candidats voeu 1 

/ capacité 

d'accueil

Année 

scol.

Cap. 

accueil

Cand. 

Vœu 1

Total 

cand.

Affecté 

vœu 1

Total 

affectés

Taux satisfaction 

vœu 1

Taux satisfaction 

global
Taux d'attractivité

2023-2024 1196 1743 5898 728 1194 41,8% 20,2% 1,46

2022-2023 1 171 1 713 5 058 792 1 143 46,2% 22,6% 1,46

2021- 2022 1 177 1 758 5 104 799 1 151 45,4% 22,6% 1,49

2023-2024 3 417 4 343 13 927 2 262 3 416 52,1% 24,5% 1,27

2022-2023 3 478 4 343 12 630 2 380 3 397 54,8% 26,9% 1,25

2021- 2022 3 465 4 260 11 706 2 356 3 357 55,3% 28,7% 1,23

2023-2024 4613 6086 19825 2990 4610 49,1% 23,3% 1,32

2022-2023 4 649 6 056 17 688 3 172 4 540 52,4% 25,7% 1,30

2021-2022 4 642 6 018 16 810 3 155 4 508 52,4% 26,8% 1,30

2023-2024 218 157 428 117 157 74,5% 36,7% 0,72

2022-2023 200 162 369 132 160 81,5% 43,4% 0,81

2021- 2022 199 119 318 104 143 87,4% 45,0% 0,60

2023-2024 710 677 1403 531 600 78,4% 42,8% 0,95

2022-2023 743 659 1 327 556 615 84,4% 46,3% 0,89

2021-2022 731 637 1 265 539 577 84,6% 45,6% 0,87

2023-2024 928 834 1 831 648 757 77,7% 41,3% 0,90

2022-2023 943 821 1 696 688 775 83,8% 45,7% 0,87

2021-2022 930 756 1 583 643 720 85,1% 45,5% 0,81

2023-2024 5 541 6 920 21 656 3 638 5 367 52,6% 24,8% 1,25

2022-2023 5 592 6 877 19 384 3 860 5 315 0,6 27,4% 1,23

2021-2022 5 572 6 774 18 393 3 798 5 228 0,6 28,4% 1,22

Total voie pro 

public

Total 2
de

 pro

privé

Total 

voie professionnelle 

E.N. 

public + privé

Établissements publics et privés sous contrat

1
re

 année de 

CAP

privé

E.N. 

Privé

Total voie pro 

privé

Formation d'accueil

E.N. 

Public

Affectation après la troisième dans la voie professionnelle 

2022 à 2024

1
re

 année de 

CAP

public

Total 2
de

 pro

public

BILAN ACADEMIQUE DE L'AFFECTATION APRES LA 3e 

EVOLUTION DE L'AFFECTATION POST 3
e
 DANS LA VOIE PROFESSIONNELLE

De 2022 à 2024
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Légende : G garçon : F fille

* : correspond aux résultats de l'enquête lourde (Service Statistique Académique)

G F Total

ACCOMPAG. EDUCATIF PETITE ENFANCE Services 18 2 48 50 2,8 93 5,2 16 18 19 1,1

AGENT ACCOMPAGNANT AU GRAND AGE Services 151 9 107 116 0,8 442 2,9 84 151 137 0,9

AGENT DE PROPRETE ET D'HYGIENE Services 8 2 2 4 0,5 15 1,9 4 8 8 1,0

AGENT DE SECURITE Services 36 48 31 79 2,2 265 7,4 18 36 36 1,0

ART TEC BIJ.JOAILL.OP.BIJ.SERTIS. Production 8 4 16 20 2,5 43 5,4 6 9 12 1,5

ARTS DE LA BRODERIE Production 12 0 8 8 0,7 33 2,8 4 12 14 1,2

BOULANGER Production 12 17 1 18 1,5 74 6,2 8 12 11 0,9

COMMER.SERV.HOTEL-CAFE-RESTAURANT Services 36 15 18 33 0,9 148 4,1 20 36 31 0,9

COMPOSIT.PLASTIQ.CHAUDRONNES Production 12 5 1 6 0,5 57 4,8 4 12 10 0,8

COND.ENGINS TVX PUBLICS&CARRIERES Production 24 65 2 67 2,8 143 6,0 18 24 23 1,0

CONDUCT. INSTALLATIONS PRODUCTION Production 39 28 2 30 0,8 107 2,7 20 39 37 0,9

CORDONNIER BOTTIER Production 10 1 0 1 0,1 25 2,5 1 7 4 0,4

CREMIER-FROMAGER Production 12 6 3 9 0,8 25 2,1 8 12 11 0,9

CUISINE Production 36 44 26 70 1,9 264 7,3 21 36 28 0,8

Etablissements publics de l'Education nationale

Taux de pression, d'attractivité et de présence en 1
re

 année de CAP

BILAN ACADEMIQUE DE L'AFFECTATION APRES LA 3
e 

Juin et septembre* 2024 - Lycées professionnels et EREA 

TAUX DE 

PRESENCE*

(Inscrits rentrée 

2024)

CAPACITE 

ACCUEIL

CANDIDATS VŒU 1

INTITULE DU CAP DOMAINE

TAUX 

D'ATTRAC-

TIVITE

CANDIDATS 

TOUS VŒUX

TAUX DE 

PRESSION

TOTAL 

INSCRITS*

TOTAL 

AFFECTES

TOTAL 

AFFECTES V1

SRAIOLDS - Site de Poitiers- Novembre 2024 9



Légende : G garçon : F fille

* : correspond aux résultats de l'enquête lourde (Service Statistique Académique)

G F Total

Etablissements publics de l'Education nationale

Taux de pression, d'attractivité et de présence en 1
re

 année de CAP

BILAN ACADEMIQUE DE L'AFFECTATION APRES LA 3
e 

Juin et septembre* 2024 - Lycées professionnels et EREA 

TAUX DE 

PRESENCE*

(Inscrits rentrée 

2024)

CAPACITE 

ACCUEIL

CANDIDATS VŒU 1

INTITULE DU CAP DOMAINE

TAUX 

D'ATTRAC-

TIVITE

CANDIDATS 

TOUS VŒUX

TAUX DE 

PRESSION

TOTAL 

INSCRITS*

TOTAL 

AFFECTES

TOTAL 

AFFECTES V1

EBENISTE Production 24 20 7 27 1,1 87 3,6 16 24 23 1,0

ELECTRICIEN Production 15 12 3 15 1,0 53 3,5 9 15 15 1,0

EQUIPIER POLYVALENT DU COMMERCE Services 198 142 187 329 1,7 1255 6,3 115 198 195 1,0

INTERVENT. MAINTENANCE.TECHN.BAT. Production 31 37 6 43 1,4 116 3,7 26 31 30 1,0

JARDINIER PAYSAGISTE Production 16 17 3 20 1,3 61 3,8 10 16 16 1,0

MACON Production 8 13 1 14 1,8 37 4,6 5 8 8 1,0

MAINT.MATERIELS OPT.B CONS.MANUT. Production 10 10 0 10 1,0 56 5,6 4 10 9 0,9

MAINT.MATERIELS OPT.C ESP. VERTS Production 8 18 0 18 2,3 38 4,8 7 8 8 1,0

MAINT.VEHIC.OPTA VOIT.PARTICUL. Production 30 152 3 155 5,2 450 15,0 24 30 30 1,0

MAINTENANCE NAUTIQUE Production 10 12 0 12 1,2 49 4,9 6 10 6 0,6

MAROQUINERIE Production 8 3 6 9 1,1 38 4,8 4 8 7 0,9

MENUISIER FABRICANT Production 33 51 2 53 1,6 194 5,9 16 33 30 0,9

MENUISIER INSTALLATEUR Production 8 5 0 5 0,6 21 2,6 3 8 8 1,0

METALLIER Production 25 28 1 29 1,2 80 3,2 20 25 23 0,9
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Légende : G garçon : F fille

* : correspond aux résultats de l'enquête lourde (Service Statistique Académique)

G F Total

Etablissements publics de l'Education nationale

Taux de pression, d'attractivité et de présence en 1
re

 année de CAP

BILAN ACADEMIQUE DE L'AFFECTATION APRES LA 3
e 

Juin et septembre* 2024 - Lycées professionnels et EREA 

TAUX DE 

PRESENCE*

(Inscrits rentrée 

2024)

CAPACITE 

ACCUEIL

CANDIDATS VŒU 1

INTITULE DU CAP DOMAINE

TAUX 

D'ATTRAC-

TIVITE

CANDIDATS 

TOUS VŒUX

TAUX DE 

PRESSION

TOTAL 

INSCRITS*

TOTAL 

AFFECTES

TOTAL 

AFFECTES V1

METIERS DE LA COIFFURE Services 48 10 46 56 1,2 138 2,9 26 48 44 0,9

METIERS DE LA MODE-VÊTEMENT FLOU Production 20 5 28 33 1,7 130 6,5 17 20 23 1,2

METIERS DE L'AGRICULTURE Production 8 7 2 9 1,1 21 2,6 6 8 8 1,0

MONTEUR INSTALLATIONS SANITAIRES Production 12 19 0 19 1,6 49 4,1 10 12 13 1,1

MONTEUR INSTALLATIONS THERMIQUES Production 24 35 0 35 1,5 134 5,6 16 24 24 1,0

OPERATEUR/OPERATRICE LOGISTIQUE Services 24 37 6 43 1,8 154 6,4 18 24 24 1,0

ORIENTATION PROGRESSIVE AAGA MET Services 24 5 11 16 0,7 44 1,8 14 24 19 0,8

PATISSIER Production 12 18 19 37 3,1 87 7,3 10 12 11 0,9

PEINTRE APPLICATEUR REVETEMENTS Production 32 49 19 68 2,1 189 5,9 26 32 32 1,0

PROD.SERV.REST. (RAPID,COLL,CAFE) Production 56 49 47 96 1,7 320 5,7 37 56 50 0,9

PROPR.ENVIR.URBAIN-COLLEC.RECYCL Production 12 7 0 7 0,6 34 2,8 6 12 13 1,1

REAL.IND.CHAUD.SOUD. OP.A CHAUDR. Production 24 27 2 29 1,2 99 4,1 16 24 21 0,9

REAL.IND.CHAUD.SOUD. OP.B SOUDAGE Production 24 19 0 19 0,8 101 4,2 12 24 23 1,0

TAILLEUR DE PIERRE Production 12 8 3 11 0,9 29 2,4 6 12 7 0,6

TAPISSIER-E AMEUBLEMENT EN DECOR Production 17 3 10 13 0,8 74 4,4 9 17 16 0,9

TAPISSIER-E AMEUBLEMENT EN SIEGE Production 9 0 2 2 0,2 26 2,9 2 9 8 0,9

Total général 1 196 1 064 679 1 743 1,5 5 898 4,9 728 1 194 1 125 0,9 
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Juin et septembre* 2024 - Lycées professionnels et EREA 

Légende : ♂ garçon : ♀ fille

Le graphique présente par formation le taux d'attractivité (V1/cap.accueil) avec la part des filles et des garçons 

BILAN ACADEMIQUE DE L'AFFECTATION APRES LA 3e

Taux d'attractivité en première année de CAP 
Établissements publics sous statut scolaire

Juin 2024 - Lycées professionnels et EREA

Part FILLES (♀) / GARCONS (♂)

* Capacité d'accueil
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CORDONNIER BOTTIER (10)*

TAPISSIER-E AMEUBLEMENT EN SIEGE (9)*

AGENT DE PROPRETE ET D'HYGIENE (8)*

COMPOSIT.PLASTIQ.CHAUDRONNES (12)*

PROPR.ENVIR.URBAIN-COLLEC.RECYCL (12)*

MENUISIER INSTALLATEUR (8)*

ARTS DE LA BRODERIE (12)*

ORIENTATION PROGRESSIVE AAGA MET (24)*

CREMIER-FROMAGER (12)*

TAPISSIER-E AMEUBLEMENT EN DECOR (17)*

AGENT ACCOMPAGNANT AU GRAND AGE (151)*

CONDUCT. INSTALLATIONS PRODUCTION (39)*

REAL.IND.CHAUD.SOUD. OP.B SOUDAGE (24)*

COMMER.SERV.HOTEL-CAFE-RESTAURANT (36)*

TAILLEUR DE PIERRE (12)*

ELECTRICIEN (15)*

MAINT.MATERIELS OPT.B CONS.MANUT. (10)*

EBENISTE (24)*

MAROQUINERIE (8)*

METIERS DE L'AGRICULTURE (8)*

METALLIER (25)*

METIERS DE LA COIFFURE (48)*

MAINTENANCE NAUTIQUE (10)*

REAL.IND.CHAUD.SOUD. OP.A CHAUDR. (24)*

JARDINIER PAYSAGISTE (16)*

INTERVENT. MAINTENANCE.TECHN.BAT. (31)*

MONTEUR INSTALLATIONS THERMIQUES (24)*

BOULANGER (12)*

MONTEUR INSTALLATIONS SANITAIRES (12)*

MENUISIER FABRICANT (33)*

METIERS DE LA MODE-VÊTEMENT FLOU (20)*

EQUIPIER POLYVALENT DU COMMERCE (198)*

PROD.SERV.REST. (RAPID,COLL,CAFE) (56)*

MACON (8)*

OPERATEUR/OPERATRICE LOGISTIQUE (24)*

CUISINE (36)*

PEINTRE APPLICATEUR REVETEMENTS (32)*

AGENT DE SECURITE (36)*

MAINT.MATERIELS OPT.C ESP. VERTS (8)*

ART TEC BIJ.JOAILL.OP.BIJ.SERTIS. (8)*

ACCOMPAG. EDUCATIF PETITE ENFANCE (18)*

COND.ENGINS TVX PUBLICS&CARRIERES (24)*

PATISSIER (12)*

MAINT.VEHIC.OPTA VOIT.PARTICUL. (30)*

Taux d'attractivité des 1res années de CAP des LP publics de l'EN en 
juin 2024 (Nbre voeux 1 / Capacité d'accueil)

* Capacité d'accueil totale

♂ ♀
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Légende : G garçon : F fille

* correspond aux résultats de l'enquête lourde (Service statistique académique)

G F Total

ACCOMPAG. EDUCATIF PETITE ENFANCE Services 18 0 20 20 1,1 42 2,3 12 12 17 0,9

COMMER.SERV.HOTEL-CAFE-RESTAURANT Services 6 1 3 4 0,7 19 3,2 2 6 7 1,2

CONDUCTEUR ROUTIER MARCHANDISES Services 24 10 3 13 0,5 40 1,7 13 18 21 0,9

CUISINE Production 6 4 2 6 1,0 26 4,3 1 6 10 1,7

EQUIPIER POLYVALENT DU COMMERCE Services 84 27 30 57 0,7 153 1,8 46 59 81 1,0

ESTHETIQUE COSMETIQUE PARFUMERIE Services 24 0 25 25 1,0 66 2,8 16 21 21 0,9

FLEURISTE Services 12 1 6 7 0,6 14 1,2 5 8 13 1,1

MENUISIER FABRICANT Production 12 3 2 5 0,4 16 1,3 5 6 12 1,0

OPERATEUR/OPERATRICE LOGISTIQUE Services 15 5 1 6 0,4 21 1,4 6 8 15 1,0

SIGNALETIQUE ET DECORS GRAPHIQUES Services 15 5 9 14 0,9 27 1,8 11 13 17 1,1

Total général 216 56 101 157 0,7 424 2,2 117 157 214 1,1

BILAN ACADEMIQUE DE L'AFFECTATION APRES LA 3
e

Taux de pression, d'attractivité et de présence en 1
re

 année de CAP

Etablissements privés sous contrat sous statut scolaire

Juin et septembre* 2024 - Lycées professionnels

TAUX DE 

PRESENCE*

(Inscrits 

rentrée 2024)

TOTAL 

INSCRITS*

CANDIDATS 

TOUS VŒUX

TAUX DE 

PRESSION

TOTAL 

AFFECTES V1

TOTAL 

AFFECTES
INTITULE DU CAP DOMAINE

CAPACITE 

ACCUEIL

CANDIDATS VŒU 1
TAUX 

D'ATTRACTIVITE
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Juin et septembre* 2023 - Lycées professionnels

Légende : ♂ garçon : ♀ fille

Le graphique présente par formation le taux d'attractivité (V1/cap.accueil) avec la part des filles et des garçons

BILAN ACADÉMIQUE DE L'AFFECTATION APRÈS LA 3e

Taux d'attractivité en première année de CAP 
Établissements privés sous statut scolaire

Juin 2020 - Lycées professionnels

Part FILLES (♀) / GARCONS (♂)

BILAN ACADEMIQUE DE L'AFFECTATION APRES LA 3e

Taux d'attractivité en première année de CAP 
Etablissements privés sous contrat sous statut scolaire

Juin 2024 - Lycées professionnels et EREA

Part FILLES (♀) / GARCONS (♂)
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OPERATEUR/OPERATRICE LOGISTIQUE (15)*

MENUISIER FABRICANT (12)*

CONDUCTEUR ROUTIER MARCHANDISES (24)*

FLEURISTE (12)*

COMMER.SERV.HOTEL-CAFE-RESTAURANT (6)*

EQUIPIER POLYVALENT DU COMMERCE (84)*

SIGNALETIQUE ET DECORS GRAPHIQUES (15)*

CUISINE (6)*

ESTHETIQUE COSMETIQUE PARFUMERIE (24)*

ACCOMPAG. EDUCATIF PETITE ENFANCE (18)*

Taux d'attractivité des 1res années de CAP des LP privés de l'EN en 
juin 2024 (Nbre voeux 1 / Capacité d'accueil)

* Capacité d'accueil totale

♂ ♀
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Légende : G garçon : F fille

* : correspond aux résultats de l'enquête lourde (Service statistique académique)

G F Total

ACCOMP. SOINS-SERVICES PERSONNE Services 300 28 404 432 1,4 1 468 4,9 213 300 294 1,0

ANIMAT. ENFANCE& PERSONNES AGEES Services 72 62 113 175 2,4 623 8,7 55 72 71 1,0

ART.& MET.ART:COM.VIS.VIS.PLURI-M Services 12 12 25 37 3,1 66 5,5 11 12 12 1,0

CARROSSIER PEINTRE AUTOMOBILE Production 24 22 2 24 1,0 90 3,8 12 24 24 1,0

CONDUCT. TRANSP.ROUT.MARCHANDISES Services 36 61 13 74 2,1 128 3,6 29 36 36 1,0

CONSTRUCT. & AMENAG. DE VEHICULES Production 12 4 0 4 0,3 24 2,0 4 12 10 0,8

CULTURES MARINES Production 12 10 2 12 1,0 24 2,0 10 12 10 0,8

GEST. POLLUTIONS PROTEC. ENVIRON. Services 15 3 2 5 0,3 21 1,4 5 15 13 0,9

MAINTENANCE NAUTIQUE Production 24 16 2 18 0,8 53 2,2 15 24 21 0,9

MET. DE L'AERONAUTIQUE 2NDE COMM. Production 24 32 2 34 1,4 74 3,1 23 24 24 1,0

MET. DE L'ALIMENTAT. 2NDE COMMUNE Production 24 19 7 26 1,1 81 3,4 10 24 24 1,0

MET. RELATION CLIENT 2NDE COMMUNE Services 519 363 463 826 1,6 2 565 4,9 359 519 508 1,0

MET.AGENC.MENUIS.AMEUB.2NDE COMM. Production 111 75 33 108 1,0 351 3,2 79 111 104 0,9

MET.BEAUTE&BIEN-ETRE 2NDE COMMUNE Services 47 8 119 127 2,7 251 5,3 41 47 45 1,0

MET.CON.DUR.BAT.&TRA.PUB.2NDE COM Production 132 78 29 107 0,8 400 3,0 73 132 118 0,9

MET.ETUD.MODELIS.NUMER.2NDE COMM. Production 105 60 52 112 1,1 274 2,6 84 105 104 1,0

MET.GEST.ADM.,TRA.&LOG.2NDE COMM. Services 309 100 177 277 0,9 993 3,2 188 309 301 1,0

MET.HOTEL.-RESTAUR. 2NDE COMMUNE Services 216 177 131 308 1,4 969 4,5 146 216 206 1,0

MET.INDUS.GRAPH.&COMM.2NDE COMM. Services 24 13 12 25 1,0 88 3,7 16 24 23 1,0

MET.MAIN.MATER.VEHIC.2NDE COMMUNE Production 229 332 27 359 1,6 1 029 4,5 154 229 206 0,9

MET.PIL.MAINT.INST.AUTO.2NDE COMM Production 160 69 7 76 0,5 549 3,4 70 160 142 0,9

MET.REAL.ENS.MEC.IND.2NDE COMMUNE Production 207 165 4 169 0,8 631 3,0 117 207 189 0,9

MET.TRANSIT.NUMER.ENERG.2NDE COMM Production 537 497 23 520 1,0 1 708 3,2 358 537 513 1,0

METIERS DE COUTURE ET DE CONFECT. Production 60 8 80 88 1,5 261 4,4 50 60 59 1,0

METIERS DE LA SECURITE Services 87 192 121 313 3,6 920 10,6 72 87 86 1,0

BILAN ACADEMIQUE DE L'AFFECTATION APRES LA 3
e

Taux de pression, d'attractivité et de présence en 2
de

 professionnelle

INTITULE DE LA 2
DE

 PRO DOMAINE
CAPACITE 

ACCUEIL

CANDIDATS VŒU 1

TAUX 

D'ATTRACTIVITE

CANDIDATS 

TOUS VŒUX

TAUX DE 

PRESSION

TOTAL 

AFFECTES 

V1

TOTAL 

AFFECTES

TOTAL 

INSCRITS*

Établissements publics de l'Éducation nationale

TAUX DE 

PRESENCE*

(Inscrits rentrée 

2024)

Juin et septembre* 2024 - Lycées professionnels et EREA 
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Légende : G garçon : F fille

* : correspond aux résultats de l'enquête lourde (Service statistique académique)

G F Total

BILAN ACADEMIQUE DE L'AFFECTATION APRES LA 3
e

Taux de pression, d'attractivité et de présence en 2
de

 professionnelle

INTITULE DE LA 2
DE

 PRO DOMAINE
CAPACITE 

ACCUEIL

CANDIDATS VŒU 1

TAUX 

D'ATTRACTIVITE

CANDIDATS 

TOUS VŒUX

TAUX DE 

PRESSION

TOTAL 

AFFECTES 

V1

TOTAL 

AFFECTES

TOTAL 

INSCRITS*

Établissements publics de l'Éducation nationale

TAUX DE 

PRESENCE*

(Inscrits rentrée 

2024)

Juin et septembre* 2024 - Lycées professionnels et EREA 

METIERS DU CUIR 2NDE COMMUNE Production 12 3 9 12 1,0 31 2,6 6 12 12 1,0

MODELISATION ET PROTOTYPAGE 3D Production 15 27 0 27 1,8 57 3,8 14 15 15 1,0

OPTIQ.PHOTON.:TECHNOLOG. LUMIERE Production 15 3 1 4 0,3 50 3,3 4 15 12 0,8

PLASTIQUES ET COMPOSITES Production 24 12 3 15 0,6 46 1,9 15 24 23 1,0

TECHNICIEN CONSTRUCTEUR BOIS Production 15 9 0 9 0,6 24 1,6 9 15 10 0,7

Total général 3 379 2 460 1 863 4 323 1,3 13 849 4,1 2 242 3 379 3 215 1,0
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Légende : ♂ garçon : ♀ fille

Le graphique présente par formation le taux d'attractivité (V1/cap.accueil) avec la part des filles et des garçons 

BILAN ACADEMIQUE DE L'AFFECTATION APRES LA 3e

Taux d'attractivité en 2de professionnelle
Etablissements publics sous statut scolaire

Juin 2024 - Lycées professionnels et EREA

Part FILLES (♀) / GARCONS (♂)
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OPTIQ.PHOTON.:TECHNOLOG. LUMIERE (15)*

CONSTRUCT. & AMENAG. DE VEHICULES (12)*

GEST. POLLUTIONS PROTEC. ENVIRON. (15)*

MET.PIL.MAINT.INST.AUTO.2NDE COMM (160)*

TECHNICIEN CONSTRUCTEUR BOIS (15)*

PLASTIQUES ET COMPOSITES (24)*

MAINTENANCE NAUTIQUE (24)*

MET.CON.DUR.BAT.&TRA.PUB.2NDE COM (132)*

MET.REAL.ENS.MEC.IND.2NDE COMMUNE (207)*

MET.GEST.ADM.,TRA.&LOG.2NDE COMM. (309)*

MET.TRANSIT.NUMER.ENERG.2NDE COMM (537)*

MET.AGENC.MENUIS.AMEUB.2NDE COMM. (111)*

CARROSSIER PEINTRE AUTOMOBILE (24)*

CULTURES MARINES (12)*

METIERS DU CUIR 2NDE COMMUNE (12)*

MET.INDUS.GRAPH.&COMM.2NDE COMM. (24)*

MET.ETUD.MODELIS.NUMER.2NDE COMM. (105)*

MET. DE L'ALIMENTAT. 2NDE COMMUNE (24)*

MET. DE L'AERONAUTIQUE 2NDE COMM. (24)*

MET.HOTEL.-RESTAUR. 2NDE COMMUNE (216)*

ACCOMP. SOINS-SERVICES PERSONNE (300)*

METIERS DE COUTURE ET DE CONFECT. (60)*

MET.MAIN.MATER.VEHIC.2NDE COMMUNE (229)*

MET. RELATION CLIENT 2NDE COMMUNE (519)*

MODELISATION ET PROTOTYPAGE 3D (15)*

CONDUCT. TRANSP.ROUT.MARCHANDISES (36)*

ANIMAT. ENFANCE& PERSONNES AGEES (72)*

MET.BEAUTE&BIEN-ETRE 2NDE COMMUNE (47)*

ART.& MET.ART:COM.VIS.VIS.PLURI-M (12)*

METIERS DE LA SECURITE (87)*

Taux d'attractivité des 2des professionnelles des LP publics de l'EN 
en juin 2024 (Nombre total voeux 1 / Capacité d'accueil)

* Capacité d'accueil totale

♂ ♀
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BILAN ACADEMIQUE DE L'AFFECTATION APRES LA 3
e

Juin et septembre* 2024 - Lycées professionnels

Légende : G garçon : F fille

* : correspond aux résultats de l'enquête lourde (Service statistique académique)

G F Total

ACCOMP. SOINS-SERVICES PERSONNE Services 89 10 64 74 0,8 157 1,8 65 72 105 1,2

ANIMAT. ENFANCE& PERSONNES AGEES Services 18 11 16 27 1,5 57 3,2 17 18 24 1,3

ART.& MET.ART:COM.VIS.VIS.PLURI-M Services 30 12 11 23 0,8 45 1,5 19 23 26 0,9

CONDUCT. TRANSP.ROUT.MARCHANDISES Services 35 18 3 21 0,6 41 1,2 21 25 23 0,7

MET. DE L'ALIMENTAT. 2NDE COMMUNE Production 12 21 9 30 2,5 51 4,3 12 12 14 1,2

MET. RELATION CLIENT 2NDE COMMUNE Services 253 140 138 278 1,1 559 2,2 226 253 295 1,2

MET.AGENC.MENUIS.AMEUB.2NDE COMM. Production 12 8 0 8 0,7 22 1,8 7 8 9 0,8

MET.BEAUTE&BIEN-ETRE 2NDE COMMUNE Services 33 0 63 63 1,9 135 4,1 31 33 50 1,5

MET.GEST.ADM.,TRA.&LOG.2NDE COMM. Services 46 12 12 24 0,5 68 1,5 23 32 39 0,8

MET.HOTEL.-RESTAUR. 2NDE COMMUNE Services 36 22 13 35 1,0 77 2,1 23 26 26 0,7

MET.MAIN.MATER.VEHIC.2NDE COMMUNE Production 50 28 1 29 0,6 60 1,2 29 37 44 0,9

MET.PIL.MAINT.INST.AUTO.2NDE COMM Production 38 8 1 9 0,2 25 0,7 8 8 19 0,5

MET.TRANSIT.NUMER.ENERG.2NDE COMM Production 34 23 1 24 0,7 56 1,6 24 26 31 0,9

METIERS DE COUTURE ET DE CONFECT. Production 12 4 17 21 1,8 28 2,3 15 15 16 1,3

OPTIQUE LUNETTERIE Services 12 6 5 11 0,9 22 1,8 11 12 16 1,3

Total général 710 323 354 677 1,0 1403 2,0 531 600 737 1,0

Taux de pression, d'attractivité et de présence en 2
de

 professionnelle

Etablissements privés sous contrat, sous statut scolaire

TAUX DE 

PRESENCE*

(Inscrits 

rentrée 2024)

CANDIDATS 

TOUS VŒUX

TAUX DE 

PRESSION

TOTAL 

AFFECTES 

V1

TOTAL 

AFFECTES

TOTAL 

INSCRITS*
INTITULE DE LA 2

DE
 PRO DOMAINE

CAPACITE 

ACCUEIL

CANDIDATS VŒU 1

TAUX 

D'ATTRACTIVITE
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Taux de pression, d'attractivité et de présence en 2
de

 professionnelle

Légende : ♂ garçon : ♀ fille

Le graphique présente par formation le taux d'attractivité (V1/cap.accueil) avec la part des filles et des garçons 

BILAN ACADEMIQUE DE L'AFFECTATION APRES LA 3e

Taux d'attractivité en 2de professionnelle
Etablissements privés sous contrat, sous statut scolaire

Juin 2024 - Lycées professionnels 
Part FILLES (♀) / GARCONS (♂)
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MET.PIL.MAINT.INST.AUTO.2NDE COMM (38)*

MET.GEST.ADM.,TRA.&LOG.2NDE COMM. (46)*

MET.MAIN.MATER.VEHIC.2NDE COMMUNE (50)*

CONDUCT. TRANSP.ROUT.MARCHANDISES (35)*

MET.AGENC.MENUIS.AMEUB.2NDE COMM. (12)*

MET.TRANSIT.NUMER.ENERG.2NDE COMM (34)*

ART.& MET.ART:COM.VIS.VIS.PLURI-M (30)*

ACCOMP. SOINS-SERVICES PERSONNE (89)*

OPTIQUE LUNETTERIE (12)*

MET.HOTEL.-RESTAUR. 2NDE COMMUNE (36)*

MET. RELATION CLIENT 2NDE COMMUNE (253)*

ANIMAT. ENFANCE& PERSONNES AGEES (18)*

METIERS DE COUTURE ET DE CONFECT. (12)*

MET.BEAUTE&BIEN-ETRE 2NDE COMMUNE (33)*

MET. DE L'ALIMENTAT. 2NDE COMMUNE (12)*

Taux d'attractivité des 2des professionnelles des LP privés de l'EN
en juin 2024 (Nbre voeux 1 / Capacité d'accueil)

* Capacité d'accueil totale

♂ ♀
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BILAN ACADEMIQUE DE L'AFFECTATION APRES LA 3e  

Etablissements publics et privés sous contrat de l’Education nationale 

Part FILLES / GARCONS 

Juin 2024 – Lycées professionnels 

1. Répartition Filles / Garçons sur la demande et l’affectation en 1re année de CAP

a. Les demandes en 1re année de CAP en vœu 1

b. L’affectation en 1re année de CAP en vœu 1

40%

60%

Part des voeux 1 selon le sexe du candidat

Filles Garçons

21%

61%

79%

39%

Production Services

Part des voeux 1 selon le sexe des 
candidats par domaine d'activité

Filles Garçons

43%

57%

Part des affectés voeu 1 selon le sexe des
candidats

Filles Garçons

21%

64%

79%

36%

Production Services

Part des affectés voeu 1 selon le sexe des 
candidats par domaine d'activité

Filles Garçons
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BILAN ACADEMIQUE DE L'AFFECTATION APRES LA 3e  

Etablissements publics et privés sous contrat de l’Education nationale 

Part FILLES / GARCONS 

Juin 2024 – Lycées professionnels 

2. Répartition Filles / Garçons sur la demande et l’affectation en seconde professionnelle

a. Les demandes de seconde professionnelle en vœu 1

b. L’affectation en seconde professionnelle en vœu 1

43%
57%

Part des voeux 1 selon le sexe du candidat

Filles Garçons

17%
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Part des affectés voeu 1 selon le sexe des 
candidats et le domaine d'activité

Filles Garçons
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Libellé 1
re

 année de CAP Domaine
Cap. 

Accueil
Dem V1

Admis 

V1
Dem V1

Admis 

V1
Dem V1

Admis 

V1
Dem V1

Admis 

V1
Dem V1

Admis 

V1
3

e 
2

de
 GT 2

de
 PRO Autres Total

ACCOMPAG. EDUCATIF PETITE ENFANCE Services 18 43 13 3 2 1 0 3 1 50 16 14 3 0 1 18

AGENT ACCOMPAGNANT AU GRAND AGE Services 151 104 79 2 1 2 0 8 4 116 84 141 2 2 6 151

AGENT DE PROPRETE ET D'HYGIENE Services 8 4 4 0 0 0 0 0 0 4 4 7 0 0 1 8

AGENT DE SECURITE Services 36 57 18 5 0 5 0 12 0 79 18 36 0 0 0 36

ART TEC BIJ.JOAILL.OP.BIJ.SERTIS. Production 8 15 6 4 0 0 0 1 0 20 6 9 0 0 0 9

ARTS DE LA BRODERIE Production 12 5 3 2 1 1 0 0 0 8 4 8 1 1 2 12

BOULANGER Production 12 18 8 0 0 0 0 0 0 18 8 12 0 0 0 12

CHOCOLATERIE-CONFISERIE Production 0 34 12 0 0 0 0 0 0 34 12 16 0 0 0 16

COMMER.SERV.HOTEL-CAFE-RESTAURANT Services 36 30 19 1 0 1 0 1 1 33 20 35 0 0 1 36

COMPOSIT.PLASTIQ.CHAUDRONNES Production 12 6 4 0 0 0 0 0 0 6 4 12 0 0 0 12

CONCHYLICULTURE Production 6 5 5 0 0 0 0 0 0 5 5 6 0 0 0 6

COND.ENGINS TVX PUBLICS&CARRIERES Production 24 63 18 0 0 4 0 0 0 67 18 24 0 0 0 24

CONDUCT. INSTALLATIONS PRODUCTION Production 39 24 16 0 0 3 2 3 2 30 20 33 0 2 4 39

CORDONNIER BOTTIER Production 10 1 1 0 0 0 0 0 0 1 1 6 0 0 1 7

CREMIER-FROMAGER Production 12 8 7 0 0 0 0 1 1 9 8 9 0 2 1 12

CUISINE Production 36 64 18 0 0 2 1 4 2 70 21 32 0 1 3 36

EBENISTE Production 24 24 15 1 0 1 0 1 1 27 16 23 0 0 1 24

ELECTRICIEN Production 15 13 7 0 0 0 0 2 2 15 9 11 1 0 3 15

EQUIPIER POLYVALENT DU COMMERCE Services 198 271 105 7 2 16 2 35 6 329 115 182 3 2 11 198

INTERVENT. MAINTENANCE.TECHN.BAT. Production 31 36 21 0 0 1 0 6 5 43 26 25 0 0 6 31

JARDINIER PAYSAGISTE Production 16 18 10 0 0 0 0 2 0 20 10 16 0 0 0 16

MACON Production 8 14 5 0 0 0 0 0 0 14 5 8 0 0 0 8

MAINT.MATERIELS OPT.B CONS.MANUT. Production 10 10 4 0 0 0 0 0 0 10 4 69 1 0 2 72

MAINT.MATERIELS OPT.C ESP. VERTS Production 8 18 7 0 0 0 0 0 0 18 7 8 0 0 0 8

MAINT.VEHIC.OPTA VOIT.PARTICUL. Production 30 132 23 1 0 5 1 17 0 155 24 28 0 1 1 30

MAINTENANCE NAUTIQUE Production 10 12 6 0 0 0 0 0 0 12 6 9 0 0 1 10

MARITIME Production 8 8 4 1 1 0 0 2 2 11 7 5 1 0 2 8

MAROQUINERIE Production 8 8 4 1 0 0 0 0 0 9 4 8 0 0 0 8

MENUISIER FABRICANT Production 33 49 14 0 0 0 0 4 2 53 16 31 0 0 2 33

MENUISIER INSTALLATEUR Production 8 4 3 1 0 0 0 0 0 5 3 8 0 0 0 8

METALLIER Production 25 28 19 0 0 0 0 1 1 29 20 24 0 0 1 25

METIERS DE LA COIFFURE Services 48 50 25 1 0 1 0 4 1 56 26 47 0 0 1 48

METIERS DE LA MODE-VÊTEMENT FLOU Production 20 25 15 3 0 0 0 5 2 33 17 18 0 0 2 20

Etablissements publics de l'Education nationale

Origine scolaire admis tous vœux

EFFECTIFS DES ORIGINES SCOLAIRES EN 1
re

 ANNÉE DE CAP

Origine scolaire VOEU 1 

3
e

2
de

 GT 2
de

 PRO AUTRES TOTAL

BILAN ACADEMIQUE DE L'AFFECTATION APRÈS LA 3
e

Juin 2024 - Lycées professionnels et EREA 
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Libellé 1
re

 année de CAP Domaine
Cap. 

Accueil
Dem V1

Admis 

V1
Dem V1

Admis 

V1
Dem V1

Admis 

V1
Dem V1

Admis 

V1
Dem V1

Admis 

V1
3

e 
2

de
 GT 2

de
 PRO Autres Total

Etablissements publics de l'Education nationale

Origine scolaire admis tous vœux

EFFECTIFS DES ORIGINES SCOLAIRES EN 1
re

 ANNÉE DE CAP

Origine scolaire VOEU 1 

3
e

2
de

 GT 2
de

 PRO AUTRES TOTAL

BILAN ACADEMIQUE DE L'AFFECTATION APRÈS LA 3
e

Juin 2024 - Lycées professionnels et EREA 

METIERS DE L'AGRICULTURE Production 8 8 6 0 0 0 0 1 0 9 6 8 0 0 0 8

MONTEUR INSTALLATIONS SANITAIRES Production 12 16 10 0 0 2 0 1 0 19 10 11 0 0 1 12

MONTEUR INSTALLATIONS THERMIQUES Production 24 30 15 0 0 0 0 5 1 35 16 21 0 1 2 24

OPERATEUR/OPERATRICE LOGISTIQUE Services 24 34 14 0 0 1 1 8 3 43 18 20 0 1 3 24

PATISSIER Production 12 37 10 0 0 0 0 0 0 37 10 12 0 0 0 12

PEINTRE APPLICATEUR REVETEMENTS Production 32 55 23 2 0 4 0 7 3 68 26 28 0 0 4 32

PROD.SERV.REST. (RAPID,COLL,CAFE) Production 56 87 36 1 0 3 0 5 1 96 37 55 0 0 1 56

PROPR.ENVIR.URBAIN-COLLEC.RECYCL Production 12 6 6 1 0 0 0 0 0 7 6 12 0 0 0 12

REAL.IND.CHAUD.SOUD. OP.A CHAUDR. Production 24 26 14 0 0 1 0 2 2 29 16 22 0 0 2 24

REAL.IND.CHAUD.SOUD. OP.B SOUDAGE Production 24 18 12 0 0 0 0 1 0 19 12 21 1 0 2 24

RIENTATION PROGRESSIVE AAGA MET Services 24 15 13 0 0 1 1 0 0 16 14 23 0 1 0 24

TAILLEUR DE PIERRE Production 12 11 6 0 0 0 0 0 0 11 6 12 0 0 0 12

TAPISSIER-E AMEUBLEMENT EN DECOR Production 17 10 9 1 0 0 0 2 0 13 9 17 0 0 0 17

TAPISSIER-E AMEUBLEMENT EN SIEGE Production 9 2 2 0 0 0 0 0 0 2 2 9 0 0 0 9

Total général 1 210 1 556 694 38 7 55 8 144 43 1 793 752 1 191 13 14 68 1 286
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Libellé 1
re

 année de CAP Cap. Accueil Dem V1 Admis V1 Dem V1 Admis V1 Dem V1 Admis V1 Dem V1 Admis V1 3
e 

2
de

 GT 2
de

 PRO AUTRES

ACCOMPAG. EDUCATIF PETITE ENFANCE 18 86% 81% 6% 13% 2% 0% 6% 6% 93% 1% 1% 4%

AGENT ACCOMPAGNANT AU GRAND AGE 151 90% 94% 2% 1% 2% 0% 7% 5% 88% 0% 0% 13%

AGENT DE PROPRETE ET D'HYGIENE 8 100% 100% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 100% 0% 0% 0%

AGENT DE SECURITE 36 72% 100% 6% 0% 6% 0% 15% 0% 100% 0% 0% 0%

ART TEC BIJ.JOAILL.OP.BIJ.SERTIS. 8 75% 100% 20% 0% 0% 0% 5% 0% 67% 8% 8% 17%

ARTS DE LA BRODERIE 12 63% 75% 25% 25% 13% 0% 0% 0% 100% 0% 0% 0%

BOULANGER 12 100% 100% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 100% 0% 0% 0%

CHOCOLATERIE-CONFISERIE 0 100% 100% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 97% 0% 0% 3%

COMMER.SERV.HOTEL-CAFE-RESTAURANT 36 91% 95% 3% 0% 3% 0% 3% 5% 100% 0% 0% 0%

COMPOSIT.PLASTIQ.CHAUDRONNES 12 100% 100% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 100% 0% 0% 0%

CONCHYLICULTURE 6 100% 100% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 100% 0% 0% 0%

COND.ENGINS TVX PUBLICS&CARRIERES 24 94% 100% 0% 0% 6% 0% 0% 0% 85% 0% 5% 10%

CONDUCT. INSTALLATIONS PRODUCTION 39 80% 80% 0% 0% 10% 10% 10% 10% 86% 0% 0% 14%

CORDONNIER BOTTIER 10 100% 100% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 75% 0% 17% 8%

CREMIER-FROMAGER 12 89% 88% 0% 0% 0% 0% 11% 13% 89% 0% 3% 8%

CUISINE 36 91% 86% 0% 0% 3% 5% 6% 10% 96% 0% 0% 4%

EBENISTE 24 89% 94% 4% 0% 4% 0% 4% 6% 73% 7% 0% 20%

ELECTRICIEN 15 87% 78% 0% 0% 0% 0% 13% 22% 92% 2% 1% 6%

EQUIPIER POLYVALENT DU COMMERCE 198 82% 91% 2% 2% 5% 2% 11% 5% 81% 0% 0% 19%

INTERVENT. MAINTENANCE.TECHN.BAT. 31 84% 81% 0% 0% 2% 0% 14% 19% 100% 0% 0% 0%

JARDINIER PAYSAGISTE 16 90% 100% 0% 0% 0% 0% 10% 0% 100% 0% 0% 0%

MACON 8 100% 100% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 96% 1% 0% 3%

MAINT.MATERIELS OPT.B CONS.MANUT. 10 100% 100% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 100% 0% 0% 0%

MAINT.MATERIELS OPT.C ESP. VERTS 8 100% 100% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 93% 0% 3% 3%

MAINT.VEHIC.OPTA VOIT.PARTICUL. 30 85% 96% 1% 0% 3% 4% 11% 0% 90% 0% 0% 10%

MAINTENANCE NAUTIQUE 10 100% 100% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 63% 13% 0% 25%

MARITIME 8 73% 57% 9% 14% 0% 0% 18% 29% 100% 0% 0% 0%

MAROQUINERIE 8 89% 100% 11% 0% 0% 0% 0% 0% 94% 0% 0% 6%

Etablissements publics de l'Education nationale

Juin 2024 - Lycées professionnels et EREA 

Origine scolaire VOEU 1 

Origine scolaire admis tous vœux

BILAN ACADEMIQUE DE L'AFFECTATION APRES LA 3
e

POURCENTAGE DES ORIGINES SCOLAIRES EN 1
re

 ANNEE DE CAP

3
e

2
de

 GT 2
de

 PRO AUTRES

Avertissement préalable : les pourcentages sur des petits effectifs sont données à titre indicatif et ne sont pas significatifs.
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Libellé 1
re

 année de CAP Cap. Accueil Dem V1 Admis V1 Dem V1 Admis V1 Dem V1 Admis V1 Dem V1 Admis V1 3
e 

2
de

 GT 2
de

 PRO AUTRES

Etablissements publics de l'Education nationale

Juin 2024 - Lycées professionnels et EREA 

Origine scolaire VOEU 1 

Origine scolaire admis tous vœux

BILAN ACADEMIQUE DE L'AFFECTATION APRES LA 3
e

POURCENTAGE DES ORIGINES SCOLAIRES EN 1
re

 ANNEE DE CAP

3
e

2
de

 GT 2
de

 PRO AUTRES

Avertissement préalable : les pourcentages sur des petits effectifs sont données à titre indicatif et ne sont pas significatifs.

MENUISIER FABRICANT 33 92% 88% 0% 0% 0% 0% 8% 13% 100% 0% 0% 0%

MENUISIER INSTALLATEUR 8 80% 100% 20% 0% 0% 0% 0% 0% 96% 0% 0% 4%

METALLIER 25 97% 95% 0% 0% 0% 0% 3% 5% 98% 0% 0% 2%

METIERS DE LA COIFFURE 48 89% 96% 2% 0% 2% 0% 7% 4% 90% 0% 0% 10%

METIERS DE LA MODE-VÊTEMENT FLOU 20 76% 88% 9% 0% 0% 0% 15% 12% 100% 0% 0% 0%

METIERS DE L'AGRICULTURE 8 89% 100% 0% 0% 0% 0% 11% 0% 92% 0% 0% 8%

MONTEUR INSTALLATIONS SANITAIRES 12 84% 100% 0% 0% 11% 0% 5% 0% 88% 0% 4% 8%

MONTEUR INSTALLATIONS THERMIQUES 24 86% 94% 0% 0% 0% 0% 14% 6% 83% 0% 4% 13%

OPERATEUR/OPERATRICE LOGISTIQUE 24 79% 78% 0% 0% 2% 6% 19% 17% 100% 0% 0% 0%

ORIENTATION PROGRESSIVE AAGA MET 24 94% 93% 0% 0% 6% 7% 0% 0% 100% 0% 0% 0%

PATISSIER 12 100% 100% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 88% 0% 0% 13%

PEINTRE APPLICATEUR REVETEMENTS 32 81% 88% 3% 0% 6% 0% 10% 12% 98% 0% 0% 2%

PROD.SERV.REST. (RAPID,COLL,CAFE) 56 91% 97% 1% 0% 3% 0% 5% 3% 100% 0% 0% 0%

PROPR.ENVIR.URBAIN-COLLEC.RECYCL 12 86% 100% 14% 0% 0% 0% 0% 0% 92% 0% 0% 8%

REAL.IND.CHAUD.SOUD. OP.A CHAUDR. 24 90% 88% 0% 0% 3% 0% 7% 13% 88% 4% 0% 8%

REAL.IND.CHAUD.SOUD. OP.B SOUDAGE 24 95% 100% 0% 0% 0% 0% 5% 0% 96% 0% 4% 0%

TAILLEUR DE PIERRE 12 100% 100% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 100% 0% 0% 0%

TAPISSIER-E AMEUBLEMENT EN DECOR 17 77% 100% 8% 0% 0% 0% 15% 0% 100% 0% 0% 0%

TAPISSIER-E AMEUBLEMENT EN SIEGE 9 100% 100% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 93% 1% 1% 5%
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Libellé 1re année de CAP Domaine Cap. Accueil Dem V1 Admis V1 Dem V1 Admis V1 Dem V1 Admis V1 Dem V1 Admis V1 Dem V1 Admis V1 3
e 

2
de

 GT 2
de

 PRO Autres Total

ACCOMPAG. EDUCATIF PETITE ENFANCE Services 18 14 7 3 3 2 1 1 1 20 12 7 3 1 1 12

COMMER.SERV.HOTEL-CAFE-RESTAURANT Services 6 1 1 1 1 0 0 2 0 4 2 5 1 0 0 6

CONDUCTEUR ROUTIER MARCHANDISES Services 24 11 11 0 0 0 0 2 2 13 13 16 0 0 2 18

CUISINE Production 6 5 1 0 0 0 0 1 0 6 1 6 0 0 0 6

EQUIPIER POLYVALENT DU COMMERCE Services 84 54 44 0 0 3 2 0 0 57 46 55 1 3 0 59

ESTHETIQUE COSMETIQUE PARFUMERIE Services 24 22 13 0 0 1 1 2 2 25 16 18 0 1 2 21

FLEURISTE Services 12 5 5 0 0 0 0 2 0 7 5 8 0 0 0 8

MENUISIER FABRICANT Production 12 4 4 1 1 0 0 0 0 5 5 5 1 0 0 6

OPERATEUR/OPERATRICE LOGISTIQUE Services 15 6 6 0 0 0 0 0 0 6 6 8 0 0 0 8

SIGNALETIQUE ET DECORS GRAPHIQUES Services 15 13 10 0 0 1 1 0 0 14 11 12 0 1 0 13

216 135 102 5 5 7 5 10 5 157 117 140 6 6 5 157Total général

BILAN ACADEMIQUE DE L'AFFECTATION APRES LA 3
e

EFFECTIFS DES ORIGINES SCOLAIRES EN 1
ère

 ANNEE DE CAP

Etablissements privés sous contrat de l'Education nationale

Origine scolaire VOEU 1 
Origine scolaire admis tous vœux

3
e

2
de

 GT 2
de

 PRO AUTRES TOTAL

Juin 2024 - Lycées professionnels
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LIBELLE 1
ère

 ANNEE DE CAP Domaine Cap. Accueil Dem V1 Admis V1 Dem V1 Admis V1 Dem V1 Admis V1 Dem V1 Admis V1 3
ème 

2
NDE

 GT 2
NDE

 PRO AUTRES

AGENT ACCOMPAGNANT AU GRAND AGE Services 2 70% 58% 15% 25% 10% 8% 5% 8% 58% 25% 8% 8%

COMMER.SERV.HOTEL-CAFE-RESTAURANT Services 6 25% 50% 25% 50% 0% 0% 50% 0% 83% 17% 0% 0%

CONDUCTEUR ROUTIER MARCHANDISES Services 24 85% 85% 0% 0% 0% 0% 15% 15% 89% 0% 0% 11%

CUISINE Production 6 83% 100% 0% 0% 0% 0% 17% 0% 100% 0% 0% 0%

EBENISTE Production 12 95% 96% 0% 0% 5% 4% 0% 0% 93% 2% 5% 0%

EQUIPIER POLYVALENT DU COMMERCE Services 84 88% 81% 0% 0% 4% 6% 8% 13% 86% 0% 5% 10%

ESTHETIQUE COSMETIQUE PARFUMERIE Services 24 71% 100% 0% 0% 0% 0% 29% 0% 100% 0% 0% 0%

FLEURISTE Services 12 80% 80% 20% 20% 0% 0% 0% 0% 83% 17% 0% 0%

OPERATEUR/OPERATRICE LOGISTIQUE Services 15 100% 100% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 100% 0% 0% 0%

SIGNALETIQUE ET DECORS GRAPHIQUES Services 15 93% 91% 0% 0% 7% 9% 0% 0% 92% 0% 8% 0%

Origine scolaire VOEU 1 

BILAN ACADEMIQUE DE L'AFFECTATION APRÈS LA 3
e

POURCENTAGES DES ORIGINES SCOLAIRES EN 1
re

 ANNEE DE CAP

3
ÈME

2
NDE

 GT 2
NDE

 PRO AUTRES

Etablissements privés sous contrat de l'Education nationale

Origine scolaire admis tous vœux

Avertissement préalable : les pourcentages sur des petits effectifs sont données à titre indicatif et ne sont pas significatifs.

Juin 2024 - Lycées professionnels
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Libellé seconde professionnelle Domaine Cap. Accueil Dem V1 Admis V1 Dem V1 Admis V1 Dem V1 Admis V1 Dem V1 Admis V1 Dem V1 Admis V1 3
e 

2
de

 GT 2
de

 PRO Autres Total

ACCOMP. SOINS-SERVICES PERSONNE Services 300 395 202 20 1 9 6 8 4 432 213 276 9 8 7 300

ANIMAT. ENFANCE& PERSONNES AGEES Services 72 153 52 13 1 5 1 4 1 175 55 69 1 1 1 72

ART.& MET.ART:COM.VIS.VIS.PLURI-M Services 12 26 8 5 3 2 0 4 0 37 11 9 3 0 0 12

CARROSSIER PEINTRE AUTOMOBILE Production 24 22 12 1 0 1 0 0 0 24 12 24 0 0 0 24

CONDUCT. TRANSP.ROUT.MARCHANDISES Services 36 68 28 3 1 2 0 1 0 74 29 35 1 0 0 36

CONSTRUCT. & AMENAG. DE VEHICULES Production 12 3 3 0 0 0 0 1 1 4 4 11 0 0 1 12

CULTURES MARINES Production 32 22 20 1 1 1 1 0 0 24 22 26 1 1 0 28

GEST. POLLUTIONS PROTEC. ENVIRON. Services 15 3 3 1 1 1 1 0 0 5 5 11 1 3 0 15

MAINTENANCE NAUTIQUE Production 24 18 15 0 0 0 0 0 0 18 15 24 0 0 0 24

MET. DE L'AERONAUTIQUE 2NDE COMM. Production 24 33 23 1 0 0 0 0 0 34 23 24 0 0 0 24

MET. DE L'ALIMENTAT. 2NDE COMMUNE Production 24 26 10 0 0 0 0 0 0 26 10 24 0 0 0 24

MET. RELATION CLIENT 2NDE COMMUNE Services 519 745 327 34 2 17 9 30 21 826 359 470 8 16 25 519

MET.AGENC.MENUIS.AMEUB.2NDE COMM. Production 111 101 74 6 4 1 1 0 0 108 79 102 5 3 1 111

MET.BEAUTE&BIEN-ETRE 2NDE COMMUNE Services 47 118 38 2 0 6 3 1 0 127 41 44 0 3 0 47

MET.CON.DUR.BAT.&TRA.PUB.2NDE COM Production 132 99 68 4 3 0 0 4 2 107 73 123 6 0 3 132

MET.ETUD.MODELIS.NUMER.2NDE COMM. Production 105 105 79 4 3 2 1 1 1 112 84 96 7 1 1 105

MET.GEST.ADM.,TRA.&LOG.2NDE COMM. Services 309 243 163 11 7 5 4 18 14 277 188 265 16 11 17 309

MET.HOTEL.-RESTAUR. 2NDE COMMUNE Services 216 291 139 6 2 4 1 7 4 308 146 206 2 1 7 216

MET.INDUS.GRAPH.&COMM.2NDE COMM. Services 24 21 13 2 1 1 1 1 1 25 16 18 1 2 3 24

MET.MAIN.MATER.VEHIC.2NDE COMMUNE Production 229 333 149 12 1 5 0 9 4 359 154 163 1 1 2 167

MET.PIL.MAINT.INST.AUTO.2NDE COMM Production 160 69 64 4 3 2 2 1 1 76 70 150 5 3 2 160

MET.REAL.ENS.MEC.IND.2NDE COMMUNE Production 207 166 115 0 0 3 2 0 0 169 117 200 2 4 1 207

MET.TRANSIT.NUMER.ENERG.2NDE COMM Production 537 478 335 21 10 8 6 13 7 520 358 491 24 13 9 537

METIERS DE COUTURE ET DE CONFECT. Production 60 76 45 7 2 1 0 4 3 88 50 52 5 0 3 60

METIERS DE LA MER 2NDE COMMUNE Production 42 37 29 7 6 1 1 4 2 49 38 33 6 1 2 42

METIERS DE LA SECURITE Services 87 293 70 12 1 4 0 4 1 313 72 76 8 1 2 87

METIERS DU CUIR 2NDE COMMUNE Production 12 7 6 1 0 0 0 4 0 12 6 12 0 0 0 12

MODELISATION ET PROTOTYPAGE 3D Production 15 25 13 0 0 1 0 1 1 27 14 14 0 0 1 15

OPTIQ.PHOTON.:TECHNOLOG. LUMIERE Production 15 4 4 0 0 0 0 0 0 4 4 15 0 0 0 15

PLASTIQUES ET COMPOSITES Production 24 15 15 0 0 0 0 0 0 15 15 24 0 0 0 24

PROD. INDUS.PHARMAC.ALIM.COSMET. Production 0 8 8 0 0 1 0 0 0 9 8 24 0 0 0 24

TECHNICIEN CONSTRUCTEUR BOIS Production 15 9 9 0 0 0 0 0 0 9 9 15 0 0 0 15

3441 4012 2139 178 53 83 40 120 68 4393 2300 3126 112 73 88 3399Total général

BILAN ACADEMIQUE DE L'AFFECTATION APRES LA 3
e

EFFECTIFS DES ORIGINES SCOLAIRES EN 2
de 

PROFESSIONNELLE

Origine scolaire VOEU 1 
Origine scolaire admis tous vœux

3
e

2
de

 GT 2
de

 PRO AUTRES TOTAL

Etablissements publics de l'Education nationale
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Libellé seconde professionnelle Domaine Cap. Accueil Dem V1 Admis V1 Dem V1 Admis V1 Dem V1 Admis V1 Dem V1 Admis V1 3
e 

2
de

 GT 2
de

 PRO AUTRES

ACCOMP. SOINS-SERVICES PERSONNE Services 300 91% 95% 5% 0% 2% 3% 2% 2% 92% 3% 3% 2%

ANIMAT. ENFANCE& PERSONNES AGEES Services 72 87% 95% 7% 2% 3% 2% 2% 2% 96% 1% 1% 1%

ART.& MET.ART:COM.VIS.VIS.PLURI-M Services 12 70% 73% 14% 27% 5% 0% 11% 0% 75% 25% 0% 0%

CARROSSIER PEINTRE AUTOMOBILE Production 24 92% 100% 4% 0% 4% 0% 0% 0% 100% 0% 0% 0%

CONDUCT. TRANSP.ROUT.MARCHANDISES Services 36 92% 97% 4% 3% 3% 0% 1% 0% 97% 3% 0% 0%

CONSTRUCTION DES CARROSSERIES Production 12 75% 75% 0% 0% 0% 0% 25% 25% 92% 0% 0% 8%

CULTURES MARINES Production 28 92% 91% 4% 5% 4% 5% 0% 0% 93% 4% 4% 0%

GEST. POLLUTIONS PROTEC. ENVIRON. Services 15 60% 60% 20% 20% 20% 20% 0% 0% 73% 7% 20% 0%

MAINTENANCE NAUTIQUE Production 24 100% 100% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 100% 0% 0% 0%

MET. DE L'AERONAUTIQUE 2NDE COMM. Production 24 97% 100% 3% 0% 0% 0% 0% 0% 100% 0% 0% 0%

MET. DE L'ALIMENTAT. 2NDE COMMUNE Production 24 100% 100% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 100% 0% 0% 0%

MET. RELATION CLIENT 2NDE COMMUNE Services 536 90% 91% 4% 1% 2% 3% 4% 6% 91% 2% 3% 5%

MET.AGENC.MENUIS.AMEUB.2NDE COMM. Production 111 94% 94% 6% 5% 1% 1% 0% 0% 92% 5% 3% 1%

MET.BEAUTE&BIEN-ETRE 2NDE COMMUNE Services 47 93% 93% 2% 0% 5% 7% 1% 0% 94% 0% 6% 0%

MET.CON.DUR.BAT.&TRA.PUB.2NDE COM Production 117 93% 93% 4% 4% 0% 0% 4% 3% 93% 5% 0% 2%

MET.ETUD.MODELIS.NUMER.2NDE COMM. Production 105 94% 94% 4% 4% 2% 1% 1% 1% 91% 7% 1% 1%

BILAN ACADEMIQUE DE L'AFFECTATION APRES LA 3
e

POURCENTAGES DES ORIGINES SCOLAIRES EN 2
de

 PROFESSIONNELLE

Etablissements publics de l'Education nationale

3
e

2
de

 GT 2
de

 PRO AUTRES

Origine scolaire VOEU 1 
Origine scolaire admis tous vœux

Avertissement préalable : les pourcentages sur des petits effectifs sont données à titre indicatif et ne sont pas significatifs.
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Libellé seconde professionnelle Domaine Cap. Accueil Dem V1 Admis V1 Dem V1 Admis V1 Dem V1 Admis V1 Dem V1 Admis V1 3
e 

2
de

 GT 2
de

 PRO AUTRES

BILAN ACADEMIQUE DE L'AFFECTATION APRES LA 3
e

POURCENTAGES DES ORIGINES SCOLAIRES EN 2
de

 PROFESSIONNELLE

Etablissements publics de l'Education nationale

3
e

2
de

 GT 2
de

 PRO AUTRES

Origine scolaire VOEU 1 
Origine scolaire admis tous vœux

Avertissement préalable : les pourcentages sur des petits effectifs sont données à titre indicatif et ne sont pas significatifs.

Juin 2024 - Lycées professionnels

MET.GEST.ADM.,TRA.&LOG.2NDE COMM. Services 309 88% 87% 4% 4% 2% 2% 6% 7% 86% 5% 4% 6%

MET.HOTEL.-RESTAUR. 2NDE COMMUNE Services 215 94% 95% 2% 1% 1% 1% 2% 3% 95% 1% 0% 3%

MET.INDUS.GRAPH.&COMM.2NDE COMM. Services 24 84% 81% 8% 6% 4% 6% 4% 6% 75% 4% 8% 13%

MET.MAIN.MATER.VEHIC.2NDE COMMUNE Production 231 93% 97% 3% 1% 1% 0% 3% 3% 98% 1% 1% 1%

MET.PIL.MAINT.INST.AUTO.2NDE COMM Production 172 91% 91% 5% 4% 3% 3% 1% 1% 94% 3% 2% 1%

MET.REAL.ENS.MEC.IND.2NDE COMMUNE Production 207 98% 98% 0% 0% 2% 2% 0% 0% 97% 1% 2% 0%

MET.TRANSIT.NUMER.ENERG.2NDE COMM Production 539 92% 94% 4% 3% 2% 2% 3% 2% 91% 4% 2% 2%

METIERS DE LA MER 2NDE COMMUNE Production 27 86% 90% 8% 4% 1% 0% 5% 6% 87% 8% 0% 5%

METIERS DE LA MODE - VÊTEMENT Production 60 76% 76% 14% 16% 2% 3% 8% 5% 79% 14% 2% 5%

METIERS DE LA SECURITE Services 87 94% 97% 4% 1% 1% 0% 1% 1% 87% 9% 1% 2%

METIERS DU CUIR 2NDE COMMUNE Production 12 58% 100% 8% 0% 0% 0% 33% 0% 100% 0% 0% 0%

MODELISATION ET PROTOTYPAGE 3D Production 15 93% 93% 0% 0% 4% 0% 4% 7% 93% 0% 0% 7%

PLASTIQUES ET COMPOSITES Production 24 100% 100% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 100% 0% 0% 0%

TECHNICIEN CONSTRUCTEUR BOIS Production 15 100% 100% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 100% 0% 0% 0%
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Libellé seconde professionnelle Domaine Cap. Accueil Dem V1 Admis V1 Dem V1 Admis V1 Dem V1 Admis V1 Dem V1 Admis V1 Dem V1 Admis V1 3
e 

2
de

 GT 2
de

 PRO Autres Total

ACCOMP. SOINS-SERVICES PERSONNE Services 89 64 57 7 6 1 1 2 1 74 65 64 6 1 1 72

ANIMAT. ENFANCE& PERSONNES AGEES Services 18 19 11 5 5 3 1 0 0 27 17 12 5 1 0 18

ART.& MET.ART:COM.VIS.VIS.PLURI-M Services 30 17 15 3 2 3 2 0 0 23 19 19 2 2 0 23

CONDUCT. TRANSP.ROUT.MARCHANDISES Services 35 19 19 1 1 1 1 0 0 21 21 22 1 1 1 25

MET. DE L'ALIMENTAT. 2NDE COMMUNE Production 12 26 8 3 3 0 0 1 1 30 12 8 3 0 1 12

MET. RELATION CLIENT 2NDE COMMUNE Services 253 263 215 10 9 2 0 3 2 278 226 242 9 0 2 253

MET.AGENC.MENUIS.AMEUB.2NDE COMM. Production 12 7 6 1 1 0 0 0 0 8 7 7 1 0 0 8

MET.BEAUTE&BIEN-ETRE 2NDE COMMUNE Services 33 55 29 4 1 4 1 0 0 63 31 31 1 1 0 33

MET.GEST.ADM.,TRA.&LOG.2NDE COMM. Services 46 22 21 0 0 0 0 2 2 24 23 28 0 2 2 32

MET.HOTEL.-RESTAUR. 2NDE COMMUNE Services 36 29 19 6 4 0 0 0 0 35 23 22 4 0 0 26

MET.MAIN.MATER.VEHIC.2NDE COMMUNE Production 50 25 25 2 2 1 1 1 1 29 29 33 2 1 1 37

MET.PIL.MAINT.INST.AUTO.2NDE COMM Production 38 9 8 0 0 0 0 0 0 9 8 8 0 0 0 8

MET.TRANSIT.NUMER.ENERG.2NDE COMM Production 34 16 16 2 2 6 6 0 0 24 24 18 2 6 0 26

METIERS DE COUTURE ET DE CONFECT. Production 12 16 13 4 1 1 1 0 0 21 15 13 1 1 0 15

OPTIQUE LUNETTERIE Services 12 9 9 1 1 1 1 0 0 11 11 10 1 1 0 12

710 596 471 49 38 23 15 9 7 677 531 537 38 17 8 600

Juin 2024 - Lycées professionnels

BILAN ACADEMIQUE DE L'AFFECTATION APRÈS LA 3
e

EFFECTIFS DES ORIGINES SCOLAIRES EN 2
de

 PROFESSIONNELLE

Etablissements privés sous contrat de l'Education nationale

Origine scolaire VOEU 1 

Origine scolaire admis tous vœux

3
e

2
de

 GT 2
de

 PRO AUTRES TOTAL

Total général
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Libellé seconde professionnelle Domaine Cap. Accueil Dem V1 Admis V1 Dem V1 Admis V1 Dem V1 Admis V1 Dem V1 Admis V1 3
e 

2
de

 GT 2
de

 PRO AUTRES

ACCOMP. SOINS-SERVICES PERSONNE Services 89 86% 88% 9% 9% 1% 2% 3% 2% 89% 8% 1% 1%

ANIMAT. ENFANCE& PERSONNES AGEES Services 18 70% 65% 19% 29% 11% 6% 0% 0% 67% 28% 6% 0%

ART.& MET.ART:COM.VIS.VIS.PLURI-M Services 30 74% 79% 13% 11% 13% 11% 0% 0% 83% 9% 9% 0%

CONDUCT. TRANSP.ROUT.MARCHANDISES Services 35 90% 90% 5% 5% 5% 5% 0% 0% 88% 4% 4% 4%

MET. DE L'ALIMENTAT. 2NDE COMMUNE Production 12 87% 67% 10% 25% 0% 0% 3% 8% 67% 25% 0% 8%

MET. RELATION CLIENT 2NDE COMMUNE Services 253 95% 95% 4% 4% 1% 0% 1% 1% 96% 4% 0% 1%

MET.AGENC.MENUIS.AMEUB.2NDE COMM. Production 12 88% 86% 13% 14% 0% 0% 0% 0% 88% 13% 0% 0%

MET.BEAUTE&BIEN-ETRE 2NDE COMMUNE Services 33 87% 94% 6% 3% 6% 3% 0% 0% 94% 3% 3% 0%

MET.GEST.ADM.,TRA.&LOG.2NDE COMM. Services 64 92% 91% 0% 0% 0% 0% 8% 9% 88% 0% 6% 6%

MET.HOTEL.-RESTAUR. 2NDE COMMUNE Services 36 83% 83% 17% 17% 0% 0% 0% 0% 85% 15% 0% 0%

MET.MAIN.MATER.VEHIC.2NDE COMMUNE Production 50 86% 86% 7% 7% 3% 3% 3% 3% 89% 5% 3% 3%

MET.PIL.MAINT.INST.AUTO.2NDE COMM Production 38 100% 100% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 100% 0% 0% 0%

MET.TRANSIT.NUMER.ENERG.2NDE COMM Production 34 67% 67% 8% 8% 25% 25% 0% 0% 69% 8% 23% 0%

METIERS DE LA MODE - VÊTEMENT Production 12 76% 87% 19% 7% 5% 7% 0% 0% 87% 7% 7% 0%

OPTIQUE LUNETTERIE Services 12 82% 82% 9% 9% 9% 9% 0% 0% 83% 8% 8% 0%

BILAN ACADÉMIQUE DE L'AFFECTATION APRÈS LA 3
e

POURCENTAGES DES ORIGINES SCOLAIRES EN 2
de

 PROFESSIONNELLE

Origine scolaire VOEU 1 
Origine scolaire admis tous vœux

3
e

2
de

 GT 2
de

 PRO AUTRES

Établissements privés sous contrat de l'Éducation nationale

Avertissement préalable : les pourcentages sur des petits effectifs sont données à titre indicatif et ne sont pas significatifs.
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sept-24 sept-23 juil-24 sept-24 sept-23 juil-24 sept-24 sept-23 juil-24 sept-24 sept-23 juil-24

CAP 79 118 11 104 136 31 58 89 11 21 28 6

2
de

 Pro 162 244 43 110 198 93 89 165 38 73 79 16

241 362 54 214 334 124 147 254 49 94 107 22

Places restant vacantes à 

l'issue du TOUR SUIVANT

E.N. 

Public

TOTAL Candidats affectés 

tous vœux TOUR SUIVANT

BILAN ACADEMIQUE DE L'AFFECTATION POST 3
e

Résultats des tours suivants

Juin et septembre 2024 - Etablissements publics

Total E.N. Public

Secteur
Formation 

d'accueil

Capacité d'affectation TOUR 

SUIVANT (places vacantes)

Candidats en voeu1 TOUR 

SUIVANT
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Légende : G garçon : F fille

* : correspond aux résultats de l'enquête lourde (Service statistique académique)

G F Total

ACCOMPAG. EDUCATIF PETITE ENFANCE Services 079 BRESSUIRE SIMONE SIGNORET 18 2 48 50 2,8 93 5,2 16 18 89% 20 0 19 1,1

CHASSENEUIL SUR 

BONNIEURE
PIERRE-ANDRE CHABANNE 15 0 7 7 0,5 25 1,7 6 15 40% 1 0 14 0,9

COGNAC LOUIS DELAGE 12 0 13 13 1,1 31 2,6 11 12 92% 2 0 12 1,0

PUYMOYEN EREA 8 1 12 13 1,6 22 2,8 7 8 88% 6 0 8 1,0

LA ROCHELLE PIERRE DORIOLE 15 3 10 13 0,9 55 3,7 9 15 60% 3 0 15 1,0

SAINTES THEODORE MONOD 8 2 7 9 1,1 20 2,5 7 8 88% 1 0 8 1,0

JONZAC JEAN HYPPOLITE 12 1 12 13 1,1 36 3,0 8 12 67% 4 0 10 0,8

ST AUBIN LE CLOUD FRANCOISE DOLTO 8 0 9 9 1,1 26 3,3 5 8 63% 4 0 8 1,0

THOUARS CITE SCOLAIRE JEAN MOULIN 15 0 13 13 0,9 34 2,3 10 15 67% 3 0 14 0,9

CIVRAY LES TERRES ROUGES 15 0 1 1 0,1 48 3,2 1 15 7% 0 0 7 0,5

MIGNALOUX BEAUVOIR ANNE FRANK 16 0 8 8 0,5 44 2,8 7 16 44% 1 0 15 0,9

CHATELLERAULT EDOUARD BRANLY 12 2 6 8 0,7 40 3,3 5 12 42% 0 0 12 1,0

LOUDUN MARC GODRIE 15 0 9 9 0,6 61 4,1 8 15 53% 0 0 14 0,9

AGENT DE PROPRETE ET D'HYGIENE Services 086 MIGNALOUX BEAUVOIR ANNE FRANK 8 2 2 4 0,5 15 1,9 4 8 50% 0 0 8 1,0

016 ANGOULEME JEAN ROSTAND 12 25 11 36 3,0 123 10,3 4 12 33% 7 0 12 1,0

017 ST JEAN D ANGELY BLAISE PASCAL 24 23 20 43 1,8 142 5,9 14 24 58% 5 0 24 1,0

ART TEC BIJ.JOAILL.OP.BIJ.SERTIS. Production 079 BRESSUIRE LEONARD DE VINCI 8 4 16 20 2,5 43 5,4 6 9 67% 6 0 12 1,5

ARTS DE LA BRODERIE Production 017 ROCHEFORT GILLES JAMAIN 12 0 8 8 0,7 33 2,8 4 12 33% 3 0 14 1,2

BOULANGER Production 086 LOUDUN MARC GODRIE 12 17 1 18 1,5 74 6,2 8 12 67% 3 0 11 0,9

LA ROCHELLE HOTELIER 12 4 4 8 0,7 58 4,8 4 12 33% 1 0 11 0,9

ROYAN DE L'ATLANTIQUE 12 3 7 10 0,8 54 4,5 7 12 58% 2 0 9 0,8

086 CIVRAY LES TERRES ROUGES 12 8 7 15 1,3 36 3,0 9 12 75% 6 0 11 0,9

COMPOSIT.PLASTIQ.CHAUDRONNES Production 017 ROCHEFORT MARCEL DASSAULT 12 5 1 6 0,5 57 4,8 4 12 33% 0 0 10 0,8

COND.ENGINS TVX PUBLICS&CARRIERES Production 017 ST JEAN D ANGELY BLAISE PASCAL 24 65 2 67 2,8 143 6,0 18 24 75% 9 0 23 1,0

CHASSENEUIL SUR 

BONNIEURE
PIERRE-ANDRE CHABANNE 15 7 1 8 0,5 39 2,6 5 15 33% 2 0 15 1,0

COGNAC LOUIS DELAGE 12 10 1 11 0,9 39 3,3 6 12 50% 5 0 11 0,9

CONDUCT. INSTALLATIONS PRODUCTION Production 086 CHATELLERAULT LE VERGER 12 11 0 11 0,9 29 2,4 9 12 75% 2 0 11 0,9

CORDONNIER BOTTIER Production 016 ANGOULEME JEAN ROSTAND 10 1 0 1 0,1 25 2,5 1 7 14% 0 3 4 0,4

CREMIER-FROMAGER Production 086 LOUDUN MARC GODRIE 12 6 3 9 0,8 25 2,1 8 12 67% 1 0 11 0,9

LA ROCHELLE HOTELIER 12 12 8 20 1,7 109 9,1 8 12 67% 4 0 12 1,0

ROYAN DE L'ATLANTIQUE 12 16 10 26 2,2 85 7,1 8 12 67% 2 0 6 0,5

086 CIVRAY LES TERRES ROUGES 12 16 8 24 2,0 70 5,8 5 12 42% 8 0 10 0,8

017 SURGERES DU PAYS D'AUNIS 12 9 3 12 1,0 33 2,8 8 12 67% 3 0 11 0,9

086 POITIERS NELSON MANDELA 12 11 4 15 1,3 54 4,5 8 12 67% 5 0 12 1,0

ELECTRICIEN Production 086 MONTMORILLON RAOUL MORTIER 15 12 3 15 1,0 53 3,5 9 15 60% 4 0 15 1,0

EBENISTE Production

CONDUCT. INSTALLATIONS PRODUCTION Production

Nombre de 

places 

vacantes en 

juin 

AGENT ACCOMPAGNANT AU GRAND AGE Services 

AGENT DE SECURITE Services 

COMMER.SERV.HOTEL-CAFE-RESTAURANT Services 

016

017

079

086

TOTAL 

AFFECTES V1

PART AFFECTES 

V1

Nbre LS 

en V1

TAUX DE 

PRESENCE*

(Inscrits 

rentrée 2024)

TOTAL 

AFFECTES

BILAN ACADEMIQUE DE L'AFFECTATION APRES LA 3e 

TOTAL 

INSCRITS*

017

CAPACITE 

ACCUEIL

CANDIDATS VŒU 1

017

Taux de pression, d'attractivité, de satisfaction et de présence en 1 re
 année de CAP

Etablissements publics sous statut scolaire

Juin et septembre* 2024 - Lycées professionnels et EREA 

TAUX 

D'ATTRACTIVITE

CANDIDATS 

TOUS VŒUX

TAUX DE 

PRESSION
INTITULE DU CAP DOMAINE Dépt Ville établissement Nom établissement

016

CUISINE Production
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* : correspond aux résultats de l'enquête lourde (Service statistique académique)

G F Total

Nombre de 

places 

vacantes en 

juin 

TOTAL 

AFFECTES V1

PART AFFECTES 

V1

Nbre LS 

en V1

TAUX DE 

PRESENCE*

(Inscrits 

rentrée 2024)

TOTAL 

AFFECTES

BILAN ACADEMIQUE DE L'AFFECTATION APRES LA 3e 

TOTAL 

INSCRITS*

CAPACITE 

ACCUEIL

CANDIDATS VŒU 1

Taux de pression, d'attractivité, de satisfaction et de présence en 1 re
 année de CAP

Etablissements publics sous statut scolaire

Juin et septembre* 2024 - Lycées professionnels et EREA 

TAUX 

D'ATTRACTIVITE

CANDIDATS 

TOUS VŒUX

TAUX DE 

PRESSION
INTITULE DU CAP DOMAINE Dépt Ville établissement Nom établissement

CHASSENEUIL SUR 

BONNIEURE
PIERRE-ANDRE CHABANNE 15 9 17 26 1,7 98 6,5 10 15 67% 10 0 15 1,0

RUELLE SUR TOUVRE JEAN CAILLAUD 18 24 24 48 2,7 127 7,1 14 18 78% 12 0 18 1,0

SURGERES DU PAYS D'AUNIS 24 8 10 18 0,8 88 3,7 8 24 33% 8 0 22 0,9

ROCHEFORT GILLES JAMAIN 24 10 23 33 1,4 129 5,4 13 24 54% 9 0 23 1,0

LA ROCHELLE PIERRE DORIOLE 18 19 21 40 2,2 171 9,5 12 18 67% 8 0 18 1,0

ST JEAN D ANGELY LOUIS AUDOUIN DUBREUIL 15 11 20 31 2,1 95 6,3 13 15 87% 8 0 15 1,0

CHEF BOUTONNE JEAN-FRANCOIS CAIL 27 10 11 21 0,8 78 2,9 14 27 52% 7 0 30 1,1

NIORT THOMAS JEAN MAIN 15 18 16 34 2,3 142 9,5 9 15 60% 18 0 13 0,9

PARTHENAY LES GRIPPEAUX 15 8 14 22 1,5 90 6,0 10 15 67% 11 0 14 0,9

MONTMORILLON RAOUL MORTIER 15 7 7 14 0,9 63 4,2 6 15 40% 4 0 15 1,0

POITIERS LE DOLMEN 12 18 24 42 3,5 174 14,5 6 12 50% 7 0 12 1,0

016 RUFFEC LOUISE MICHEL 15 17 3 20 1,3 67 4,5 12 15 80% 7 0 15 1,0

086 MIGNALOUX BEAUVOIR ANNE FRANK 16 20 3 23 1,4 49 3,1 14 16 88% 8 0 15 0,9

016 PUYMOYEN EREA 8 10 1 11 1,4 35 4,4 4 8 50% 5 0 8 1,0

017 SAINTES THEODORE MONOD 8 7 2 9 1,1 26 3,3 6 8 75% 2 0 8 1,0

MACON Production 017 SAINTES THEODORE MONOD 8 13 1 14 1,8 37 4,6 5 8 63% 3 0 8 1,0

MAINT.MATERIELS OPT.B CONS.MANUT. Production 017 ST JEAN D ANGELY BLAISE PASCAL 10 10 0 10 1,0 56 5,6 4 10 40% 5 0 9 0,9

MAINT.MATERIELS OPT.C ESP. VERTS Production 079 ST AUBIN LE CLOUD FRANCOISE DOLTO 8 18 0 18 2,3 38 4,8 7 8 88% 11 0 8 1,0

016 SOYAUX JEAN ALBERT GREGOIRE 10 57 2 59 5,9 152 15,2 10 10 100% 6 0 10 1,0

079 NIORT GASTON BARRE 10 48 1 49 4,9 150 15,0 7 10 70% 14 0 10 1,0

086 POITIERS REAUMUR 10 47 0 47 4,7 148 14,8 7 10 70% 6 0 10 1,0

MAINTENANCE NAUTIQUE Production 017 LA ROCHELLE ROMPSAY 10 12 0 12 1,2 49 4,9 6 10 60% 2 0 6 0,6

MAROQUINERIE Production 016 ANGOULEME JEAN ROSTAND 8 3 6 9 1,1 38 4,8 4 8 50% 4 0 7 0,9

016 ANGOULEME SILLAC 9 13 0 13 1,4 66 7,3 5 9 56% 6 0 8 0,9

SURGERES DU PAYS D'AUNIS 12 27 1 28 2,3 74 6,2 6 12 50% 9 0 11 0,9

ROYAN DE L'ATLANTIQUE 12 11 1 12 1,0 54 4,5 5 12 42% 4 0 11 0,9

MENUISIER INSTALLATEUR Production 017 SAINTES THEODORE MONOD 8 5 0 5 0,6 21 2,6 3 8 38% 1 0 8 1,0

017 ROYAN DE L'ATLANTIQUE 10 10 0 10 1,0 34 3,4 9 10 90% 1 0 8 0,8

079 THOUARS CITE SCOLAIRE JEAN MOULIN 15 18 1 19 1,3 46 3,1 11 15 73% 6 0 15 1,0

METIERS DE LA COIFFURE Services 016
CHASSENEUIL SUR 

BONNIEURE
PIERRE-ANDRE CHABANNE 48 10 46 56 1,2 138 2,9 26 48 54% 25 0 44 0,9

016 ANGOULEME JEAN ROSTAND 8 2 12 14 1,8 63 7,9 6 8 75% 3 0 11 1,4

017 ROCHEFORT GILLES JAMAIN 12 3 16 19 1,6 67 5,6 11 12 92% 3 0 12 1,0

METIERS DE L'AGRICULTURE Production 079 ST AUBIN LE CLOUD FRANCOISE DOLTO 8 7 2 9 1,1 21 2,6 6 8 75% 3 0 8 1,0

MONTEUR INSTALLATIONS SANITAIRES Production 079 BRESSUIRE LEONARD DE VINCI 12 19 0 19 1,6 49 4,1 10 12 83% 9 0 13 1,1

016 ANGOULEME SILLAC 12 25 0 25 2,1 88 7,3 11 12 92% 10 0 12 1,0

079 BRESSUIRE LEONARD DE VINCI 12 10 0 10 0,8 46 3,8 5 12 42% 5 0 12 1,0

016 SOYAUX JEAN ALBERT GREGOIRE 12 19 1 20 1,7 90 7,5 7 12 58% 5 0 12 1,0

079 NIORT GASTON BARRE 12 18 5 23 1,9 64 5,3 11 12 92% 10 0 12 1,0

ORIENTATION PROGRESSIVE AAGA MET Services 079 NIORT THOMAS JEAN MAIN 24 5 11 16 0,7 44 1,8 14 24 58% 2 0 19 0,8

PATISSIER Production 086 LOUDUN MARC GODRIE 12 18 19 37 3,1 87 7,3 10 12 83% 9 0 11 0,9

016 PUYMOYEN EREA 8 16 4 20 2,5 53 6,6 7 8 88% 9 0 7 0,9

MONTEUR INSTALLATIONS THERMIQUES Production

OPERATEUR/OPERATRICE LOGISTIQUE Services 

PEINTRE APPLICATEUR REVETEMENTS Production

METALLIER Production

METIERS DE LA MODE-VÊTEMENT FLOU Production

EQUIPIER POLYVALENT DU COMMERCE Services 

MENUISIER FABRICANT Production
017

017

017

016

JARDINIER PAYSAGISTE Production

MAINT.VEHIC.OPTA VOIT.PARTICUL. Production

079

086

INTERVENT. MAINTENANCE.TECHN.BAT. Production
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* : correspond aux résultats de l'enquête lourde (Service statistique académique)

G F Total

Nombre de 

places 

vacantes en 

juin 

TOTAL 

AFFECTES V1

PART AFFECTES 

V1

Nbre LS 

en V1

TAUX DE 

PRESENCE*

(Inscrits 

rentrée 2024)

TOTAL 

AFFECTES

BILAN ACADEMIQUE DE L'AFFECTATION APRES LA 3e 

TOTAL 

INSCRITS*

CAPACITE 

ACCUEIL

CANDIDATS VŒU 1

Taux de pression, d'attractivité, de satisfaction et de présence en 1 re
 année de CAP

Etablissements publics sous statut scolaire

Juin et septembre* 2024 - Lycées professionnels et EREA 

TAUX 

D'ATTRACTIVITE

CANDIDATS 

TOUS VŒUX

TAUX DE 

PRESSION
INTITULE DU CAP DOMAINE Dépt Ville établissement Nom établissement

079 ST MAIXENT L ECOLE DU HAUT VAL DE SEVRE 12 15 10 25 2,1 49 4,1 10 12 83% 15 0 12 1,0

086 POITIERS NELSON MANDELA 12 18 5 23 1,9 87 7,3 9 12 75% 5 0 13 1,1

LA ROCHELLE PIERRE DORIOLE 24 16 11 27 1,1 120 5,0 13 24 54% 7 0 19 0,8

JONZAC JEAN HYPPOLITE 12 11 8 19 1,6 60 5,0 8 12 67% 5 0 11 0,9

079 ST AUBIN LE CLOUD FRANCOISE DOLTO 8 9 13 22 2,8 47 5,9 8 8 100% 13 0 8 1,0

086 POITIERS LE DOLMEN 12 13 15 28 2,3 93 7,8 8 12 67% 7 0 12 1,0

PROPR.ENVIR.URBAIN-COLLEC.RECYCL Production 017 PONS EMILE COMBES 12 7 0 7 0,6 34 2,8 6 12 50% 1 0 13 1,1

079 NIORT PAUL GUERIN 12 17 1 18 1,5 47 3,9 10 12 83% 0 0 11 0,9

086 POITIERS REAUMUR 12 10 1 11 0,9 52 4,3 6 12 50% 2 0 10 0,8

016 RUELLE SUR TOUVRE JEAN CAILLAUD 12 12 0 12 1,0 60 5,0 8 12 67% 2 0 11 0,9

017 PONS EMILE COMBES 12 7 0 7 0,6 41 3,4 4 12 33% 3 0 12 1,0

TAILLEUR DE PIERRE Production 017 ROYAN DE L'ATLANTIQUE 12 8 3 11 0,9 29 2,4 6 12 50% 1 0 7 0,6

016 PUYMOYEN EREA 8 3 8 11 1,4 23 2,9 8 8 100% 2 0 8 1,0

017 ROYAN DE L'ATLANTIQUE 9 0 2 2 0,2 51 5,7 1 9 11% 1 0 8 0,9

TAPISSIER-E AMEUBLEMENT EN SIEGE Production 017 ROYAN DE L'ATLANTIQUE 9 0 2 2 0,2 26 2,9 2 9 22% 0 0 8 0,9

Total général 1196 1064 679 1743 1,5 5898 4,9 728 1194 61% 482 2 1125 0,9

REAL.IND.CHAUD.SOUD. OP.B SOUDAGE Production

TAPISSIER-E AMEUBLEMENT EN DECOR Production

PEINTRE APPLICATEUR REVETEMENTS Production

PROD.SERV.REST. (RAPID,COLL,CAFE) Production

REAL.IND.CHAUD.SOUD. OP.A CHAUDR. Production

017
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* : correspond aux résultats de l'enquête lourde (Service statistique académique)

G F Total

ACCOMPAG. EDUCATIF PETITE ENFANCE Services 079 NIORT SAINT ANDRE 18 0 20 20 1,1 42 2,3 12 12 1,0 17 0,9

COMMER.SERV.HOTEL-CAFE-RESTAURANT Services 016 ST YRIEIX SUR CHARENTE SAINT JOSEPH L'AMANDIER 6 1 3 4 0,7 19 3,2 2 6 0,3 7 1,2

CONDUCTEUR ROUTIER MARCHANDISES Services 086 POITIERS ISAAC DE L'ETOILE (LE PORTEAU) 24 10 3 13 0,5 40 1,7 13 18 0,7 21 0,9

CUISINE Production 016 ST YRIEIX SUR CHARENTE SAINT JOSEPH L'AMANDIER 6 4 2 6 1,0 26 4,3 1 6 0,2 10 1,7

016 ANGOULEME SAINTE MARTHE CHAVAGNES 30 6 6 12 0,4 36 1,2 11 18 0,6 22 0,7

079 BRESSUIRE SAINT JOSEPH 18 8 8 16 0,9 33 1,8 12 14 0,9 18 1,0

CHATELLERAULT SAINT GABRIEL NOTRE DAME 12 6 7 13 1,1 32 2,7 11 11 1,0 16 1,3

POITIERS ST JACQUES DE COMPOSTELLE 24 7 9 16 0,7 52 2,2 12 16 0,8 25 1,0

ESTHETIQUE COSMETIQUE PARFUMERIE Services 016 ST YRIEIX SUR CHARENTE SAINT JOSEPH L'AMANDIER 24 0 25 25 1,0 66 2,8 16 21 0,8 21 0,9

FLEURISTE Services 016 ANGOULEME SAINTE MARTHE CHAVAGNES 12 1 6 7 0,6 14 1,2 5 8 0,6 13 1,1

MENUISIER FABRICANT Production 079 BRESSUIRE SAINT JOSEPH 12 3 2 5 0,4 16 1,3 5 6 0,8 12 1,0

OPERATEUR/OPERATRICE LOGISTIQUE Services 086 POITIERS ISAAC DE L'ETOILE (LE PORTEAU) 15 5 1 6 0,4 21 1,4 6 8 0,8 15 1,0

SIGNALETIQUE ET DECORS GRAPHIQUES Services 079 BRESSUIRE SAINT JOSEPH 15 5 9 14 0,9 27 1,8 11 13 0,8 17 1,1

216 56 101 157 0,7 424 2,1 117 157 0,7 214 1,1

BILAN ACADEMIQUE DE L'AFFECTATION APRES LA 3
e 

Juin et septembre* 2024 - Lycées professionnels

Etablissements privés sous contrat de l'Education nationale

TOTAL 

AFFECTES

PART AFFECTES 

V1

TOTAL 

INSCRITS*

TAUX DE 

PRESENCE*

(Inscrits 

rentrée 2024)

CAPACITE 

ACCUEIL

CANDIDATS VŒU 1
TAUX 

D'ATTRACTIVITE

CANDIDATS 

TOUS VŒUX

TAUX DE 

PRESSION

Taux de pression, d'attractivité, de satisfaction et de présence en 1
re

 année de CAP

TOTAL 

AFFECTES V1
INTITULE DU CAP DOMAINE Dépt Ville établissement Nom établissement

Total général

EQUIPIER POLYVALENT DU COMMERCE Services 

086
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* : correspond aux résultats de l'enquête lourde (Service statistique académique)

G F Total

CONFOLENS EMILE ROUX 15 0 13 13 0,9 52 3,5 11 15 73% 2 0 14 0,9

ANGOULEME JEAN ROSTAND 45 6 70 76 1,7 177 3,9 44 45 98% 22 0 45 1,0

ROCHEFORT GILLES JAMAIN 18 3 43 46 2,6 159 8,8 17 18 94% 12 0 18 1,0

LA ROCHELLE PIERRE DORIOLE 30 3 35 38 1,3 160 5,3 19 30 63% 10 0 29 1,0

ST JEAN D ANGELY LOUIS AUDOUIN DUBREUIL 15 1 32 33 2,2 104 6,9 13 15 87% 11 0 15 1,0

JONZAC JEAN HYPPOLITE 45 4 38 42 0,9 119 2,6 30 45 67% 10 0 44 1,0

NIORT THOMAS JEAN MAIN 27 3 27 30 1,1 127 4,7 16 27 59% 12 0 26 1,0

BRESSUIRE SIMONE SIGNORET 18 2 32 34 1,9 110 6,1 15 18 83% 19 0 18 1,0

PARTHENAY LES GRIPPEAUX 15 1 35 36 2,4 106 7,1 13 15 87% 22 0 14 0,9

CIVRAY LES TERRES ROUGES 15 1 6 7 0,5 59 3,9 6 15 40% 1 0 15 1,0

LOUDUN MARC GODRIE 18 0 14 14 0,8 58 3,2 6 18 33% 4 0 18 1,0

MONTMORILLON RAOUL MORTIER 15 2 13 15 1,0 49 3,3 6 15 40% 4 0 14 0,9

POITIERS LE DOLMEN 24 2 46 48 2,0 188 7,8 17 24 71% 8 0 24 1,0

016 ANGOULEME JEAN ROSTAND 18 12 24 36 2,0 148 8,2 14 18 78% 10 0 18 1,0

017 LA ROCHELLE PIERRE DORIOLE 24 19 40 59 2,5 181 7,5 18 24 75% 14 0 24 1,0

079 PARTHENAY LES GRIPPEAUX 18 21 23 44 2,4 127 7,1 14 18 78% 25 0 17 0,9

086 POITIERS LE DOLMEN 12 10 26 36 3,0 167 13,9 9 12 75% 8 0 12 1,0

ART.& MET.ART:COM.VIS.VIS.PLURI-M Services 086 CHATELLERAULT EDOUARD BRANLY 12 12 25 37 3,1 66 5,5 11 12 92% 5 0 12 1,0

CARROSSIER PEINTRE AUTOMOBILE Production 079 NIORT GASTON BARRE 24 22 2 24 1,0 90 3,8 12 24 50% 10 0 24 1,0

CONDUCT. TRANSP.ROUT.MARCHANDISES Services 016 SOYAUX JEAN ALBERT GREGOIRE 36 61 13 74 2,1 128 3,6 29 36 81% 27 0 36 1,0

CONSTRUCT. & AMENAG. DE VEHICULES Production 079 NIORT GASTON BARRE 12 4 0 4 0,3 24 2,0 4 12 33% 0 0 10 0,8

CULTURES MARINES Production 017
BOURCEFRANC LE 

CHAPUS
LYCEE DE LA MER ET DU LITTORAL

12 10 2 12 1,0 24 2,0 10 12 83% 2 0 10 0,8

GEST. POLLUTIONS PROTEC. ENVIRON. Services 017 PONS EMILE COMBES 15 3 2 5 0,3 21 1,4 5 15 33% 0 0 13 0,9

MAINTENANCE NAUTIQUE Production 017 LA ROCHELLE ROMPSAY 24 16 2 18 0,8 53 2,2 15 24 63% 1 0 21 0,9

MET. DE L'AERONAUTIQUE 2NDE COMM. Production 017 ROCHEFORT MARCEL DASSAULT 24 32 2 34 1,4 74 3,1 23 24 96% 5 0 24 1,0

MET. DE L'ALIMENTAT. 2NDE COMMUNE Production 086 LOUDUN MARC GODRIE 24 19 7 26 1,1 81 3,4 10 24 42% 11 0 24 1,0

CHASSENEUIL SUR 

BONNIEURE
PIERRE-ANDRE CHABANNE

30 13 19 32 1,1 110 3,7 17 30 57% 13 0 30 1,0

RUELLE SUR TOUVRE JEAN CAILLAUD 60 24 33 57 1,0 227 3,8 37 60 62% 8 0 58 1,0

COGNAC JEAN MONNET 30 36 34 70 2,3 180 6,0 26 30 87% 13 0 30 1,0

ROCHEFORT GILLES JAMAIN 48 21 52 73 1,5 259 5,4 30 48 63% 22 0 48 1,0

LA ROCHELLE PIERRE DORIOLE 60 53 56 109 1,8 329 5,5 44 60 73% 22 0 55 0,9

ST JEAN D ANGELY LOUIS AUDOUIN DUBREUIL 78 27 33 60 0,8 205 2,6 47 78 60% 13 0 78 1,0

ROYAN DE L'ATLANTIQUE 30 24 53 77 2,6 194 6,5 23 30 77% 22 0 30 1,0

CHEF BOUTONNE JEAN-FRANCOIS CAIL 48 16 25 41 0,9 123 2,6 32 48 67% 7 0 52 1,1

NIORT THOMAS JEAN MAIN 30 50 36 86 2,9 234 7,8 27 30 90% 49 0 29 1,0

PARTHENAY LES GRIPPEAUX 30 23 31 54 1,8 151 5,0 24 30 80% 27 0 28 0,9

CHATELLERAULT LE VERGER 15 10 12 22 1,5 90 6,0 8 15 53% 7 0 15 1,0

MONTMORILLON RAOUL MORTIER 18 12 9 21 1,2 89 4,9 14 18 78% 5 0 16 0,9

POITIERS LE DOLMEN 42 54 70 124 3,0 374 8,9 30 42 71% 28 0 39 0,9

016 ANGOULEME SILLAC 12 8 5 13 1,1 51 4,3 10 12 83% 3 0 11 0,9

017 SURGERES DU PAYS D'AUNIS 30 15 3 18 0,6 83 2,8 17 30 57% 1 0 25 0,8

079 ST MAIXENT L ECOLE DU HAUT VAL DE SEVRE 30 13 21 34 1,1 81 2,7 25 30 83% 8 0 31 1,0

LOUDUN MARC GODRIE 15 19 2 21 1,4 34 2,3 12 15 80% 8 0 15 1,0

POITIERS NELSON MANDELA 24 20 2 22 0,9 102 4,3 15 24 63% 6 0 22 0,9

MET.BEAUTE&BIEN-ETRE 2NDE COMMUNE Services 016
CHASSENEUIL SUR 

BONNIEURE
PIERRE-ANDRE CHABANNE

47 8 119 127 2,7 251 5,3 41 47 87% 40 0 45 1,0

RUFFEC LOUISE MICHEL 15 6 4 10 0,7 31 2,1 10 15 67% 0 0 13 0,9

ANGOULEME SILLAC 15 4 1 5 0,3 41 2,7 5 15 33% 0 0 15 1,0

PONS EMILE COMBES 15 21 0 21 1,4 68 4,5 11 15 73% 4 0 14 0,9

ROYAN DE L'ATLANTIQUE 30 19 11 30 1,0 75 2,5 21 30 70% 9 0 25 0,8

079 ST MAIXENT L ECOLE DU HAUT VAL DE SEVRE 15 5 2 7 0,5 38 2,5 4 15 27% 3 0 12 0,8

086 POITIERS NELSON MANDELA 42 23 11 34 0,8 147 3,5 22 42 52% 10 0 39 0,9

016 ANGOULEME SILLAC 30 17 17 34 1,1 87 2,9 24 30 80% 4 0 29 1,0

017 ROYAN DE L'ATLANTIQUE 45 25 22 47 1,0 98 2,2 38 45 84% 3 0 45 1,0

086 POITIERS NELSON MANDELA 30 18 13 31 1,0 89 3,0 22 30 73% 9 0 30 1,0

016

017

079

086

086

Taux d'attractivité, de pression, de satisfaction et de présence en seconde professionnelle

016

017

079

086

MET.AGENC.MENUIS.AMEUB.2NDE COMM. Production

BILAN ACADEMIQUE DE L'AFFECTATION APRES LA 3
e 

Juin et septembre* 2024 - Lycées professionnels et EREA 

Etablissements publics de l'Education nationale

CAPACITE 

ACCUEIL

CANDIDATS VŒU 1

TAUX 

D'ATTRACTIVITE

CANDIDATS TOUS 

VŒUX

TAUX DE 

PRESSION

TOTAL 

AFFECTÉS V1

TOTAL 

AFFECTES

PART AFFECTES 

V1

Nbre LS 

en V1
Ville établissement Nom établissement

ACCOMP. SOINS-SERVICES PERSONNE Services 

ANIMAT. ENFANCE& PERSONNES AGEES Services 

MET. RELATION CLIENT 2NDE COMMUNE Services 

TOTAL 

INSCRITS*

TAUX DE 

PRESENCE*

(Inscrits rentrée 

2024)

INTITULE DE LA 2
de

 PRO DOMAINE

Nombre de 

places vacantes 

en juin 

Dépt

MET.CON.DUR.BAT.&TRA.PUB.2NDE COM Production

016

017
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* : correspond aux résultats de l'enquête lourde (Service statistique académique)

G F Total

Taux d'attractivité, de pression, de satisfaction et de présence en seconde professionnelle

BILAN ACADEMIQUE DE L'AFFECTATION APRES LA 3
e 

Juin et septembre* 2024 - Lycées professionnels et EREA 

Etablissements publics de l'Education nationale

CAPACITE 

ACCUEIL

CANDIDATS VŒU 1

TAUX 

D'ATTRACTIVITE

CANDIDATS TOUS 

VŒUX

TAUX DE 

PRESSION

TOTAL 

AFFECTÉS V1

TOTAL 

AFFECTES

PART AFFECTES 

V1

Nbre LS 

en V1
Ville établissement Nom établissement

TOTAL 

INSCRITS*

TAUX DE 

PRESENCE*

(Inscrits rentrée 

2024)

INTITULE DE LA 2
de

 PRO DOMAINE

Nombre de 

places vacantes 

en juin 

Dépt

SOYAUX JEAN ALBERT GREGOIRE 39 20 5 25 0,6 109 2,8 20 39 51% 3 0 39 1,0

COGNAC JEAN MONNET 30 5 15 20 0,7 68 2,3 15 30 50% 5 0 30 1,0

ANGOULEME JEAN ROSTAND 15 7 22 29 1,9 103 6,9 12 15 80% 15 0 15 1,0

LA ROCHELLE PIERRE DORIOLE 60 15 22 37 0,6 141 2,4 28 60 47% 7 0 59 1,0

SAINTES BERNARD PALISSY 30 13 20 33 1,1 102 3,4 24 30 80% 8 0 30 1,0

ROYAN DE L'ATLANTIQUE 15 0 10 10 0,7 60 4,0 8 15 53% 2 0 15 1,0

NIORT GASTON BARRE 18 14 1 15 0,8 72 4,0 10 18 56% 4 0 16 0,9

THOUARS CITE SCOLAIRE JEAN MOULIN 18 6 7 13 0,7 34 1,9 11 18 61% 2 0 16 0,9

NIORT THOMAS JEAN MAIN 30 4 16 20 0,7 71 2,4 15 30 50% 3 0 27 0,9

BRESSUIRE SIMONE SIGNORET 18 7 15 22 1,2 50 2,8 14 18 78% 7 0 18 1,0

CHATELLERAULT EDOUARD BRANLY 18 5 21 26 1,4 71 3,9 15 18 83% 6 0 18 1,0

POITIERS LE DOLMEN 18 4 23 27 1,5 112 6,2 16 18 89% 3 0 18 1,0

LA ROCHELLE HOTELIER 72 63 60 123 1,7 275 3,8 64 72 89% 31 0 70 1,0

ROYAN DE L'ATLANTIQUE 24 23 12 35 1,5 145 6,0 13 24 54% 7 0 24 1,0

079 PARTHENAY LES GRIPPEAUX 24 19 15 34 1,4 102 4,3 17 24 71% 17 0 19 0,8

CIVRAY LES TERRES ROUGES 24 7 10 17 0,7 88 3,7 8 24 33% 9 0 21 0,9

LOUDUN MARC GODRIE 24 4 9 13 0,5 86 3,6 6 24 25% 4 0 24 1,0

POITIERS KYOTO 48 61 25 86 1,8 273 5,7 38 48 79% 22 0 48 1,0

MET.INDUS.GRAPH.&COMM.2NDE COMM. Services 086 CHATELLERAULT EDOUARD BRANLY 24 13 12 25 1,0 88 3,7 16 24 67% 6 0 23 1,0

016 SOYAUX JEAN ALBERT GREGOIRE 50 84 7 91 1,8 227 4,5 39 50 78% 18 0 49 1,0

PONS EMILE COMBES 15 35 4 39 2,6 118 7,9 10 15 67% 8 0 14 0,9

LA ROCHELLE LEONCE VIELJEUX 30 48 6 54 1,8 152 5,1 21 30 70% 16 0 29 1,0

ST JEAN D ANGELY BLAISE PASCAL 72 43 1 44 0,6 117 1,6 38 72 53% 4 0 53 0,7

NIORT GASTON BARRE 20 51 5 56 2,8 158 7,9 14 20 70% 23 0 20 1,0

THOUARS CITE SCOLAIRE JEAN MOULIN 12 18 0 18 1,5 70 5,8 9 12 75% 6 0 10 0,8

086 POITIERS REAUMUR 30 53 4 57 1,9 187 6,2 23 30 77% 17 0 31 1,0

ANGOULEME CHARLES A COULOMB 24 7 0 7 0,3 97 4,0 7 24 29% 0 0 22 0,9

CHASSENEUIL SUR 

BONNIEURE
PIERRE-ANDRE CHABANNE

15 4 0 4 0,3 39 2,6 4 15 27% 0 0 14 0,9

COGNAC LOUIS DELAGE 24 9 1 10 0,4 65 2,7 10 24 42% 0 0 23 1,0

017 LA ROCHELLE ROMPSAY 25 7 4 11 0,4 86 3,4 11 25 44% 0 0 19 0,8

SAINTES BERNARD PALISSY 12 8 2 10 0,8 44 3,7 9 12 75% 1 0 11 0,9

079 NIORT PAUL GUERIN 15 12 0 12 0,8 45 3,0 11 15 73% 0 0 15 1,0

CHATELLERAULT LE VERGER 15 8 0 8 0,5 53 3,5 7 15 47% 1 0 15 1,0

POITIERS REAUMUR 15 3 0 3 0,2 86 5,7 1 15 7% 0 0 9 0,6

MONTMORILLON RAOUL MORTIER 15 11 0 11 0,7 34 2,3 10 15 67% 0 0 14 0,9

ANGOULEME CHARLES A COULOMB 15 12 0 12 0,8 39 2,6 9 15 60% 1 0 14 0,9

COGNAC LOUIS DELAGE 15 2 0 2 0,1 39 2,6 2 15 13% 0 0 12 0,8

RUELLE SUR TOUVRE JEAN CAILLAUD 12 12 0 12 1,0 46 3,8 9 12 75% 3 0 14 1,2

PONS EMILE COMBES 15 21 1 22 1,5 57 3,8 11 15 73% 8 0 13 0,9

ROCHEFORT MARCEL DASSAULT 30 21 2 23 0,8 78 2,6 20 30 67% 3 0 29 1,0

LA ROCHELLE ROMPSAY 15 18 0 18 1,2 72 4,8 7 15 47% 8 0 11 0,7

SAINTES BERNARD PALISSY 15 4 0 4 0,3 44 2,9 4 15 27% 0 0 14 0,9

THOUARS CITE SCOLAIRE JEAN MOULIN 15 5 0 5 0,3 38 2,5 5 15 33% 0 0 10 0,7

NIORT PAUL GUERIN 30 25 0 25 0,8 70 2,3 24 30 80% 7 0 29 1,0

POITIERS REAUMUR 30 30 1 31 1,0 83 2,8 17 30 57% 14 0 31 1,0

CHATELLERAULT EDOUARD BRANLY 15 15 0 15 1,0 65 4,3 9 15 60% 3 0 12 0,8

086

016

017

079

086

MET.GEST.ADM.,TRA.&LOG.2NDE COMM. Services 

016

017

079

086

017

086

017

079

016

MET.PIL.MAINT.INST.AUTO.2NDE COMM Production

MET.HOTEL.-RESTAUR. 2NDE COMMUNE Services 

MET.MAIN.MATER.VEHIC.2NDE COMMUNE Production

MET.REAL.ENS.MEC.IND.2NDE COMMUNE Production
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Légende : G garçon : F fille

* : correspond aux résultats de l'enquête lourde (Service statistique académique)

G F Total

Taux d'attractivité, de pression, de satisfaction et de présence en seconde professionnelle

BILAN ACADEMIQUE DE L'AFFECTATION APRES LA 3
e 

Juin et septembre* 2024 - Lycées professionnels et EREA 

Etablissements publics de l'Education nationale

CAPACITE 

ACCUEIL

CANDIDATS VŒU 1

TAUX 

D'ATTRACTIVITE

CANDIDATS TOUS 

VŒUX

TAUX DE 

PRESSION

TOTAL 

AFFECTÉS V1

TOTAL 

AFFECTES

PART AFFECTES 

V1

Nbre LS 

en V1
Ville établissement Nom établissement

TOTAL 

INSCRITS*

TAUX DE 

PRESENCE*

(Inscrits rentrée 

2024)

INTITULE DE LA 2
de

 PRO DOMAINE

Nombre de 

places vacantes 

en juin 

Dépt

ANGOULEME CHARLES A COULOMB 39 84 3 87 2,2 206 5,3 32 39 82% 29 0 39 1,0

CHASSENEUIL SUR 

BONNIEURE
PIERRE-ANDRE CHABANNE

30 26 2 28 0,9 94 3,1 20 30 67% 6 0 30 1,0

COGNAC LOUIS DELAGE 15 8 0 8 0,5 42 2,8 7 15 47% 1 0 14 0,9

RUELLE SUR TOUVRE JEAN CAILLAUD 15 9 0 9 0,6 62 4,1 6 15 40% 3 0 15 1,0

RUFFEC LOUISE MICHEL 24 19 1 20 0,8 75 3,1 17 24 71% 2 0 24 1,0

ANGOULEME SILLAC 30 13 1 14 0,5 77 2,6 12 30 40% 1 0 30 1,0

PONS EMILE COMBES 24 19 1 20 0,8 59 2,5 15 24 63% 5 0 24 1,0

LA ROCHELLE LEONCE VIELJEUX 15 18 1 19 1,3 77 5,1 14 15 93% 5 0 13 0,9

ROMPSAY 90 62 5 67 0,7 187 2,1 61 90 68% 5 0 85 0,9

SAINTES BERNARD PALISSY 30 39 3 42 1,4 132 4,4 25 30 83% 14 0 28 0,9

ROYAN DE L'ATLANTIQUE 15 9 0 9 0,6 39 2,6 8 15 53% 1 0 15 1,0

ST MAIXENT L ECOLE DU HAUT VAL DE SEVRE 15 15 0 15 1,0 49 3,3 11 15 73% 4 0 15 1,0

THOUARS CITE SCOLAIRE JEAN MOULIN 30 26 1 27 0,9 69 2,3 23 30 77% 0 0 26 0,9

NIORT PAUL GUERIN 24 21 0 21 0,9 88 3,7 19 24 79% 1 0 24 1,0

PARTHENAY LES GRIPPEAUX 15 12 0 12 0,8 49 3,3 11 15 73% 1 0 11 0,7

CHATELLERAULT LE VERGER 24 10 0 10 0,4 53 2,2 10 24 42% 0 0 24 1,0

CHATELLERAULT EDOUARD BRANLY 24 40 2 42 1,8 99 4,1 24 24 100% 16 0 22 0,9

MONTMORILLON RAOUL MORTIER 15 9 0 9 0,6 44 2,9 7 15 47% 1 0 13 0,9

POITIERS NELSON MANDELA 63 58 3 61 1,0 207 3,3 36 63 57% 25 0 61 1,0

016 ANGOULEME JEAN ROSTAND 12 2 19 21 1,8 78 6,5 8 12 67% 9 0 12 1,0

017 ROCHEFORT GILLES JAMAIN 24 5 31 36 1,5 82 3,4 22 24 92% 12 0 24 1,0

086 POITIERS LE DOLMEN 24 1 30 31 1,3 101 4,2 20 24 83% 7 0 23 1,0

016 ANGOULEME JEAN ROSTAND 15 42 18 60 4,0 241 16,1 10 15 67% 8 0 16 1,1

017 ST JEAN D ANGELY BLAISE PASCAL 24 65 54 119 5,0 264 11,0 24 24 100% 11 0 24 1,0

079 BRESSUIRE LEONARD DE VINCI 24 39 20 59 2,5 184 7,7 14 24 58% 10 0 24 1,0

086 POITIERS LE DOLMEN 24 46 29 75 3,1 231 9,6 24 24 100% 7 0 22 0,9

METIERS DU CUIR 2NDE COMMUNE Production 016 ANGOULEME JEAN ROSTAND 12 3 9 12 1,0 31 2,6 6 12 50% 2 0 12 1,0

MODELISATION ET PROTOTYPAGE 3D Production 017 SAINTES BERNARD PALISSY 15 27 0 27 1,8 57 3,8 14 15 93% 10 0 15 1,0

OPTIQ.PHOTON.:TECHNOLOG. LUMIERE Production 086 CHATELLERAULT EDOUARD BRANLY 15 3 1 4 0,3 50 3,3 4 15 27% 0 0 12 0,8

PLASTIQUES ET COMPOSITES Production 017 ROCHEFORT MARCEL DASSAULT 24 12 3 15 0,6 46 1,9 15 24 63% 0 0 23 1,0

TECHNICIEN CONSTRUCTEUR BOIS Production 016 RUFFEC LOUISE MICHEL 15 9 0 9 0,6 24 1,6 9 15 60% 0 0 10 0,7

3 379 2 460 1 863 4 323 1,3 13 849 4,1 2 242 3 379 66% 1 097 0 3 215 1,0

016

017

079

086

Total général

METIERS DE LA SECURITE Services 

MET.TRANSIT.NUMER.ENERG.2NDE COMM Production

METIERS DE COUTURE ET DE CONFECT. Production
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Légende : G garçon : F fille

* : correspond aux résultats de l'enquête lourde (Service statistique académique)

G F Total

017 LA ROCHELLE FENELON NOTRE-DAME 20 0 12 12 0,6 33 1,7 12 14 0,9 24 1,2

079 NIORT SAINT ANDRE 24 3 22 25 1,0 58 2,4 21 24 0,9 31 1,3

086 POITIERS ST JACQUES DE COMPOSTELLE 45 7 30 37 0,8 66 1,5 32 34 0,9 50 1,1

ANIMAT. ENFANCE& PERSONNES AGEES Services 086 POITIERS ST JACQUES DE COMPOSTELLE 18 11 16 27 1,5 57 3,2 17 18 0,9 24 1,3

ART.& MET.ART:COM.VIS.VIS.PLURI-M Services 079 BRESSUIRE SAINT JOSEPH 30 12 11 23 0,8 45 1,5 19 23 0,8 26 0,9

CONDUCT. TRANSP.ROUT.MARCHANDISES Services 086 POITIERS ISAAC DE L'ETOILE (LE PORTEAU) 35 18 3 21 0,6 41 1,2 21 25 0,8 23 0,7

MET. DE L'ALIMENTAT. 2NDE COMMUNE Production 016 ST YRIEIX SUR CHARENTE SAINT JOSEPH L'AMANDIER 12 21 9 30 2,5 51 4,3 12 12 1,0 14 1,2

016 ANGOULEME SAINTE MARTHE CHAVAGNES 36 28 25 53 1,5 96 2,7 35 36 1,0 40 1,1

017 LA ROCHELLE FENELON NOTRE-DAME 37 12 19 31 0,8 76 2,1 20 22 0,9 48 1,3

NIORT SAINT ANDRE 60 29 14 43 0,7 96 1,6 43 58 0,7 55 0,9

BRESSUIRE SAINT JOSEPH 30 26 21 47 1,6 100 3,3 40 47 0,9 51 1,7

CHATELLERAULT SAINT GABRIEL NOTRE DAME 30 9 26 35 1,2 53 1,8 30 30 1,0 37 1,2

POITIERS ST JACQUES DE COMPOSTELLE 60 36 33 69 1,2 138 2,3 58 60 1,0 64 1,1

MET.AGENC.MENUIS.AMEUB.2NDE COMM. Production 079 BRESSUIRE SAINT JOSEPH 12 8 0 8 0,7 22 1,8 7 8 0,9 9 0,8

016 ST YRIEIX SUR CHARENTE SAINT JOSEPH L'AMANDIER 15 0 33 33 2,2 79 5,3 14 15 0,9 30 2,0

086 POITIERS ST JACQUES DE COMPOSTELLE 18 0 30 30 1,7 56 3,1 17 18 0,9 20 1,1

ISAAC DE L'ETOILE (LE PORTEAU) 28 10 1 11 0,4 36 1,3 11 14 0,8 20 0,7

ST JACQUES DE COMPOSTELLE 18 2 11 13 0,7 32 1,8 12 18 0,7 19 1,1

MET.HOTEL.-RESTAUR. 2NDE COMMUNE Services 016 ST YRIEIX SUR CHARENTE SAINT JOSEPH L'AMANDIER 36 22 13 35 1,0 77 2,1 23 26 0,9 26 0,7

MET.MAIN.MATER.VEHIC.2NDE COMMUNE Production 086 POITIERS ISAAC DE L'ETOILE (LE PORTEAU) 50 28 1 29 0,6 60 1,2 29 37 0,8 44 0,9

ISAAC DE L'ETOILE (LE PORTEAU) 20 2 0 2 0,1 15 0,8 2 2 1,0 9 0,5

ST JACQUES DE COMPOSTELLE 18 6 1 7 0,4 10 0,6 6 6 1,0 10 0,6

017 LA ROCHELLE FENELON NOTRE-DAME 4 1 0 1 0,3 13 3,3 1 1 1,0 8 2,0

079 NIORT SAINT ANDRE 30 22 1 23 0,8 43 1,4 23 25 0,9 23 0,8

METIERS DE COUTURE ET DE CONFECT. Production 079 BRESSUIRE SAINT JOSEPH 12 4 17 21 1,8 28 2,3 15 15 1,0 16 1,3

OPTIQUE LUNETTERIE Services 086 CHATELLERAULT SAINT GABRIEL NOTRE DAME 12 6 5 11 0,9 22 1,8 11 12 0,9 16 1,3

710 323 354 677 1,0 1 403 2,2 531 600 0,9 737 1,1

079

086

086

086

POITIERS 

POITIERS 

BILAN ACADEMIQUE DE L'AFFECTATION APRES LA 3
e 

Juin et septembre* 2024 - Lycées professionnels

Etablissements privés sous contrat de l'Education nationale

Taux d'attractivité, de pression, de satisfaction et de présence en seconde professionnelle

Nom établissement
PART 

AFFECTÉS V1

TOTAL 

INSCRITS*
Ville établissement INTITULÉ DE LA 2

de
 PRO DOMAINE Dépt

TOTAL 

AFFECTÉS V1

TOTAL 

AFFECTÉS

TAUX DE 

PRÉSENCE*

(Inscrits rentrée 

2024)

CANDIDATS 

TOUS VŒUX

CAPACITÉ 

ACCUEIL

CANDIDATS VŒU 1

TAUX DE 

PRESSION

TAUX 

D'ATTRACTIVITÉ

Total général

ACCOMP. SOINS-SERVICES PERSONNE Services 

MET. RELATION CLIENT 2NDE COMMUNE Services 

MET.BEAUTE&BIEN-ETRE 2NDE COMMUNE Services 

MET.GEST.ADM.,TRA.&LOG.2NDE COMM. Services 

MET.PIL.MAINT.INST.AUTO.2NDE COMM Production

MET.TRANSIT.NUMER.ENERG.2NDE COMM Production
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L’affectation en première 
professionnelle par une passerelle 

Etablissements publics et privés sous contrat de 
l’Education nationale, sous statut scolaire 

➢ Origine scolaire (établissements publics) .......................................................... p. 49 

➢ Origine scolaire (établissements privés sous contrat) ....................................... p. 51
➢ Synthèse par domaine (services / production) .................................................. p. 52 
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Libellé première professionnelle * Domaine Dem V1 Affectés V1
Affectés 

tous vœux
Dem V1 Affectés V1

Affectés 

tous vœux
Dem V1 Affectés V1

Affectés 

tous vœux
Dem V1 Affectés V1

Affectés 

tous vœux

MET.COM.VEN.OP.A ANI.GES.ESP.COM. Services 98 16 25 48 10 16 28 1 22 6 8

ACCOMP. SOINS-SERVICES PERSONNE Services 57 23 35 44 21 31 9 1 1 4 1 3

METIERS DE LA SECURITE Services 51 4 4 30 4 4 13 8

ANIMAT. ENFANCE& PERSONNES AGEES Services 47 5 7 30 4 6 13 4 1 1

MET.COM.VEN.OP.B PR.CL.VA.OF.COM. Services 44 7 9 21 4 5 13 10 3 4

CYBER.INFORM.&RESEAUX ELECTRON. Production 40 20 21 24 13 14 3 13 7 7

ASSISTANC.GEST.ORGANIS.ACTIVITES Services 30 10 11 22 6 7 4 1 1 4 3 3

METIERS ELECT. ENVIRON. CONNECTES Production 27 11 16 14 6 9 4 1 1 9 4 6

METIERS DE LA MODE - VÊTEMENT Production 19 1 3 12 2 2 5 1 1

MAINT.VEHIC.OPTA VOIT.PARTICUL. Production 18 3 4 15 3 4 2 1

TECHN. ETUDES BAT B ASSIST.ARCHI. Services 16 2 10 1 2 4 1

MAINTENANCE SYST.PRODUC.CONNECTES Production 15 11 11 10 7 7 3 2 2 2 2 2

METIERS DE L'ACCUEIL Services 15 8 10 12 7 9 1 2 1 1

CUISINE Production 12 1 2 7 4 1 1 1 1

AMENAGEMENT FINITION BATIMENT Production 11 7 8 4 4 4 3 1 2 4 2 2

ESTHETIQUE COSMETIQUE PARFUMERIE Services 11 8 2 1

MAINT.VEHIC.OPTC MOTOCYCLES Production 10 2 2 5 2 2 4 1

LOGISTIQUE (Nouveau) Services 9 5 6 4 4 5 3 1 1 2

TECH.CHAUDRONNERIE INDUSTRIELLE Production 9 7 7 5 5 5 2 1 1 2 1 1

INSTAL.CHAUF.CLIMAT.ENERG.RENOUV. Production 8 3 5 7 2 3 1 1 2

AERONAUTIQUE OPTION STRUCTURE Production 7 4 4 7 4 4

MODELISATION ET PROTOTYPAGE 3D Production 7 2 2 1 1 1 5 1 1 1

COMMERC. SERVICES EN RESTAURATION Services 6 3 4 3 1 1 2 1 2 1 1 1

TECHNICIEN MENUISIER AGENCEUR Services 6 4 4 3 3 3 2 1 1 1

MAINT.VEHIC.OPTB VEHIC.TRANS.ROUT Production 5 4 5 3 3 3 1 2 1 1

ORGANIS. TRANSPORT MARCHANDISES Services 5 5 6 3 3 4 1 1 1 1 1 1

TEC.REAL.PR.MEC.OP.REAL.SUIV.PRO. Production 5 3 3 2 2 2 2 1 1 1

CARROSSIER PEINTRE AUTOMOBILE Production 4 2 2 1 1 1 2 1 1 1

GEST. POLLUTIONS PROTEC. ENVIRON. Production 4 3 4 2 2 3 1 1 1 1

MAINTEN. ET EFFICACITE ENERGETIQ. Production 4 3 3 3 3 3 1

REAL.PR.IMPR.PLURI.OPTA.PR.GRAPH. Services 4 2 3 2 1 1 2 1 1 1

CONDUCT. TRANSP.ROUT.MARCHANDISES Services 3 3

ETUDE ET REALISATION D'AGENCEMENT Production 3 2 1

MAINT.MATERIELS OPT.A AGRICOLES Production 3 2 3 1 1 2 2 2

BILAN ACADEMIQUE DE L'AFFECTATION EN PREMIERE PROFESSIONNELLE PAR UNE PASSERELLE 

Origine scolaire

 Etablissements publics de l'Education nationale sous statut scolaire - Juin 2024

2
de

 GT 2
de

 PRO AUTRES
TOTAL

Origine scolaire des passerelles - Juin 2024

* Les premières professionnelles sont classés par ordre décroissant du 

nombre total de demandes en vœu 1. 
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Libellé première professionnelle * Domaine Dem V1 Affectés V1
Affectés 

tous vœux
Dem V1 Affectés V1

Affectés 

tous vœux
Dem V1 Affectés V1

Affectés 

tous vœux
Dem V1 Affectés V1

Affectés 

tous vœux

BILAN ACADEMIQUE DE L'AFFECTATION EN PREMIERE PROFESSIONNELLE PAR UNE PASSERELLE 

Origine scolaire

 Etablissements publics de l'Education nationale sous statut scolaire - Juin 2024

2
de

 GT 2
de

 PRO AUTRES
TOTAL

Origine scolaire des passerelles - Juin 2024

* Les premières professionnelles sont classés par ordre décroissant du 

nombre total de demandes en vœu 1. 

ART.& MET.ART:COM.VIS.VIS.PLURI-M Services 2 2

CONSTRUCTION DES CARROSSERIES Production 2 1 1 2 1 1

MAINTENANCE NAUTIQUE Production 2 2 2 1 1 1 1 1 1

MICROTECHNIQUES Production 2 1 1 1 1 1 1

PLASTIQUES ET COMPOSITES Production 2 2 2 2 2 2

TECHN. ETUDES BAT.A ETUDES & ECO. Services 2 1 1 1 1 1 1

TECHNICIEN BAT. : ORG.REAL.GROS O Services 2 2 3 1 1 2 1 1 1

TRAVAUX PUBLICS Services 2 1 1 1 1 1 1

BOULANGER-PÂTISSIER Production 1 1

MAINT.MATERIELS OPT.B CONS.MANUT. Production 1 1 1 1 1 1

MENUISERIE ALUMINIUM-VERRE Production 1 1 1 1 1 1

MET.FROID & ENERGIES RENOUVEL. Production 1 1 1 1 1 1

METIERS DU CUIR : MAROQUINERIE Production 1 1 1 1 1 1

PILOTE DE LIGNE DE PRODUCTION Production 1 1 1 1 1 1

REAL.PR.IMPR.PLURI.OPTB.PR.IMPR. Services 1 1 2 1 1 1 1

TECHNICIEN GEOMETRE-TOPOGRAPHE Services 1 1 1 1 1 1

637 198 250 383 140 176 141 17 22 113 41 52

560 149 194 353 107 136 116 25 30 91 17 28Total général (rappel 2023)

Total général 2024

SRAIOLDS - Site de Poitiers- Novembre 2024 50



Libellé première professionnelle * Domaine Dem V1 Affectés V1
Affectés 

tous vœux
Dem V1 Admis V1

Affectés 

tous vœux
Dem V1 Affectés V1

Affectés 

tous vœux
Dem V1 Admis V1

Affectés 

tous vœux

MET.COM.VEN.OP.A ANI.GES.ESP.COM. Services 33 15 15 21 8 8 7 4 4 5 3 3

MET.COM.VEN.OP.B PR.CL.VA.OF.COM. Services 14 10 11 11 9 10 1 2 1 1

ACCOMP. SOINS-SERVICES PERSONNE Services 9 9 10 8 8 9 1 1 1

ASSISTANC.GEST.ORGANIS.ACTIVITES Services 8 4 6 2 2 3 4 1 2 2 2

OPTIQUE LUNETTERIE Services 5 5 5 5 5 5

CONDUCT. TRANSP.ROUT.MARCHANDISES Services 2 2 2 1 1 1 1 1 1

MAINT.VEHIC.OPTB VEHIC.TRANS.ROUT Production 2 2 2 1 1 1 1 1 1

METIERS DE L'ACCUEIL Services 2 1 1

ORGANIS. TRANSPORT MARCHANDISES Services 2 2 2 1 1 1 1 1 1

ANIMAT. ENFANCE& PERSONNES AGEES Services 1 1 1 1 1 1

CYBER.INFORM.&RESEAUX ELECTRON. Production 1 1 1 1 1 1

MAINT.VEHIC.OPTA VOIT.PARTICUL. Production 1 1

PROC. CHIMIE EAU PAPIERS-CARTONS Production 1 1 1 1 1 1

Total général 81 52 56 52 36 39 16 8 9 13 8 8

BILAN ACADEMIQUE DE L'AFFECTATION EN PREMIERE PROFESSIONNELLE PAR UNE PASSERELLE 

Origine scolaire 

Etablissements privés sous contrat de l'Education nationale - Juin 2024

2
de

 GT AUTRES

Origine scolaire des passerelles - Juin 2024
TOTAL

2NDE PRO
* Les premières professionnelles sont classés par ordre décroissant du nombre total de 

demandes en vœu 1. 
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2024 2023 2024 2023 2024 2023 2024 2023 2024 2023 2024 2023 2024 2023 2024 2023 2024 2023 2024 2023 2024 2023 2024 2023

Effectifs 255 229 110 79 128 97 154 153 76 59 87 69 49 38 11 12 14 13 52 38 23 8 27 15

% 36% 38% 44% 45% 42% 43% 35% 40% 43% 46% 40% 42% 31% 33% 44% 48% 45% 43% 41% 39% 47% 38% 45% 45%

Effectifs 463 366 140 96 178 130 281 229 100 70 128 95 108 78 14 13 17 17 74 59 26 13 33 18

% 64% 62% 56% 55% 58% 57% 65% 60% 57% 54% 60% 58% 69% 67% 56% 52% 55% 57% 59% 61% 53% 62% 55% 55%

Total général 718 595 250 175 306 227 435 382 176 129 215 164 157 116 25 25 31 30 126 97 49 21 60 33

Avertissement préalable : les pourcentages sur des petits effectifs sont données à titre indicatif et ne sont pas significatifs.

2
de

 GT 2
de

 PRO

Total Production

Total Services

Première professionnelle des 

établissements publics et privés 

/ contrat Affectés 

tous vœux
Dem V1

BILAN ACADEMIQUE DE L'AFFECTATION EN PREMIERE PROFESSIONNELLE PAR UNE PASSERELLE

Origine scolaire 

Établissements publics et privés sous contrats de l'Éducation nationale - Juin 2024 (avec comparatif 2023)

Dem V1 Affectés V1
Affectés 

tous vœux
Affectés V1

Affectés 

tous vœux
Dem V1 Affectés V1

Affectés 

tous vœux
Dem V1 Affectés V1

AUTRES

Origine scolaire des passerelles en 1ère professionnelle - comparatif 2024 et 2023
Total général - comparatif 2024 et 

2023
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Poursuites d’études  
des 2des professionnelles 

organisées  
en Familles de Métiers 

Etablissements publics et privés sous contrat de 
l’Education nationale, sous statut scolaire 
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Avertissement préalable : les pourcentages sur des petits effectifs sont données à titre indicatif et ne sont pas significatifs.

juin-24 juin-23 juin-24 juin-23 juin-24 juin-23 juin-24 juin-23 juin-24 juin-23 juin-24 juin-23

1ERPRO Post FdM 1975 1980 82,0% 82,9% 1932 1920 80,2% 80,4% 43 60 1,8% 2,5%

APPRENTISSAGE 109 133 4,5% 5,6% 4 3 0,2% 0,1% 105 130 4,4% 5,4%

RÉORIENTATION POST 3EME 106 87 4,4% 3,6% 40 26 1,7% 1,1% 66 61 2,7% 2,6%

1ERPRO Hors FdM 102 83 4,2% 3,5% 36 23 1,5% 1,0% 66 60 2,7% 2,5%

VŒU INDETERMINE 60 66 2,5% 2,8% 0 0 0,0% 0,0% 60 66 2,5% 2,8%

1ERE Technologique 32 25 1,3% 1,0% 8 1 0,3% 0,0% 24 24 1,0% 1,0%

HORS ACAD 21 9 0,9% 0,4% 0 0 0,0% 0,0% 21 9 0,9% 0,4%

1ERE générale 3 4 0,1% 0,2% 0 0 0,0% 0,0% 3 4 0,1% 0,2%

Total Vœux 1 2408 2387 100,0% 100,0% 2020 1973 83,9% 82,7% 388 414 16,1% 17,3%

juin-24 juin-23 juin-24 juin-23 juin-24 juin-23 juin-24 juin-23 juin-24 juin-23 juin-24 juin-23

1ERPRO Post FdM 2161 2125 94,9% 95,5% 2125 2069 93,3% 93,0% 36 56 1,6% 2,5%

RÉORIENTATION POST 3EME 76 64 3,3% 2,9% 34 22 1,5% 1,0% 42 42 1,8% 1,9%

1ERE Technologique 21 13 0,9% 0,6% 6 1 0,3% 0,0% 15 12 0,7% 0,5%

1ERPRO Hors FdM 18 23 0,8% 1,0% 7 5 0,3% 0,2% 11 18 0,5% 0,8%

1ERE générale 1 0 0,0% 0,0% 0 0 0,0% 0,0% 1 0 0,0% 0,0%

Total affectés 2277 2225 100,0% 100,0% 2172 2097 95,4% 94,2% 105 128 4,6% 5,8%

Toutes 2NDPRO FDM

Affectation 

tous rangs de vœux

Type d'établissement d'accueil 

Effectifs % du total général Effectifs % du total général 

Total établissement accueil Même établissement Autre établissement

Effectifs % du total général Effectifs % du total général Effectifs % du total général 

Toutes secondes professionnelles 

Poursuites d'études des secondes professionnelles organisées en Familles de Métiers - Juin 2024 avec comparatif 2023

Type d'établissement d'accueil 

Total établissement accueil Même établissement Autre établissementToutes 2NDPRO FDM

Type de vœu 1 Effectifs % du total général 
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Eff % du total général Eff % du total général Eff % du total général 

1ERPRO Post FdM 53 52,5% 52 51,5% 1 1,0%

APPRENTISSAGE 15 14,9% 1 1,0% 14 13,9%

1ERPRO Hors FdM 13 12,9% 4 4,0% 9 8,9%

RÉORIENTATION POST 3EME 11 10,9% 5 5,0% 6 5,9%

VŒU INDETERMINE 4 4,0% 0,0% 4 4,0%

1ERE Technologique 3 3,0% 1 1,0% 2 2,0%

HORS ACAD 2 2,0% 0,0% 2 2,0%

Total général 101 100,0% 63 62,4% 38 37,6%

Eff % du total général Eff % du total général Eff % du total général 

1ERPRO Post FdM 79 91,9% 78 90,7% 1 1,2%

1ERPRO Hors FdM 4 4,7% 1 1,2% 3 3,5%

1ERE Technologique 2 2,3% 1 1,2% 1 1,2%

RÉORIENTATION POST 3EME 1 1,2% 1 1,2% 0,0%

Total affectés 86 100,0% 81 94,2% 5 5,8%

Détails Vœux 1ERPRO Post FDM

Etablissement origine Cand Vœux 1 Cand Tous vœux Affectés vœux 1 Affectés tous vœux 

DE L'ATLANTIQUE 7 13 7 10

3 8 3 7

1 1 1 1

11 22 11 18

DU HAUT VAL DE SEVRE 9 11 9 11

9 11 9 11

EMILE COMBES 11 12 11 11

11 12 11 11

NELSON MANDELA 7 9 7 8

4 19 4 15

0 4 0 4

11 32 11 27

SILLAC 11 12 11 12

11 12 11 12

53 89 53 79

Total DU HAUT VAL DE SEVRE

Total EMILE COMBES

Total NELSON MANDELA

Total SILLAC

Total général

1ERPRO TRAVAUX PUBLICS

1ERPRO TECHNICIEN BAT. : ORG.REAL.GROS O

1ERPRO AMENAGEMENT FINITION BATIMENT

1ERPRO MENUISERIE ALUMINIUM-VERRE

1ERPRO MENUISERIE ALUMINIUM-VERRE

Libellé Vœu 

1ERPRO INTERV. SUR PATRIMOINE BATI OPT.A

1ERPRO AMENAGEMENT FINITION BATIMENT

1ERPRO TRAVAUX PUBLICS

1ERPRO AMENAGEMENT FINITION BATIMENT

Total DE L'ATLANTIQUE

Poursuites d'études des secondes professionnelles organisées en Familles de Métiers - Juin 2024

2NDPRO Métiers de la construction durable, du bâtiment et des travaux publics 

Affectation tous vœux 
Type d'établissement d'accueil 

Total établissement accueil Même établissement Autre établissement

Avertissement préalable : les pourcentages sur des petits effectifs sont données à titre indicatif et ne sont pas significatifs.

Type de vœu 1

Type d'établissement d'accueil 
Total établissement accueil Même établissement Autre établissement
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2NDPRO Métiers des transitions numérique et énergétique
Avertissement préalable : les pourcentages sur des petits effectifs sont données à titre indicatif et ne sont pas significatifs.

Eff % du total général Eff % du total général Eff % du total général 

1ERPRO Post FdM 420 83,3% 406 80,6% 14 2,8%

1ERPRO Hors FdM 21 4,2% 6 1,2% 15 3,0%

APPRENTISSAGE 21 4,2% 0,0% 21 4,2%

RÉORIENTATION POST 3EME 20 4,0% 5 1,0% 15 3,0%

VŒU INDETERMINE 12 2,4% 0,0% 12 2,4%

1ERE Technologique 5 1,0% 2 0,4% 3 0,6%

HORS ACAD 4 0,8% 0,0% 4 0,8%

1ERE générale 1 0,2% 0,0% 1 0,2%

Total général 504 100,0% 419 83,1% 85 16,9%

Eff % du total général Eff % du total général Eff % du total général 

1ERPRO Post FdM 451 94,2% 440 91,9% 11 2,3%

RÉORIENTATION POST 3EME 19 4,0% 7 1,5% 12 2,5%

1ERE Technologique 5 1,0% 1 0,2% 4 0,8%

1ERPRO Hors FdM 4 0,8% 1 0,2% 3 0,6%

Total affectés 479 100,0% 449 93,7% 30 6,3%

Détails Vœux 1ERPRO Post FDM

Etablissement origine Cand Vœux 1 Cand Tous vœux Affectés vœux 1 Affectés tous vœux 

BERNARD PALISSY 22 25 22 22

0 1 0 0

22 26 22 22

CHARLES A COULOMB 17 21 15 15

15 19 15 17

32 40 30 32

CITE SCOLAIRE JEAN MOULIN 14 23 14 15

12 21 12 12

26 44 26 27

DE L'ATLANTIQUE 14 14 14 14

14 14 14 14

DU HAUT VAL DE SEVRE 9 13 7 9

9 13 7 9

EDOUARD BRANLY 21 23 21 22

0 2 0 0

21 25 21 22Total EDOUARD BRANLY

Total DU HAUT VAL DE SEVRE

1ERPRO METIERS ELECT. ENVIRON. CONNECTES

Total CHARLES A COULOMB

1ERPRO METIERS ELECT. ENVIRON. CONNECTES

1ERPRO CYBER.INFORM.&RESEAUX ELECTRON.

1ERPRO INSTAL.CHAUF.CLIMAT.ENERG.RENOUV.

1ERPRO METIERS ELECT. ENVIRON. CONNECTES

1ERPRO CYBER.INFORM.&RESEAUX ELECTRON.

Total DE L'ATLANTIQUE

Total CITE SCOLAIRE JEAN MOULIN

Libellé Vœu 

1ERPRO CYBER.INFORM.&RESEAUX ELECTRON.

1ERPRO METIERS ELECT. ENVIRON. CONNECTES

1ERPRO CYBER.INFORM.&RESEAUX ELECTRON.

1ERPRO METIERS ELECT. ENVIRON. CONNECTES

Total BERNARD PALISSY

Poursuites d'études des secondes professionnelles organisées en Familles de Métiers - Juin 2024

Affectation tous vœux 
Type d'établissement d'accueil 

Total établissement accueil Même établissement Autre établissement

Type de vœu 1

Type d'établissement d'accueil 
Total établissement accueil Même établissement Autre établissement
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2NDPRO Métiers des transitions numérique et énergétique

Poursuites d'études des secondes professionnelles organisées en Familles de Métiers - Juin 2024

Etablissement origine Cand Vœux 1 Cand Tous vœux Affectés vœux 1 Affectés tous vœux 

EMILE COMBES 21 24 21 23

21 24 21 23

JEAN CAILLAUD 11 12 11 12

0 1 0 0

11 13 11 12

LE VERGER 15 25 15 19

2 5 2 3

17 30 17 22

LEONCE VIELJEUX 11 12 11 11

11 12 11 11

LES GRIPPEAUX 10 11 10 11

10 11 10 11

LOUIS DELAGE 13 13 13 13

13 13 13 13

LOUISE MICHEL 19 21 18 19

19 21 18 19

NELSON MANDELA 16 21 16 19

15 19 14 17

10 13 10 11

41 53 40 47

PAUL GUERIN 21 24 20 22

21 24 20 22

PIERRE-ANDRE CHABANNE 13 14 13 13

7 7 7 7

20 21 20 20

RAOUL MORTIER 14 16 14 14

14 16 14 14

ROMPSAY 36 87 35 42

35 72 35 41

0 3 0 0

71 162 70 83

SILLAC 15 25 13 13

10 26 12 10

2 4 2 2

0 1 0 0

27 56 28 25

420 618 451 410

Total PAUL GUERIN

1ERPRO METIERS ELECT. ENVIRON. CONNECTES

1ERPRO CYBER.INFORM.&RESEAUX ELECTRON.

1ERPRO METIERS ELECT. ENVIRON. CONNECTES

1ERPRO CYBER.INFORM.&RESEAUX ELECTRON.

1ERPRO METIERS ELECT. ENVIRON. CONNECTES

Total NELSON MANDELA

Total LOUISE MICHEL

Total LOUIS DELAGE

Total LES GRIPPEAUX

Total LEONCE VIELJEUX

Total EMILE COMBES

1ERPRO METIERS ELECT. ENVIRON. CONNECTES

1ERPRO MET.FROID & ENERGIES RENOUVEL.

1ERPRO MAINTEN. ET EFFICACITE ENERGETIQ.

1ERPRO CYBER.INFORM.&RESEAUX ELECTRON.

1ERPRO METIERS ELECT. ENVIRON. CONNECTES

1ERPRO INSTAL.CHAUF.CLIMAT.ENERG.RENOUV.

1ERPRO METIERS ELECT. ENVIRON. CONNECTES

1ERPRO CYBER.INFORM.&RESEAUX ELECTRON.

Libellé Vœu 

1ERPRO CYBER.INFORM.&RESEAUX ELECTRON.

1ERPRO INSTAL.CHAUF.CLIMAT.ENERG.RENOUV.

1ERPRO METIERS ELECT. ENVIRON. CONNECTES

1ERPRO METIERS ELECT. ENVIRON. CONNECTES

1ERPRO CYBER.INFORM.&RESEAUX ELECTRON.

Total LE VERGER

Total JEAN CAILLAUD

Total général

1ERPRO METIERS ELECT. ENVIRON. CONNECTES

1ERPRO METIERS ELECT. ENVIRON. CONNECTES

1ERPRO METIERS ELECT. ENVIRON. CONNECTES

1ERPRO CYBER.INFORM.&RESEAUX ELECTRON.

1ERPRO INSTAL.CHAUF.CLIMAT.ENERG.RENOUV.

Total SILLAC

Total ROMPSAY

Total RAOUL MORTIER

Total PIERRE-ANDRE CHABANNE
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Avertissement préalable : les pourcentages sur des petits effectifs sont données à titre indicatif et ne sont pas significatifs.

Eff % du total général Eff % du total général Eff % du total général 

1ERPRO Post FdM 135 83,3% 135 83,3% 0,0%

1ERPRO Hors FdM 11 6,8% 4 2,5% 7 4,3%

RÉORIENTATION POST 3EME 9 5,6% 4 2,5% 5 3,1%

APPRENTISSAGE 5 3,1% 0,0% 5 3,1%

VŒU INDETERMINE 2 1,2% 0,0% 2 1,2%

Total général 162 100,0% 143 88,3% 19 11,7%

Eff % du total général Eff % du total général Eff % du total général 

1ERPRO Post FdM 148 96,1% 146 94,8% 2 1,3%

RÉORIENTATION POST 3EME 6 3,9% 3 1,9% 3 1,9%

Total affectés 154 100,0% 149 96,8% 5 3,2%

Détails VŒUX 1ERPRO Post FDM

Etablissement origine Cand Vœux 1 Cand Tous vœux Affectés vœux 1 Affectés tous vœux 

BERNARD PALISSY 8 11 8 11

0 1 0 0

8 12 8 11

CHARLES A COULOMB 8 10 8 9

0 1 0 1

8 11 8 10

CITE SCOLAIRE JEAN MOULIN 9 10 9 10

9 10 9 10

EDOUARD BRANLY 12 14 12 14

12 14 12 14

EMILE COMBES 12 15 12 14

12 15 12 14

JEAN CAILLAUD 7 7 7 7

7 7 7 7

LOUIS DELAGE 9 9 9 9

9 9 9 9

Total EDOUARD BRANLY

Total EMILE COMBES

Total JEAN CAILLAUD

Total LOUIS DELAGE

1ERPRO TECH.CHAUDRONNERIE INDUSTRIELLE

1ERPRO TECH.CHAUDRONNERIE INDUSTRIELLE

1ERPRO TEC.REAL.PR.MEC.OP.REAL.SUIV.PRO.

1ERPRO TECH.CHAUDRONNERIE INDUSTRIELLE

1ERPRO TEC.REAL.PR.MEC.OP.REAL.SUIV.PRO.

1ERPRO TECH.CHAUDRONNERIE INDUSTRIELLE

1ERPRO TEC.REAL.PR.MEC.OP.REAL.SUIV.PRO.

1ERPRO MICROTECHNIQUES

Total BERNARD PALISSY

Total CHARLES A COULOMB

Total CITE SCOLAIRE JEAN MOULIN

Poursuites d'études des secondes professionnelles organisées en Familles de Métiers - Juin 2024

2NDPRO Métiers de la réalisation d’ensembles mécaniques et industriels

Libellé Vœu 

1ERPRO TEC.REAL.PR.MEC.OP.REAL.SUIV.PRO.

Type de vœu 1

Type d'établissement d'accueil 
Total établissement accueil Même établissement Autre établissement

Affectation tous vœux 
Type d'établissement d'accueil 

Total établissement accueil Même établissement Autre établissement
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Poursuites d'études des secondes professionnelles organisées en Familles de Métiers - Juin 2024

2NDPRO Métiers de la réalisation d’ensembles mécaniques et industriels

Etablissement origine Cand Vœux 1 Cand Tous vœux Affectés vœux 1 Affectés tous vœux 

MARCEL DASSAULT 13 13 13 13

11 11 11 11

24 24 24 24

PAUL GUERIN 12 12 12 12

8 9 8 9

20 21 20 21

REAUMUR 10 14 10 11

4 7 4 5

14 21 14 16

ROMPSAY 12 13 12 12

12 13 12 12

135 157 135 148

Total ROMPSAY

Total général

Libellé Vœu 

Total MARCEL DASSAULT

1ERPRO TECH.CHAUDRONNERIE INDUSTRIELLE

1ERPRO TEC.REAL.PR.MEC.OP.REAL.SUIV.PRO.

1ERPRO TECH.CHAUDRONNERIE INDUSTRIELLE

1ERPRO TEC.REAL.PR.MEC.OP.REAL.SUIV.PRO.

1ERPRO TECH.CHAUDRONNERIE INDUSTRIELLE

Total PAUL GUERIN

Total REAUMUR

1ERPRO TEC.REAL.PR.MEC.OP.REAL.SUIV.PRO.

1ERPRO TEC.REAL.PR.MEC.OP.REAL.MAI.OUT.
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Avertissement préalable : les pourcentages sur des petits effectifs sont données à titre indicatif et ne sont pas significatifs.

Eff % du total général Eff % du total général Eff % du total général 

1ERPRO Post FdM 103 73,0% 103 73,0% 0,0%

RÉORIENTATION POST 3EME 11 7,8% 5 3,5% 6 4,3%

APPRENTISSAGE 11 7,8% 1 0,7% 10 7,1%

1ERPRO Hors FdM 11 7,8% 5 3,5% 6 4,3%

VŒU INDETERMINE 2 1,4% 0,0% 2 1,4%

1ERE Technologique 2 1,4% 0,0% 2 1,4%

1ERE générale 1 0,7% 0,0% 1 0,7%

Total général 141 100,0% 114 80,9% 27 19,1%

Eff % du total général Eff % du total général Eff % du total général 

1ERPRO Post FdM 124 91,9% 124 91,9% 0,0%

RÉORIENTATION POST 3EME 8 5,9% 4 3,0% 4 3,0%

1ERPRO Hors FdM 3 2,2% 1 0,7% 2 1,5%

Total général 135 100,0% 129 95,6% 6 4,4%

Détails VŒUX 1ERPRO Post FDM

Etablissement origine Cand Vœux 1 Cand Tous vœux Affectés vœux 1 Affectés tous vœux 

BERNARD PALISSY 6 12 6 9

6 12 6 9

CHARLES A COULOMB 19 19 19 19

19 19 19 19

LE VERGER 7 9 7 8

7 9 7 8

LOUIS DELAGE 22 23 22 22

22 23 22 22

PAUL GUERIN 7 8 7 8

7 8 7 8

PIERRE-ANDRE CHABANNE 7 10 7 10

7 10 7 10

RAOUL MORTIER 11 14 11 14

11 14 11 14

REAUMUR 8 12 8 12

8 12 8 12

ROMPSAY 16 24 16 22

16 24 16 22

103 131 103 124

Autre établissement

Poursuites d'études des secondes professionnelles organisées en Familles de Métiers - Juin 2024

2NDPRO Métiers du pilotage et de la maintenance d’installations automatisées  

Type de vœu 1

Type d'établissement d'accueil 

Total établissement accueil Même établissement Autre établissement

Affectation tous vœux 
Type d'établissement d'accueil 

Total établissement accueil Même établissement

Libellé Vœu 

1ERPRO MAINTENANCE SYST.PRODUC.CONNECTES

Total BERNARD PALISSY

1ERPRO MAINTENANCE SYST.PRODUC.CONNECTES

Total CHARLES A COULOMB

1ERPRO MAINTENANCE SYST.PRODUC.CONNECTES

Total LE VERGER

1ERPRO PILOTE DE LIGNE DE PRODUCTION

Total LOUIS DELAGE

1ERPRO MAINTENANCE SYST.PRODUC.CONNECTES

Total PAUL GUERIN

1ERPRO MAINTENANCE SYST.PRODUC.CONNECTES

Total PIERRE-ANDRE CHABANNE

1ERPRO MAINTENANCE SYST.PRODUC.CONNECTES

Total RAOUL MORTIER

Total général

1ERPRO MAINTENANCE SYST.PRODUC.CONNECTES

Total REAUMUR

1ERPRO MAINTENANCE SYST.PRODUC.CONNECTES

Total ROMPSAY
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Avertissement préalable : les pourcentages sur des petits effectifs sont données à titre indicatif et ne sont pas significatifs.

Eff % du total général Eff % du total général Eff % du total général 

1ERPRO Post FdM 96 92,3% 96 92,3% 0,0%

1ERPRO Hors FdM 3 2,9% 2 1,9% 1 1,0%

RÉORIENTATION POST 3EME 2 1,9% 0,0% 2 1,9%

VŒU INDETERMINE 2 1,9% 0,0% 2 1,9%

1ERE Technologique 1 1,0% 0,0% 1 1,0%

Total général 104 100,0% 98 94,2% 6 5,8%

Eff % du total général Eff % du total général Eff % du total général 

1ERPRO Post FdM 96 96,0% 96 96,0% 0,0%

1ERPRO Hors FdM 3 3,0% 2 2,0% 1 1,0%

RÉORIENTATION POST 3EME 1 1,0% 0,0% 1 1,0%

Total général 100 100,0% 98 98,0% 2 2,0%

Détails VŒUX 1ERPRO Post FDM

Etablissement origine Cand Vœux 1 Cand Tous vœux Affectés vœux 1 Affectés tous vœux 

DE L'ATLANTIQUE 20 41 15 15

14 41 11 15

7 31 7 10

41 113 33 40

NELSON MANDELA 14 19 14 14

13 18 13 14

27 37 27 28

SILLAC 15 19 14 15

13 17 13 13

0 1 0 0

28 37 27 28

96 187 87 96

Total établissement accueil Même établissement Autre établissement

2NDPRO Métiers des études et de la modélisation numérique du bâtiment  

Type de vœu 1

Type d'établissement d'accueil 
Total établissement accueil Même établissement Autre établissement

Total SILLAC

Total NELSON MANDELA

Total général

Poursuites d'études des secondes professionnelles organisées en Familles de Métiers - Juin 2024

1ERPRO TECHN. ETUDES BAT.A ETUDES & ECO.

1ERPRO TECHNICIEN GEOMETRE-TOPOGRAPHE

1ERPRO TECHN. ETUDES BAT B ASSIST.ARCHI.

1ERPRO TECHN. ETUDES BAT.A ETUDES & ECO.

Total DE L'ATLANTIQUE

Libellé Vœu 

1ERPRO TECHN. ETUDES BAT B ASSIST.ARCHI.

1ERPRO TECHN. ETUDES BAT.A ETUDES & ECO.

1ERPRO TECHNICIEN GEOMETRE-TOPOGRAPHE

1ERPRO TECHN. ETUDES BAT B ASSIST.ARCHI.

Affectation tous vœux 
Type d'établissement d'accueil 
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Avertissement préalable : les pourcentages sur des petits effectifs sont données à titre indicatif et ne sont pas significatifs.

Eff % du total général Eff % du total général Eff % du total général 

1ERPRO Post FdM 86 85,1% 86 85,1% 0,0%

APPRENTISSAGE 7 6,9% 0,0% 7 6,9%

1ERPRO Hors FdM 3 3,0% 0,0% 3 3,0%

VŒU INDETERMINE 2 2,0% 0,0% 2 2,0%

RÉORIENTATION POST 3EME 2 2,0% 1 1,0% 1 1,0%

1ERE Technologique 1 1,0% 0,0% 1 1,0%

Total général 101 100,0% 87 86,1% 14 13,9%

Eff % du total général Eff % du total général Eff % du total général 

1ERPRO Post FdM 93 95,9% 93 95,9% 0,0%

RÉORIENTATION POST 3EME 3 3,1% 1 1,0% 2 2,1%

1ERE Technologique 1 1,0% 0,0% 1 1,0%

Total général 97 100,0% 94 96,9% 3 3,1%

Détails VŒUX 1ERPRO Post FDM

Etablissement origine Cand Vœux 1 Cand Tous vœux Affectés Affectés tous vœux 

DU HAUT VAL DE SEVRE 1ERPRO TECHNICIEN MENUISIER AGENCEUR 14 21 14 15

14 15 14 14

28 36 28 29

DU PAYS D'AUNIS 1ERPRO TECHNICIEN MENUISIER AGENCEUR 13 28 13 15

1ERPRO TECHNIC.FAB.BOIS ET MATERX ASSOC. 12 23 12 13

25 51 25 28

MARC GODRIE 1ERPRO TECHNICIEN MENUISIER AGENCEUR 10 10 10 10

10 10 10 10

NELSON MANDELA 1ERPRO TECHNICIEN MENUISIER AGENCEUR 12 16 12 15

12 16 12 15

SILLAC 1ERPRO TECHNICIEN MENUISIER AGENCEUR 11 11 11 11

11 11 11 11

86 124 86 93Total général

Total NELSON MANDELA

Total SILLAC

Affectation tous vœux 
Type d'établissement d'accueil 

Total établissement accueil Même établissement Autre établissement

Libellé Vœu 

1ERPRO ETUDE ET REALISATION D'AGENCEMENT

Total DU HAUT VAL DE SEVRE

Total DU PAYS D'AUNIS

Total MARC GODRIE

2NDPRO Métiers de l'agencement, de la menuiserie et de l'ameublement 

Poursuites d'études des secondes professionnelles organisées en Familles de Métiers - Juin 2024

Type de vœu 1

Type d'établissement d'accueil 
Total établissement accueil Même établissement Autre établissement
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Avertissement préalable : les pourcentages sur des petits effectifs sont données à titre indicatif et ne sont pas significatifs.

Eff % du total général Eff % du total général Eff % du total général 

1ERPRO Post FdM 147 77,8% 145 76,7% 2 1,1%

VŒU INDETERMINE 21 11,1% 0,0% 21 11,1%

APPRENTISSAGE 17 9,0% 2 1,1% 15 7,9%

RÉORIENTATION POST 3EME 3 1,6% 1 0,5% 2 1,1%

1ERPRO Hors FdM 1 0,5% 0,0% 1 0,5%

Total général 189 100,0% 148 78,3% 41 21,7%

Eff % du total général Eff % du total général Eff % du total général 

1ERPRO Post FdM 171 98,3% 169 97,1% 2 1,1%

RÉORIENTATION POST 3EME 3 1,7% 1 0,6% 2 1,1%

Total général 174 100,0% 170 97,7% 4 2,3%

Détails VŒUX 1ERPRO Post FDM

Etablissement origine Cand Vœux 1 Cand Tous vœux Affectés vœux 1 Affectés tous vœux 

BLAISE PASCAL 1ERPRO MAINT.MATERIELS OPT.B CONS.MANUT. 11 17 11 14

4 24 4 17

2 6 2 4

1 1 1 1

1 1 0 1

19 52 18 37

CITE SCOLAIRE JEAN MOULIN 9 10 9 9

9 10 9 9

EMILE COMBES 12 14 12 14

12 14 12 14

GASTON BARRE 17 17 17 17

17 17 17 17

JEAN ALBERT GREGOIRE 19 40 19 20

9 25 9 10

8 23 8 9

36 88 36 39

LEONCE VIELJEUX 30 30 30 30

30 30 30 30

REAUMUR 18 21 18 19

6 9 6 6

24 30 24 25

147 241 146 171

2NDPRO Métiers de la maintenance des matériels et des véhicules 

Type de vœu 1

Type d'établissement d'accueil 

Total établissement accueil Même établissement Autre établissement

Affectation tous vœux 
Type d'établissement d'accueil 

Total établissement accueil Même établissement Autre établissement

Total CITE SCOLAIRE JEAN MOULIN

Total EMILE COMBES

Total GASTON BARRE

Libellé Vœu 

1ERPRO MAINT.MATERIELS OPT.A AGRICOLES

1ERPRO MAINT.MATERIELS OPT.C ESP. VERTS

1ERPRO MAINT.VEHIC.OPTB VEHIC.TRANS.ROUT

Total REAUMUR

Total général

Total JEAN ALBERT GREGOIRE

Poursuites d'études des secondes professionnelles organisées en Familles de Métiers - Juin 2024

1ERPRO MAINT.VEHIC.OPTB VEHIC.TRANS.ROUT

1ERPRO MAINT.VEHIC.OPTC MOTOCYCLES

1ERPRO MAINT.VEHIC.OPTA VOIT.PARTICUL.

1ERPRO MAINT.VEHIC.OPTA VOIT.PARTICUL.

1ERPRO MAINT.VEHIC.OPTC MOTOCYCLES

Total LEONCE VIELJEUX

1ERPRO MAINT.VEHIC.OPTA VOIT.PARTICUL.

1ERPRO MAINT.VEHIC.OPTA VOIT.PARTICUL.

1ERPRO MAINT.VEHIC.OPTA VOIT.PARTICUL.

1ERPRO MAINT.VEHIC.OPTA VOIT.PARTICUL.

1ERPRO MAINT.VEHIC.OPTA VOIT.PARTICUL.

Total BLAISE PASCAL
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Avertissement préalable : les pourcentages sur des petits effectifs sont données à titre indicatif et ne sont pas significatifs.

Eff % du total général Eff % du total général Eff % du total général 

1ERPRO Post FdM 218 79,3% 210 76,4% 8 2,9%

1ERPRO Hors FdM 19 6,9% 6 2,2% 13 4,7%

RÉORIENTATION POST 3EME 12 4,4% 4 1,5% 8 2,9%

1ERE Technologique 9 3,3% 1 0,4% 8 2,9%

VŒU INDETERMINE 7 2,5% 0,0% 7 2,5%

HORS ACAD 5 1,8% 0,0% 5 1,8%

APPRENTISSAGE 5 1,8% 0,0% 5 1,8%

Total général 275 100,0% 148 78,3% 41 21,7%

Eff % du total général Eff % du total général Eff % du total général 

1ERPRO Post FdM 244 93,5% 236 90,4% 8 3,1%

RÉORIENTATION POST 3EME 11 4,2% 5 1,9% 6 2,3%

1ERE Technologique 4 1,5% 1 0,4% 3 1,1%

1ERPRO Hors FdM 2 0,8% 0,0% 2 0,8%

Total général 261 100,0% 242 92,7% 19 7,3%

Détails VŒUX 1ERPRO Post FDM

Etablissement origine Cand Vœux 1 Cand Tous vœux Affectés vœux 1 Affectés tous vœux 

BERNARD PALISSY 1ERPRO ASSISTANC.GEST.ORGANIS.ACTIVITES 15 20 13 13

9 15 9 9

24 35 22 22

CITE SCOLAIRE JEAN MOULIN 8 17 8 13

0 5 0 1

0 2 0 0

8 24 8 14

DE L'ATLANTIQUE 1ERPRO ASSISTANC.GEST.ORGANIS.ACTIVITES 13 13 13 13

13 13 13 13

EDOUARD BRANLY 1ERPRO ASSISTANC.GEST.ORGANIS.ACTIVITES 17 22 17 18

17 22 17 18

GASTON BARRE 11 17 11 17

11 17 11 17

2NDPRO Métiers de la gestion administrative, du transport et de la logistique

Type de vœu 1

Type d'établissement d'accueil 
Total établissement accueil Même établissement Autre établissement

Affectation tous vœux 
Type d'établissement d'accueil 

Total établissement accueil Même établissement Autre établissement

Libellé Vœu 

1ERPRO ORGANIS. TRANSPORT MARCHANDISES

Total BERNARD PALISSY

1ERPRO ORGANIS. TRANSPORT MARCHANDISES

1ERPRO LOGISTIQUE (Nouveau)

1ERPRO ASSISTANC.GEST.ORGANIS.ACTIVITES

Total CITE SCOLAIRE JEAN MOULIN

Total DE L'ATLANTIQUE

Total EDOUARD BRANLY

Total GASTON BARRE

Poursuites d'études des secondes professionnelles organisées en Familles de Métiers - Juin 2024

1ERPRO LOGISTIQUE (Nouveau)
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2NDPRO Métiers de la gestion administrative, du transport et de la logistique

Poursuites d'études des secondes professionnelles organisées en Familles de Métiers - Juin 2024

Etablissement origine Cand Vœux 1 Cand Tous vœux Affectés vœux 1 Affectés tous vœux 

JEAN ALBERT GREGOIRE 15 24 15 18

9 20 9 9

3 3 1 1

27 47 25 28

JEAN MONNET 14 18 14 16

14 18 14 16

JEAN ROSTAND 14 17 14 14

1 1 1 1

1 3 0 1

16 21 15 16

LE DOLMEN 17 17 17 17

17 17 17 17

PIERRE DORIOLE 31 47 26 30

11 39 11 19

42 86 37 49

SIMONE SIGNORET 12 15 12 15

12 15 12 15

THOMAS JEAN MAIN 17 19 17 19

0 2 0 0

0 1 0 0

17 22 17 19

218 337 208 244

1ERPRO ORGANIS. TRANSPORT MARCHANDISES

1ERPRO LOGISTIQUE (Nouveau)

Total JEAN ROSTAND

1ERPRO ASSISTANC.GEST.ORGANIS.ACTIVITES

1ERPRO LOGISTIQUE (Nouveau)

1ERPRO ORGANIS. TRANSPORT MARCHANDISES

1ERPRO ASSISTANC.GEST.ORGANIS.ACTIVITES

Total JEAN ALBERT GREGOIRE

Total JEAN MONNET

Total général

Libellé Vœu 

1ERPRO ASSISTANC.GEST.ORGANIS.ACTIVITES

1ERPRO ASSISTANC.GEST.ORGANIS.ACTIVITES

1ERPRO ASSISTANC.GEST.ORGANIS.ACTIVITES

1ERPRO ASSISTANC.GEST.ORGANIS.ACTIVITES

1ERPRO LOGISTIQUE (Nouveau)

1ERPRO ORGANIS. TRANSPORT MARCHANDISES

Total THOMAS JEAN MAIN

Total LE DOLMEN

1ERPRO LOGISTIQUE (Nouveau)

Total PIERRE DORIOLE

Total SIMONE SIGNORET

1ERPRO ASSISTANC.GEST.ORGANIS.ACTIVITES
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Avertissement préalable : les pourcentages sur des petits effectifs sont données à titre indicatif et ne sont pas significatifs.

Eff % du total général Eff % du total général Eff % du total général 

1ERPRO Post FdM 443 84,9% 428 82,0% 15 2,9%

APPRENTISSAGE 23 4,4% 0,0% 23 4,4%

RÉORIENTATION POST 3EME 20 3,8% 8 1,5% 12 2,3%

1ERE Technologique 11 2,1% 4 0,8% 7 1,3%

1ERPRO Hors FdM 9 1,7% 4 0,8% 5 1,0%

HORS ACAD 8 1,5% 0,0% 8 1,5%

VŒU INDETERMINE 7 1,3% 0,0% 7 1,3%

1ERE générale 1 0,2% 0,0% 1 0,2%

Total général 522 100,0% 444 85,1% 78 14,9%

Eff % du total général Eff % du total général Eff % du total général 

1ERPRO Post FdM 470 95,5% 459 93,3% 11 2,2%

RÉORIENTATION POST 3EME 10 2,0% 6 1,2% 4 0,8%

1ERE Technologique 9 1,8% 3 0,6% 6 1,2%

1ERPRO Hors FdM 2 0,4% 2 0,4% 0,0%

1ERE générale 1 0,2% 0,0% 1 0,2%

Total général 492 100,0% 470 95,5% 22 4,5%

Détails VŒUX 1ERPRO Post FDM

Etablissement origine Cand Vœux 1 Cand Tous vœux Affectés vœux 1 Affectés tous vœux 

DE L'ATLANTIQUE 1ERPRO MET.COM.VEN.OP.A ANI.GES.ESP.COM. 17 26 15 15

8 26 8 11

25 52 23 26

GILLES JAMAIN 19 46 14 15

18 48 15 15

8 44 8 15

45 138 37 45

JEAN CAILLAUD 22 47 22 24

17 45 16 17

7 38 7 10

46 130 45 51

Poursuites d'études des secondes professionnelles organisées en Familles de Métiers - Juin 2024

Total JEAN CAILLAUD

1ERPRO METIERS DE L'ACCUEIL

Total GILLES JAMAIN

1ERPRO MET.COM.VEN.OP.A ANI.GES.ESP.COM.

1ERPRO MET.COM.VEN.OP.B PR.CL.VA.OF.COM.

1ERPRO METIERS DE L'ACCUEIL

Libellé Vœu 

1ERPRO MET.COM.VEN.OP.B PR.CL.VA.OF.COM.

Total DE L'ATLANTIQUE

1ERPRO MET.COM.VEN.OP.A ANI.GES.ESP.COM.

1ERPRO MET.COM.VEN.OP.B PR.CL.VA.OF.COM.

Affectation tous vœux 
Type d'établissement d'accueil 

Total établissement accueil Même établissement Autre établissement

2NDPRO Métiers de la relation client 

Type de vœu 1

Type d'établissement d'accueil 
Total établissement accueil Même établissement Autre établissement
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Poursuites d'études des secondes professionnelles organisées en Familles de Métiers - Juin 2024

2NDPRO Métiers de la relation client 
Etablissement origine Cand Vœux 1 Cand Tous vœux Affectés vœux 1 Affectés tous vœux 

JEAN MONNET 1ERPRO MET.COM.VEN.OP.B PR.CL.VA.OF.COM. 15 29 13 15

12 28 12 14

27 57 25 29

JEAN-FRANCOIS CAIL 24 46 23 27

19 37 19 19

0 1 0 1

43 84 42 47

LE DOLMEN 20 35 16 16

10 25 10 12

7 41 7 8

37 101 33 36

LE VERGER 12 15 12 14

12 15 12 14

LES GRIPPEAUX 1ERPRO MET.COM.VEN.OP.A ANI.GES.ESP.COM. 26 38 26 27

0 1 0 0

26 39 26 27

LOUIS AUDOUIN DUBREUIL 23 68 21 25

23 61 23 24

8 29 8 10

54 158 52 59

PIERRE DORIOLE 1ERPRO MET.COM.VEN.OP.A ANI.GES.ESP.COM. 35 60 35 40

17 28 14 15

52 88 49 55

PIERRE-ANDRE CHABANNE 10 10 10 10

9 14 9 11

0 1 0 1

19 25 19 22

RAOUL MORTIER 15 21 15 16

15 21 15 16

THOMAS JEAN MAIN 34 42 30 31

8 36 8 12

0 8 0 0

42 86 38 43

443 994 416 470Total général

Libellé Vœu 

1ERPRO MET.COM.VEN.OP.A ANI.GES.ESP.COM.

1ERPRO METIERS DE L'ACCUEIL

1ERPRO MET.COM.VEN.OP.B PR.CL.VA.OF.COM.

Total THOMAS JEAN MAIN

1ERPRO MET.COM.VEN.OP.B PR.CL.VA.OF.COM.

Total LES GRIPPEAUX

1ERPRO MET.COM.VEN.OP.A ANI.GES.ESP.COM.

1ERPRO MET.COM.VEN.OP.B PR.CL.VA.OF.COM.

1ERPRO METIERS DE L'ACCUEIL

Total LOUIS AUDOUIN DUBREUIL

1ERPRO MET.COM.VEN.OP.B PR.CL.VA.OF.COM.

Total PIERRE DORIOLE

1ERPRO MET.COM.VEN.OP.A ANI.GES.ESP.COM.

Total RAOUL MORTIER

Total LE DOLMEN

1ERPRO MET.COM.VEN.OP.B PR.CL.VA.OF.COM.

1ERPRO MET.COM.VEN.OP.A ANI.GES.ESP.COM.

1ERPRO METIERS DE L'ACCUEIL

Total PIERRE-ANDRE CHABANNE

1ERPRO MET.COM.VEN.OP.B PR.CL.VA.OF.COM.

Total LE VERGER

1ERPRO METIERS DE L'ACCUEIL

Total JEAN-FRANCOIS CAIL

1ERPRO MET.COM.VEN.OP.B PR.CL.VA.OF.COM.

1ERPRO METIERS DE L'ACCUEIL

1ERPRO MET.COM.VEN.OP.A ANI.GES.ESP.COM.

1ERPRO MET.COM.VEN.OP.A ANI.GES.ESP.COM.

Total JEAN MONNET

1ERPRO MET.COM.VEN.OP.A ANI.GES.ESP.COM.

1ERPRO MET.COM.VEN.OP.B PR.CL.VA.OF.COM.
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Avertissement préalable : les pourcentages sur des petits effectifs sont données à titre indicatif et ne sont pas significatifs.

Eff % du total général Eff % du total général Eff % du total général 

1ERPRO Post FdM 176 88,9% 173 87,4% 3 1,5%

RÉORIENTATION POST 3EME 9 4,5% 2 1,0% 7 3,5%

1ERPRO Hors FdM 6 3,0% 2 1,0% 4 2,0%

APPRENTISSAGE 5 2,5% 0,0% 5 2,5%

HORS ACAD 2 1,0% 0,0% 2 1,0%

Total général 198 100,0% 177 89,4% 21 10,6%

Eff % du total général Eff % du total général Eff % du total général 

1ERPRO Post FdM 186 96,9% 185 96,4% 1 0,5%

RÉORIENTATION POST 3EME 6 3,1% 1 0,5% 5 2,6%

Total général 192 100,0% 186 96,9% 6 3,1%

Etablissement origine Cand Vœux 1 Cand Tous vœux Affectés vœux 1 Affectés tous vœux 

DE L'ATLANTIQUE 1ERPRO CUISINE 11 15 11 12

4 13 4 5

15 28 15 17

HOTELIER 1ERPRO CUISINE 36 54 36 36

25 64 25 28

61 118 61 64

KYOTO 1ERPRO CUISINE 26 27 26 27

16 16 16 16

42 43 42 43

LES GRIPPEAUX 1ERPRO CUISINE 8 12 8 9

7 7 7 7

15 19 15 16

LES TERRES ROUGES 1ERPRO COMMERC. SERVICES EN RESTAURATION 10 45 10 12

9 37 7 10

19 82 17 22

MARC GODRIE 1ERPRO CUISINE 12 12 12 12

12 12 12 12

24 24 24 24

Total LES TERRES ROUGES

1ERPRO COMMERC. SERVICES EN RESTAURATION

Total MARC GODRIE

Poursuites d'études des secondes professionnelles organisées en Familles de Métiers - Juin 2024

1ERPRO COMMERC. SERVICES EN RESTAURATION

Total KYOTO

1ERPRO COMMERC. SERVICES EN RESTAURATION

Total LES GRIPPEAUX

1ERPRO CUISINE

Libellé Vœu 

1ERPRO COMMERC. SERVICES EN RESTAURATION

Total DE L'ATLANTIQUE

1ERPRO COMMERC. SERVICES EN RESTAURATION

Total HOTELIER

Affectation tous vœux 
Type d'établissement d'accueil 

Total établissement accueil Même établissement Autre établissement

2NDPRO Métiers de l'hôtellerie-restauration

Type de vœu 1

Type d'établissement d'accueil 
Total établissement accueil Même établissement Autre établissement
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